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Prezent Viitor
Statistici

Gradul de încărcare/consilier în ce priveşte activitatea 
de supraveghere = 14.889 persoane condamnate 
(aflate în supravegherea serviciilor de probaţiune la 
data de 30.06.2012) : 284 consilieri probaţiune = 
52.42 gradul de încărcare/consilier
Serviciile de probaţiune lucrează cu un grad de 
încărcare dublu faţă de gradul încărcare mediu al 
statelor cu care a fost realizată comparaţia în 
cuprinsul studiului de impact (Raport III, pagina 118).

➘ 14.889 persoane condamnate aflate în 
supravegherea serviciilor de probaţiune (la data 
de 30.06.2012);

➘ 4023 referate (în primul semestru al anului 2011);
➘ 843 servicii de (tip) asistenţă şi consiliere, 

acordate persoanelor din supraveghere, în  s1 
2012 (în acest număr sunt incluse şi intervenţiile 
aflate în derulare ca urmare a unor obligaţii 
impuse prin hotărârea judecătorească);

➘ 941 participări în comisii pentru liberarea 
condiţionată, în s1 2012 (activităţi prevăzute în 
Legea 83/2010, de modificare şi completare a 
Legii 275/2006);

➘ 46 participări la luarea declaraţiilor martorilor, în s1 
2012 (activităţi prevăzute în art. 86 indice 2, alin.
(2), C.p.p.);

➘ 352 participări la ascultarea sau confruntarea 
minorilor învinuiţi sau inculpaţi care nu au împlinit 
16 ani, în s1 2012 (activităţi prevăzute în art. 481, 
alin.(1), C.p.p.);

➘ 33 participări la judecarea cauzelor privind 
infracţiuni săvârşite de minori, în s1 2012 

Estimarea de mai jos este bazată pe evoluţia nr. de 
referate/supravegheri şi pe rezultatele studiului de impact realizat pentru 
MJ.

Pentru anul 2012, estimăm că numărul de referate se va conserva, în 
raport cu precedenţii 3 ani, iar cel de supravegheri va creşte cu 
aproximativ 15% (acelaşi procent, ca în primul semestru), faţă de 
numărul înregistrat la 30.06.2012:
➘ 8000 referate de evaluare;
➘ 17000 supravegheri.

Pentru anul 2013, estimăm că numărul de referate se va conserva, în 
raport cu precedenţii 4 ani, iar cel de supravegheri va creşte cu 
aproximativ 10% (procent diminuat cu aproximativ 20%, faţă de ultimele 
două creşteri anuale, datorită împlinirii unei alte perioade de 5 ani, cât 
reprezintă termenul mediu de încercare, şi datorită atenuării efectelor 
Legii „Micii Reforme” asupra probaţiunii ), faţă de numărul înregistrat la 
31.12.2012:
➘ 8000 referate de evaluare;
➘ 18700 supravegheri (17000 + 17000x10/100)
După intrarea în vigoare a Noilor Coduri, Penal şi de Procedură 
Penală, estimăm creşteri ale numărului de referate şi de supravegheri, 
cu indicii rezultaţi din studiul de impact, astfel:
Pentru anul 2014 estimăm că activitatea va înregistra o creştere 
conform indicelui anual de creştere determinat în studiul de impact. 
16000 referate de evaluare (8000x2- indice de creştere);
➘ 34000 supravegheri (17000x2 – indice de creştere).
Necesar de personal estimat în studiul de impact = 567 consilieri de 
probaţiune 
Pentru anul 2015 estimăm că activitatea va înregistra o creştere 
conform indicelui anual de creştere determinat în studiul de impact.  
➘ 22800 referate de evaluare (8000x2,85 – indice de creştere);
➘ 48400 supravegheri (17000x2,85 – indice de creştere).
Necesar de personal estimat în studiul de impact = 808 consilieri de 



(activităţile prevăzute în art. 484, alin.(2), C.p.p.);
➘ 170 participări la programe de asistenţă şi 

consiliere, în penitenciar.

Evoluţia principalelor activităţi (2001-2011):

Anul Referate Supravegheri
2001 358 735
2002 1950 1045
2003 3442 3175
2004 5282 4471
2005 6528 5596
2006 7650 6600
2007 25160 7673
2008 11549 7715
2009 7911 8198
2010 8659 9623
2011 7806 12857

probaţiune 
Pentru anul 2016 estimăm că activitatea va înregistra o creştere 
conform indicelui anual de creştere determinat în studiul de impact.  
➘ 28300 referate de evaluare (8000x3,54 – indice de creştere);
➘ 60200 supravegheri (17000x3,54 – indice de creştere).
Necesar de personal estimat în studiul de impact = 1006 consilieri de 
probaţiune 

Menţiunea 1 -  În conformitate cu analiza internă a Direcţie de 
Probaţiune volumul de cazuri estimat pe cele două tipuri de activităţi 
este mai mare. Din raţiuni economice optăm pentru luarea în 
considerare a datelor din studiul de impact.
Menţiunea 2 - Actualele atribuţiile prezentate în coloana din stânga se 
menţin şi după intrarea în vigoare a noilor coduri, dar acestea nu au fost 
incluse în proiecţia pentru anii 2014, 2015, 2016.

Reprezentare grafică
Evoluţia activităţii sistemului de 

probaţiune în perioada 2001 – 2012 şi 
estimările privind NCP
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