-Tabel comparativ-

Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procuror\

\.

\ 4

Forma in vigoare

Forma proiect

ART. 1

Magistratura este activitatea judiciara
desfasurata de judecatori in  scopul
infaptuirii justitiei si de procurori in scopul
apararii intereselor generale ale societatii, a
ordinii de drept, precum si a drepturilor si
libertatilor cetatenilor.

%e i

ART. 2

(1) Judecatorii numiti de Presedintele
Romaniei sunt inamovibili, in conditiile
prezentei legi.

(2) Judecatorii inamovibili pot fi mutati
prin transfer, delegare, detasare sau
promovare, numai cu acordul lor, si pot
suspendati sau eliberati din functie in
conditiile prevazute de prezenta lege.

(3) Judecatorii sunt indepen
supun numai legii si trebuie sa fie i
(4) Orice persoana,

respecte independenta judegatorilor.
ART. 3
(1) Procurorii numiti db% esedintele

Romaniei se buc

independenti, i
(2) P

gii.
care se bucura de




stabilitate pot fi mutati prin transfer,
detasare sau promovare, numai cu acordul
lor. Ei pot fi delegati, suspendati sau
eliberati din functie in conditiile prevazute
de prezenta lege.

ART. 4

(1) Judecatorii si procurorii sunt obligati
ca, prin intreaga lor activitate, sa asigure
suprematia legii, sa respecte drepturile si
libertatile persoanelor, precum si egalitatea
lor in fata legii si sa asigure un tratament
juridic nediscriminatoriu tuturor
participantilor la procedurile judiciare,
indiferent de calitatea acestora, sa respecte
Codul deontologic al judecatorilor si
procurorilor si sa participe la formarea
profesionala continua.

(2) Judecatorii nu pot refuza sa judece pe
motiv ca legea nu prevede, este neclara sau
incompleta.

ART. 5

(1) Functiile de judecator, procuror,
magistrat-asistent si asistent judiciar®suat
incompatibile cu orice alte functii “publige
sau private, cu exceptia functiilor dida¢tice
din invatamantul superior, precum,si a celor
de instruire din cadrul Institutulur“National
al Magistraturii si al Scolii Nationale de
Grefieri, in conditiile legii.

(2) Judecatorii si precurorii ‘sunt obligati
sa se abtina de la@nice activitate legata de
actul de justitie 1M\ caziri care presupun
existenta unuilconfilic intre interesele lor si

Alineatul (2) al articolului 5 se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

”(2) Judecatorii si procurorii
sunt obligati sa se abtina in
infaptuirea actului de justitie sau
in exercitarea atributiilor de
serviciu de la orice activitate care
creeaza un conflict intre interesele
lor personale sau patrimoniale si
interesul public de infaptuire a
justitiei sau de aparare a
intereselor generale ale societatii.




interesul public de infaptuire a justitiei sau
de aparare a intereselor generale ale
societatii, cu exceptia cazurilor in care
conflictul de interese a fost adus la
cunostinta, in scris, colegiului de conducere
al instantei sau conducatorului parchetului si
s-a considerat ca existenta conflictului de
interese nu afecteaza  indeplinirea
impartiala a atributiilor de serviciu.

(3) Judecatorii, procurorii, magistratii-
asistenti  si  personalul  auxiliar de
specialitate sunt obligati sa dea, anual, o
declaratie pe propria raspundere in care sa
mentioneze daca sotul, rudele sau afinii
pana la gradul al IV-lea inclusiv exercita o
functie sau desfasoara o activitate juridica
ori activitati de investigare sau cercetare
penala, precum si locul de munca al
acestora. Declaratiile se inregistreaza si se
depun la dosarul profesional.

Conflictul de interese va fi adus la
cunostinta, in scris, colegiului de
conducere  al instantei  sau
parchetului care apreciaza asupra
existentei sau inexistentei

acestuia”. \

ART. 6

(1) Judecatorii, procurorii, magistratii-
asistenti, personalul de specialitate j ica
asimilat magistratilor si personalul
de specialitate sunt obligati ,sa f
declaratie autentica, pe propria
potrivit legii penale, privind aparte

neapartenenta ca agent colaborator al
organelor de securitate, ca politie gfolitica.
(2) Consiliul Natiopal pen Studierea

Arhivelor Securitagii ificd declaratiile
prevazute . 1).  Rezultatele
verificarilor seaza la  dosarul




profesional.

(3) Dispozitiile Legii nr. 187/1999 privind
accesul la propriul dosar si deconspirarea
securitatii ca politie politica se aplica in
mod corespunzator.

ART. 7
(1) Judecatorii, procurorii, magistratii-
asistenti, personalul de specialitate juridica
asimilat acestora si personalul auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si
parchetelor nu pot fi lucratori operativi,
inclusiv acoperiti, informatori sau
colaboratori ai serviciilor de informatii.

(2) Persoanele prevazute la alin. (1)
completeaza, anual, o declaratie autentica,
pe propria raspundere potrivit legii penale,
din care sa rezulte ca nu sunt lucratori
operativi, inclusiv acoperiti, informatori sau
colaboratori ai serviciilor de informatii.

(3) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
verifica, din oficiu sau la sesizare
Consiliului Superior al Magistraturii ori a
ministrului justitiei, realitatea declar
prevazute la alin. (2).

(4) Incilcarea dispozitiilor ali

Alineatul (2) al articolului 7 s
modifica si va avea urmatoru
cuprins:

”(2) Persoanele prev
alin. (1)
declaratie olografa
raspundere din care
nu au fost si

operativi,
informatori sau ratori ai
serviciilor informatii.
epun si  se
partimentul de

conduce la eliberarea din funct a,

inclusiv cea de judecator sau procu

ART. 8 La alineatul (1) al articolului 8,
(1) Judecatorilor si procugorildr le este litera c) se modifica si va avea

interzis:
a) sa desfaso
direct sau prin pers

urmatorul cuprins:

”c) sa aiba calitatea de asociat
sau de membru in organele de
conducere, administrare sau




litigii civile, comerciale sau de alta natura;

c) sa aiba calitatea de asociat sau de
membru in organele de conducere,
administrare sau control la societati civile,
societati comerciale, inclusiv banci sau alte
institutii de credit, societati de asigurare ori
financiare, companii nationale, societati
nationale sau regii autonome;

d) sa aiba calitatea de membru al unui
grup de interes economic.

(2) Prin derogare de la prevederile alin.
(1) lit. c), judecatorii si procurorii pot fi
actionari sau asociati ca urmare a legii
privind privatizarea in masa.

control la societati, institutii de
credit sau financiare, societati de
asigurare/reasigurare”.

La articolul 8, se introduce
nou alineat, alin. (1)
urmatorul cuprins:

,(1) Tn cazul doban
mostenire, a calitatii de
actionari la societati
credit sau financiare,
asigurare/reasigurare,

companii

nationale, soci sau regii
autonome, magistr obligati sa
ia masurile necesare, astfel incat
aceasta e safinCeteze in termen
de an de la data
do efective.”

ART. 9

(1) Judecatorii si procurorii nu pot sa
parte din partide sau formatiuni paliti
nici sa desfasoare sau sa partic
activitati cu caracter politic.

(2) Judecatorii si procurorii s
ca in exercitarea atributii

ca

mod, a convingerilor |

ART. 10 TS

urorii nu isi pot
rivire la procese




aflate in curs de desfasurare sau asupra unor
cauze cu care a fost sesizat parchetul.

(2) Judecatorii si procurorii nu pot sa dea
consultatii scrise sau verbale in probleme
litigioase, chiar daca procesele respective
sunt pe rolul altor instante sau parchete
decat acelea in cadrul carora isi exercita
functia si nu pot indeplini orice alta
activitate care, potrivit legii, se realizeaza
de avocat.

(3) Judecatorilor si procurorilor le este
permis sa pledeze, in conditiile prevazute de
lege, numai in cauzele lor personale, ale
ascendentilor si descendentilor, ale sotilor,
precum si ale persoanelor puse sub tutela
sau curatela lor. Chiar si in asemenea
situatii insa judecatorilor si procurorilor nu
le este ingaduit sa se foloseasca de calitatea
pe care o au pentru a influenta solutia
instantei de judecata sau a parchetului si
trebuie sa evite a se crea aparenta ca a
putea influenta in orice fel solutia.

ART. 11

(1) Judecatorii si procurorii pot
la elaborarea de publicatii,
articole, studii de specialita
literare ori stiintifice si
emisiuni audiovizuale, cu
caracter politic.

ai unor comisii
intocmire a prai

unor docume sau internationale.




(3) Judecatorii si procurorii pot fi membri
ai societatilor stiintifice sau academice,
precum si ai oricaror persoane juridice de
drept privat fara scop patrimonial.

ART. 12

Admiterea in magistratura a judecatorilor
si procurorilor se face prin concurs, pe baza
competentei profesionale, a aptitudinilor si
a bunei reputatii.

ART. 13

Admiterea in magistratura si formarea
profesionala initiala in vederea ocuparii
functiei de judecator si procuror se
realizeaza prin Institutul National al
Magistraturii.

ART. 14

(1) Admiterea la Institutul National al
Magistraturii se face cu respectarea
principiilor  transparentei si  egalitatii,
exclusiv pe baza de concurs.

(2) Poate fi admisa la Institutul National
al Magistraturii persoana care indeplineste
cumulativ urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, domiGiliul¥in
Romania si capacitate deplina de exercitiu;

b) este licentiata in drept;

c) nu are antecedente penale sauygazier
fiscal si se bucura de o bunayeputatie;

d) cunoaste limba romana;

e) este apta, din punet de vedere medical
si psihologic, pertru, exercitarea functiei.
Comisia medicala Se fumeste prin ordin
comun al ministritui,justitiei si al ministrului

La articolul 14 alineatul (2), litera

e) se wmodifica” si va avea

urmatorul cupkins:

¥e) este @pta, din punct de vedere
redical si psihologic, pentru
exetCitared functiei. Comisia medicala
se numeste prin ordin comun al
mipistrului justitiei si al ministrului
sanatatii. Taxele examenului medical
Seé suporta din taxa de concurs.”

La articolul 14, dupa litera e), se

introduce o noua litera, lit. f), cu

urmatorul cuprins:

”g) are cel putin 5 ani in functiile
prevazute la art. 86.”




sanatatii. Taxele examenului medical se
suporta din bugetul Institutului National al
Magistraturii.

ART. 15

(1) Concursul de admitere se organizeaza
anual la data si locul stabilite de Institutul
National al Magistraturii, cu aprobarea
Consiliului Superior al Magistraturii. Data,
locul, modul de desfasurare a concursului de
admitere si numarul de locuri scoase la
concurs se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a Ill-a, pe pagina de
Internet a  Consiliului  Superior  al
Magistraturii si pe cea a Institutului National
al Magistraturii, cu cel putin 60 de zile
inainte de data stabilita pentru concurs.

(2) Datele prevazute la alin. (1) se aduc la
cunostinta si printr-un comunicat care se
publica in trei cotidiene centrale.

(3) Pentru inscrierea la concursul
prevazut la alin. (1), candidatul plateste d
taxa al carei cuantum se stabileste prin
hotarare a  Consiliului  Superiorf wal
Magistraturii, in functie de chéltuielile
necesare pentru organizarea concursului

(4) Consiliul Superior al Magistraturii
stabileste in fiecare an numarul de“eursanti,
in functie de posturile ‘de judecatori si
procurori vacante, precum SigdeCele care
vor fi infiintate.

(5) Comisia dey,admitere, comisia de
elaborare a _ubiegteler) si comisia de
solutionare a ‘Contestatiilor sunt numite prin

Articolul 15 se modifica si va avea

urmatorul cuprins:

"Art. 15 - (1) Concursul de
admitere se organizeaza anual,la
data si locul stabilite de Institutul
National al Magistraturii, “cu
aprobarea Consiliului Syperior al
Magistraturii. Data, locul, me@ulde
desfasurare a  cofieursului 4'de
admitere si numarul™yde®ocuri
scoase la congufs, se publica in
Monitorul  Oficialy %al#Romaniei,
Partea a lll-a, pe pagina de Internet
a Consitiului Superior al
Magistraturiigipe cea a Institutului
National al Magistraturii, cu cel
puting 6 luni finainte de data
stabilitagentru concurs.

(2)“Datele prevazute la alin. (1)
se ‘aduc la cunostinta si printr-un
comunicat care se publica in trei
cotidiene centrale.

(3) Dupa inscrierea la concurs,
candidatii sunt verificati sub
aspectul indeplinirii conditiei bunei
reputatii si a conditiei de a fi apti
din punct de vedere psihologic
pentru exercitarea functiei. In
vederea  evaluarii  psihologice,
persoana interesata plateste o taxa




hotarare a  Consiliului  Superior  al
Magistraturii, la propunerea Institutului
National al Magistraturii.  Verificarea
dosarelor candidatilor si  indeplinirea

conditiilor prevazute la art. 14 alin. (2) se
realizeaza de comisia de admitere.

(6) Rezultatele concursului se afiseaza la
sediul Institutului National al Magistraturii si
se publica pe pagina de Internet a Consiliului
Superior al Magistraturii si pe cea a
Institutului National al Magistraturii.

(7) Candidatii nemultumiti de rezultatele
concursului  pot formula contestatii in
termen de 3 zile de la afisare la comisia de
solutionare a contestatiilor. Aceasta le va
solutiona in termen de 3 zile. Decizia
comisiei de solutionare a contestatiilor este
irevocabila, dispozitiile alin. (6) fiind
aplicabile in mod corespunzator.

(8) Verificarea indeplinirii conditiei bunei
reputatii si a conditiei de a fi apt din punct
de vedere medical si psihologic pentru
exercitarea functiei se realizeaza 4dupa
afisarea rezultatelor definitivé ale
concursului.

al carei cuantum se stabileste prin
hotarare a Consiliului Superior al
Magistraturii.

(4) Procedura de verificare a
indeplinirii conditiei bunei reputatii
si a conditiei de a fi apt din punct

de vedere psihologic pentru
exercitarea functiei, inelusiv
modalitatea de constitdire \a

comisiilor de evaluare psifiologica si
plata membrilor acestord, \se
stabilesc prin regulamentul
prevazut la art. 106 lit. Q).

(5) Persoangle“eare indeplinesc
conditia bunei reputatiisst sunt apte
din punct de vedere psihologic
pentru exercitaréa” functiei sustin
celelalte | probe” ale concursului
prévazut la alin. (1). In vederea
sustip€rii acestor probe, candidatul
platestes taxa al carei cuantum se
stabileste  prin  hotarare a
Consiliului Superior al Magistraturii,
0 functie de cheltuielile necesare
pentru organizarea concursului.

(6) Procedura de organizare si
desfasurare a concursului prevazut
la alin. (1), inclusiv comisiile de
concurs si constituirea acestora,
probele de concurs si modalitatea
de stabilire si contestare a
rezultatelor, se stabilesc prin
regulamentul prevazut la art. 106




lit. a).

(7)  Consiliul  Superior  al
Magistraturii stabileste in fiecare
an numarul de cursanti, in functie
de posturile de judecatori si

infiintate.
(8) Verificarea
conditiei de a fi apt di
vedere medical pentru
functiei se realizeaza
rezultatelor
concursului.”

ART. 16

(1) Cursantii Institutului National al

Magistraturii au calitatea de auditori de
justitie.

(2) Formarea profesionala initiala in
cadrul Institutului National al Magistraturii
consta in pregatirea teoretica si practica 2
auditorilor de justitie pentru a deveni
judecatori sau procurori.

(3) Durata cursurilor de

justitie opteaza, in ordinea medi

raport cu numarul posturi pentru functia
de judec§tor sau procuror.
(4) In perioada cussurilor,“auditorii de

justitie efectuea ij de practica in
cadrul insta atoresti si  al
parchetelor, edintele de judecata

procurori vacante, precum si d «
cele care vor fi vacantate

10




si la activitatea de urmarire penala, pentru
a cunoaste in mod direct activitatile pe care
le desfasoara judecatorii, procurorii si
personalul auxiliar de specialitate.

(5) Programul de formare profesionala a
auditorilor de justitie se aproba de Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea
Institutului National al Magistraturii.

ART. 17

(1) Auditorii de justitie beneficiaza de o
bursa avand caracterul unei indemnizatii
lunare  corespunzatoare  functiei  de
judecator stagiar si procuror stagiar, in
raport cu vechimea pe care o au ca auditori.

(2) Bursa auditorilor de justitie prevazuta
la alin. (1) are natura si regimul juridic al
unui drept salarial si se stabileste pe baza
indemnizatiei brute prevazute de lege
pentru judecatorii si procurorii stagiari, la
care se vor calcula retinerile pentru
obtinerea indemnizatiei nete, urmand a sé
vira obligatia angajatorului si a asiguratilor
la asigurarile sociale de stat, precdmiwsi
obligatia angajatorului si a asigurafiler
privind contributia la asigurarile sociale, de
sanatate. Auditorii de justitie beneficiaza de
indemnizatie si in perioada vacantelog.

(3) Indemnizatiile auditerilor de justitie
se platesc din fondul, prevazut it bugetul
anual aprobat al Consiliului “Superior al
Magistraturii.

(4) Auditogii deyjustifie beneficiaza de
drepturile prévazute 'de art. 79 alin. (4) si

La articolul 17, dupa alin{ (3)4se

introduc trei noi alingate, alin.

(3", (3% si (3%, cu. urméaterul

cuprins:

”(3h) Auditorii jastitie
beneficiaza de decontarea
materialelor didactice;, in conditiile si
in limita unui plafonfunar stabilite de
Regulamentul Institutblui National al
Magistraturit-gpAuditorii de justitie
beneficiaza infmod’gratuit de cazare in
spatiile 4 d&\ cazare ale Institutului
Natiopal al> Magistraturii, in limita
locurilor #disponibile, in conditiile
Stabilite prin Regulamentul Institutului
National al Magistraturii. Cheltuielile
de intretinere se suporta de Institut.

(3) In cazul epuizarii locurilor
disponibile in spatiile de cazare ale
Institutului National al Magistraturii,
acestia au dreptul la decontarea
chiriei intr-un plafon de pana la 50%
din suma care s-ar cuveni, cu acest
titlu, magistratilor, in aceleasi conditii
prevazute de lege pentru acestia.

(3%) Auditorii de justitie beneficiaza
in mod gratuit de asistenta medicala,

de

11




(5), care se aplica in mod corespunzator.

(5) Perioada in care o persoana a avut
calitatea de auditor de justitie, daca a
promovat examenul de absolvire a
Institutului ~ National al  Magistraturii,
constituie vechime in functia de judecator
sau procuror.

(6) Prevederile alin. (1) - (3) si (5) se
aplica si auditorilor de justitie proveniti din
alte tari, pe baza intelegerilor incheiate cu
ministerele de justitie din tarile respective.

medicamente si proteze, in conditiile
respectarii dispozitiilor legale privind
plata contributiei pentru asigurarile
sociale de sanatate, precum si de
plata indemnizatiei de maternitate,
risc maternal si pentru cresterea
copilului, pe durata concediil
respective.”

Alineatul (4) al articolu
abroga.

Dupa articolul
noi articole
173, cu urmato
HArt. 17!

ozitiile legale
ilitatile si
judecatorilor si

. - Auditorii de justitie au
ile prevazute la art. 79 alin. (3)

80, precum si indatoririle
evazute la art. 90 si 91 din prezenta
ge.

Art. 17® - Cheltuielile de transport
ale personalului de instruire al
Institutului National al Magistraturii
care nu are domiciliul sau resedinta in
municipiul Bucuresti, care participa la
activitatile de formare profesionala
initiala  organizate de Institutul
National al Magistraturii, se suporta
din bugetul acestei institutii.”

12




ART. 18

(1) Abaterile disciplinare ale auditorilor
de justitie de la indatoririle ce le revin
potrivit legii sau Regulamentului Institutului
National al Magistraturii se sanctioneaza
disciplinar.

(2) Constituie abateri disciplinare:

a) desfasurarea de activitati publice cu
caracter politic sau manifestarea
convingerilor  politice in  exercitarea
atributiilor ce le revin;

b) atitudinile ireverentioase fata de
colegi, personalul de instruire si de
conducere al Institutului National al
Magistraturii, precum si fata de persoanele
cu care intra in contact in perioada
efectuarii stagiului;

c) absentele nemotivate de la cursuri,
daca acestea depasesc 8 ore intr-o luna.

(3) Sanctiunile disciplinare aplicabile
auditorilor de justitie sunt:

a) avertismentul;

b) diminuarea bursei cu pana la 15%peyo
perioada de la o luna la 3 luni;

c) diminuarea bursei proportional, ct
numarul  absentelor nemotivate, daca
acestea depasesc 8 ore intr-o luna;

d) exmatricularea din fastitutul National
al Magistraturii.

(4) Avertismentul se aplica,¥in scris, de
directorul Institatulul National al
Magistraturii si_poate, fi‘egntestat la consiliul
stiintific al institUtului

Alineatul (2) al articolului 18 se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,»(2) Constituie abateri disciplinare:

a) atitudinile care aduc atingere
bunelor moravuri sau ordinii publice,
atitudinile ireverentioase fata de
colegi, personalul de instruire sif'de
conducere al Institutului Natiofal al
Magistraturii, precum si _fata “de
persoanele cu care intra ipf'contact 1n
perioada efectuarii stagiului;

b) absentele nemativate def la
activitatile obligatorii stabilit€ prin
programul de formare, daca acestea
depasesc 8 ore intr<e luna;

c) faptele prevazute la art. 99 lit.
a), b), dgj), V), m), 1) si q), dispozitii
care se aplicaimymod corespunzator.”

Alifeatul’ (4) al articolului 18 se
abrogat

Alineatul (5) al articolului 18 se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»(5) Sanctiunile prevazute la alin.
(3) se aplica de Consiliul stiintific al
Institutului National al Magistraturii,
dupa efectuarea cercetarii
disciplinare. Raspunderea disciplinara
se prescrie in termen de un an de la
savarsirea faptei.”

13




(5) Sanctiunile prevazute la alin. (3) lit.
b), c) si d) se aplica de Consiliul stiintific al
Institutului National al Magistraturii.

(6) Hotararile consiliului stiintific
prevazute la alin. (5) pot fi atacate la
instanta de contencios administrativ si fiscal
competenta.

(7) Tn cazul exmatriculdrii din Institutul
National al Magistraturii, cel sanctionat este
obligat sa restituie indemnizatia si
cheltuielile de scolarizare.

(8) Procedura de constatare a abaterilor
si de aplicare a sanctiunilor disciplinare se
stabileste prin Regulamentul Institutului
National al Magistraturii.

Alineatul (8) al articolului 18 se
modifica si va avea urmatorul

cuprins:

”(8) Procedura de cercetare
disciplinara si de aplicare a
sanctiunilor disciplinare se
stabileste prin Regulame
Institutului National al

Magistraturii.”

La articolul 18, dupa
se introduc trei noi

” (9) o
suspenda
auditorului

urmarire penala
sa comunice, de indata,
ational al Magistraturii
re s-a dispus trimiterea in
a auditorului de justitie.

Suspendarea cercetarii
isciplinare se dispune de catre
rectorul Institutului  National al

Magistraturii si opereaza pana cand
solutia pronuntata in cauza care a
motivat  suspendarea a  devenit
definitiva. Hotararea definitiva este
comunicata de indata Institutului
National al Magistraturii. Pe durata
suspendarii  cercetarii  disciplinare,
cursul prescriptiei raspunderii
disciplinare este suspendat”.
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Dupa articolul 18, se introduce
nou articol, art. 18, cu
urmatorul cuprins:

»Art. 18' - (1) Pe durata cursurilor

in cadrul Institutului National al
Magistraturii, auditorii de justiti
trebuie sa indeplineasca conditii
prevazute la art. 14 alin. (2) lit. c)
sie).

(2) Neindeplinirea

prevazute la alin. (1)
catre Consiliul stiintifi
National al

restituirea bur
formare profesiona ele situatii
imputabile auditorilor. Consiliul
de directorul
( l al Magistraturii
u la solicitarea oricarei

de verificare a
conditiilor prevazute la
(1) se  stabileste  prin
egllamentul Institutului National al
gistraturii.
(4) Dispozitiile art. 18 alin. (6) se
aplica in mod corespunzator”.

ART. 19

(1) Dupa incheierea cligsurilor in cadrul
Institutului  Nationa al traturii,
auditorii de justitie tin unW¥examen de

rob® teoretice si
erifica nsusirea
exercitarii functiei

absolvire, consta
practice, pring car
cunostintelor

Articolul 19 se modifica si va avea

urmatorul cuprins:

»Art. 19 - (1) Dupa incheierea
cursurilor  in cadrul  Institutului
National al Magistraturii, auditorii de
justitie sustin un examen de absolvire
prin care se \verifica insusirea
cunostintelor, competentelor si
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de judecator sau de procuror.

(2) Auditorii de justitie care au promovat
examenul prevazut la alin. (1) vor fi numiti,
potrivit legii, de regula, in functiile pentru
care au optat dupa primul an de cursuri in
cadrul Institutului National al Magistraturii.

(3) Auditorii de justitie care nu
promoveaza examenul de absolvire se pot
prezenta inca o data pentru sustinerea
acestuia la urmatoarea sesiune organizagé
de Institutul National al Magistraturii. In
cazul in care auditorul de justitie nu se
prezinta, in mod nejustificat, la examen sau
nu promoveaza examenul in a doua sesiune,
el nu poate fi numit ca judecator sau
procuror si este obligat sa restituie bursa si
cheltuielile de scolarizare.

abilitatilor necesare exercitarii
functiei de judecator sau de procuror,
precum si un test psihologic.

(2) Auditorii de justitie care au
promovat examenul prevazut la alin.
(1) vor fi numiti, potrivit legii, in
functiile pentru care au optat potrivi
art. 16 alin. (3).

(3) Auditorii de justitie c
promoveaza examenul de a
pot prezenta inca o
sustinerea acestuia la
sesiune, organizata
National al
urmatoarea pro
cazul in care
se prezinta, 1
examen sa

justificat, la
eaza examenul

sau procuror stagiar si

sa restituie bursa si

e formare profesionala.

in urma sustinerii testului

auditorul este declarat
, el nu poate fi numit judecator

u procuror stagiar.

(5) In cazul in care auditorul de
justitie nu promoveaza examenul
de absolvire, precum si in cazul in
care nu a sustinut examenul de
absolvire in prima sesiune, acesta
nu beneficiaza de bursa si de alte
drepturi ale auditorilor_ pana la
promovarea examenului. In aceasta
perioada, auditorului nu 1{i sunt
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aplicabile dispozitiile referitoare la
interdictii si  incompatibilitati;
aceasta perioada nu constituie
vechime in  functie si in
magistratura.”

ART. 20

(1) Absolventii Institutului National al
Magistraturii sunt obligati sa indeplineasca
timp de 6 ani functia de judecator sau de
procuror. c

(2) in cazul in care un absolvent al
Institutului National al Magistraturii este
eliberat din functie inainte de expirarea
perioadei de 6 ani, din initiativa sa ori din
motive care i sunt imputabile, el este
obligat sa restituie bursa de auditor de
justitie si cheltuielile de scolarizare
efectuate cu formarea sa, proportional cu
timpul ramas pana la implinirea termenului
prevazut la alin. (1).

(3) In perioada dintre data promovari
examenului de absolvire si data numirii in
functia de judecator sau procuror s
absolventii Institutului Natio
Magistraturii care au promovat exame
absolvire primesc  indemnizat
corespunzatoare functiei de audi

justitie. Drepturile salari se suporta din
bugetul Institutului National agistraturii.
ART. 21 La articolul 21, dupa alineatul

(1) Judecit iarf si procurorii | (1", se introduce un nou alineat,
stagiari sunt nctie de catre allnz. (1%, cu.urmatoru'l cuprins:
Consiliul Sup agistraturii, pe baza »(17)  Anterior numirii lor ca
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mediei generale, obtinuta prin insumarea
celor trei medii de la sfarsitul fiecarui an de
studiu si de la examenul de absolvire a
Institutului National al Magistraturii.

(1*1) Perioada cuprinsa intre promovarea
examenului de absolvire si numirea de catre
Consiliul Superior al Magistraturii in functia
de judecator sau procuror stagiar, precum si
perioada in care o persoana a avut calitatea
de judecator sau procuror stagiar, daca a
promovat examenul de capacitate prevazut
de art. 25, constituie vechime in functia de
judecator sau procuror.

(2) Judecatorii stagiari si procurorii
stagiari pot fi numiti in functie numai la
judecatorii sau, dupa caz, la parchetele de
pe langa acestea.

(3) Judecatorii stagiari se bucura de
stabilitate.

judecatori sau procurori stagiari,
absolventii Institutului National al
Magistraturii  sunt  verificati  sub

aspectul indeplinirii cerintei de a avea
o buna reputatie. Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii hotaraste cu
privire la indeplinirea cerintei privi

efectuate de Institutul
Magistraturii. Absolventii
National al Magistraturii
bucura de o buna reputat
numiti ca judecatori
stagiari.”

u procurori

ART. 22
(1) Durata stagiului este de 1 an.
(2) In perioada stagiului, judecatorii si
procurorii sunt obligati sa continue for
profesionala, sub  coordonarea
judecator sau procuror anume desem
presedintele judecatoriei sau, a

Qe D

prim-procurorul parchetului de
aceasta instanta.
(3) Conducerga instan r si a
parchetelor este obligata sa asigure toate
conditiile  pentr desfasurare a
stagiului.
ART. 23 Alineatul (1) al articolului 23 se
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(1) Judecatorii stagiari judeca:

a) actiunile posesorii, cererile privind
pensiile de intretinere, cererile privind
inregistrarile si rectificarile in registrele de
stare civila, cererile privind popririle,
incuviintarea executarii silite si luarea unor
masuri asiguratorii;

b) litigiile patrimoniale avand ca obiect
plata unei sume de bani sau predarea unui
bun, in cazul in care valoarea obiectului
litigiului nu depaseste 100 milioane lei (10
mii lei RON);

c) plangerile impotriva proceselor-verbale
de constatare a contraventiilor si de aplicare
a sanctiunilor contraventionale;

d) ordonanta de plata;

e) reabilitarea;

f) constatarea interventiei amnistiei ori
gratierii;

g) infractiunile prevazute de Codul penal
pentru care actiunea penala se pune in
miscare la plangerea prealabila a persoanei
vatamate, cu exceptia celor de la art{}248
alin. (1) si (2), art. 219 alin. (1), art, 223,
226, 227, precum si art. 239 - 241.

(2) Procurorii stagiari au“dreptul}sa
efectueze si sa semneze acte procedurale,
sub coordonarea unui precuror care se
bucura de stabilitate, gi sa pupa concluzii in
instanta.

(3) Solutiile Precurerilor stagiari sunt
contrasemnate, dey pwocurorii care i
coordoneaza.

modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»Art. 23 - (1) Judecatorii stagiari
judeca:

a) actiunile posesorii, cererile
privind pensiile de intretinere,
cererile privind inregistrarile _§i

rectificarile in registrele de sfare

civila, cererile privind validarea
popririi, 1incuviintarea gX€cutarii
silite si luarea masarilor
asiguratorii;

b) litigiile patrimoniale awvafAd ca
obiect plata unefisume de bani sau
predarea unui‘buny, 9n_cazul in care

valoarea obiectuluiy litigiului nu
depasesten100 mii.lei;
C) plangerile impotriva

pro€eselorsverbale de constatare a
edntraventiilor si de aplicare a
san€tiunilor contraventionale;

d) “cererile privind ordonanta
presedintiala;

e) cererile de
ordonantei de plata;

f) cererile de valoare redusa,
prevazute la art. 1026 - 1033 din
Codul de procedura civila;

g) evacuarea din imobilele
folosite sau ocupate fara drept,
prevazuta la art. 1034 - 1049 din
Codul de procedura civila;

h) cererile de autorizare a

emitere a
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intrarii in incaperi, prevazuta de
art. 680 alin. (2) din Codul de
procedura civila;

i) cererile avand ca obiect
inlocuirea amenzii contraventionale
cu sanctiunea  prestarii  unej

activitati in folosul comunitatii; \
e

j) cererile de abtinere
recuzare in orice materii
si  cererile de re
contestatiile in anulare
ce intra in competen

k) reabilitarea;

m) infractiunile Jprevazute de
Codul Si gile speciale
tiunea penala se
iscare la plangerea
persoanei vatamate,

218 alin. (1) si (2), art. 219

(1), art. 223, 226, 227,
ecum si art. 239 - 241 din Codul
penal, inclusiv plangerile impotriva
solutiilor de neurmarire sau
netrimitere in judecata, cererile de
confirmare a solutiilor de renuntare
la urmarirea penala si cererile de
confirmare a redeschiderii urmaririi
penale in cauzele care au ca obiect
aceste infractiuni.”

20
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se introduce un nou alineat, alin.

(1"), cu urmatorul cuprins:

»(1") Judecatorii stagiari asista si la
sedinte de judecata cu alte tipuri de
cauze decat cele prevazute la alin.
(1), prin rotatie, la complete ale
instantei constituite din judecat
definitivi  stabilite de presedi
instantei. In cauzele la care
judecatorul stagiar 1intoc
raport consultativ asupr
poate redacta proiectul

Alineatul (2)
modifica si

cuprins:
,»(2) Procurorii stagiari au dreptul sa
puna luzii Lind’ instanta, sa

semneze acte
si ~ procedurale, sub
nui procuror definitiv.”

ART. 24
(1) Judecatorul sau procurorul car
raspunde de coordonarea judecatorilor
stagiari sau, dupa caz, a procurorilor st i
intocmeste  trimestrial un
evaluare individuala privin S
cunostintelor practice specifice activitatii de
judecator sau de procuror.
(2) Tn vederea prezenta

capacitate, ultimul ferat evaluare
individuala cuprinde awizul consultativ al
presedintelui cu ?pel sau al
procurorului rchetului de pe

langa aceasta.
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ART. 25

(1) Dupa incheierea perioadei de stagiu,
judecatorii si procurorii stagiari sunt obligati
sa se prezinte la examenul de capacitate. in
cazul in care judecatorul stagiar sau
procurorul stagiar este respins la examenul
de capacitate, el este obligat sa se prezinte
la sesiunea urmatoare.

(2) Lipsa nejustificata de la examenul de
capacitate sau respingerea candidatului la
doua sesiuni atrage pierderea calitatii de
judecator stagiar sau de procuror stagiar. In
aceasta situatie, judecatorul sau procurorul
stagiar este obligat sa restituie bursa de
auditor de justitie si cheltuielile de
scolarizare efectuate pentru formarea sa
profesionala.

(3) Persoana care, din motive justificate,
nu s-a prezentat la examenul de capacitate
poate sustine acest examen daca de |
incheierea stagiului pana la data fixata
pentru examen nu au trecut mai mul
ani. Dispozitiile alin. (2) se aplica

corespunzator.

(4) Dupa trecerea termenulliyde 2 ani,
persoanele prevazute la alin. nt
obligate sa efectueze nou stagiul,
potrivit legii.

ART. 26

(1) Exa e Qapacitate al

judecatorilor
stagiari se orga

al procurorilor
anual de Consiliul
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Superior al Magistraturii, prin intermediul
Institutului National al Magistraturii.

(1*1) La examenul de capacitate prevazut
la alin. (1) participa judecatorii stagiari si
procurorii stagiari, precum si personalul de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii, Institutului ~ National al
Magistraturii, Ministerului Public si al
Ministerului Justitiei.

(2) Data, locul si modul de desfasurare a
examenului de capacitate se publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a,
precum si pe pagina de Internet a Consiliului
Superior al Magistraturii si pe cea a
Institutului National al Magistraturii si se
comunica instantelor judecatoresti si
parchetelor de pe langa acestea, cu cel
putin 90 de zile inainte de data stabilita
pentru examenul de capacitate.

(3) Cererile de inscriere la examenul de
capacitate, 1insotite de referatele
evaluare si de celelalte acte ne
potrivit Regulamentului privind exa
capacitate al judecatorilor stagiari
procurorilor stagiari, se depun
Superior al Magistraturii in termen

zile de la publicarea datei menului.
ART. 27
(1) Comisia tru menul de

capacitate al jude si ®omisia pentru
solutionarea ¢ unt alcatuite din
judecatori d Curte de Casatie si
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Justitie, judecatori de la curtile de apel si
formatori  din  Institutul  National al
Magistraturii, numiti prin hotarare a
Consiliului  Superior al Magistraturii, la
propunerea Institutului National al
Magistraturii.

(2) Comisia pentru examenul de
capacitate al procurorilor si comisia pentru
solutionarea contestatiilor sunt alcatuite din
procurori de la Parchetul de pe langa inalta
Curte de Casatie si Justitie, procurori de la
parchetele de pe langa curtile de apel si
formatori  din  Institutul  National al
Magistraturii, numiti prin hotarare a
Consiliului  Superior al Magistraturii, la
propunerea Institutului National al
Magistraturii.

ART. 28

(1) Examenul de capacitate consta in
verificarea  cunostintelor teoretice  si
practice prin probe scrise si orale.

(2) Probele cu caracter teoretic au ca
obiect fundamentele constitutional
statului de drept, institutiile de a
dreptului, organizarea judiciar
deontologic al judecatorilor si
La sustinerea probelor orale partigi
putin 3 membri ai comisiilor prevazute la
art. 27.

(3) Probele cu caracter practi€ constau in
solutionarea de s toémirea de acte
judiciare, disti u judecatori si
procurori, in specificul activitatii
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acestora.

ART. 29
(1) Rezultatele examenului de capacitate
se inscriu in tabelul de clasificare a
candidatilor, care se afiseaza la sediul
Institutului National al Magistraturii si se
publica pe pagina de Internet a Consiliului
Superior al Magistraturii si pe cea a
Institutului National al Magistraturii.

(2) Contestatiile pentru examenul de
capacitate cu privire la probele scrise se
trimit la Institutul National al Magistraturii,
in termen de 72 de ore de la afisarea
rezultatelor, de catre candidati, curtile de
apel sau parchetele de pe langa acestea.
Contestatiile se solutioneaza in termen de 3
zile. Decizia comisiei de solutionare a
contestatiilor este irevocabila, dispozitiile
alin. (1) fiind aplicabile in  mod
corespunzator.

(3) Notarea la probele orale est
definitiva.

(4) Dupa intocmirea tabelul
clasificare a candidatilor, Consiliul
al Magistraturii valideaza examen
capacitate, in prima sedinta care urmeaza
afisarii rezultatelor.

(5) Consiliul Superi | Magistraturii
poate invalida, in tot sau in e, gexamenul
de capacitate in cazurile in caré’cConstata ca

itiil® prevazute de
ivind organizarea
ista dovada savarsirii
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unor fraude.

ART. 30
(1) Dupa validarea examenului de
capacitate, lista tuturor posturilor vacante
de la judecatorii si parchetele de pe langa
aceste instante se publica de indata, separat
pentru judecatori si procurori, in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, si se
afiseaza la sediile instantelor si parchetelor,
prin  grija  Consiliului ~ Superior  al
Magistraturii.

(2) Candidatii declarati admisi la
examenul de capacitate au dreptul, in
ordinea mediilor, sa-si aleaga posturile, in
termen de 15 zile libere de la publicarea
acestora in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a lll-a.

(3) Candidatului care nu si-a exercitat
dreptul de alegere a postului in termenul
prevazut la alin. (2) i se propune, din oficiu,
un post de catre Consiliul Superior a
Magistraturii. Refuzul de a accepta
propunerea este considerat demisie.

(4) La medii egale are prio

instantelor si al
persoanelor i

pagina de In onsiliului Superior al
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Magistraturii.

(6) In circumscriptiile instantelor si
parchetelor unde o minoritate nationala are
o pondere de cel putin 50% din numarul
locuitorilor, la medii egale, au prioritate
candidatii cunoscatori ai limbii acelei
minoritati.

ART. 31
(1) Judecatorii si procurorii care au
promovat examenul de capacitate sunt
numiti de Presedintele Romaniei, la
propunerea Consiliului Superior al
Magistraturii.

(2) Propunerile de numire se fac in cel
mult 30 de zile de la data validarii
examenului de capacitate.

(3) Presedintele Romaniei poate refuza o
singura data numirea judecatorilor si
procurorilor prevazuti la alin. (1). Refuzul
motivat se comunica de indata Consiliului
Superior al Magistraturii.

(4) In situatia in care Consiliul Superior al
Magistraturii sustine propunerea initial
obligatia sa motiveze optiunea
comunice de indata Presedinteluj Romanigi.

(5) In perioada dintre d
examenului de capacitate si data

vigoare a actului de ire de catre
Presedintele = Romanjei ecatorii  si
procurorii care au promovat menul de

capacitate prime lul%orespunzétor
functiei imediat are celei de




ART. 32

(1) Poate fi numita judecator sau procuror
militar persoana care indeplineste conditiile
prevazute de lege pentru intrarea in
magistratura, cu avizul conform al
Ministerului ~ Apararii  Nationale privind
indeplinirea  conditiilor legale  pentru
dobandirea calitatii de ofiter activ in cadrul
acestui minister.

(2) Numirea ca judecator sau procuror
militar, transferul de la instantele sau
parchetele civile la instantele ori parchetele
militare, precum si acordarea gradelor
militare si inaintarea in grad a judecatorilor
si procurorilor militari se fac potrivit unui
regulament*) comun al Consiliului Superior al
Magistraturii ~ si  Ministerului  Apararii
Nationale.

in t e (1)- (4)si (11) - (14)
ului 33 se abroga.

ART. 33%)

(1) Pot fi numiti in magistratura, pe baza
de concurs, daca indeplinesc conditiil
prevazute la art. 14 alin. (2), fostii
judecatori si procurori care si-au 1
activitatea din motive  neim

la art. 87 alin. (1), avocat
asistentii  judiciari, consilierii

personalul de  probati cu studii
superioare juridice, 4ofite politie
judiciara cu studii perioa juridice,

grefierii cu stu erifare juridice,
persoanele ca linit functii de
specialitate in aparatul
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Parlamentului, Administratiei Prezidentiale,
Guvernului, Curtii Constitutionale,
Avocatului Poporului, Curtii de Conturi sau al
Consiliului  Legislativ, din Institutul de
Cercetari Juridice al Academiei Romane si
Institutul Roman pentru Drepturile Omului,
cadrele didactice din invatamantul juridic
superior acreditat, precum si magistratii-
asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, cu o vechime in specialitate de cel
putin 5 ani.

(2) Concursul prevazut la alin. (1) se
organizeaza anual sau ori de cate ori este
necesar, de  Consiliul  Superior al
Magistraturii, prin Institutul National al
Magistraturii, pentru ocuparea posturilor
vacante de la judecatorii si parchetele de pe
langa acestea.

(2"1) Dispozitiile art. 15 alin. (8) se aplica
in mod corespunzator.

(3) Tn termen de cel mult 30 de zile de |
data validarii concursului prevazut la alin.
(1), Consiliul Superior al Magist ii
propune Presedintelui Romaniei nuri
functia de judecator sau, dupa ca
procuror a candidatilor admisi.

(4) Dispozitiile art. 30 alin. (6) s

mod corespunzator.
(5) *** Abrogat
(6) *** Abrogat

(7) *** Abrogat
(8) *** Abrogat
(9) *** Abr
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(10) *** Abrogat

(10™1) *** Abrogat

(10"2) *** Abrogat

(10"3) *** Abrogat

(10"4) *** Abrogat

(10"5) *** Abrogat

(10"6) *** Abrogat

(10"7) *** Abrogat

(11) Presedintele Romaniei poate refuza o
singura data numirea judecatorilor si
procurorilor prevazuti la alin. (1). Refuzul
motivat se comunica de indata Consiliului
Superior al Magistraturii.

(12) In situatia in care Consiliul Superior
al Magistraturii sustine propunerea initiala,
are obligatia sa motiveze optiunea si sa o
comunice de indata Presedintelui Romaniei.

(13) Dupa numirea in functia de judecator
sau procuror, persoanele prevazute la alin.
(1) sunt obligate sa urmeze, pe o perioada
de 6 luni, un curs de formare profesionala i
cadrul Institutului National al Mag1straturn
care va cuprinde in mod oblig
elemente de drept comunitar.

(14) Persoanele numite in conditii
prezentului articol nu pot delegate,
detasate, transferate si nu pot p la

alte instante sau parchete p de cel putin
3 ani de la numirea in tiet
(15) Judecatorn rtii Comstitutionale

care, la data n
judecator sau
incetarea m

sa revina la postul
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detinut anterior.

ART. 34
(1) nainte de a incepe sa-si exercite
functia, judecatorii si procurorii depun
urmatorul  juramant: "Jur sa respect
Constitutia si legile tarii, sa apar drepturile
si libertatile fundamentale ale persoanei, sa-
mi indeplinesc atributiile cu onoare,
constiinta si fara partinire. Asa sa-mi ajute
Dumnezeu!" Referirea la divinitate din
formula juramantului se schimba potrivit
credintei religioase a judecatorilor si
procurorilor si este facultativa.

(2) Refuzul depunerii juramantului
atrage, de drept, nulitatea numirii in
functie.

(3) Juramantul se depune in sedinta
solemna, in fata judecatorilor instantei sau,
dupa caz, a procurorilor parchetului la care
a fost numit judecatorul sau procurorul,
dupa citirea actului de numire.

(4) Depunerea juramantului se
consemneaza intr-un proces-verbal, ¢
semneaza de conducatorul instantei
dupa caz, al parchetului si
judecatorii sau procurorii prezenti, precum
si de cel care a depus juramantul.

(5) Depunerea juramantului nu este
necesara in cazul transfeului¢ sau al
promovarii judecatorului ori R urorului in

alta functie.

ART. 35

(1) For fesionala continua a
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judecatorilor si  procurorilor constituie
garantia independentei si impartialitatii in
exercitarea functiei.

(2) Formarea profesionala continua
trebuie sa tina seama de dinamica
procesului legislativ si consta, in principal,
in cunoasterea si aprofundarea legislatiei
interne, a documentelor europene si
internationale la care Romania este parte, a
jurisprudentei instantelor judecatoresti si a
Curtii Constitutionale, a jurisprudentei Curtii
Europene a Drepturilor Omului si a Curtii de
Justitie a Comunitatilor Europene, a
dreptului comparat, a normelor
deontologice, in abordarea multidisciplinara
a institutiilor cu caracter de noutate,
precum si in cunoasterea si aprofundarea
unor limbi straine si operarea pe calculator.

ART. 36
Responsabilitatea pentru formarea
profesionala continua a judecatorilor s
procurorilor revine Institutului National al
Magistraturii, conducatorilor mstantel
parchetelor la care acestia 1§1 de
activitatea, precum si fiecarui j
procuror, prin pregatire individu

ART. 37
(1) Judecatorii si procur@rii participa, cel
putin o data la 3 i

formare profesionala comtinua ofganizate de
Institutul i MaQstraturn de
institutii de invata rior din tara sau
din la alte forme de
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perfectionare profesionala.

(2) Judecatorii si procurorii au obligatia
de a urma in cadrul programelor de formare
profesionala continua un curs intensiv pentru
invatarea sau aprofundarea unei limbi
straine si un curs intensiv pentru initierea
sau aprofundarea cunostintelor de operare
pe calculator organizate de Institutul
National al Magistraturii sau de instantele
judecatoresti sau parchete, de institutii de
invatamant superior din tara sau din
strainatate, precum si de alte institutii de
specialitate.

(3) Consiliul Superior al Magistraturii

aproba anual, la propunerea Institutului
National al Magistraturii, programul de
formare profesionala continua a

judecatorilor si procurorilor.

(4) Formarea profesionala continua a
judecatorilor si procurorilor se realizeaza
tinand seama de necesitatea specializari
lor.

ART. 371
(1) Cheltuielile de cazare si
judecatorilor, procurorilor,
specialitate juridica asimilat ju
procurorilor,  auditorilor de j ie

personalului de instruire pféyvazut la art. 108
din Legea nr. 304/2004 pri anizarea
judiciara, republicata,) cu modificarile si

completarile ulte e,\car® participa la
activitatile de sionala continua
organizate National al

itutul

articolul 37", dupa alineatul
(1) se introduce un nou alineat,
alin. (1"), cu urmatorul cuprins:
»(1") Cheltuielile de cazare si
masa  ale  judecatorilor  si
procurorilor straini, ale cursantilor
sau ale reprezentantilor altor
institutii de formare profesionala
din strainatate care participa, in
cadrul unor programe de
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Magistraturii, se suporta din bugetul acestei
institutii.

(2) Plafonul maxim al cheltuielilor
prevazute la alin. (1) se stabileste prin
decizie a presedintelui Consiliului Superior al
Magistraturii, la propunerea Institutului
National al Magistraturii.

(3) Cheltuielile de transport ale
judecatorilor, procurorilor, personalului de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor, care participa la activitatile de
formare profesionala continua organizate de
Institutul National al Magistraturii, se
suporta din bugetul institutiilor unde
indeplinesc functia de baza.

(4) Cheltuielile de transport ale
auditorilor de justitie si ale personalului de
instruire al Institutului  National al
Magistraturii, care participa la activitatile de
formare profesionala continua organizate de
Institutul National al Magistraturii, s&
suporta din bugetul acestei institutii.

(5) Judecatorii, procurorii, personaltilade
specialitate juridica asimilat judecat@rilofysi
procurorilor, auditorii de justitie, precum $i
personalul de instruire care participa) la
activitatile de formare organizates de
Institutul National al “Magistraturii nu
beneficiaza de diurna de delegafe de la
institutiile unde indeplinesc functia de baza.

(6) Cheltuielile de,transpoft al membrilor
Consiliului stiintific al Institutului National al
Magistraturii €carfey, Mu au domiciliul in

cooperare, la activitatile de
formare profesionala organizate de
Institutul National al Magistraturii,
pot fi suportate din bugetul acestei
institutii.”

Alineatul (2) al articolului 87
se modifica si va gavea
urmatorul cuprins:

»(2) Plafonul maxim al
cheltuielilor prevazute lagalin. (1)
si (1) se stabileste phin decizie a
presedintelui Consiliului*Superior al

Magistraturii, (a propunerea
Institutului Natiofal al
Magistraturii. Cazarea

participantiles,in ‘conditiile alin. (1)
si (1/) se poate realiza in structurile
de" primire turistice in limita
plafefuluig’ maxim stabilit prin
deciziega presedintelui Consiliului

Superior al Magistraturii,
independent de clasificarea
acestora”.
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municipiul Bucuresti se suporta din bugetul
Institutului National al Magistraturii.

ART. 38

(1) Tn cadrul fiecarei curti de apel si in
cadrul fiecarui parchet de pe langa curtea
de apel se organizeaza periodic activitati de
formare profesionala continua, constand in
consultari, dezbateri, seminarii, sesiuni sau
mese rotunde, cu participarea Institutului
National al Magistraturii. Tematica acestora
se aproba de Consiliul Superior al
Magistraturii.

(1*1) Cheltuielile aferente organizarii
activitatilor prevazute la alin. (1), inclusiv
cele privind cazarea, masa si transportul
personalului de instruire si al participantilor,
se suporta din bugetul curtii de apel sau,
dupa caz, al parchetului de pe langa curtea
de apel.

(172) Plafonul maxim al cheltuielilor
prevazute la alin. (1"1) se stabileste prin
ordin al ministrului justitiei si libertatilor
cetatenesti, respectiv. al procur@rutui
general al Parchetului de pe lang&yinalta
Curte de Casatie si Justitie.

(1°3) Cheltuielile cu “salarizarea
personalului de instruire care participa la
activitatile prevazute la alip, (1) se suporta
din bugetul curtii de apel sauy, dupa caz, al
parchetului de pe langa curtea de apel.
Dispozitiile art. 108waliny (3)“din Legea nr.
304/2004, republicata,™cu modificarile si
completarile ‘lteriate, se aplica in mod

Alineatele (1) (1) ale

articolului 38 se modifica si vor

avea urmatorul cuprins:

»(1")  Cheltuielile  aferente
organizarii activitatilor prevazute
la alin. (1), inclusiv cele privind

cazarea, masa Si  trandsportul
personalului de instruife si al
participantilor, se supost@ ‘din

bugetul curtii de apel sau, dupa
caz, al parchetului defypelanga
curtea de gapel. Ih  cazul
personalului  def “Ninstruire  al
Institutului Nationaljal Magistraturii
care partigipa, ™la propunerea
Instibutulli, 4N Paceasta calitate,
coffform ‘programului anual de
fopmare profesionala continua a
judeeatofilor Si procurorilor
aprobat de Consiliul Superior al
Magistraturii, la activitatile
prevazute la alin. (1), cheltuielile
privind cazarea, masa si transportul
acestuia se suporta din bugetul

Institutului National al
Magistraturii.
(1% Plafonul maxim al

cheltuielilor prevazute la alin. (1)
se stabileste prin ordin al
ministrului justitiei, respectiv al
procurorului general al Parchetului
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corespunzator.

(1*4) Judecatorii, procurorii, precum si
personalul de instruire care participa la
activitatile prevazute la alin. (1) nu
beneficiaza de diurna de delegare de la
institutiile unde indeplinesc functia de baza.

(2) Presedintele curtii de apel sau, dupa
caz, procurorul general al parchetului de pe

langa curtea de apel desemneaza
judecatorii, respectiv procurorii, care
raspund de organizarea activitatii de
formare profesionala continua a
judecatorilor si procurorilor de la curtea de
apel si instantele din circumscriptia
acesteia, respectiv de la parchetul de pe
langa curtea de apel si parchetele
subordonate.

de pe langa Inalta Curte de Casatie
si Justitie. In cazul personalului de
instruire al Institutului National al
Magistraturii care participa, la
propunerea Institutului, in aceasta
calitate, conform  programului
anual de formare profesionala
continua al  judecatorilogf si
procurorilor aprobat de Gonsiliul
Superior al Magistraturii, [(a
activitatile prevazute la,alifi. (1),
plafonul maxim al cheltuielilor” se
stabileste in _conformitdte cu
dispozitiile artg87%alin. (2).

(1°) Cheltuieliley eugsSalarizarea
personalului de ‘imstruire care
participa lagactivitatile prevazute
la alin. (1) s€ swporta din bugetul
curtii de apel sau, dupa caz, al
parchétului’de pe langa curtea de
apely Dispozitiile art. 108 alin. (3)
din Legea nr. 304/2004,
republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, se aplica in
mod corespunzator. In cazul
personalului de instruire angajat la
plata cu ora al Institutului National
al Magistraturii care participa, la
propunerea Institutului, in aceasta
calitate, conform  programului
anual de formare profesionala
continua al  judecatorilor  si
procurorilor aprobat de Consiliul
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Superior al Magistraturii, la
activitatile prevazute la alin. (1),
cheltuielile cu salarizarea
personalului de instruire se suporta
din bugetul Institutului National al
Magistraturii”.

ART. 39

(1) Pentru verificarea indeplinirii
criteriilor de competenta profesionala si de
performanta judecatorii si procurorii sunt
supusi la fiecare 3 ani unei evaluari privind
eficienta, calitatea activitatii si integritatea,
obligatia de formare profesionala continua si
absolvirea unor cursuri de specializare, iar in
cazul judecatorilor si procurorilor numiti in
functii de conducere, si modul de indeplinire
a atributiilor manageriale.

(2) Prima evaluare a judecatorilor si
procurorilor se face la 2 ani de la numirea in
functie.

(3) Evaluarea prevazuta la alin. (1) sé
face de comisii constituite prin hotarare a
Consiliului Superior al Magistraturii, separat

pentru judecatori si procurori, formate ‘din
presedintele instantei sau, _.dupa “az;
conducatorul  parchetului, segtiei |sau

directiei din cadrul Parchetului de“pg,langa
Inalta Curte de CasatieWsi Justitie sau
Parchetului National Anticoruptie,gprecum si
din 2 judecatori sau procurori désemnati de
colegiul de conducére.

(4) Dincomisiiléy pentru evaluarea
procurorilor Gdinwy, €adrul Directiei de

Articolul 39 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:
»Art. 39 - (1) Pentru verificatea

indeplinirii criteriilof de
competenta profesionala _4§1 \de
performanta, jude@atorii Si

procurorii sunt supusi unei évaluari
periodice privind calitatea
activitatii, eficientahintégritatea si
obligatia de formare profesionala
continud;%ar in caztl judecatorilor
si precuroriler fiumiti in functii de
carducerey'si modul de indeplinire
datributiilor manageriale.

(2). Infraport de vechimea in
functia”de judecator, respectiv de

proguror, evaluarea se realizeaza
dupa cum urmeaza:
a) o data la 2 ani, pentru

judecatorii si procurorii cu o vechime
intre 1 si 5 ani;

b) o data la 3 ani, pentru
judecatorii si procurorii cu o vechime
intre 5 si 10 ani;

c) o data la 4 ani, pentru
judecatorii si procurorii cu o vechime
intre 10 si 15 ani;

d) o data la 5 ani, pentru
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Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism si  Parchetului
National Anticoruptie fac parte si procurorul
general al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie si, respectiv,
procurorul general al Parchetului National
Anticoruptie care raspund direct de
performantele acestor structuri.

(5) Criteriile de evaluare a activitatii
profesionale a judecatorilor si procurorilor
sunt prevazute in anexa care face parte
integranta din prezenta lege.

(6) Regulamentul privind evaluarea
activitatii profesionale a judecatorilor si
procurorilor se aproba prin hotarare a
Consiliului Superior al Magistraturii.

¢ aceeasi specializare cu a
judecatorului  sau  procurorului
evaluat. Daca presedintele

judecatorii si procurorii cu o vechime
intre 15 si 20 ani, precum si pentru cei
cu o vechime mai mare de 20 de ani
care nu au avut calificativ "foarte
bine” la una din evaluarile
profesionale din ultimii 10 ani;

(3) Judecatorii si procurorii cu
vechime in functie mai mare
de ani si care au avut califj
”foarte bine” la toate
profesionale, nu
evaluarii, cu excepti
care, pentru
evaluarea este

(4) Evaluar

constituite
lor Consiliului

si procurori,
presedintele instantei
caz, presedintele de
ct respectiv. conducatorul
hetului sau procurorul sef de
ctie de la instanta sau parchetul

n care face parte persoana
evaluata, precum si 2 judecatori
sau procurori de la instanta sau
parchetul  ierarhic  superioare,
desemnati de colegiul de conducere
al acestei instante sau parchet, cu
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39

instantei sau conducatorul
parchetului au aceeasi specializare
cu judecatorul sau procurorul

evaluat, acestia sunt membri in
comisia de evaluare chiar si la
instantele si parchetele la car
exista sectii. Evalu
a
i

presedintelui instantei,
vicepresedintelui si a pres
de sectie se face de
formata din presedinte
ierarhic superioare,
sectiei

specializarii j
precum si un

evaluat,
r de la

instanta superioara,
desemn colegiul de
con Evaluarea
lui  parchetului, a

acestuia si a

sef de sectie, se
lizéaza de o comisie de la
arehetul ierarhic superior din care
ce parte conducatorul acestuia,
un procuror cu functie de
conducere corespunzatoare
specializarii procurorului evaluat si
un alt procuror desemnat de
colegiul de conducere. Evaluarea
presedintilor, vicepresedintilor si a
presedintilor de sectie de la curtile
de apel se face de o comisie
compusa din judecatori de la Tnalta




40

Curte de Casatie si Justitie,
desemnati de colegiul de conducere
al acestei instante, iar evaluarea
procurorilor generali, a procurorilor
generali adjuncti si a procurorilor
sefi de sectie de la parchetele d

pe langa curtile de apel se face

o comisie compusa din procur; e

la Parchetul de pe lan
Curte de Casatie si

desemnati de colegiul d
al acestui parchet.

langd Tnalta
Justitie,
Directiei
de Cri

or din cadrul
a Infractiunilor
Organizata  si
irectiei  Nationale
fac parte procurorul
archetului de pe langa
e de Casatie si Justitie ori
-adjunctul sau adjunctul acestuia,
rorul sef al Directiei de
vestigare a  Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism si
procurorul sef al Directiei Nationale
Anticoruptie sau adjunctii acestora,
procurorii sefi de sectie, precum si
procurori desemnati, dupa caz, de
colegiul de conducere al Parchetului
de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie, de colegiul de conducere al
Directiei Nationale Anticoruptie sau de
colegiul de conducere al Directiei de




Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism.
(6) Regulamentul privind evaluarea
activitatii profesionale a judecatorilor
si procurorilor se aproba prin hotarare

a Consiliului Superior al Magistraturii.”

ART. 40

(1) Prin raportul de evaluare a activitatii
profesionale a judecatorului sau procurorului
intocmit de comisiile prevazute la art. 39
alin. (3) sau (4), se poate acorda unul dintre
calificativele: "foarte bine", "bine",
"satisfacator” sau "nesatisfacator”.

(2) Judecatorii sau procurorii nemultumiti
de calificativul acordat pot face contestatie
la sectia corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii, in termen de 30 de
zile de la comunicare.

(3) In solutionarea contestatiei, sectiile
Consiliului Superior al Magistraturii pot cere
conducatorului instantei sau parchetului orj
comisiilor sau persoanelor prevazute la art.
39 alin. (3) sau (4) orice informatii pegcare
le considera necesare, iar citaréa
judecatorului sau procurorului pentruy a “fi
audiat este obligatorie.

(4) Hotararile sectiilor pot fi ‘atacate la
Plenul Consiliului Superiog al Magistfaturii.
Hotararile Plenului Consilitblui Superior al
Magistraturii, ca instafita de judécata, sunt
definitive si irevocabile.

Articolul 40 se modifica si va

avea urmatorul cuprins:

”(1) Prin raportul de eval@iare a
activitatii profesionale a
judecatorului sau  procusenului
intocmit de comisiiley, prévazute la
art. 39 alin. (4) sau (9), segpOate
acorda unul difdtre calificativele:
"foarte bine", “binet, "satisfacator”
sau "nesatisfacator™

(2) Judecatorii ¢sau procurorii
nemulturmiti de calificativul
acordat pet face contestatie la
séctiasorespunzatoare a Consiliului
Superior al”Magistraturii, in termen
de 30%dé zile de la comunicare.

(3) In solutionarea contestatiei,

sectiile Consiliului ~ Superior al
Magistraturii pot cere
conducatorului instantei sau
parchetului ori comisiilor sau

persoanelor prevazute la art. 39
alin. (4) si (5) orice informatii pe
care le considera necesare, iar
citarea judecatorului sau
procurorului pentru a fi audiat este
obligatorie.
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(4) Hotararile sectiilor pot fi
atacate la Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii.”

ART. 41

(1) Judecatorii si procurorii care primesc
calificativul "nesatisfacator” sunt obligati sa
urmeze pentru o perioada cuprinsa intre 3 si
6 luni cursuri speciale organizate de
Institutul National al Magistraturii.

(2) Judecatorii si procurorii care primesc
calificativul "satisfacator" in urma a doua
evaluari consecutive sunt obligati sa urmeze
pentru o perioada cuprinsa intre 3 si 6 luni
cursuri speciale organizate de Institutul
National al Magistraturii.

(3) Cursurile prevazute la alin. (1) si (2)
se incheie prin sustinerea unui examen, in
conditiile prezentei legi.

(4) Judecatorul sau procurorul care

primeste in urma a doua evaluari
consecutive calificativul "nesatisfacator” sau\
care nu a promovat examenul prevazut la
alin. (3) este eliberat din functie pei

incapacitate profesionala de \ﬁ
Presedintele  Romaniei, la _prop ea
Consiliului Superior al Magistratu

Alineatul (3) al articolului 41 se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

”(3) Cursurile prevazute la
(1) si (2) se incheie prin susti
unui examen, organizat d
Superior al Magistra
Institutul National al Ma

v

,Capitolul IV' - Evaluarea
¢ psihologica periodica
Art. 42" - (1) Judecatorii,

Dupa articolul 42, se introduce
un nou capitol, Capitolul IV', cu
urmatorul cuprins:
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procurorii, magistratii-asistenti si
personalul de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si
procurorilor sunt supusi la fiecare 5

procurorul, magistratul-asis
personalul de specialit
asimilat judecato
procurorilor primest

ani unei evaluari psihologice si
medicale.

(2) Daca in urma evalygr
psihologice, judecy §

»inapt”, acesta, este sa
urmeze un p de Fonsiliere
psihologica cu o a cel mult
6 luni.

de evaluare

iv modalitatea de

comisiilor de evaluare

plata membrilor

si desfasurarea

de consiliere

se stabilesc prin

Plenului  Consiliului
Superior al Magistraturii.

ART. 42
(1) Evolutia carierei de jude au
procuror se consemneaza fAyfisa din dosarul
profesional, care se, into si se
pastreaza de iul erior al
Magistraturii.

(2)

sunt confident onditiile prevazute de
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lege.

(3) Judecatorii si procurorii au acces la
propriul dosar profesional si pot obtine copii
ale actelor existente in dosar.

ART. 43
(1) Promovarea judecatorilor si
procurorilor se face numai prin concurs
organizat la nivel national, in limita
posturilor vacante existente la tribunale si
curti de apel sau, dupa caz, la parchete.

(2) Concursul pentru promovarea
judecatorilor si procurorilor se organizeaza,
anual sau ori de cate ori este necesar, de
Consiliul  Superior al Magistraturii, prin
Institutul National al Magistraturii.

(3) Comisia pentru promovarea
judecatorilor este alcatuita din judecatori
de la Inalta Curte de Casatie si Justitie,
judecatori de la curtile de apel si formatori
din Institutul National al Magistraturii,
numiti prin hotarare a Consiliului Superior a
Magistraturii, la propunerea Institutului
National al Magistraturii.

(4) Comisia pentru pro
procurorilor este alcatuita din
la Parchetul de pe langa Inal
Casatie si  Justitie, procurori

parchetele de pe langa tile de apel si
formatori  din  Institutul nal al
Magistraturii, numiti \ prin tarare a

Consiliului  Superi Ma!istraturii, la
propunerea National al
Magistraturii.
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(5) Data, locul, modul de desfasurare a
concursului si posturile vacante pentru care
se organizeaza concurs se comunica tuturor
judecatorilor si procurorilor, prin curtile de
apel si parchete, si se publica pe pagina de
Internet a  Consiliului  Superior  al
Magistraturii, a Institutului National al
Magistraturii, a Parchetului de pe langa
Tnalta Curte de Casatie si Justitie si in trei
cotidiene centrale, cu cel putin 60 de zile
inainte de data stabilita pentru concurs.

ART. 44

(1) Pot participa la concursul de
promovare la instantele sau parchetele
imediat superioare judecatorii si procurorii
care au avut calificativul "foarte bine" la
ultima evaluare, nu au fost sanctionati
disciplinar in ultimii 3 ani si indeplinesc
urmatoarele conditii minime de vechime:

a) 5 ani vechime in functia de judecator
sau procuror, pentru promovarea in functiilé
de judecator de tribunal sau tribunal
specializat si procuror la parchetul deWwpe
langa tribunal sau la parchetul de pe,langa
tribunalul specializat;

b) 6 ani vechime in functia déyjudecator
sau procuror, pentru promovarea in‘fungetiile
de judecator de curte de apel si procuror la
parchetul de pe langa aceasta;

c) 8 ani vechime intfunctia de judecator
sau procuror, pentfu,promovarea in functia
de procuror laParchetlilhde pe langd Tnalta
Curte de Casatie Sindustitie.

Articolul 44 se modifica si va avea

urmatorul cuprins:

HArt. 44 - (d)yPot participa la
concursul de “jpremovare la
instantele sau parchetele imediat
superiodrefnjudecatorii si procurorii
caregau ‘avdt calificativul "foarte
birte" lapultima evaluare, nu au fost
sahctionatipdisciplinar in ultimii 3
ani Wsi#indeplinesc urmatoarele
conditii minime de vechime:

a) 7 ani vechime efectiva in

functia de judecator pentru
promovarea la tribunal sau la
tribunalul specializat si 7 ani

vechime efectiva in functia de
procuror pentru promovarea la
parchetul de pe langa tribunal sau
parchetul de pe langa tribunalul
specializat;

b) 10 ani vechime efectiva in
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(2) *) La calcularea vechimii prevazute la
alin. (1) se ia in considerare si perioada in
care judecatorul sau procurorul a fost
avocat.

(3) Consiliul Superior al Magistraturii
verifica indeplinirea conditiilor prevazute la
alin. (1).

functia de judecator, pentru
promovarea la curtea de apel si 10
ani vechime efectiva in functia de
procuror pentru promovarea la
parchetul de pe langa curtea de

apel;
c) 15 ani vechime efectiva®in
functia de procuror, u

promovarea la Parchet
langa Inalta Curte de fCas
Justitie.

(2) La mii
efective preva (1) se
jau in cons pa caz,

perioada in care ecatorul sau
detasat la
Wy dupa caz, |la
perioada in care
a fost desemnat in
de judecator de
a privarii  de
ibertate, perioada in  care
decatorul sau procurorul a fost
membru al Consiliului Superior al
Magistraturii, a avut calitatea de
inspector  judiciar, precum si
perioada in care judecatorul sau
procurorul a avut -calitatea de
auditor de justitie. Perioada in care
judecatorul sau procurorul a fost
detasat la alte institutii decat
instantele si parchetele sau alte
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perioade  de suspendare a
raportului de munca in care acesta
nu a functionat efectiv in cadrul
instantelor sau parchetelor nu se
iau in considerare la calcularea
vechimii efective prevazute la ali

(1). \

(3) Vechimile prevazute in.

(1) si (2) trebuie sa fie 1 i
pana la data inscrierii |
de promovare.

(4)  Consiliul
Magistraturii if i
conditiilor pr
Q).

ART. 45
Judecatorii si procurorii care indeplinesc

conditiile prevazute la art. 44 pot participa

la concurs, in vederea promovarii pe loc, in

limita numarului de locuri aprobat anual d

Consiliul Superior al Magistraturii.
ART. 46

Judecatorii  si
care indeplinesc
revazute la art. 44 pot

la concurs in vederea
gradului  profesional
In toate cazurile,

repturile salariale vor fi platite in
functie de postul pe care fsi
desfasoara activitatea efectiva”.

Art. 46 - (1) Concursul de @romovar nsta
in probe scrise, cu caracter teeretic si
practic.

(2) Probele constau 1 rS
a) in functie d izare, una dintre
urmatoarele pt civil, drept

Articolul 46 se modifica si va

avea urmatorul cuprins:

HArt. 46 (1) Concursul
promovare consta in:

a) o proba scrisa;

b) o proba avand ca obiect

de

47




penal, drept comercial, drept administrativ,
drept financiar si fiscal, dreptul muncii,
dreptul familiei, drept international privat;

b) jurisprudenta Inaltei Curti de Casatie si
Justitie si jurisprudenta Curtii
Constitutionale;

c) jurisprudenta Curtii Europene a
Drepturilor Omului si jurisprudenta Curtii de
Justitie a Comunitatilor Europene;

d) procedura civila sau procedura penala,
in functie de specializarea judecatorului sau
procurorului.

(3) Procedura de desfasurare a
concursului, inclusiv  modalitatea de
contestare a rezultatelor este prevazuta in
Regulamentul  privind  organizarea  si
desfasurarea concursului de promovare a
judecatorilor si procurorilor.

(4) Dispozitiile art. 30 alin. (6) se aplica in
mod corespunzator.

v

* alin. (1) lit. a), in functie de
specializarea  judecatorului sau
procurorului, se stabilesc prin

evaluarea unor acte intocmite de
candidati in ultimii 3 ani, inclusiv la
institutiile unde au fost detasati
sau delegati;

(2) Punctajul maxim ce poate fi

atribuit la probele de concurs est
de 100 de puncte, distribui
astfel:

a) 60 de puncte pentr
prevazuta alin. (1) lit. a);
b) 40 de puncte p
prevazuta la alin. (1)
(3) Proba preyazuta
a) este eli rie.
minim pentru a fi
probele de concurs

unctajul
admis la
te urmatorul:
pentru proba
(1) lit. a);
uncte pentru
alin. (1) lit. b).
Pufictajul minim pentru a fi

larat admis la concurs este de
0'¥e puncte.

(5) Procedura de desfasurare a

proba

concursului, inclusiv modalitatea
de contestare a rezultatelor,
aspectele supuse verificarii in

cadrul probei prevazute la alin. (1)
lit. b), precum si materiile la care
se sustine proba scrisa prevazuta la
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Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului de
promovare a judecatorilor si
procurorilor, cu respectarea
prevederilor art. 43.

ART. 47
in termen de cel mult 30 de zile de la
comunicarea rezultatelor, Consiliul Superior
al Magistraturii dispune, prin hotarare,
promovarea judecatorilor si procurorilor
declarati admisi.

(6) Dispozitiile art. 30 alin. (6) s «
aplica in mod corespunzétor.”&\

re”au promovat 1in

ecutie la instante sau

perioare nu pot fi

detasati sau transferati

cel putin 2 ani de la data
romovarii.

(2) Judecdtorii care au promovat
efectiv in functii de executie la
instante superioare nu pot fi
numiti in functia de procuror, iar
procurorii care au promovat in
functii de executie nu pot fi numiti
in functia de judecdator timp de cel
putin 2 ani de la data promovadrii.

(3) Prin derogare de la alin. (1),
delegarea se poate dispune in situatii
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exceptionale in care se apreciaza ca
aceasta este necesara pentru buna
desfasurare a activitatii instantei sau
parchetului la care se solicita
delegarea ori in care judecatorul sau
procurorul, sotul sau sotia acestuia, o
ruda de gradul | sau alta persoa

aflata in intretinere se afla intr-o
a sanatatii ce impune prezen
localitatea respectiva sau
situatii exceptionale inter,
data promovarii in functie

ART. 48

(1) Numirea in functiile de presedinte si
vicepresedinte la judecatorii, tribunale,
tribunale specializate si curti de apel se face
numai prin concurs sau examen organizat,
ori de cate ori este necesar, de Consiliul
Superior al Magistraturii, prin Institutul
National al Magistraturii.

(2) Pot participa la concurs sau examen
judecatorii care au calificativul "foarte bin
la ultima evaluare, nu au fost sanctionati
disciplinar in ultimii 3 ani si inde
conditiile de vechime prevazute de |

(3) Judecatorii isi depun candid
insotite de orice alte acte i
relevante, in termen de 20 de
publicarea datei concursul
la Institutul National a

consta 1n

(4) Concursul saufjexame
prezentarea unu ct ®referitor la
exercitarea atributi ifice functiei de
conducere obe scrise privind

Alineatele (5), (7), (8) si (9) ale

articolului 48 se modifica si vor

avea urmatorul cuprins:

»(5) Comisia de examinare este
numita de Sectia pentru judecatori a
Consiliului Superior al Magistraturii, la
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managementul, comunicarea, resursele
umane, capacitatea candidatului de a lua
decizii si de a-si asuma raspunderea,
rezistenta la stres si un test psihologic.

(5) Comisia de examinare este numita de
Consiliul  Superior al Magistraturii, la
propunerea Institutului National al
Magistraturii, si este formata din 2
judecatori de la nalta Curte de Casatie si
Justitie, 2 judecatori de la curtile de apel si
3 specialisti in management si organizare
institutionala. La constituirea comisiilor vor
fi avuti in vedere, in principal, judecatorii
care au urmat cursuri de management.

(6) Data, locul, precum si Regulamentul
de organizare a concursului sau examenului
elaborat de Institutul  National al
Magistraturii se aproba de Consiliul Superior
al Magistraturii si se afiseaza pe pagina de
Internet a Institutului  National al
Magistraturii, Ministerului Justitieig
Consiliului Superior al Magistraturii si la
sediile instantelor judecatoresti, cd el
putin 30 de zile inainte de data desfasurarii
acestuia.

(7) Consiliul Superior al Magistraturii
valideaza  rezultatul  concursulti, ¢ sau
examenului si  numesteWy judecatorii in
functiile de conducere,in terfaen de 15 zile
de la data afisarii \rezultatélor finale.
Dispozitiile art. 30¢tin. (6) sé”aplica in mod
corespunzator.

(8) Numire@, judecatorilor care au obtinut

propunerea Institutului National al
Magistraturii, si este formata din 2
judecatori de la finalta Curte de
Casatie si Justitie, 2 judecatori de la
curtile de apel si 3 specialisti in
management si organizare
institutionala. La constituirea
comisiilor vor fi avuti in vedereg”in
principal, judecatorii care augUpmat
cursuri de management.

(7) Consiliul Suéperior al
Magistraturii -  Sectiagg®pentru
judecdtori  valideazay, rezultatul
concursului  say, examenului si

numeste judegatefii in functiile de
conducere in termentde” 15 zile de
la data afisarii rezultatelor finale.
Dispozitiile™art. “30 alin. (6) se
apliga in mod coréspunzator.

(8) MNumirea judecatorilor care
auobtinutgrezultatul cel mai bun la
conclrs#sau, dupa caz, au fost
declarati admisi la examen fin
funetiile pentru care au candidat se
face pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii o singura
data, in conditiile prevazute la
alin. (1).

(9) Numirea judecatorilor in
celelalte functii de conducere se face
pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data, de Consiliul
Superior al Magistraturii - Sectia
pentru judecatori, la propunerea
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rezultatul cel mai bun la concurs sau, dupa
caz, au fost declarati admisi la examen in
functiile pentru care au candidat se face pe
o perioada de 3 ani, cu posibilitatea
reinvestirii, o singura data, in conditiile
prevazute la alin. (1).

(9) Numirea judecatorilor in celelalte
functii de conducere se face pe o perioada
de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii o
singura data, de Consiliul Superior al
Magistraturii, la propunerea presedintelui
instantei.

(10) Nu pot fi numiti in functii de
conducere judecatorii care au facut parte
din serviciile de informatii inainte de 1990
sau au colaborat cu acestea ori judecatorii
care au un interes personal, ce influenteaza
sau ar putea influenta indeplinirea cu
obiectivitate si impartialitate a atributiilor

prevazute de lege.
(11) Judecatorii care participa la concurs}
sau examen, precum si cei propusi pentru o

rezulte ca nu au facut parte din servici
informatii inainte de 1990 si “ici
colaborat cu acestea, precum si o

a luat cunostinta
(12) Inain

conducere,

presedintelui instantei.”
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Studierea Arhivelor Securitatii verifica si
comunica, in termen de 15 zile de la
solicitarea Consiliului Superior al
Magistraturii, daca judecatorul a facut parte
din serviciile de informatii inainte de 1990
sau a colaborat cu acestea.

(13) Evidenta posturilor vacante de
conducere de la instantele judecatoresti
este publica si disponibila permanent pe
paginile de Internet ale Consiliului Superior
al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si Ministerului Justitiei, precum
si prin afisare la sediile instantelor
judecatoresti.

(14) Numirea in functii de conducere
potrivit prezentului articol se face in termen
de cel mult 6 luni de la data la care acestea
devin vacante.

lul 48, dupa alineatul
oduce un nou alineat,
(9'), cu urmatorul

»9") Pot fi numiti in functiile de

nducere prevazute la alin. (9)
judecatorii care au calificativul "foarte
bine" la ultima evaluare, nu au fost
sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani
si indeplinesc conditiile de vechime
prevazute de lege.”

Alineatele (5), (7), (8) si (9) ale

articolului 49 se modifica si vor

avea urmatorul cuprins:

”(5) Comisia de examinare este
numitd de Sectia pentru procurori




de pe langa tribunalul pentru minori si
familie sau prim-procuror al parchetului de
pe langa judecatorie si de adjuncti ai
acestora se face numai prin concurs sau
examen organizat, ori de cate ori este
necesar, de  Consiliul  Superior al
Magistraturii, prin Institutul National al
Magistraturii.

(2) Pot participa la concurs sau examen
procurorii care au calificativul "foarte bine"
la ultima evaluare, nu au fost sanctionati
disciplinar in ultimii 3 ani si indeplinesc
conditiile de vechime prevazute de lege.

(3) Procurorii isi depun candidaturile
insotite de orice alte acte considerate
relevante, in termen de 20 de zile de la
publicarea datei concursului sau examenului,
la Institutul National al Magistraturii.

(4) Dispozitiile art. 48 alin. (4) se aplica in
mod corespunzator.

(5) Comisia de examinare este numita de
Consiliul  Superior al Magistraturii, la
propunerea Institutului National al
Magistraturii, si este formata din 2 pfecureri
de la Parchetul de pe langa inalta Curte dé
Casatie si Justitie, 2 procureri de) la
parchetele de pe langa curtile de“apel#si 3
specialisti in managemeflt, si organizare
institutionala. La constituireaycomisiilor vor
fi avuti in vedere, inWprincipal] procurorii
care au urmat curs@ri,de‘management.

(6) Data, locul, ‘preéum si Regulamentul
de organizarefa cencursului sau examenului

a Consiliului
Magistraturii, la propunerea
Institutului National al
Magistraturii, si este formata din 2
procurori de la Parchetul de pe
ldngd Inalta Curte de Casatie si
Justitie, 2 procurori de gla
parchetele de pe ldngd curtilé de
apel si 3 specialisti in management
si organizare institutignald. La
constituirea comisiilor verfiawuti
in vedere, in principal, procurOrii
care au urmat cugsuri- de
management.

(7) ConsiliubagStiperior al
Magistraturii - Sectia pentru
procurofi, “wvalidéaza rezultatul
concursului #'sar examenului  si
numeste procurorii in functiile de
conduCere gn termen de 15 zile de
la data gfisarii rezultatelor finale.
Dispozitiile art. 30 alin. (6) se
aplied in mod corespunzadtor.

(8) Numirea procurorilor care au
obtinut rezultatul cel mai bun la
concurs sau, dupa caz, au fost
declarati admisi la examen in
functiile pentru care au candidat se
face pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii, o singura
data, in conditiile prevazute la
alin. (1).

(9) Numirea in celelalte functii de

Superior al
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elaborat de Institutul  National al
Magistraturii se aproba de Consiliul Superior
al Magistraturii si se afiseaza pe pagina de
Internet a Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie, a Institutului
National al Magistraturii, a Consiliului
Superior al Magistraturii, a Ministerului
Justitiei si la sediile parchetelor, cu cel
putin 30 de zile inainte de data desfasurarii
acestuia.

(7) Consiliul Superior al Magistraturii
valideaza  rezultatul  concursului  sau
examenului si numeste procurorii in functiile
de conducere in termen de 15 zile de la data
afisarii rezultatelor finale. Dispozitiile art.
30 alin. (6) se aplica in mod corespunzator.

(8) Numirea procurorilor care au obtinut
rezultatul cel mai bun la concurs sau, dupa
caz, au fost declarati admisi la examen in
functiile pentru care au candidat se face pe

o perioada de 3 ani, cu posibilitated}

reinvestirii, o singura data, in conditiile
prevazute la alin. (1).
(9) Numirea in celelalte fu

de 3 ani, cu posibilitatea r
singura data, de Consiliul Su

Magistraturii, la propunétga procurorului
general al Parchetului de lapga Inalta
Curte de Casatie si Justitie.

(10) Pentru a i functiile de
conducere prevaz alin. (9) este
necesara rea  conducatorului

conducere la parchete se face pe o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data, de Consiliul
Superior al Magistraturii - Sectia
pentru procurori, la propunerea
procurorului general al Parchetului de

pe langd Tnalta Curte de Casatie si
Justitie”.
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parchetului unde urmeaza sa fie numit
procurorul.

(11) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) si
(14) se aplica in mod corespunzator si in
cazul numirii procurorilor in functiile de
conducere.

(12) Evidenta posturilor vacante de
conducere de la parchete este publica si
disponibila permanent pe paginile de
Internet ale Parchetului de pe langa Inalta

Curte de Casatie si Justitie, Consiliului
Superior al  Magistraturii, Institutului
National al Magistraturii si  Ministerului

Justitiei, precum si prin afisare la sediile
parchetelor.

N

La articolul 49, 'dupa alineatul
n nou alineat,

, cu urmatorul

i numiti in functiile de
prevazute la alin. (9)

" la ultima evaluare, nu au fost
nctionati disciplinar in ultimii 3 ani
si indeplinesc conditiile de vechime
prevazute de lege.”

ART. 50

(1) Pentru numir de
conducere, sunt toarele
conditii minime de ve

a) pentru esedinte si
vicepresedinte prim-
procuror al de pe langa

judecatorie si | acestuia, o vechime

Articolul 50 se modifica si va

avea urmatorul cuprins:

,Art. 50 - (1) Pentru numirea in
functii de conducere, sunt necesare
urmatoarele conditii minime de
vechime:

a) pentru functia de presedinte
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de 5 ani in functia de judecator sau
procuror;

b) pentru functia de presedinte si
vicepresedinte de tribunal sau tribunal
specializat, precum si presedinte de sectie
la tribunal, prim-procuror al parchetului de
pe langa tribunal sau al parchetului de pe
langa tribunalul pentru minori si familie,
adjunct al acestuia si procuror sef sectie al
parchetului de pe langa tribunal sau al
parchetului de pe langa tribunalul pentru
minori si familie, o vechime de 6 ani in
functia de judecator sau procuror;

c) pentru functia de presedinte,
vicepresedinte, presedinte de sectie la
curtea de apel, procuror general al
parchetului de pe langa curtea de apel si
adjunct al acestuia, procuror sef sectie al
parchetului de pe langa curtea de apel, o
vechime de 8 ani in functia de judecator sau
procuror.

(2) *) La calcularea vechimii prevazute la
alin. (1) se ia in considerare si perioadanin
care judecatorul sau procurorul 4@ fest
avocat.

(3) Pentru numirea in “functii |de
conducere, judecatorul si procurorilytrebuie
sa aiba dreptul sa functiGpeze la instanta
sau, dupa caz, parchetul la cage urmeaza sa
fie numit in functia de €onducere.

si vicepresedinte la judecatorie, o
vechime efectiva de 6 ani in functia
de judecator, iar pentru functia de
prim-procuror la parchetul de pe
langa judecatorie si adjunct al
acestuia, o vechime efectiva de 6
ani in functia de procuror; pentru
functia de presedinte de sectie la
judecatorie, o vechime efectivaide
4 ani in functia de judeCator, iar
pentru functia de procuser “sef
sectie la parchetul “de pe langa
judecatorie, o vechime“efectiva de
4 ani in functiagdeprocurar;

b) pentru functia®desfpresedinte
si vicepresedinte de tribunal sau
tribunal\\'Specializat, o vechime
efectiva 'deg10%ani in functia de
judecator,\\iar pentru functia de
primsprocuror al parchetului de pe
langa, tribunal sau al parchetului de
pe langa tribunalul pentru minori si
familie si adjunct al acestuia, o
vechime efectiva de 10 ani in
functia de procuror; pentru functia
de presedinte de sectie la tribunal,
o vechime efectiva de 8 ani in
functia de judecator, iar pentru
functia de procuror sef sectie al
parchetului de pe langa tribunal
sau al parchetului de pe langa
tribunalul pentru minori si familie,
o vechime efectiva de 8 ani in
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functia de procuror;

c) pentru functia de presedinte
si vicepresedinte la curtea de apel,
o vechime efectiva de 14 ani in
functia de judecator, iar pentru

apel si adjunct al acestui
vechime efectiva de 14
functia de procuror; pe
de presedinte de secti
de apel, o vechime
ani in functia
pentru functi
sectie al parche

functia de procuror general «
parchetului de pe langa curtea
0

e procuror.

( art. 44 alin. (2)
mod corespunzator.
numirea in functii de

, judecatorul sau
ul trebuie sa aiba dreptul
unctioneze la instanta sau
rchetul pentru care isi depun
candidatura.

(4 In cazul In care la o
judecatorie sau la un parchet de pe
langa  judecatorie unde este
vacanta functia de presedinte,
vicepresedinte sau presedinte de
sectie, respectiv de prim-procuror,
adjunct al acestuia sau procuror
sef sectie, niciun judecator sau




procuror nu indeplineste conditiile
de vechime prevazute de lege
pentru ocuparea acestor functii, nu
isi exprima acordul in vederea
delegarii sau, din motive obiective,
nu poate fi delegat un judecator
sau procuror de la aceeasi instapta
sau parchet, poate fi delegdt in
respectiva functie de conducere
oricare dintre judecaforii sau
procurorii care functioneazasla alta

instanta sau parchet din
circumscriptia aceleiasiy curti de
apel.”

ART. 51 Alineatul (1), “Y2)uwst (7) ale

(1) La incetarea mandatului functiei de
conducere judecatorii sau procurorii pot
ocupa, in conditiile prevazute de art. 48, 49
si 50, o functie de conducere la aceeasi
instanta sau la acelasi parchet ori la alta
instanta sau parchet ori revin la instantelé
sau parchetele de unde provin sau la o
instanta sau parchet unde au dreptUlwsa
functioneze potrivit legii.

(2) Revocarea din functia de conducere a
judecatorilor se dispune de¥f, Consiliul
Superior al Magistraturii, din oficiuysatl la
propunerea  adunarii demerale ori a
presedintelui instantei, pentf, upfatoarele
motive:

a) in cazul in cafe,nu‘mai TNdeplinesc una
dintre conditiile necesafe pentru numirea in
functia de conducese;

articolului 51 se ‘modifica si vor

avea drmatorulauprins:

"Art. (51 %p(1) La expirarea
magdatuluiiffunctiei de conducere,
jédecatorii sau procurorii pot ocupa, in
conditiile orevazute la art. 48-50, o
alta fun€tie de conducere la aceeasi
instanta sau parchet ori la alta
instanta sau parchet, fie o functie de
executie la aceeasi instanta sau
parchet, fie revin pe functii de
executie la instantele sau parchetele
de unde provin.

(2) Revocarea din functia de
conducere a judecatorilor se
dispune de Consiliul Superior al
Magistraturii -  Sectia pentru
judecdtori, din oficiu sau la
propunerea adunarii generale ori a
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b) in cazul exercitarii necorespunzatoare
a atributiilor manageriale privind
organizarea eficienta, comportamentul si
comunicarea, asumarea responsabilitatilor si
aptitudinile manageriale;

c) in cazul aplicarii uneia dintre
sanctiunile disciplinare.

(3) La verificarea organizarii eficiente a
activitatii vor fi avute in vedere, in
principal, urmatoarele criterii: folosirea
adecvata a resurselor umane si materiale,
evaluarea necesitatilor, gestionarea
situatiilor de criza, raportul resurse investite
- rezultate obtinute, gestionarea
informatiilor, organizarea pregatirii i
perfectionarii profesionale si repartizarea
sarcinilor in cadrul instantelor sau
parchetelor.

(4) La verificarea comportamentului si
comunicarii vor fi avute in vedere, in
principal, comportamentul si comunicared
cu judecatorii, procurorii, personalul
auxiliar, justitiabilii, persoanele implicatesin
actul de justitie, alte institutii, massamedia,
asigurarea accesului la informatiiley, de

interes public din cadrul instantei jsau
parchetului si transparenta actuluig de
conducere.

(5) La yerificarea 4 asumarii

responsabilitatii vor fitavute 1" vedere, in
principal, indeplinifea atkibutiilor prevazute
de lege si regulamente, implementarea
strategiilor fatiGnale si secventiale 1in

presedintelui  instantei,
urmatoarele motive:

a) In cazul in care nu mai
indeplinesc una dintre conditiile
necesare pentru numirea in functia
de conducere;

pentru

b) in cazul exercitani
necorespunzatoare a atributiilor
manageriale privind orgahizarea
eficienta, comportameéntul i
comunicarea, as@imarea
responsabilitatilor si%, aptitudifiile
manageriale;

c) in cazul aplicarii unéia dintre
sanctiunile disciplinares

(7) Revocarea din functia de
conducetreagproctiFérilor se dispune

de Cansiltut Superior al
Mag@istraturli - Sectia pentru
precurori, o~ din  oficiu sau la

propuner€a adunarii generale ori a
cenducatorului parchetului, pentru
motivele prevazute la alin. (2) care
se aplica in mod corespunzator.”

60




domeniul justitiei si respectarea principiului
distribuirii aleatorii sau, dupa caz, al
repartizarii pe criterii obiective a cauzelor.
(6) La verificarea aptitudinilor
manageriale vor fi avute in vedere, in
principal, capacitatea de organizare,
capacitatea rapida de decizie, rezistenta la
stres, autoperfectionarea, capacitatea de
analiza, sinteza, previziune, strategie si
planificare pe termen scurt, mediu si lung,
initiativa si capacitatea de adaptare rapida.
(7) Revocarea din functia de conducere a
procurorilor se dispune de Consiliul Superior
al Magistraturii, din oficiu sau la propunerea

adunarii generale ori a conducatorului
parchetului, pentru motivele prevazute la
alin.  (2) care se aplica in mod
corespunzator.

4

La articolul 51, d tul
(7) se introd alineat,
alineatul rmatorul

cuprins:

de revoc nctiile de conducere
pre . (2) si (7), Sectia
p i, respectiv sectia
p progurori a Consiliul Superior

aturii, dupd caz, poate
uné suspendarea judecatorului sau
roeurorului din functia de
nducere.”

Dupa articolul 51, se introduce
un nou articol, art. 51", cu
urmatorul cuprins:

“Art. 51" - (1) Suspendarea, in
orice mod, a raportului de munca
nu suspenda durata mandatelor
functiilor de conducere prevazute
la art. 48 si 49.

(2) Imposibilitatea exercitarii
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atributiilor pe o perioada mai mare
de 1 an atrage fincetarea
mandatelor functiilor de conducere
prevazute la art. 48 si 49”.

ART. 52
(1) Promovarea in functia de judecator la
Inalta Curte de Casatie si Justitie se face
numai prin concurs organizat ori de cate ori
este necesar, in limita posturilor vacante, de
catre Consiliul Superior al Magistraturii, prin
Institutul National al Magistraturii.

(2) Data, locul, modul de desfasurare a
concursului si posturile vacante pentru care
se organizeaza concurs se comunica tuturor
judecatorilor si procurorilor prin curtile de
apel, prin parchetele de pe langa curtile de
apel si prin Parchetul de pe langd Tnalta
Curte de Casatie si Justitie si se publica pe
pagina de internet a Consiliului Superior al
Magistraturii, a Institutului National al
Magistraturii, a Tnaltei Curti de Casatle si
Justitie, a Parchetului de pe langa inalta
Curte de Casatie si Justitie, precum si ing3
cotidiene centrale, cu cel putin 409de Zile
inainte de data stabilita pentru concurs:

(3) Pot participa la congursul fde
promovare in functia de judecatora.malta
Curte de Casatie si Justitie judecatorii si
procurorii care au cel putin gradulfde curte
de apel sau parchet de\pe langa curtea de
apel, care au indéptinittefectiv cel putin 3
ani functia dejudegatonla curtea de apel
sau de procutor la, parchetul de pe langa

Alineatul (3) al articolului 52 se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,»(3) Pot participa la concurstl de
promovare in functia de jufecater
la Inalta Curte de Casatiefsi Justitie
judecatorii care au (indeplinit
efectiv cel putin 3 ani functia’de
judecator la curtea deyapel, au
obtinut calificativul ,foarte bine”
la ultimele 3 evaluasiz#Nhu au fost
sanctionati disciplinar in ultimii 3
ani si au“e,vechime efectiva in
functia de jéde€ator de cel putin
18¢ani. Dispozitiile art. 44 alin. (2)
seyaplica invmod corespunzator.”
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curtea de apel ori la Parchetul de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie, au obtinut
calificativul "foarte bine" la ultimele 3
evaluari, nu au fost niciodata sanctionati
disciplinar*) si au o vechime in functia de
judecator sau procuror de cel putin 15 ani.

(4) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) se
aplica in mod corespunzator.

(5) Consiliul Superior al Magistraturii

verifica indeplinirea conditiilor prevazute de
prezentul articol.

ART. 52"1

(1) Cererile de inscriere la concursul de
promovare in functia de judecitor la inalta
Curte de Casatie si Justitie cuprind
precizarea sectiei pentru care se depune
candidatura.

(2) Concursul de promovare in functia de
judecator la Inalta Curte de Casatie si
Justitie consta in:

a) o proba avand ca obiect evaluare
actelor intocmite de candidati sau care
privesc activitatea acestora;

b) un interviu sustinut in fata
Consiliului Superior al Magistraturii;

c) o proba scrisa, cu caracter

(3) Comisiile de concurs sunt n rin
hotarare a

Consiliul Superior  al
la propune titutului
National al Magistratur

Magistraturii,

(4) Comisiile de: sufit alcatuite din
judecatori de te de Casatie si
Justitie, cad ice universitare de la

”’b) ta Sectiei
pentru a Consiliului
Superio rii”.

La articolul 52" alineatul (2),
litera c) se abroga.

63




facultati de drept din cadrul universitatilor
de cercetare avansata si educatie, astfel
cum acestea sunt clasificate potrivit art. 193
alin. (4) lit. c) din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si formatori ai Institutului
National al Magistraturii.

(5) Membrii comisiilor prevazute la alin.
(3) nu pot avea apartenenta politica la data
formarii comisiilor.

(6) *** Abrogat

(7) Nu pot fi membri ai comisiilor

prevazute la alin. (3) persoanele care au
sotul sau sotia, rude ori afini pana la gradul
al patrulea inclusiv, in randul candidatilor.

N

Alineatele
artic i

(4) Hsi (5) ale
e modifica si
orul cuprins:
isiile de concurs sunt
judecatori de la Tnalta
Casatie si Justitie, cadre
actice universitare avand grad
e ¥ conferentiar sau  profesor
iversitar de la facultati de drept
din  cadrul universitatilor de
cercetare avansata si educatie,
astfel cum acestea sunt clasificate
potrivit art. 193 alin. (4) lit. ¢) din
Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu  modificarile  si
completarile ulterioare, precum si
magistrati-formatori ai Institutului
National al Magistraturii cu grad de
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curte de apel si specializare
corespunzatoare postului pentru
care se organizeaza concursul.

(5) Membrii comisiilor prevazute
la alin. (3) nu pot avea apartenenta
politica la data formarii comisiilor
si pe toata durata derularii
concursului.”

ART. 5272

(1) In cadrul probei prevazute la art. 52*1

alin. (2) lit. a), la cererea comisiilor de
concurs, Consiliul Superior al Magistraturii va
solicita, prin intermediul curtilor de apel
sau, dupa caz, al parchetelor de pe langa
curtile de apel ori al Parchetului de pe langa
Tnalta Curte de Casatie si Justitie, hotarari
judecatoresti sau, dupa caz, acte intocmite
de candidati sau care privesc activitatea
acestora, din ultimii 5 ani de activitate,
precum si celelalte date necesare evaluarii
potrivit prezentei legi.

(2) Orice persoana poate transmite
comisiilor de concurs acte de natura<‘celer
prevazute la alin. (1), intocnfite “de
candidati, care pot fi analizate in cadrut
probei avand ca obiect evaluarea acteélor
intocmite de candidati sau careWprivesc
activitatea acestora.

(3) Cererile de inscrierefla @éncurs se
publica pe pagina de internet ‘@ Consiliului
Superior al Magistr@turii $i a Maltei Curti de
Casatie si Justitie, Thsotiteyde un anunt prin
care se aduceWyla)y cunostinta publica

Alineatul (1) al articolului 522
se modifica si 4a avea
urmatorul cuprins:

“Art. 52° - (1) In“eadrul prebei
prevazute la art, 52' alin. “(2) lit.
a), la cerereay, comisiilor de
concurs,  Consiliul, “wSuperior al
Magistraturii  va solicita, prin
intermediuln, curfilor de apel,
hotaréri judecateresti din ultimii 5
ani~ de ‘activitate, precum si
celelalte date necesare evaluarii
potriyit prezentei legi”.

Alineatul (4) al articolului 522
se abroga.
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posibilitatea oricarei persoane de a
transmite comisiilor de concurs acte de
natura celor prevazute la alin. (1), intocmite
de candidati, precum si termenul in care
acestea pot fi transmise.

(4) Actele prevazute la alin. (1) se publica
pe pagina de internet a Consiliului Superior
al Magistraturii, cu respectarea dispozitiilor
legale privind protejarea datelor cu caracter
personal, pentru a fi supuse dezbaterii
publice pentru o perioada de 7 zile de la
publicare. Sesizarile sau observatiile primite
din partea opiniei publice pot fi avute in
vedere la evaluare de catre comisiile de
concurs.

ART. 52”3
(1) Pentru candidatii judecatori,
evaluarea prevazuta la art. 52"2 are ca
obiect:
a) verificarea capacitatii de analiza si
sinteza;
b) verificarea coerentei in exprimare;
c) verificarea argumentatiei din p
de vedere al claritatii si logicii;

d) *** Abrogata

e) *** Abrogata
f) *** Abrogata
ctadfii termenelor
cauzelor si de

g) *** Abrogata

h) *** Abrogata

i) *** Abrogata
j) verificar
rezonabile de solut
redactare a h i

area prevazuta la art.
iect:
ificarea capacitatii
liza'si sinteza;
verificarea
primare;
c) verificarea argumentatiei din
punctul de vedere al claritatii si

de

coerentei in

logicii;
d) verificarea respectarii
termenelor rezonabile de

solutionare a cauzelor si de

redactare a hotararilor.”

Alineatul (2) al articolului 52°

66




(2) Prevederile alin. (1) se aplica in mod

corespunzator si  in  cazul evaluarii
candidatilor procurori prevazute la art.
52"2.

(3) In cadrul procedurii de evaluare,
comisiile de concurs pot solicita candidatilor
explicatii cu privire la orice aspect supus
evaluarii.

se abroga.

ART. 52"4

(1) in cadrul probei interviului, Plenul
Consiliului Superior  al Magistraturii
evalueaza aspecte referitoare la integritatea
candidatilor.

(2) La sedinta Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii in care se sustine interviul va
participa, cu rol consultativ, si un psiholog
desemnat de plen, care va putea adresa
intrebari candidatilor in scopul evaluarii
motivatiei si competentelor umane si sociale
ale acestora.

(3) Evaluarea integritatii candidatilor sé
face pe baza raportului intocmit de Inspectia
Judiciara sub acest aspect, precum<€Sina
raspunsurilor primite de la candidat™la
intrebarile puse acestuia pe baza acestui
raport, a datelor existente “la dosarul
profesional, a documentelor depusef de
candidat, a modului in cake candidatul se
raporteaza la valori precumyindependenta
justitiei, impartialitatea  magistratilor,
integritatea si a aspegtelor ridicate in cadrul
discutiilor.

Articolul 52* se modificd si‘wa

avea urmatorul cuprips:

”Art. 52* - (1) In cadrul#probei
interviului, Sectia pentru
judecatori a Consiliului“Superior al
Magistraturii g¥aleaza Jmodul in
care candidatul ‘se “maporteaza la
valori precum independenta
justitiei) impartialitatea Si
integritatea magistratilor,
metivatia candidatilor si
compeétentele umane si sociale ale

acestora¢
(2) La sedinta Sectiei
Consiliului Superior al Magistraturii
" care se sustine interviul va
participa, cu rol consultativ, si un
psiholog desemnat de plen, care va
putea adresa intrebari candidatilor
in scopul evaluarii motivatiei si
competentelor umane si sociale ale

acestora.
(3) Evaluarea candidatilor se
face pe baza raportului intocmit de
Inspectia Judiciara privind
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integritatea candidatului, precum
si a raspunsurilor primite de la
candidat la intrebarile  puse
acestuia, a datelor existente la
dosarul profesional, a

discutiilor.”

documentelor depuse de candid &
si a aspectelor ridicate in cadsu

ART. 52"5

(1) Punctajul maxim ce poate fi atribuit la
probele prevazute la art. 521 alin. (2) este
de 100 de puncte, distribuite astfel:

a) 40 de puncte pentru proba prevazuta la
art. 52"1 alin. (2) lit. a);

b) 20 de puncte pentru proba prevazuta la
art. 52"1 alin. (2) lit. b);

c) 40 de puncte pentru proba prevazuta la
art. 52”1 alin. (2) lit. c).

(2) Punctajul minim pentru a fi declarat
admis la probele prevazute la art. 52*1 alin.
(2) este urmatorul:

a) 28 de puncte pentru proba prevazuta la
art. 52”1 alin. (2) lit. a);

b) 14 puncte pentru proba prev
art. 52”1 alin. (2) lit. b);

c) 28 de puncte pentru proba
art. 52"1 alin. (2) lit. c).

(3) Punctajul minim p u a fi declarat
admis la concurs este de 70 un¢te.

t

la

vazut

Articolul 52° se modifi
avea urmatorul cuprips:
"Art, 52° - ( i

probele
in. (2) este:
roba prevazuta
lit. a);

pentru proba
art. 52" alin. (2) lit.

ota obtinuta la concurs este
ia aritmetica a  notelor
tinute la probele prevazute la
art. 52" alin. (2).

(4) Pentru a fi declarat admis la
concurs candidatul trebuie sa
obtina cel putin media generala 8”.

ART. 526 $
(1) Proba utd la art. 52"1
alin. (2) lit. c

Articolul 52° se abroga.
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a) in functie de specializare, una dintre
urmdtoarele grupe de materii:
(i) drept civil, dreptul familiei si drept
international privat;
(ii) drept penal;
(iii) drept administrativ, drept financiar
si fiscal si dreptul muncii;

b) jurisprudenta Curtii Europene a
Drepturilor Omului si jurisprudenta Curtii
de Justitie a Uniunii Europene;

¢) procedura civild sau procedura penald,
in functie de specializarea judecdtorului ori
procurorului.

(2) La elaborarea subiectelor pentru
proba prevazuta la alin. (1) se vor avea in
vedere jurisprudenta Inaltei Curti de
Casatie si Justitie si cea a Curtii
Constitutionale.

ART. 52*7
(1) Tn termen de cel mult 15 zile de |
comunicarea rezultatelor concursului de
promovare in functia de judecator la
Curte de Casatie si Justitie,
Superior al Magistraturii dispune,
hotarare, promovarea candidatilok, declarati
admisi.

(2) Procedura desfasurare a
concursului de promgvare ctia de
judecator la Inalta rte dev Casatie si

Justitie, inclusiv tea®de contestare
a rezultatelor se s prin regulament
aprobat d Superior  al

iliul
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Magistraturii, in conformitate cu prezenta
lege, prin hotarare care se publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

ART. 53
(1) Presedintele, vicepresedintele si
presedintii de sectii ai Inaltei Curti de
Casatie si Justitie sunt numiti de catre
Presedintele Romaniei, la propunerea
Consiliului Superior al Magistraturii, dintre
judecatorii Inaltei Curti de Casatie si Justitie
care au functionat la aceasta instanta cel

putin 2 ani.

(2) Presedintele Romaniei nu poate refuza
numirea in functiile de conducere prevazute
la alin. (1) decat motivat, aducand la
cunostinta Consiliului Superior al
Magistraturii motivele refuzului.

(3) Numirea in functiile prevazute la alin.
(1) se face pe o perioada de 3 ani, cu
posibilitatea reinvestirii o singura data.

(4) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) s&
aplica in mod corespunzator.

(5) Judecatorii Inaltei Curti de Casdtieasi
Justitie care indeplinesc conditiile preyazute
la alin. (1) isi pot depune candidaturile
pentru  functia de presedigte Ssau
vicepresedinte al Inaltei Curti de Casatie si
Justitie ori presedinte de Sectie, la Consiliul
Superior al Magistraturii, in tesmenfde 30 de
zile de la data la care functia de'presedinte,
vicepresedinte sad™presedinte de sectie a
devenit vacanta.

#M23

Articolul 53 se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

”Art. 53 (1) Presedintele si
vicepresedintii Inaltei Curti g4de
Casatie si Justitie sunt numifi de
catre Presedintele Romanfiei, Wla
propunerea Consiliului Stiperior al
Magistraturii -  Sectia gfpentru
judecatori,  dintre™%, judecatorii
Inaltei Curti de CasatieWsi ‘JUstitie
care au functionat lai aceasta
instanta cel putin 2yahissi nu au fost
sanctionati disciplinar.

(2) Presedintel@Romaniei poate
refuza, 0\ singdra data, motivat,
numirea in\ functiile de conducere
prevazute la alin. (1).

(3)h. Mumirea in  functiile
prevazute la alin. (1) se face pe o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data.

(4) Dispozitiile art. 48 alin. (10) -
(12) se aplica  in mod
corespunzator. A

(5) Judecatorii Inaltei Curti de
Casatie si Justitie care indeplinesc
conditiile prevazute la alin. (1) isi
pot depune candidaturile pentru
functia de presedinte sau
vicepresedinte al Tnaltei Curti de
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(5"1) In cazul in care functiile de
presedinte sau vicepresedinte al Inaltei
Curti de Casatie si Justitie ori de presedinte
de sectie devin vacante ca urmare a
expirdrii mandatului, candidatura se depune
cu cel putin 30 de zile inainte de expirarea
mandatului, dar nu mai devreme de 60 de
zile pdnd la momentul in care functia
urmeazd a se vacanta.

#B

(6) Revocarea din functie a presedintelui,
a vicepresedintelui sau a presedintilor de
sectii ai Inaltei Curti de Casatie si Justitie se
face de catre Presedintele Romaniei la
propunerea Consiliului Superior al
Magistraturii, care se poate sesiza din oficiu,
la cererea wunei treimi din numarul
membrilor sau la cererea adunarii generale a
instantei, pentru motivele prevazute la art.
51 alin. (2) care se aplica in mod
corespunzator.

Casatie si Justitie la Consiliul
Superior al Magistraturii, in termen
de 30 de zile de la data la care
functia de presedinte sau
vicepresedinte a devenit vacanta.

(6) Tn cazul in care functiile de
presedinte sau vicepresedinte 4al
Inaltei Curti de Casatie si Justitie
devin vacante ca urmare a eXpirakii
mandatului, candidaturage depune
cu cel putin 30 de ziletinaifitende
expirarea mandatuluijydar nugmai
devreme de 60,de zile, pana la
momentul in careffunctia urmeaza
a se vacanta.

(7) Revocarea din functie a
presedintelui,si aWicepresedintelui
Inaltei Curtifde™Casatie si Justitie
sef face ‘de catre Presedintele
Ramaniei, la propunerea Consiliului
Supekiorgfal Magistraturii - Sectia
pentrtr judecdtori, care se poate
sesiza din oficiu, la cererea unei
treimi din numarul membrilor sau
la cererea adunarii generale a
instantei, pentru motivele
prevazute la art. 51 alin. (2) care
se aplica in mod corespunzator.

(8) Presedintii de sectii ai inaltei
Curti de Casatie si Justitie sunt
numiti de catre Consiliul Superior al
Magistraturii -  Sectia pentru
judecdtori, la propunerea
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presedintelui  Inaltei Curti de
Casatie si Justitie dintre judecatorii
Inaltei Curti de Casatie si Justitie

care au functionat la aceasta
instanta cel putin 2 ani si nu au fost
sanctionati disciplinar. Dispozitiil
alin. (3)-(6) se aplica in \

corespunzator.

(9) Revocarea din fu
presedintilor de sectii
Curti de Casatie si Justiti
Magistraturii = -
judecatori, ¢
din  oficiu s
embrilor ori a
a instantei,

ART. 54
(1) Procurorul general al Parchetu

pe langa Tnalta Curte de Casatie si
prim-adjunctul  si  adjunctul
procurorul general al Parchetu
Anticoruptie, adjunctii acestuia,

sefi de sectie ai acestor p ete, precum si
procurorul sef al Diregtiei nygstigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si

Terorism si adjunctiinacestora®unt numiti de
Presedintele la propunerea
ministrului jast u avizul Consiliului

rticolul 54 se modifica si va
ea urmatorul cuprins:

“Art. 54 - (1) Art. 54 - (1)
Procurorul general al Parchetului
de pe langa Inalta Curte de Casatie
si  Justitie, prim-adjunctul si
adjunctul acestuia, procurorul sef
al Directiei Nationale Anticoruptie
si al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de  Criminalitate
Organizata si Terorism, adjunctii
acestora, procurorii sefi de sectie
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Superior al Magistraturii, dintre procurorii
care au o vechime minima de 10 ani in
functia de judecator sau procuror, pe o
perioada de 3 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data.

(2) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) se
aplica in mod corespunzator.

(3) Presedintele Romaniei poate refuza
motivat numirea in functiile de conducere
prevazute la alin. (1), aducand la cunostinta
publicului motivele refuzului.

(4) Revocarea procurorilor din functiile de
conducere prevazute la alin. (1) se face de
catre Presedintele Romaniei, la propunerea
ministrului justitiei care se poate sesiza din
oficiu, la cererea adunarii generale sau,
dupa caz, a procurorului general al
Parchetului de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie ori a procurorului general
al Parchetului National Anticoruptie, cu
avizul Consiliului Superior al Magistraturii¢
pentru motivele prevazute la art. 51 alin. (2)
care se aplica in mod corespunzator.

ai Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie, ai
Directiei Nationale Anticoruptie si
Directiei ~ de  Investigare a
Infractiunilor de  Criminalitate
Organizatd si Terorism sunt numiti
de Consiliului Superior al
Magistraturii - Sectia  péntru
procurori, la propunerea minfistrului
justitiei, dintre procurorijifCare au 0
vechime minima de 90 gani\in
functia de procuror, ‘pe o perigada
de 4 ani, _cu pesibilitatea
reinvestirii o sipguta data,

(2) Dispozitiile artd8%alin. (10) -

(12) se aplica in mod
corespufzater.
(3» Copsiliat  Superior  al

Magistraturii poate refuza motivat,
o'singlira data, numirea in functiile
de conduCere prevazute la alin. (1),
facand’publice motivele refuzului.
(4) Revocarea procurorilor din
functiile de conducere prevazute la
alin. (1) se face de catre Consiliului
Superior al Magistraturii - Sectia
pentru procurori, care se poate
sesiza din oficiu ori la propunerea
ministrului justitiei. Cererea de
revocare poate fi formulata si de
adunarea generala a procurorilor
acelui parchet sau, dupa caz, de
procurorul general al Parchetului
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de pe lang Inalta Curte de Casatie
si Justitie ori de procurorul sef al
Directiei Nationale Anticoruptie,
respectiv de catre procurorul sef al
Directiei de Investigare  a

Infractiunilor de  Criminalitat
Organizata si Terorism, pe
motivele prevazute la art. 5 in.

(2) care se aplica
corespunzator.”

Dupa articolul 54
patru noi artico
art. 54*, cuu
“Art. 54’

dura de selectie,
revederilor prezentei

ta, locul, modul de
surare a procedurii de selectie
sturile de conducere vacante
comunica tuturor procurorilor
prin parchetele de pe langa curtile
de apel si prin Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie si se publica pe pagina de
internet a Ministerului Justitiei,
Consiliului Superior al Magistraturii
si a Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie, cu cel
putin 40 de zile inainte de data
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stabilita  pentru  desfasurarea
interviului.

(3) Cererile de participare la
selectie a  procurorilor care
indeplinesc conditiile prevazute la

se depune candidatura, se de
Ministerul  Justitiei  pa
expirarea termenului
alin. (2) si vor fi
urmatoarele acte:
a) un proiect pri
atributiilor s
conducere pentr
selectie, care se
suport i
ele

art. 54, cuprinzand precizare «
functiei de conducere pentru x
a

rticipa la
pune atat pe
si in format
ort specific;
curriculum vitae al
,conform modelului
opean prevazut in anexa
tararea  Guvernului  nr.
02%/2004 pentru aprobarea

odelului comun european de
curriculum vitae;

¢) un numar de minim 15 lucrari
intocmite de procuror in
compartimentele in care si-a
desfasurat activitatea;

d) ultimul raport de evaluare a
activitatii profesionale a
procurorului participant la selectie;

e) orice alte inscrisuri




considerate relevante.
(4) Verificarea participantilor la
selectie sub aspectul indeplinirii
conditiilor prevazute de art. 54
alin. (1) si (2) si al depunerii
inscrisurilor prevazute la alin.
se realizeaza de catre o co
constituita prin ordin al mini
justitiei. La finalizarea pr.
de verificare comisia in
publlca pe pagina de

rii participanti
in fata ministrului
nterviu in cadrul ciruia
proiectul privind
a atributiilor specifice
de conducere pentru care
i- depus candidatura. La
aluarea interviului sunt avute in
vedere urmatoarele standarde:

a)  verificarea  cunostintelor
specifice functiei pentru care
candidatul participa la selectie;

b) viziunea candidatului asupra
modului in care intelege sa
organizeze institutia in vederea
indeplinirii atributiilor
constitutionale de promovare a
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intereselor generale ale societatii si
apararii ordinii de drept, precum si

a drepturilor si libertatilor
cetatenilor;

C) verificarea aptitudinilor
manageriale si de comunicare a
candidatului, vizand, 1 .
capacitatea de i ,
rapiditatea in luarea d
rezistenta la

autoperfectionarea, ca

scurt, mediu
capacitatea
capacitatea

nitiativa,
rapida,
lationare  si

aspectelor legate
, conduita, integritatea
a profesionala, precum
prejurari rezultate din
inscrisurilor depuse de
rorul participant la selectie.

Art. 54 - (1) Pentru fiecare
dintre functiile de conducere,
ministrul justitiei formuleaza cel
putin doua propuneri motivate de
numire, pe baza indeplinirii de
catre procurorii participanti la
selectie a standardelor de evaluare
a interviului, precum si a evaluarii
inscrisurilor depuse de catre acestia




la selectia pentru functia
respectiva.
(2) Motivarea propunerilor

trebuie sa cuprinda o analiza a
modului de indeplinire de catre toti

justificat selectia.

(3) Pe baza
standardelor de e a
interviului, precum “Si, a ev rii
d catre

inscrisurilor use e
procurorii  pa la selectia
, ministrul

Consiliului
turii cel putin
€ numire pentru
de conducere

procurorii participanti la selectie

standardelor de  evaluare

interviului si temeiurile ¢ au
eplini

in functia de conducere,
sotite de finscrisurile depuse de
tre  candidatii  propusi, se
transmit de 1indata Consiliului
Superior al Magistraturii - Sectia
pentru procurori si se aduc,
concomitent, la cunostinta
publicului, prin publicarea pe
pagina de Internet a Ministerului
Justitiei.

Art. 54* - (1) Procedura de
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numire de catre Consiliul Superior
al Magistraturii - Sectia pentru
procurori in functiile de conducere

prevazute la art. 54 alin. (1) consta
in:
a) evaluarea actelor intocmit
de candidati sau care priv;
i 5
e

activitatea acestora, din ulti
ani de activitate, urman
verifica capacitatea de
sinteza, coerenta in

a

, motivatia;
proiectului

tiei pentru procurori.
) Comisia de evaluare a actelor
tocmite de candidati sau care
privesc activitatea acestora este
numita de Consiliul Superior al
Magistraturii - Sectia  pentru
procurori, si este formata din 3
procurori din cadrul Parchetului de
pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie, care va intocmi pentru
fiecare  candidat un  raport
cuprinzand rezultatul procedurii de
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evaluare.

(3) In cadrul interviului prevazut
la alin. (1) lit. ¢) se evalueaza:

a) verificarea  cunostintelor
specifice  functiei pentru care

candidatul participa la selectie si
viziunea candidatului as
modului in care intele sa

organizeze institutia 1in
indeplinirii

constitutionale de
intereselor generale
apararii ordinii
a drepturi

b) aptitudinilor
omunicare ale

and, in esenta,

de organizare,

in luarea deciziilor,

la stres,
operfectionarea, capacitatea de
naliza, sinteza, previziune,

rategie si planificare pe termen
scurt, mediu si lung, initiativa,
capacitatea de adaptare rapida,
capacitatea de relationare si
comunicare;

c) aspecte referitoare la
conduita, integritatea si
deontologia profesionala, pe baza
raportului intocmit de Inspectia
Judiciara sub acest aspect, precum
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ART. 55
(1) Nu

si a raspunsurilor primite de la
candidat la intrebarile puse
acestuia pe baza acestui raport, a
datelor existente la  dosarul
profesional, a documentelor depuse

de candidat, a modului in car
candidatul se raporteaza la v
precum independenta justitiei,

impartialitatea magi
integritatea si a aspecte
in cadrul discutiilor.

(4) Evaluarea in
vederea numirij de
conducere se aza unei
grile de evalu care se

regasesc  criteriile}) de evaluare
a entul articol,
it in functia de

rii de numire a procurorilor

nctiile de conducere prevazute

art. 54 alin. (1), inclusiv
continutul grilei de evaluare, se
stabilesc prin regulament aprobat
de Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, la propunerea Sectiei
pentru procurori, prin hotarare
care se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.”

celelalte functii de

Articolul 55 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:
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conducere in cadrul Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie si al
Parchetului National Anticoruptie se face pe
o perioada de 3 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data, de catre Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea
procurorului general al Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie sau a
procurorului general al Parchetului National
Anticoruptie, dupa caz.

(2) Pentru numirea in functiile de
conducere prevazute la alin. (1) este
necesara recomandarea  conducatorului
sectiei ori, dupa caz, al directiei din cadrul
Parchetului de pe langd inalta Curte de
Casatie si Justitie sau Parchetului National
Anticoruptie, unde urmeaza sa fie numit
procurorul.

(3) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) se
aplica in mod corespunzator.

(4) Revocarea din functiile de conduceré
a procurorilor numiti potrivit alin. (1) se
dispune de Consiliul Superior al
Magistraturii, din oficiu sau la propunerea
procurorului general al Parchetului de, pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie ori,
dupa caz, a procurorului generald al
Parchetului National Antieoruptie, pentru
motivele prevazute laart. 5Waling” (2) care
se aplica in mod corespunzator.

(5) Propuneréayprevazuta la alin. (4)
poate fi formulata din oficiu sau la sesizarea
adunarilor génerale Wori a conducatorilor

"Art. 55 (1) Numirea 1n
celelalte functii de conducere in
cadrul Parchetului de pe langa

Inalta Curte de Casatie si Justitie,
al Directiei Nationale Anticoruptie
si al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de  Criminalitate
Organizata si Terorism se face pg 0
perioada de 4 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data, de' catre
Consiliul Superior al Magistraturiif
Sectia  pentru  procdrori, la
propunerea procuroruluiigefieralial
Parchetului de pe “ldngad Indlta
Curte de Casatie si Justitie, a
procurorului  geéfy, al | Directiei
Nationale  Anticeruptief’ sau a
procurorului sef ‘al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si
Terofism, dupa caz.

(2) Pentru numirea in functiile
deyconducere prevazute la alin. (1)
este flecesara recomandarea
conducatorului sectiei ori, dupa
€azy al directiei din cadrul
Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie,
Directiei Nationale Anticoruptie sau

Directiei de Investigare  a
Infractiunilor de  Criminalitate
Organizata si Terorism, unde

urmeaza sa fie numit procurorul.

(3) Dispozitiile art. 48 alin. (10) -
(12) se aplica in mod
corespunzator.
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sectiilor ori, dupa caz, al directiei din cadrul
Parchetului de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie sau Parchetului National
Anticoruptie.

(4) Revocarea din functiile de
conducere a procurorilor numiti
potrivit alin. (1) se dispune de
Consiliul Superior al Magistraturii -
Sectia pentru procurori, din oficiu
sau la propunerea procurorului
general al parchetului de pe langd
Inalta Curte de Casatie si Justitie,
a procurorului sef al Dire€tiei
Nationale  Anticoruptie sau<y a
procurorului sef al Dirgetiei de

Investigare a InfractiliniloLg, de
Criminalitate Organizat@ si
Terorism, dupd ‘€@z, pentru
motivele prevazute la akt. 51 alin.
(2) care segaplica }in mod
corespunzator.”

ART. 56 Articolul 56 se modifica si va

La incetarea mandatului pentru functiile avea @rmmatorul.euprins:
de conducere prevazute la art. 53, 54 si 55, "Art. |\, 56" La incetarea
judecatorii sau procurorii revin la instantele | maftdatulti®” pentru functiile de

sau parchetele de unde provin sau la o
instanta sau parchet unde au dreptul sa
functioneze potrivit legii.

ednducere \prevazute la art. 54 si
55,4procurorii pot ocupa o functie
la acelasi parchet sau la un alt
patechet unde au dreptul sa
functioneze potrivit legii ori revin
la parchetele de unde provin.”

ART. 57

(1) in cazul in care o judecatories un
tribunal sau un tribunal specializat nu poate
functiona normal din cCauza gabsentei
temporare a unor jude€atori, eXistentei unor
posturi vacante saw, altor asemenea cauze,
presedintele curtii \dewapel, la propunerea
presedintelui ¢ “fespeéctivei instante din

Alineatul (2) al articolului 57 se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,»(2) Delegarea judecatorilor de
la judecatorii, tribunale, tribunale
specializate si de la curtile de apel
la instante din circumscriptia altei
curti de apel se dispune, cu acordul
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circumscriptia acelei curti de apel, poate
delega judecatori de la alte instante din
circumscriptia mentionata, cu acordul scris
al acestora.

(2) Delegarea judecatorilor de la
judecatorii, tribunale si tribunale
specializate in circumscriptia altei curti de
apel se dispune, cu acordul scris al acestora,
de Consiliul Superior al Magistraturii, la
solicitarea presedintelui curtii de apel in
circumscriptia careia se cere delegarea si cu
avizul presedintelui curtii de apel unde
acestia functioneaza.

(3) Delegarea judecatorilor curtilor de
apel se dispune, cu acordul scris al acestora,
de Consiliul Superior al Magistraturii, la
solicitarea presedintelui curtii de apel.

(4) Delegarea in functii de conducere a
judecatorilor de la curtile de apel,
tribunale, tribunale specializate si
judecatorii se dispune, cu acordul scris al
acestora, de Consiliul  Superior al
Magistraturii, pana la ocuparea functiei psin
numire in conditiile prezentei legi.

(5) Delegarea in functiile de conducere de
la Inalta Curte de Casatie siWJustitie a
judecatorilor de la aceasta instanta” se
dispune  de  Consiliuly, Superior  al
Magistraturii, cu acordul scristal agéstora, la
propunerea presedintelui naltéi Curti de
Casatie si Justitie.

(6) Delegarea judecaterilor se poate face
pe o perioadd)de®eel‘mult 6 luni si poate fi

scris al acestora, de Consiliul
Superior al Magistraturii - Sectia
pentru judecatori, la solicitarea
presedintelui curtii de apel in
circumscriptia careia se cere
delegarea si cu avizul presedintelui
curtii de apel unde acestia
functioneaza.”

Alineatul (3) al articolului 57 se
abroga.

Alineatele «(4), %(5) si' (7) ale
articolului 57 seymedifica si vor
avea urmatorul cuprins:

”(4) Delégarea 1in functii de
conducereiga judecatorilor de la
artilegde apel, tribunale, tribunale
spegializateée si  judecatorii se
dispune; cu acordul scris al
acestora, de Consiliul Superior al
Magistraturii - Sectia  pentru
judecatori, pana la ocuparea
functiei prin numire in conditiile
prezentei legi.

(5) Delegarea in functiile de
conducere de la Inalta Curte de
Casatie si Justitie a judecatorilor
de la aceasta instanta se dispune
de Consiliul Superior al
Magistraturii - Sectia pentru
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prelungita, cu acordul scris al acestora, cel
mult inca 6 luni.

(7) In interesul serviciului, procurorii pot
fi delegati, cu acordul scris al acestora,
inclusiv in functii de conducere, de catre
procurorul general al Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, la
parchetele din cadrul Ministerului Public pe
o perioada de cel mult 6 luni.

(8) Delegarea procurorilor poate fi
prelungita, cu acordul scris al acestora, cel
mult inca 6 luni.

(8"1) Tn interesul serviciului, magistratii-
asistenti pot fi delegati, cu acordul scris al
acestora, in functiile de prim-magistrat-
asistent sau magistrat-asistent-sef de catre
presedintele Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie, pe o perioada de cel mult 6 luni.
Delegarea magistratilor-asistenti poate fi
prelungita, cu acordul scris al acestora, cel
mult inca 6 luni. Pe perioada delegarii
magistratii-asistenti beneficiaza de toate
drepturile prevazute de lege pentru f i
in care sunt delegati.

(9) Pe perioada delegarii judecat
procurorii beneficiaza de toat
prevazute de lege pentru functi
sunt delegati. Cand salagiul si celelalte
drepturi banesti prevazute pentrugflinctia in
care este delegat judecatorul salr procurorul
sunt inferioare, 9%i pastreaza
indemnizatia de 1 nara si celelalte
drepturi bane$

judecatori, cu acordul scris al
acestora, la propunerea
presedintelui  Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie.

(7) Tn interesul serviciului,
procurorii pot fi delegati,
acordul scris al acestora, inclusi
functii de conducere, de
Consiliul Superior al Magi
Sectia  pentru  pro
parchetele din cadr
Public pe o perioada
luni.
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ART. 58

(1) Consiliul Superior al Magistraturii
dispune detasarea judecatorilor Si
procurorilor, cu acordul scris al acestora, la
alte instante sau parchete, la Consiliul
Superior al Magistraturii, Institutul National
al Magistraturii, Ministerul Justitiei sau la
unitatile subordonate acestuia ori la alte
autoritati publice, in orice functii, inclusiv
cele de demnitate publica numite, la
solicitarea acestor institutii, precum si la
institutii ale Uniunii Europene sau organizatii
internationale.

(2) Durata detasarii este cuprinsa intre 6
luni si 3 ani. Detasarea se prelungeste o
singura data, pentru o durata de pana la 3
ani, in conditiile prevazute la alin. (1).

(3) In perioada detasarii, judecatorii si
procurorii isi  pastreaza calitatea de
judecator sau procuror si beneficiaza de
drepturile prevazute de lege pentrd
personalul detasat. Cand salariul si celelalte
drepturi banesti prevazute pentru functiasin
care este detasat judecatorul sau préeurogul
sunt inferioare, acesta 1isi_ pastreaza
indemnizatia de incadrare lunara'i celelalte
drepturi banesti.

(3*1) Judecatorii, procdterii si personalul
asimilat acestora, detasati Win stfainatate
pentru actiuni in fateresul™serviciului,
beneficiaza de dfepturi, si “au obligatiile
stabilite prin ngrmele speciale ale institutiei
la care sunt détasati.

Alineatul (1) al articolului 58 se
modifica si va avea urmatorul
cuprins:

”(1) Sectia corespunzdtoare a
Consiliului  Superior al Magistraturii
dispune detasarea judecatorilor si
procurorilor, cu acordul scris . al
acestora si avizul Sectiei péntru
judecatori, respectiv al Sectieifpentru

procurori, la alte instafte sau
parchete, la Consiliul Superiom, al
Magistraturii, Institutul WNagional) al

Magistraturii, Ministerul Justitiei sau la
unitatile subordonate acestuia ori la
alte autoritati pyblice, in orice functii,
inclusiv cele de ‘demmitate publica
numite, la solicitarea acestor
institutiif Precum 4siFla institutii ale
Uniupii ‘Buropehe sau organizatii
intgrnationale, la solicitarea
Ministefului Yustitiei.”

La“asticolul 58, dupa alineatul (4)
se introduce un nou alineat, alin.
(4'), cu urmatorul cuprins:

“(4')  Sectia corespunzdtoare a
Consiliului Superior al Magistraturii
poate dispune fincetarea detasdrii
judecatorilor si procurorilor la
solicitarea magistratului detasat, a
institutiei unde a fost detasat sau
care a cerut detasarea ori din oficiu”.

Alineatul (5) al articolului 58 se
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(372) In lipsa normelor speciale prevazute

la alin. (3%1), personalul detasat in
strainatate beneficiaza de urmatoarele
drepturi:

a) indemnizatia de incadrare lunara, la
care se adauga sporurile cu caracter
permanent prevazute de lege pentru functia
detinuta anterior detasarii;

b) decontarea costului transportului intre
locul de domiciliu si locul detasarii, la
inceputul si la sfarsitul perioadei de
detasare, precum si pentru efectuarea
concediului de odihna in tara;

c) decontarea chiriei, in limita plafonului
stabilit anual, potrivit limitei bugetului
alocat in acest scop, prin legea bugetului de
stat, prin ordin comun al ministrului
justitiei, al presedintelui Consiliului Superior
al Magistraturii, al presedintelui Inaltei Curti
de Casatie si Justitie, al procurorului general
al Parchetului de pe langad Tnalta Curte dé
Casatie si Justitie si al procurorului-sef al
Directiei Nationale Anticoruptie;

d) diurna, in cuantumul prevazut‘de lege
pentru  deplasarea in strainatatey, a
secretarilor de stat.

(3*3) Personalul detasat in strainatat€ nu
poate beneficia in tara deVaceleasi drepturi
acordate de institutia unde este detasat.

(4) Perioada detasarii constitléiie vechime
in functia de judec@ter sau procuror.

(5) Dupa incetarea detasarii, judecatorul
sau procurord@l reyine in functia detinuta

modifica si va avea urmatorul

cuprins:

»(5) Dupa incetarea detasarii,
judecatorul sau procurorul revine in
functia detinuta anterior. Daca
judecatorul sau procurorul detasat
se afla in situatia prevazuta la alin.
(6) si nu a optat pentru functia de
conducere sau nu a exprimdat niciyo
optiune, la incetarea détasarii se
aplica in mod coresplinzator
prevederile art. 51 alify, (1).”

La articolul#58; dupa’ alineatul

(5) se introdues trei noi

alineate, alineatele (6), (7) si

(8), cu,urmatorul cuprins:

+06) '‘Data judecatorul sau
procurgrul\detasat ocupa o functie
dejsConducere la instante sau
parchete, in termen de 6 luni de la
hetararea Consiliului Superior al
Magistraturii prin care s-a dispus
detasarea opteaza pentru functia
de conducere sau pentru functia pe
care o ocupa prin detasare.

(7) Tn cazul in care judecatorul
sau procurorul detasat nu a optat
pentru functia de conducere sau nu
a exprimat nici o optiune, functia
de conducere respectiva devine
vacanta la expirarea termenului
prevazut la alin. (6). Daca
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anterior. judecatorul sau procurorul opteaza
pentru functia de conducere
detinuta anterior, detasarea

inceteaza la expirarea termenului
prevazut la alin. (6).

(8) Prevederile alin. (6) si (7) s
aplica in mod corespunzator si,i
situatia in care judecatorulg sau
procurorul era detasat jor

ocuparii functiei de conduceré®
ART. 59
Detasarea nu se poate face la instante sau
parchete de nivel superior celor la care

judecatorul sau procurorul are dreptul sa
functioneze potrivit legii.

ART. 60 Articolul 60 se
Transferul judecatorilor si procurorilor de avea ator

la o instanta la alta instanta sau de la un ”

parchet la alt parchet ori la o institutie

publica se aproba, la cererea celor in cauza,

de Consiliul Superior al Magistraturii.

odifica si va
prins:

Transferul
si procurorilor de la o
lta instanta sau de la
la alt parchet ori la o
publica se aproba, la
ea celor in cauza, de sectia
respunzdtoare a Consiliului
Superior al Magistraturii, cu avizul
Sectiei pentru judecatori, respectiv
al Sectiei pentru procurori.

ART. 61 Alineatul (1) al articolului 61 se
(1) La cererea motivatéWii pot fi modifica si va avea urmatorul

numiti in functia de precuror, rocurorii, cuprins:
i i j 3 i "Art. 61 - (1) La cererea
In functia de j , ppin decret al .

Presedintelui Ro la propunerea | Motivata, judecatorii pot fi numiti
Consiliului  Supewi agistraturii, cu | 1n functia de procuror la parchetele
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respectarea prevazute in
prezenta lege.

(2) Pentru numirea in functiile prevazute
la alin. (1), candidatii vor sustine un interviu
in fata sectiei pentru judecatori a Consiliului
Superior al Magistraturii in cazul procurorilor
care solicita numirea ca judecatori si,
respectiv, a sectiei pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii in cazul
judecatorilor care solicita numirea ca
procuror.

(3) Presedintele Romaniei nu poate refuza
numirea in functiile prevazute la alin. (1)
decat motivat, aducand la cunostinta
Consiliului Superior al Magistraturii motivele
refuzului.

conditiilor

de pe langa judecatorii, iar
procurorii in functia de judecator la
judecatorii, prin  decret al
Presedintelui Romaniei, la

propunerea Consiliului Superior al
Magistraturii, cu respectarea
conditiilor prevazute in prezepta
lege.”

ART. 62

(1) Judecatorul sau procurorul este
suspendat din functie in urmatoarele cazuri:

a) cand a fost trimis in judecata pentru
savarsirea unei infractiuni;

a”“1) cand fata de acesta s-a dispus
arestarea  preventiva sau arestul wla
domiciliu;

b) cand sufera de o boala psihica, cage 1l
impiedica sa-si exercite functia, in mod
corespunzator;

c) cand a fost sanctiofat disciplinar, in
conditiile art. 100 lit. d).

(1*1) Prin exceptie de la prevederile alin.
(1) lit. a), daca €rimitérea 9n judecata a
intervenit pentru o%infractiune din culpa si
se apreciaza ‘¢a deeasta nu aduce atingere

La alineatul (1) al articolului

62 dupaditera a'), se introduce

© noua litera, lit. a?), cu

upmatorul cuprins:

»a4) cand fata de acesta s-a luat
masura preventiva a controlului
judiciar sau a controlului judiciar
pe cautiune si organul judiciar a
stabilit in sarcina sa obligatia de a
nu exercita profesia in exercitarea
careia a savarsit fapta.”

La alineatul (1) al articolului

62, dupa litera c), se introduc

doua noi litere, lit. d) si e), cu

urmatorul cuprins:

»d) in cazul prevazut la art. 52
alin. (1) din Legea nr. 317/2004
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prestigiului  profesiei, judecatorului sau
procurorului i se poate interzice provizoriu
exercitarea anumitor atributii pana la
solutionarea definitiva a cauzei.

(2) Suspendarea din functie a
judecatorilor si procurorilor si interzicerea
provizorie a exercitarii anumitor atributii de
catre acestia se dispun de catre Consiliul
Superior al Magistraturii

(3) In perioada suspendarii din functie,
judecatorului si procurorului nu i se platesc
drepturile salariale. Aceasta perioada nu
constituie vechime in magistratura.

(4) In perioada suspendarii din functie,
judecatorului sau procurorului nu i sunt
aplicabile  dispozitiile  referitoare la
interdictiile si incompatibilitatile prevazute
la art. 5si 8.

privind  Consiliul  Superior  al
Magistraturii, republicata;

e) in perioada cuprinsa intre
data pronuntarii hotararii Sectiei
corespunzatoare de aplicare a
sanctiunii disciplinare prevazute |
art. 100 lit. e) si data eliberarii di

functie.”

(1") al articolului 62
ro

v

articolul 62, dupa alineatul
1) se introduce un nou alineat,
in. (1'), cu urmatorul cuprins:

,»(1") Judecatorul sau procurorul
care sufera de o alta afectiune
decat cea prevazuta la alin. (1) lit.
b), care-l pune in imposibilitatea
de a-si exercita atributiile poate fi
suspendat din functie, la cererea sa
sau a colegiului de conducere al
instantei sau parchetului. Aceasta
masura se poate dispune numai
dupa epuizarea duratei pentru care
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se acorda concediile medicale si
indemnizatiile pentru incapacitate
temporara de munca in sistemul de
asigurari sociale de sanatate.
Afectiunea se stabileste printr-o
expertiza de specialitate care s
efectueaza de o comisie medical

i

insanatosire.
expertiza,
termenul in

91

cuprins:
endarea din functie a
r si procurorilor se
de catre Sectia
espunzdtoare a Consiliului
uperior al Magistraturii.

(3) in perioada suspendarii din
functie dispuse in temeiul alin. (1)
lit. a), d), d) si c)e),
judecatorului si procurorului nu ii
sunt aplicabile dispozitiile
referitoare la interdictiile si
incompatibilitatile prevazute la art.
5 si 8 si nu i se platesc drepturile
salariale. Aceasta perioada nu




constituie vechime in munca si in
magistratura.

(4) 1In perioada suspendarii
dispuse in temeiul alin. (1) lit. b) si
alin. (1", judecatorului sau

procurorului i se plateste
indemnizatie egala cu 80% 4din
indemnizatia de incadrare a

neta din ultima luna de

functie si
dispozitiile

prevazute la

platesc salariale.
Aceasta u constituie
vechime a si in

olul 62, dupa alineatul
z introduc cinci noi
ate, alin. (5), (6), (7), (8)

Si (9) cu urmatorul cuprins:

,»(5) Dupa expirarea termenului
de reexaminare medicala
mentionat la alin. (1') si efectuarea
de catre comisia medicala de
specialitate numita prin ordin
comun al ministrului justitiei si
ministrului ~ sanatatii, a noii
expertize, Sectia corespunzdtoare
a Consiliului Superior al
Magistraturii poate hotari incetarea
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suspendarii si repunerea in functie
a judecatorului sau procurorului,
prelungirea acesteia sau, daca

pensionare.

(6) Auditorii de justitie
suspendati din calitatea de 1tor
in cazurile prevazute la aling(1)it.
a), a'), a%), b) si (1") carg’se aplic

in mod corespunzator.

(7) Suspendarea difgcalitatea’de
auditor de justitie se 'di
catre  Consili
Institutului.

ific al

atat incetarea
unica de indata
de justitie; despre
a este informat si
uperior al Magistraturii.
incetarea suspendarii,
orul de justitie va relua
rsurile la Institut din aceeasi
etapa in care acestea au fost
intrerupte.

(8) In perioada suspendarii
dispuse pentru motivele prevazute
la alin. (1) lit. a), auditorul de
justitie nu beneficiaza de bursa si
de alte drepturi ale auditorilor, iar
aceasta perioada nu constituie
vechime in  magistraturd. in
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boala este ireversibila, propune
eliberarea  din  functie  prin




perioada suspendarii dispuse in
temeiul alin. (1"), precum si pentru
motivul prevazut la alin. (1) lit. b),
auditorului de justitie i se plateste
o indemnizatie egala cu 80% din
bursa.

(9) in ipoteza prevazuta la
(5), daca boala de care
auditorul de  justitie
ireversibila, Consiliul
Institutului dispune ex
acestuia”.

ART. 62"1
(1) Incheierea definitivd prin care s-a
dispus arestarea preventiva ori arestul la
domiciliu, rechizitoriul prin care s-a dispus
trimiterea in judecatd sau ordonanta prin
care s-a dispus renuntarea la urmdrirea
penald cu privire la un judecator ori
procuror se comunicd in termen de 24 de
ore Consiliului Superior al Magistraturii.
(2) In termen de 3 zile de la rdmédnerea
definitivd a hotdrdrii pronuntate
cauzd penald fata de un magistrat,
de executare comunicd Consiliului Su,
al Magistraturii copie de pe ‘dispozitivul
hotararii.

care s-a dispus
ori arestul la
ea sau ordonanta
care s-a stabilit obligatia
exercita profesia in
careia a fost savarsita
durata controlului judiciar
controlului judiciar pe cautiune,
chizitoriul prin care s-a dispus
miterea in judecata sau ordonanta
prin care s-a dispus renuntarea la
urmarirea penala cu privire la un
judecator ori procuror se comunica in
termen de 24 de ore Consiliului
Superior al Magistraturii.”

Dupa articolul 62" se introduce
un nou articol, articolul 622, cu
urmatorul cuprins:

LArt. 622 - n cazul judecatorilor si
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procurorilor care ocupa o functie de
conducere, mandatul functiei de
conducere inceteaza daca suspendarea
din functie dispusa in temeiul art. 62
alin. (1) lit. a), a') si a%) dureaza mai
mult de 1 an.”

ART. 63

(1) Consiliul Superior al Magistraturii
comunica de indata judecatorului sau
procurorului si conducerii instantei ori
parchetului unde acesta functioneaza
hotararea prin care s-a dispus suspendarea
din functie.

(2) Daca se dispune clasarea, achitarea
sau incetarea procesului penal fata de
judecator ori procuror, suspendarea din
functie inceteaza, iar acesta este repus in
situatia anterioara, i se platesc drepturile
banesti de care a fost lipsit pe perioada
suspendarii din functie si i se recunoaste
vechimea in magistratura pentru aceasta
perioada.

(3) Judecatorii si procurorii pet fi
mentinuti in activitate in cazul in gareys-a
dispus renuntarea la urmarirea penala sau
daca, printr-o hotarare definitiva, s-a dispus
renuntarea la aplicarea pedepsei.
Mentinerea in activitate se,dispune dé*catre
Consiliul Superior al Magistraturii,gdaca se
apreciaza ca infractiurea savarsit@ nu aduce
atingere prestigiului profesiei.

Alineatul (2) al articolului 63 sé
modifica si va avea urmatérul
cuprins:

»(2) Daca se dispune gelasareay
achitarea sau incetareaf progesului
penal fata de judecator sau
procuror ori s-a dispusyrestit@irea
cauzei la parchgty, suspendarea din
functie inceteaza, Niar judecatorul
sau procurorul suspendat este repus
in situatia,anterigara, i se platesc
drepturile banesti de care a fost
lipsit pe ‘périoada suspendarii din
fdnctia’de ‘executie sau, dupa caz,
pefperioada intregului mandat al
functiei’de conducere pe care nu |-
a Gputut exercita din pricina
suspendarii sau incetarii
mandatului in conditiile art. 62°.
Drepturile banesti ce se platesc vor
fi majorate, indexate si
reactualizate, incluzand si dobanda
legala penalizatoare - obligatii de
plata ce se stabilesc prin ordin al
ministrului justitiei. Judecatorului
sau procurorului i se recunoaste
vechimea in  magistratura si
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vechimea efectiva in functia de
judecator sau procuror pe aceasta
perioada.”

La articolul 63, dupa alineatul
(2) se introduc doua noi
alineate, alineatele (2') si (22
cu urmatorul cuprins:
»,2") Tn cazul auditoril
justitie, daca se dispune
achitarea sau incetarea

cauzei la parchet,
dispusa pentru

la art. 62 alin ") si a?)
inceteaza.

functie

in care

unta in prima instanta. In
pturile prevazute la alin.
orda dupa ramanerea
a hotararii judecatoresti de
incetare a procesului

abroga.

ART. 64
(1) Tn cazul prevazut la art. 6
lit. b), boala psihica se
expertiza de speciali

(1)

a_printr-o

presedintelui instantei ducatorului | psihicaA se stabileste printr-o
parchetului ori a c8legiilox de‘€onducere, iar expertiza de specialitate efectuata
suspendarea di tie) se dispune pe|de o comisie medicala de
perioada rec de comisia medicala | specialitate numitd prin ordin

Articolul 64 se modifica si va

avea urmatorul cuprins:

JArt. 64 - (1) In cazul prevazut
la art. 62 alin. (1) lit. b), boala
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de specialitate, numita in conditiile art. 14
alin. (2) lit. e).

(2) Dupa expirarea perioadei prevazute la
alin. (1), Consiliul Superior al Magistraturii,
pe baza unei noi expertize, poate hotari
incetarea suspendarii si repunerea in functie
a judecatorului sau procurorului, prelungirea
acesteia sau, daca boala este ireversibila,
propune eliberarea din functie potrivit legii.

(3) In perioada suspendarii, judecatorului
sau procurorului i se platesc drepturile de
asigurari sociale de sanatate, potrivit legii.

comun al ministrului justitiei si
ministrului sanatatii. La sesizarea
presedintelui instantei sau a
conducatorului parchetului ori a
colegiilor de conducere, sectia

prezentarea magistratului
expertiza de specialitate.
(2) Suspendarea din
dispune pana la 1
constatata prin experti
de specialitat
comisia medi
expertiza stabileste
termenul 1n magistratul
urmeaz i reexaminare.
: rt. 62 alin. (5) se
d corespunzator.
ul in care magistratul
mod nejustificat sa se
zinte, in termenul stabilit, la
xpertiza de specialitate, sectia
respunzdatoare a  Consiliului
Superior al Magistraturii dispune
suspendarea din functie a acestuia
pe o perioada de un an. Pe
perioada suspendarii din functie
pentru acest motiv, judecatorului si
procurorului nu i se platesc
drepturile salariale si nu i sunt
aplicabile dispozitiile referitoare la
interdictiile si incompatibilitatile

corespunzdatoare a  Consiliuluj &
Superior al Magistraturii disp, \
a
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prevazute de lege. Aceasta
perioada nu constituie vechime in
functie si  in  magistratura.

corespunzdatoare a  Consiliului

Superior al Magistraturii, ca ur
a prezentarii magistratului€ la
expertiza de specialitate.
(5) Dispozitiile alin. - (4) s
r
uspen

Suspendarea din functie inceteaza
prin hotarare a sectiei

aplica in mod co o
auditorilor de justiti ea
calitatii de auditor fi
dispusa de iul stiintific al
Institutului ti al
Magistraturii. acest caz,

la¥data constatarii bolii prin
xpertiza, caz in care ii inceteaza
litatea de auditor”.

Dupa articolul 64, se introduce
un nou articol, art. 64', cu
urmatorul cuprins:

"Art. 64" - In cazul in care
judecatorul sau procurorul este
numit in functia de magistrat sau
alte functii judiciare la instante sau
curti de arbitraj europene sau
internationale, raportul de munca
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al acestuia se poate suspenda pe
perioada respectivei numiri, prin
hotarare a sectiei corespunzdtoare
a Consiliului Superior al
Magistraturii. Pe aceasta perioada,

Aceasta perioadd con
vechime in functia de j
sau procuror”.

ART. 65
(1) Judecatorii si procurorii sunt eliberati
din functie in urmatoarele cazuri:

a) demisie;

b) pensionare, potrivit legii;

c) transfer intr-o alta functie, in conditiile
legii;

d) incapacitate profesionala;

e) ca sanctiune disciplinara;

f) condamnarea si aménarea aplicdrii
pedepsei  dispuse  printr-o  hotarar
definitivd;

f"1) renuntarea la urmdrirea pen
renuntarea la aplicarea pedepsei “di
printr-o hotdrdre definitivd, . dac
apreciat cd nu se impune menti
functie;

g) incalcarea dispozitiilofart. 7;
h) nepromovarea examenului vazut la
art. 33 alin. (14);

i) neindeplinir
art. 14 alin. (2).li
(1*1) Prin

e).
e la prevederile alin.

La articolul 65 ali
litera f) se modi
urmatorul cupri
,f)  cond

aplicarii pedepse ntarea la
aplicarea pedepsei, dispuse printr-o
hotarar initiva, precum si
rmarirea penala,

de judecatorul de

minara;”

rticolul 65 alineatul (1),
era f') se abroga.

La articolul 65 alineatul (1),
literele h) si i) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

”h) neprezentarea, in mod
nejustificat, la expertiza de
specialitate, pana la implinirea
duratei suspendarii din functie
dispuse potrivit art. 64 alin. (4);

judecatorului sau procurorului nu j &
se platesc drepturile salari \
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(1) lit. f), judecdtorii si procurorii pot fi
mentinuti in activitate in cazul in care
condamnarea sau amdnarea  aplicdrii
pedepsei a fost pronuntatd pentru
infractiunea prevazuta de art. 196 alin. (2)
- (4) din Codul penal. Mentinerea in
activitate se dispune de catre Consiliul
Superior al Magistraturii, daca se apreciazd
ca infractiunea savarsitd nu aduce atingere
prestigiului profesiei.

(2) Eliberarea din functie a judecatorilor
si procurorilor se dispune prin decret al
Presedintelui Romaniei, la propunerea
Consiliului Superior al Magistraturii.

(3) Trecerea in rezerva sau in retragere a
judecatorilor si procurorilor militari se face
in conditiile legii, dupa eliberarea din
functie de catre Presedintele Romaniei. In
caz de pensionare sau de transfer,
eliberarea din functie se face dupa trecerea
in rezerva sau, dupa caz, in retragere.

(4) Eliberarea din functie a judecatorilor
stagiari si a procurorilor stagiari se f
Consiliul Superior al Magistraturii.

(5) in cazul in care judecator

poate stabili un termen
zile de la care demisi
daca prezenta judecat

din functie ive neimputabile Tsi

i) neindeplinirea  conditiilor
prevazute la art. 14 alin. (2) lit. a)
sie).”

Alineatul (1') ale articolului
se abroga.
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pastreaza gradul profesional dobandit in
ierarhia instantelor sau a parchetelor.

ART. 651
(1) *** Abrogat
(2) In cazul in care, impotriva hotdrarii

de eliberare din functie a judecdtorului sau
procurorului se exercitd calea de atac a
recursului, acesta va fi suspendat din
functie pand la solutionarea irevocabild a
cauzei de cdtre instanta competentd.

(3) Dispozitiile art. 63 alin. (2) si ale art.
64 alin. (3) se aplicd in mod corespunzdtor.

Alineatele ale

(2) i
articolului 65" se modifica si

vor avea urmatorul cuprins:

(3)

sau procurorul exercita calea

sau impotriva hotararii
propune eliberarea , d
acesta va fi suspen

pana la solutioparea
cauzei de atre instanta
competenta.

(3) in perioada suspendarii,
judecat i ocurorului nu Ti
sun abile dispozitiile

la interdictiile si
itatile prevazute la art.
uise platesc drepturile
riale. In aceeasi perioada,
catorului sau procurorului i se
atesc contributiile de asigurari
sociale de sanatate, dupa -caz,
potrivit legii. Dispozitiile art. 63
alin. (2) se aplica in mod
corespunzator.”

»(2) Tn cazul in care judecator &
e
a

ART. 66

(1) Prim-magistratul
asistenti sefi si ma
Curti de Casati
stabilitate.

istent,"magistratii-
asistenti ai Inaltei
ie se bucura de

Alineatul (1) al articolului 66 se

modifica si va avea urmatorul

cuprins:

”Art. 66 - (1) Prim-magistratul-
asistent, magistratii-asistenti sefi si
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(2) Magistratii-asistenti sunt numiti si
promovati in functie de Consiliul Superior al
Magistraturii, pe baza de concurs.

(3) Conditiile generale de numire a
magistratilor-asistenti sunt cele prevazute
pentru functia de judecator si procuror.

(4) Dispozitiile prezentei legi privind
incompatibilitatile si interdictiile, formarea
profesionala continua si evaluarea periodica,
drepturile si  indatoririle, precum si
raspunderea disciplinara a judecatorilor si
procurorilor se aplica in mod corespunzator
si magistratilor-asistenti.

magistratii-asistenti ai Inaltei Curti
de Casatie si Justitie fac parte din
corpul magistratilor si se bucura de
stabilitate”.

ART. 67
(1) Prim-magistratul-asistent este
promovat dintre magistratii-asistenti sefi cu
o vechime de cel putin 2 ani in aceasta
functie.

(2) Magistratii-asistenti sefi gradul Ill sunt
promovati dintre magistratii-asistenti cu cel
putin 3 ani vechime in aceasta functie. Dupa
o perioada de 2 ani ca magistrati-asistenti
sefi pot fi trecuti in gradul Il si dupa @ltiyd
ani in gradul I.

(3) Magistratii-asistenti gradul [[[Msunt
numiti fara concurs dintre judegatorii Sau
procurorii cu o vechime in magistratusa de
cel putin 4 ani. Dupa o pefigada de 3 ani in
aceasta functie, magistratii-asistefiti pot fi
trecuti in gradul Il, iap dupa alti 3 ani in
gradul I.

(4) Magistratii-asistenti gradul Il pot fi
numiti, prin Qcofeurs, si dintre avocati,

Alineatele #(3), si /(4) ale
articolului 67 se meodifica si vor
avea urmatorul cuprins:

”(3) Magistratii-asistenti gradul
[l syht numiti fara concurs dintre
judlecaterii) sau procurorii cu o
veghime in” aceste functii de cel
putifg S5¢ani, prin sustinerea unui
interviu  in fata Sectiei pentru
judecatori a Consiliului. Dupa o
perioada de 3 ani in aceasta
functie, magistratii-asistenti pot fi
trecuti in gradul II, iar dupa alti 3
ani in gradul I.

(4) Magistratii-asistenti gradul Il
pot fi numiti, prin concurs, si dintre
cei care au o vechime de cel putin
5 ani intr-una dintre profesiile
juridice reglementate de lege”.

102




notari, personal de specialitate juridica
prevazut la art. 87 alin. (1), precum si dintre
grefieri cu studii superioare juridice de la
curtile de apel si Inalta Curte de Casatie si
Justitie, cu o vechime de cel putin 5 ani.

ART. 68
(1) Prim-magistratul-asistent are
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea magistratilor-
asistenti din sectii si a functionarilor din
Cancelaria Inaltei Curti de Casatie si
Justitie;

b) ia parte la sedintele Sectiilor Unite ale
Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si ale
Completului de 9 judecatori*), ca instanta
disciplinara.

(2) Prim-magistratul-asistent are si alte
atributii stabilite prin Regulamentul privind
organizarea administrativa si functionarea
Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

*) Conform art. XXV alin. (2) din Legea
nr. 202/2010, referirile la completul
judecdtori cuprinse in actele norm@tiv
vigoare se considerd a fi _fdcu
completele de 5 judecatori.

ART. 69
Magistratii-asistenti sefi ugmatoarele
atributii:

a) participa la e de judecata ale
sectiilor si ale
b) reparti
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participa la sedintele de judecata;

c) asigura tinerea in bune conditii a
evidentelor sectiilor si realizarea la timp a
tuturor lucrarilor.

*) Conform art. XXV alin. (2) din Legea
nr. 202/2010, referirile la completul de 9
judecdtori cuprinse in actele normative in
vigoare se considerd a fi fdcute la
completele de 5 judecatori.

ART. 70
Magistratii-asistenti participa la sedintele
de judecata ale sectiilor.

nou
urmatorul :
Magistrat nti sefi si
magistratii-asistenti fcare participa

tiilor Unite ale
de“Casatie si Justitie

nati de presedintele

ART. 71
Magistratii-asistenti care participa la
sedintele de judecata ale Inaltei Curt
Casatie si Justitie redacteaza inchei
participa cu vot consultativ la delibe
redacteaza hotarari, conform
facute de presedinte pentru toti
completului de judecata.

ART. 72

Magistratii-asistentiyaduc, (& indeplinire
orice alte sarcini ?nc@dintate de
presedintele de Casatie si

Justitie, d esedinte sau de
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presedintele sectiei.

ART. 73

Stabilirea drepturilor judecatorilor si
procurorilor se face tinandu-se seama de
locul si rolul justitiei in statul de drept, de
raspunderea si complexitatea functiei de
judecator si procuror, de interdictiile si
incompatibilitatile prevazute de lege pentru
aceste functii si urmareste garantarea
independentei si impartialitatii acestora.

ART. 74

(1) Pentru activitatea desfasurata,
judecatorii si procurorii au dreptul la o
remuneratie stabilita in raport cu nivelul
instantei sau al parchetului, cu functia
detinuta, cu vechimea in magistratura si cu
alte criterii prevazute de lege.

(2) Drepturile salariale ale judecatorilor si
procurorilor nu pot fi diminuate sau
suspendate decat in cazurile prevazute de
prezenta lege. Salarizarea judecatorilor s
procurorilor se stabileste prin lege speciala.

(3) *** Abrogat

(4) Judecatorii si procurorii mili
militari activi si au toate dreptur
obligatiile ce decurg din aceasta

(5) Salarizarea si celelalte

cuvenite judecatorilor si pfécurorilor militari
se asigura de Ministerul Apararii Mationale,
in concordanta cu prevederile” legislatiei

privind salarizare lte‘drepturi ale
personalului in ele  autoritatii
judecatoresti reglementarile

105




referitoare la drepturile materiale si banesti

specifice calitatii de militar activ si,
respectiv, de salariat civil al acestui
minister.

(6) Acordarea gradelor militare si
inaintarea in grad a judecatorilor si
procurorilor militari se fac potrivit normelor

aplicabile  cadrelor = permanente  din
Ministerul Apararii Nationale.
ART. 75

(1) Consiliul Superior al Magistraturii are
dreptul si obligatia de a apara judecatorii si
procurorii impotriva oricarui act care le-ar
putea afecta independenta sau
impartialitatea ori ar crea suspiciuni cu
privire la acestea.

(2) Judecatorii sau procurorii care
considera ca independenta si impartialitatea
le sunt afectate in orice mod prin acte de
imixtiune in activitatea profesionala se pot
adresa Consiliului Superior al Magistraturii
pentru a dispune masurile necesare,
conform legii.

ART. 76
Judecatorii si procurorii s
organizeze sau sa adere
profesionale locale,
internationale, in sco
lor profesionale, precu
de art. 11 alin. (3)¢

Articolul 76 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

HArt. 76 - Judecatorii si
procurorii sunt liberi sa organizeze
sau sa adere la organizatii
profesionale locale, nationale sau
internationale, in scopul apararii
intereselor lor profesionale,
precum si la cele prevazute de art.
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11 alin. (3), putand face parte din
organele de conducere ale

ART. 77

(1) Judecatorii si procurorii in functie sau
pensionari au dreptul de a li se asigura
masuri speciale de protectie impotriva
amenintarilor, violentelor sau a oricaror
fapte care 1i pun in pericol pe ei, familiile
sau bunurile lor.

(2) Masurile speciale de protectie,
conditiile si modul de realizare a acestora se
stabilesc prin hotarare a Guvernului, la
propunerea Ministerului  Justitiei si a
Ministerului Administratiei si Internelor.

acestora”.

ART. 78

(1) Judecatorii si procurorii beneficiaza
de despagubiri acordate din fondurile
bugetare ale Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, ale Ministerului Justitiei,
Ministerului Public sau, in caz
judecatorilor si procurorilor militari, din
fondurile Ministerului Apararii, in cazulwj
care viata, sanatatea ori bunurile
afectate in exercitarea atributiilo
serviciu sau in legatura cu aceste

(2) Despagubirile prevazute la a se

acorda in conditiile stabilite,prin hotarare a
Guvernului, cu avizul Lonsilitlui erior al
Magistraturii.

ART. 79 4
(1) Judec rorii beneficiaza
anual de un ¢ e odihna platit de 35

Alineatul (2) al articolului 79 se
modifica si va avea urmatorul
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de zile lucratoare.

(2) Judecatorii si procurorii au dreptul la
concedii de studii de specialitate platite
pentru participarea la cursuri sau alte forme
de specializare organizate in tara sau in
strainatate, pentru pregatirea si sustinerea
examenului de capacitate si de doctorat,
precum si la concedii fara plata, potrivit
Regulamentului privind concediile
judecatorilor si procurorilor.

(3) Judecatorii si procurorii au dreptul la
concedii medicale si la alte concedii, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

#M1
(4) *** Abrogat

#M3

(5) *** Abrogat
#B

(6) Judecatorii si procurorii au dreptul la
inchirierea locuintelor de serviciu.

Locuintele de serviciu aflate in proprietatea
sau administrarea Ministerului Justitiei si
unitatilor subordonate, precum si cele aftate
in proprietatea sau in admiristrarea
Ministerului Public nu pot fi cumparate, de
judecatori, procurori sau orice alti salaniati
ai acestor institutii.

(7) In cazul pensionariif§pentru limita de
varsta, titularul contractuluifgde gdinchiriere
prevazut la alin. (6) sijdupa caz, sotul ori
sotia acestuia 1§in, pastredza drepturile
locative pe tot parcursulwietii.

cuprins:

”(2) Judecatorii si procurorii au
dreptul la concedii de studii de
specialitate platite pentru
participarea la cursuri sau alte
forme de specializare organizate in
tara sau in strainatate, pentru
pregatirea si sustinerea examénului
de capacitate, precumgmsi “la
concedii fara plataf petkivit
Regulamentului privind “e€@éncediile
judecatorilor si procurotilor &

Alineatul (7) al articolului 79 se
abrogas

ka articolul 79, dupa alineatul

(7)¢ se ) introduc doua noi

alineate, alineatele (8) si (9),

cu‘urmatorul cuprins:

w(8) Judecatorii si procurorii in
dctivitate sau pensionari, precum si
sotul sau sotia si copiii aflati in
intretinerea acestora beneficiaza in
mod gratuit de asistenta medicala,
medicamente si  proteze, in
conditiile respectarii dispozitiilor
legale privind plata contributiei la
asigurarile sociale.

(9) Conditiile de acordare in mod
gratuit a asistentei medicale, a
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medicamentelor si protezelor sunt
stabilite prin hotarare a
Guvernului. Aceste drepturi nu au
caracter salarial si  nu se

ART. 80

Judecatorii si procurorii beneficiaza anual
de 3 calatorii in tara dus-intors, gratuite, la
transportul pe calea ferata clasa |, auto,
naval si aerian sau de decontarea a 7,5 litri
combustibil la suta de kilometri pentru 3
calatorii in tara dus-intors, in cazul in care
deplasarea se efectueaza cu autoturismul.

impoziteaza.”

ART. 81
(1) Judecatorii si procurorii cu vechime
continua in magistratura de 20 de ani
beneficiaza, la data pensionarii sau a
eliberarii din functie pentru alte motive
neimputabile, de o indemnizatie egala cu 7
indemnizatii de incadrare lunare brute, care
se impoziteaza potrivit legii.

(2) Indemnizatia prevazuta la alin. (1) se
acorda o singura data in decursul carie
judecator sau procuror si se inreg
potrivit legii.

(3) Modul de calcul al vechimi
magistratura se stabileste prin h

Consiliului Superior al Magistraturii.
(4) Prevederile alin. (1) ca siin
cazul decesului decatorului sau

procurorului aflat
de indemnizati

copiii care se tretinerea acestuia la

Alineatul ( ticolului 81 se

abroga.
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data decesului.

ART. 82

(1) Judecétgrii, procurorii, magistratii-
asistenti de la Inalta Curte de Casatie si
Justitie si personalul de specialitate juridica
asimilat  judecatorilor si  procurorilor,
precum si fostii judecatori si procurori
financiari si consilierii de conturi de la sectia
jurisdictionala care au exercitat aceste
functii la Curtea de Conturi, cu o vechime
de cel putin 25 de ani in functia de
judecator ori procuror, magistrat-asistent
sau personal de specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor, precum si in
functia de judecator ori procuror financiar
sau consilier de conturi de la sectia
jurisdictionala a Curtii de Conturi se pot
pensiona la cerere si pot beneficia, la
implinirea varstei de 60 de ani, de pensie de
serviciu, in cuantum de 80% din baza de
calcul reprezentata de indemnizatia d
incadrare bruta lunara sau de salariul de
baza brut lunar, dupa caz, si sporurile
in ultima luna de activitate inainte

pensionarii.
(2) *) Judecatorii, procurorii, magistragii-
asistenti de la Inalta Curte de ie si

Justitie, personalul de sp€gialitate juridica
asimilat  judecatoril si recurorilor,
precum si fostii judecatori “$i procurori

financiari si consili ontliri de la sectia
jurisdictionala o car xercitat aceste
functii la Curtea nturi se pot pensiona
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la cerere inainte de implinirea varstei de 60
de ani si beneficiaza de pensia prevazuta la
alin. (1), daca au o vechime de cel putin 25
de ani numai in functia de judecator,
procuror, magistrat-asistent sau personal de
specialitate juridica asimilat judecatorilor,
precum si in functia de judecator ori
procuror financiar sau consilier de conturi de
la sectia jurisdictionala a Curtii de Conturi.
La calcularea acestei vechimi se iau in
considerare si  perioadele in  care
judecatorul, procurorul, magistratul-asistent
sau personalul de specialitate juridica
asimilat  judecatorilor si  procurorilor,
precum si judecatorul, procurorul financiar
si consilierul de conturi la sectia
jurisdictionala a Curtii de Conturi a exercitat
profesia de avocat, personal de specialitate
juridica in fostele arbitraje de stat, consilier
juridic sau jurisconsult.
#M6

(3) De pensia de serviciu prevazuta la
alin. (1) beneficiaza, la implinirea varsteéi
60 de ani, si judecatorii si procurofii c
vechime in magistratura intre 20 si
ani, in acest caz cuantumul i
micsorat cu 1% din baza de calcul

la alin. (1), pentru fiecar&an care lipseste
din vechimea integralan magistratfira.
(4) Pentru fiecare, an caré depaseste

vechimea in magi prevazuta la alin.
(1) si (2) la nsiei se adauga
cate 1% din b lcul prevazuta la alin.
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(1), fara a o putea depasi.
#M7

(5) Persoanele care indeplinesc conditiile
de vechime prevazute la alin. (1) si (3) in
functia de judecator, procuror, magistrat-
asistent sau personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor, precum si in functia
de judecator ori procuror financiar sau
consilier de conturi de la sectia
jurisdictionala a Curtii de Conturi se pot
pensiona si pot beneficia, la implinirea
varstei de 60 de ani, de pensie de serviciu,
chiar daca la data pensionarii au o alta
ocupatie. In acest caz, pensia se stabileste
dintr-o baza de calcul egala cu indemnizatia
de incadrare bruta lunara pe care o are un
judecator sau procuror in activitate, in
conditii identice de functie, vechime si grad
al instantei sau parchetului, si sporurile, in
procent, avute la data eliberarii din functie
ori, dupa caz, cu salariul de baza brut luna
si sporurile avute in ultima luna de activitate
inainte de data pensionarii. De a a
pensie de serviciu pot benefici
persoanele care au fost eliberate din
din motive neimputabile.
#M6

(6) De prevederile alin. (1), (3) si (4) pot
beneficia si  judecatorii i ocurorii
pensionati anterior intrarii 1A vigoare a

prezentei legi, ca iciaZa de pensie in
sistemul public,si plinesc conditiile
prevazute enta lege pentru
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acordarea pensiei de serviciu. In acest caz,
pensia de serviciu se stabileste dintr-o baza
de calcul egala cu indemnizatia de incadrare
bruta lunara pe care o are un judecator sau
procuror in activitate, in conditii identice de
functie, vechime si nivel al instantei sau
parchetului unde a functionat inaintea
eliberarii din functia de judecator sau
procuror, si sporurile, in procent, avute la
data eliberarii din functie.

(7) Judecatorii si procurorii pot opta intre
pensia de serviciu si pensia din sistemul
public. Judecatorii si procurorii militari pot
opta intre pensia de serviciu si pensia
militara de serviciu.

(8) Pensia prevazuta de prezentul articol
are regimul juridic al unei pensii pentru
limita de varsta.

N

ART. 83
(1) Judecatorii, procurorii, magistratii-
asistenti de la Tnalta Curte de Casatie
Justitie, precum si personalul de spec1al1tate
Jurldlca prevazut la art. 87 alin.
mentinuti in functie dupa ?mplim're

varsta de 70 de ani. Pana la var
ani, magistratul poate opta sa r

functie, insa dupa implinirea acestei varste,
pentru mentinerea in activitate est€ necesar
avizul anul al i iulm‘ perior al

Magistraturii.
(2) Judeca
eliberati din

orii care au fost
prin pensionare pot

ineat

(3) al articolului 83 se
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cumula pensia de serviciu cu veniturile
realizate dintr-o activitate profesionala,
indiferent de nivelul veniturilor respective.
(3) Reincadrarea in functia de judecator,
procuror ori magistrat-asistent se face fara
concurs si cu avizul Consiliului Superior al
Magistraturii, la instantele sau, dupa caz, la
parchetele de pe langa acestea in cadrul
carora au functionat pana la data
pensionarii. In acest caz, numirea in functia
de magistrat-asistent se face de Consiliul
Superior al Magistraturii, iar numirea 1in
functia de judecator sau procuror se face de
Presedintele Romaniei, la propunerea
Consiliului Superior al Magistraturii.

(4) *** Abrogat
(5) *** Abrogat

ART. 83"1

(1) Judecatorii si procurorii pot fi
pensionati anticipat, cu reducerea varstei d
pensionare prevazute de prezenta lege cu
pana la 5 ani, in cazul in care de
vechimea in magistratura prevazut
82 alin. (1) cu cel putin 5 ani.
indeplinesc atat conditiile pent
pensiei in conditiile prezentului a cat

si pe cele prevazute la art@82 alin. (2) pot
opta intre cele doua pensii.
(2) Pensia prevazuta la alin. (1) are

regimul unei pensii icipate de serviciu.
(3) Benegficiaki siei de serviciu
prevazute la . u pot cumula pensia
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de serviciu cu veniturile realizate dintr-o
activitate profesionala, indiferent de nivelul
veniturilor respective, pana la varsta de 60
de ani.

(4) Cuantumul pensiei anticipate se
stabileste potrivit prevederilor art. 82 alin.

(1) 5 (4).

ART. 832
(1) Nu beneficiaza de pensia de serviciu
prevazuta la art. 82 si 83"1 si de

indemnizatia - prevazuta la art. 81
judecatorii, procurorii, magistratii-asistenti
si personalul de specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor care, chiar
ulterior eliberarii din functie, au fost
condamnati definitiv ori s-a dispus amanarea
aplicarii pedepsei pentru o infractiune de
coruptie, o] infractiune asimilata
infractiunilor de coruptie sau o infractiune in
legatura cu acestea, savarsite inainte de
eliberarea din functie. Aceste persoan
beneficiaza de pensie in sistemul public, in
conditiile legii.

(2) Punerea in miscare a actiuni
pentru una dintre infractiunile
alin. (1) atrage, de drept,
solutionarii cererii de acordare a
serviciu sau, dupa caz,
pensiei de serviciu,
acordata pana la sol
cauzei. In aceasta
de care s-a pus_in
beneficiaza, i

ionarea “definitiva a
da, ®persoana fatd
actiunea penala
ile legii, de pensie din
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sistemul public.

(3) Daca se dispune clasarea, renuntarea
la urmarirea penald, achitarea, incetarea
procesului penal sau renuntarea la aplicarea
pedepsei fata de judecator, procuror,
magistrat-asistent sau  personalul de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor, acesta este repus in situatia
anterioara si i se plateste pensia de serviciu
de care a fost lipsit ca urmare a punerii in
miscare a actiunii penale sau, dupa caz,
diferenta dintre aceasta si pensia din
sistemul public incasata dupa punerea in
miscare a actiunii penale.

(4) Hotararea de condamnare sau prin
care s-a dispus amanarea aplicarii pedepsei,
ramasa definitiva, se comunica de catre
instanta de executare Consiliului Superior al
Magistraturii. Consiliul Superior al
Magistraturii va informa Casa Nationala de
Pensii Publice cu privire la aparitia unei
dintre situatiile prevazute de prezentul
articol care are ca efect acor
suspendarea, incetarea sau reluar
pensiei de serviciu ori, dupa
suspendarea sau reluarea pr.
solutionare a cererii de acordare
de serviciu. Informarea C
al  Magistraturii  cuprin
necesare pentru aplica respective
de catre casele te jale de Pensii, inclusiv
datele de identifi rsoanei, temeiul
de drept al recum si data de la
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care se aplica.

Dupa articolul 83% se introduce

un nou articol, articolul 833, cu

urmatorul cuprins:

»Art. 83° - (1) Nu beneficiaza de
pensia de serviciu prevazuta la ar
82 si 83" si de indemnizati

procurorii, magistratii-asi
personalul de specialit
asimilat judecato
procurorilor cu privi

excluderii di

317/2004 privind Consiliul Superior
ii publicata, cu
erioare.  Aceste
neficiaza de pensie in
lic, in conditiile legii.
a se exercita actiunea
ciplinara, in conditiile art. 52'
i Legea nr. 317/2004,
publicata, cu modificarile
ulterioare, fata de un judecator,
procuror, magistrat-asistent sau
personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor Si
procurorilor care a fost eliberat din
functie, sectia corespunzatoare a
Consiliului Superior al Magistraturii
care judeca actiunea disciplinara
sau persoana care are competenta
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de a aplica sanctiunea disciplinara
poate dispune suspendarea
solutionarii cererii de acordare a

pensiei de serviciu sau, dupa caz,
suspendarea platii pensiei de
serviciu, daca aceasta a fos
acordata, pana la solution \

definitiva a cauzei. In a
perioada, persoana fata de
exercitat  actiunea
beneficiaza, in conditii
pensie din sistemul publi

(3) Daca actiunea
este respinsa a de
procuror,

torilor si
bileste una dintre
iciplinare prevazute la
. a) - d), acesta este
ituatia anterioara si i se
pensia de serviciu de care
t lipsit ca urmare a exercitarii
tiunii disciplinare sau, dupa caz,
diferenta dintre aceasta si pensia
din sistemul public incasata dupa
exercitarea actiunii disciplinare.

(4)  Consiliul  Superior  al
Magistraturii  informeaza  Casa
Nationala de Pensii Publice cu
privire la aparitia uneia dintre
situatiile prevazute de prezentul
articol care are ca efect acordarea,




suspendarea, incetarea sau
reluarea platii pensiei de serviciu
ori, dupa caz, suspendarea sau
reluarea procedurii de solutionare a
cererii de acordare a pensiei de

serviciu. Informarea

elementele necesare
aplicarea masurii respective
inclusiv datele de id
persoanei, temeiul
masurii, precum_si dat
se aplica.”

Consiliului «
Superior al Magistraturii cupri K

ART. 84

(1) Sotul supravietuitor al judecatorului
sau procurorului are dreptul, la implinirea
varstei de 60 de ani, la pensia de urmas in

conditiile prevazute de Legea nr. 19/2000%)
privind sistemul public de pensii si alté}
drepturi de asigurari sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare, calculatda “di
pensia de serviciu aflata in plata sa
ar fi avut dreptul la dat
sustinatorul, actualizata, dupa c

(2) Copiii minori ai judecat

procurorului decedat, copiii
majori pana la terminarea s , dar nu
mai mult de 26 de ani, la pensia

en$fa de serviciu
r fi avut dreptul
ustinatorul decedat,

de urmas, calcula
aflata in plata
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actualizata, dupa caz, in conditiile Legii nr.
19/2000*), cu modificarile si completarile
ulterioare, si in procentele prevazute de
aceasta lege, in functie de numarul de
urmasi.

(3) In cazul in care la data decesului
procurorul sau judecatorul nu indeplineste
conditiile de acordare a pensiei de serviciu,
copiii minori, precum si copiii majori pana la
terminarea studiilor, dar nu mai mult de 26
de ani, au dreptul la o pensie de urmas in
cuantum de 75% din indemnizatia de
incadrare bruta lunara avuta de sustinatorul
decedat in ultima luna de activitate, in
conditiile prevazute de Legea nr. 19/2000%),
cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 85
(1) Partea din pensia de serviciu care
depaseste nivelul pensiei din sistemul
public, pensia prevazuta de art. 82 alin. (2),
art. 83"1 si art. 84 alin. (3), precum s
pensia de serviciu acordata celor care nu
indeplinesc conditia de limita de a
prevazuta de Legea nr. 19/20
modificarile si completarile ulterioa
suporta din bugetul de stat.
(2) Pensiile de serviciu ale judec

procurorilor, precum si siile de urmas
prevazute la art. 84 actuati a ori de
cate ori se majoreaza)indemnizatia bruta

lunara a unui procuror in
activitate, in tice de functie,
vechime si gr ntei sau parchetului,
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cu luarea in considerare, in procent, a
sporurilor intrate in baza de calcul la
acordarea pensiei de serviciu, precum si a
sporului de vechime. Daca in urma
actualizarii rezulta o pensie de serviciu mai
mica, judecatorul sau procurorul isi poate
pastra pensia aflata in plata.

(3) Cererile de pensionare formulate de
judecatorii si procurorii in activitate pentru
acordarea pensiei de serviciu prevazute de
prezenta lege se depun la casa teritoriala de
pensii competenta. Plata pensiei se face de
la data prevazuta in decretul Presedintelui
Romaniei ca fiind cea a eliberarii din functie
sau, in cazul lipsei unei astfel de date, de la

data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, a  decretului
Presedintelui Romaniei de eliberare din
functie.
olul 85, se introduce
articol, art. 85", cu
atorul cuprins:
Art. 85" - Dispozitiile art. 82-
se aplica in mod corespunzator
Si judecatorilor Curtii
Constitutionale. Perioada in care
persoana a indeplinit functia de
judecdtor la Curtea
Constitutionald constituie vechime
in functia de judecdtor”.
ART. 86%) $ Articolul 86 se modifica si va
Constitui in magistratura avea urmatorul cuprins:
perioada in ecatorul, procurorul, ,Art. 86 - Constituie vechime in
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personalul de specialitate juridica prevazut
la art. 87 alin. (1) sau magistratul-asistent a
indeplinit functiile de judecator, procuror,
personal de specialitate juridica in fostele
arbitraje de stat, magistrat-asistent, auditor
de justitie, judecator financiar, judecator
financiar inspector, procuror financiar,
procuror financiar inspector, consilier si
consilier de conturi in sectia jurisdictionala
a Curtii de Conturi, grefier cu studii
superioare juridice sau personal de
specialitate juridica prevazut la art. 87 alin.
(1), precum si perioada in care a fost
avocat, notar, asistent judiciar, cadru
didactic in invatamantul juridic superior
acreditat, jurisconsult, consilier juridic,
ofiter de politie judiciara cu studii
superioare juridice, expert criminalist cu
studii superioare juridice, autorizat potrivit
legii, personal de probatiune cu studii
superioare juridice sau care a indeplinit
functii de specialitate juridica in Institutul
de Cercetari Juridice al Academiei Roféane,
Institutul Roman pentru Drepturile ‘@mului,
in Parlament sau in aparatul acestuia @gi 10

magistratura perioada 1in care
judecatorul, procurorul, personalul
de specialitate juridica prevazut la
art. 87 alin. (1) sau magistratul-
asistent a indeplinit functiile de
judecator, procuror, judecator la
Curtea Constitutionala, judecagtor
financiar, procuror finanlCiar,
consilier de conturi in € sectia
jurisdictionala a Curtii dé Conturf,
auditor de justitie, persenal\de
specialitate juridica"yprevazutd la
art. 87 alin. (1), /mmagistrat-asistent,
grefier cu fstudii  superioare
juridice, avocat,jnetaf, asistent
judiciar, consilier juridic, personal
de specialitate jdridica in aparatul

Parlamentulyf, Administratiei
Prézideptiale, Guvernului, Curtii
Constitutionale, Avocatului

Popekului, Curtii de Conturi sau al
Censiliului Legislativ, cadru
didactic din invatamantul juridic
superior acreditat.”

cadrul Administratiei Prezidentiale,
Guvernului, Curtii Constitutionale,
Avocatului Poporului, Cudftii de Conturi,
Consiliului Legislativ.

ART. 87

(1) Pe dur@ta,_ ndeplinirii functiei,
personalul de, specialitate juridica din
Ministerul  Justitiei, ), Ministerul  Public,
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Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul
National de Criminologie, Institutul National
de Expertize Criminalistice si din Institutul
National al Magistraturii este asimilat
judecatorilor si procurorilor in ceea ce
priveste drepturile si indatoririle, inclusiv
sustinerea  examenului de  admitere,
evaluarea activitatii profesionale, sustinerea
examenului de capacitate si de promovare,
dispozitiile prezentei legi aplicandu-se in
mod corespunzator.

(2) Stabilirea faptelor care constituie
abateri disciplinare, precum si a procedurii
de cercetare si aplicare a sanctiunilor
disciplinare se face prin ordin al
conducatorilor autoritatilor prevazute la
alin. (1).

ART. 88
(1) Pentru merite deosebite in activitate,
judecatorii si procurorii pot fi distinsi cu
Diploma Meritul judiciar.
(2) Diploma Meritul judiciar se acorda de
Presedintele  Romaniei, la prop
Consiliului Superior al Magistraturii,
judecatori, si la propunerea, mini
justitiei, pentru procurori.

ART. 89

Modelul diplom si modul de
confectionare a acesteia sefstabilesc, cu
avizul conform al Coasiliului “Superior al

Magistraturii, de c istril justitiei.

ART. 90

(1) Judeca curorii sunt datori sa
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se abtina de la orice acte sau fapte de
natura sa compromita demnitatea lor in
profesie si in societate.

(2) Relatiile judecatorilor si procurorilor
la locul de munca si in societate se bazeaza
pe respect si buna-credinta.

ART. 91

(1) Judecatorii si procurorii sunt obligati
sa rezolve lucrarile in termenele stabilite si
sa solutioneze cauzele in termen rezonabil,
in functie de complexitatea acestora, si sa
respecte secretul profesional.

(2) Judecatorul este obligat sa pastreze
secretul deliberarilor si al voturilor la care a
participat, inclusiv dupa incetarea
exercitarii functiei.

ART. 92

(1) Judecatorii si procurorii sunt obligati
sa aiba, in timpul sedintelor de judecata,
tinuta vestimentara corespunzatoare
instantei la care functioneaza.

(2) Tinuta vestimentara se stabileste prin
hotarare a Guvernului, cu avizul Con i
Superior al Magistraturii, si se asigur

gratuit.

ART. 93

Judecatorii si procurorii sunt obligati sa
prezinte, in conditiile iy la termenele

prevazute de lege, declarat avere si

declaratia de interese.

ART. 94 4

Judecatorii
disciplinar si
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ART. 95

(1) Judecatorii, procurorii si magistratii-
asistenti pot fi perchezitionati, retinuti,
arestati la domiciliu sau arestati preventiv
numai cu incuviintarea sectiilor Consiliului
Superior al Magistraturii.

2) Tn caz de infractiune flagranta,
judecatorii, procurorii si magistratii-asistenti
pot fi retinuti si supusi perchezitiei potrivit
legii, Consiliul Superior al Magistraturii fiind
informat de indata de organul care a dispus
retinerea sau perchezitia.

ART. 96

(1) Statul raspunde patrimonial pentru
prejudiciile cauzate prin erorile judiciare.

(2) Raspunderea statului este stabilita in
conditiile legii si nu inlatura raspunderea
judecatorilor si procurorilor care si-au
exercitat functia cu rea-credinta sau grava
neglijenta.

(3) Cazurile in care persoana vatamatd
are dreptul la repararea prejudiciilor
cauzate prin erori judiciare savarsit€win
procese penale sunt stabilite de Cadultde
procedura penala.

(4) Dreptul persoanei vatamatel la
repararea prejudiciilor materiale \¢auzate
prin erorile judiciare savarsite in alte
procese decat cele penale ni, segva putea
exercita decat in cazul W care s-a stabilit, in
prealabil, printr4on, hatarafe definitiva,
raspunderea pgnalajsatindisciplinara, dupa
caz, a judecatertlui Sau procurorului pentru

Articolul 96 se modifica si va
avea urmatorulieuprins:

HArt. 96 - (1)%Statdl raspunde
patrimonial pentry prejudiciile
cauzate primeroriléyldiciare.

(2), Raspundepea statului este
stabilita, ™ conditiile legii si nu
#dlaturd raspunderea judecatorilor si
proelirorilef care si-au exercitat
functiagCu rea-credinta sau grava
neglijenta, potrivit art. 99".

Dupa articolul 96 se introduc trei

noi articole, art. 96'-96°, cu
urmatorul cuprins:
»Art. 96’ Cazurile in care

persoana vatamata are dreptul la
repararea prejudiciilor cauzate prin
erori judiciare savarsite in procese
penale sunt stabilite de Codul de
procedura penala”.

Art. 96% - (1) Dreptul persoanei
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o fapta savarsita in cursul judecatii
procesului si daca aceasta fapta este de
natura sa determine o eroare judiciara.

(5) Nu este indreptatita la repararea
pagubei persoana care, in cursul procesului,
a contribuit in orice mod la savarsirea erorii
judiciare de catre judecator sau procuror.

(6) Pentru repararea prejudiciului,

persoana vatamata se poate indrepta cu
actiune numai impotriva statului,
reprezentat prin  Ministerul Finantelor
Publice.

(7) Dupa ce prejudiciul a fost acoperit de
stat in temeiul hotararii irevocabile date cu
respectarea prevederilor alin. (6), statul se
poate indrepta cu o actiune in despagubiri
impotriva judecatorului sau procurorului
care, cu rea-credinta sau grava neglijenta, a
savarsit eroarea judiciara cauzatoare de
prejudicii.

(8) Termenul de prescriptie a dreptului &
actiune in toate cazurile prevazute de
prezentul articol este de un an.

vatamate la repararea prejudiciilor
cauzate prin erorile judiciare savarsite
in alte procese decat cele penale se va
exercita in conditiile prezentei legi.

(2) Nu este indreptatita la
repararea pagubei persoana care,
in cursul procesului, a contribuit M
orice. mod la savarsirea eforii
judiciare.

(3) Eroarea judiciap@® poate
rezulta numai din (incalcarea
evidenta a legii, afirmarea unei
fapte a carei existenta‘estedinmod
incontestabil exélusa de probele
din dosar, négareaypunet fapte a
carei existenta rezulta
incontestabil dingprobele dosarului
ori efectUarea®™upor acte sau luarea
ungf maslriin afara cazurilor
permise de lege, daca sunt de
natdra sa determine o eroare
judiciara.

(4) Pentru repararea prejudiciului,
persoana vatamata se poate adresa
tribunalului in a carui circumscriptie
domiciliaza, cu actiune indreptata
numai impotriva statului, reprezentat
prin Ministerul Finantelor Publice.

(5) Actiunea impotriva statului
poate fi introdusa numai dupa
epuizarea cailor de atac prevazute
de lege impotriva  hotararii
judecatoresti ce contine eroarea
judiciara, si care sunt de natura sa
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ofere in mod efectiv persoanei
vatamate posibilitatea inlaturarii
acesteia.

(6) Instanta examineaza actiunea
impotriva statului in baza actelor

dosarului in care s-a pronunt
hotararea judecatoreasca
contine eroarea judiciara.

r

(7) Plata de catre stat a
datorate cu titlu de
pentru  erorile  jud
efectueaza in terme
la data comunicari
judecatoresti iti

(8) Dupa ce
acoperit de sta
hotararii@efinitive

l a fost
in  temeiul
cu
derilor alin. (4),
reapta cu o actiune in
impotriva judecatorului
rea-credinta sau grava
, a savarsit eroarea judiciara
de prejudicii sau a
rorului care, in acelasi conditii, a
ntribuit la  producerea  erorii
judiciare; competenta  solutionarii
actiunii ~ in despagubiri  revine
tribunalului in a carei circumscriptie
domiciliaza paratul.

Art. 96> - (1) Termenul de
prescriptie a dreptului persoanei
vatamate la repararea prejudiciilor
cauzate prin erorile judiciare savarsite
in alte procese decat cele penale este
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cel din dreptul comun si incepe sa
curga de la data la care persoana
vatamata a luat cunostinta de
existenta prejudiciului, insa nu mai
tarziu de un an de la momentul
epuizarii, in conditiile prezentei legi, a
cailor de atac impotriva hotararii
judecatoresti care contine er
judiciara.
(2) Termenul de pres
dreptului  la regres
impotriva judecator
procurorului pentru e
savarsite in alte
penale este cel

comun si
acoperirii
prejudiciului de catr , Insa nu mai
tarziu d a comunicarea
hotararii resti definitive prin

ART. 97

(1) Orice persoana poate sesiza Consiliul
Superior al Magistraturii, direct sa i
conducatorii instantelor ori ai parc
in legatura cu activitatea s
necorespunzatoare a judeca
procurorilor, incalcarea
profesionale in raporturile
savarsirea de catre stia
disciplinare.

(2) Exercitarea
(1) nu poate
pronuntate in

i p%vézut la alin.
iscutie solutiile
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care sunt supuse cailor legale de atac.

ART. 98
(1) Judecatorii si procurorii raspund
disciplinar pentru abaterile de la indatoririle
de serviciu, precum si pentru faptele care
afecteaza prestigiul justitiei.

(2) Raspunderea disciplinara a
judecatorilor si procurorilor militari poate fi
angajata numai  potrivit  dispozitiilor
prezentei legi.

ART. 99
Constituie abateri disciplinare:

a) manifestarile care aduc atingere
onoarei sau probitatii profesionale ori
prestigiului justitiei, savarsite in exercitarea
sau in afara exercitarii atributiilor de
serviciu;

b) incalcarea prevederilor legale
referitoare la incompatibilitati si interdictii
privind judecatorii si procurorii;

c) atitudinile nedemne in timp
exercitarii atributiilor de serviciu fata de
colegi, celalalt personal al instantei
parchetului in care functioneaza, in
judiciari,  avocati,  experti,
justitiabili ori reprezentantii altori

d) desfasurarea de activitati p cu
caracter politic sa manifestarea
convingerilor  politi i rcitarea

atributiilor de serviciu;

e) refuzul nejustifi
cererile, concluzii
depuse de parti

e a‘primi la dosar
rille sau actele

La articolul 99, i
modifica si va a
cuprins:
»S)  nere
Curtii Constitutio
pronuntate de

nalta Curte de
n solutionarea
eresul legii ori a
prealabile pronuntate
urte de Casatie si
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f) refuzul nejustificat de a indeplini o
indatorire de serviciu;

g) nerespectarea de catre procuror a
dispozitiilor procurorului ierarhic superior,
date in scris si in conformitate cu legea;

h) nerespectarea in mod repetat si din
motive imputabile a dispozitiilor legale
privitoare la solutionarea cu celeritate a
cauzelor ori intarzierea repetata in
efectuarea lucrarilor, din motive imputabile;

i) nerespectarea indatoririi de a se abtine
atunci cand judecatorul sau procurorul stie
ca exista una din cauzele prevazute de lege
pentru abtinerea sa, precum si formularea
de cereri repetate si nejustificate de
abtinere in aceeasi cauza, care are ca efect
tergiversarea judecatii;

j) nerespectarea secretului deliberarii sau
a confidentialitatii lucrarilor care au acest
caracter, precum si a altor informatii de
aceeasi natura de care a luat cunostinta i
exercitarea functiei, cu exceptia celor de
interes public, in conditiile legii;

k) absente nemotivate de la se

l) imixtiunea in activitatea altui
sau procuror;

m) nerespectarea in modynejuystificat a
dispozitiilor ori iilor caracter
administrativ dis cofiformitate cu
legea de co instantei sau al
parchetului o obligatii cu caracter
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administrativ  prevazute de lege sau
regulamente;

n) folosirea functiei detinute pentru a
obtine un tratament favorabil din partea
autoritatilor sau interventiile  pentru
solutionarea unor cereri, pretinderea ori
acceptarea rezolvarii intereselor personale
sau ale membrilor familiei ori ale altor
persoane, altfel decat in limita cadrului
legal reglementat pentru toti cetatenii;

0) nerespectarea in mod grav sau repetat
a dispozitiilor privind distribuirea aleatorie a
cauzelor;

p) obstructionarea activitatii de inspectie
a inspectorilor judiciari, prin orice mijloace;

q) participarea directa sau prin persoane
interpuse la jocurile de tip piramidal, jocuri
de noroc sau sisteme de investitii pentru
care nu este asigurata transparenta
fondurilor;

r) lipsa totala a motivarii hotararilo
judecatoresti sau a actelor judiciare ale
procurorului, in conditiile legii;

s) utilizarea unor expresii inade
cuprinsul hotararilor judecatoresti s
actelor judiciare ale proc ului
motivarea in  mod  vadit ara

rationamentului juridic, 4de natura sa
afecteze prestigiul justitiei nitatea
functiei de magistrat;

s) neresp déeiziilor Curtii
Constitutionale,ori or pronuntate de
Inalta Curte atie si Justitie in
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solutionarea recursurilor in interesul legii;
t) exercitarea functiei cu rea-credinta sau
grava neglijenta.

Art. 991

(1) Exista rea-credinta atunci cand
judecatorul sau procurorul incalca cu stiinta
normele de drept material ori procesual,
urmarind sau acceptand vatamarea unei
persoane.

(2) Exista grava neglijenta atunci cand
judecatorul sau procurorul nesocoteste din
culpa, in mod grav, neindoielnic si
nescuzabil, normele de drept material ori
procesual.

ART. 100

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica
judecatorilor si procurorilor, proportional cu
gravitatea abaterilor, sunt:

a) avertismentul;

b) diminuarea indemnizatiei de incadrare
lunare brute cu pana la 20% pe o perioada d
pana la 6 luni;

c) mutarea disciplinara pentru o pe
de pana la un an la o alta instanta s
alt parchet, situate in circumscriptia
curti de apel ori in circumscriptia
parchet de pe langa o curte de apel;

d) suspendarea din funCtie pe o perioada
de pana la 6 luni;

e) excluderea din m

istratura.
L 2

ART. 101

100 se aplica e Consiliului Supe@
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al Magistraturii, in conditiile legii sale
organice.

TITLUL V

Dispozitii tranzitorii si finale
ART. 102

(1) Judecatorii in functie ai Inaltei Curti
de Casatie si Justitie isi continua activitatea
pana la data expirarii mandatului pentru
care au fost numiti.

(2) Judecatorii Inaltei Curti de Casatie si
Justitie carora le-a expirat mandatul pentru
care au fost numiti ori, dupa caz, sunt
eliberati din motive neimputabile fTsi
pastreaza gradul dobandit in ierarhie si pot
ocupa o functie de judecator la Inalta Curte
de Casatie si Justitie si pot reveni pe functia
de magistrat detinuta anterior sau pe o alta
functie de judecator ori procuror sau pot
opta pentru intrarea in avocatura sau
notariat, fara examen.

ART. 103

Judecatorii si procurorii care au, la data
intrarii in vigoare a prezentei legi, nor
baza la institutii de invatamant
juridic au obligatia ca, incepand cu
universitar urmator, sa-si transfergnorma de

baza la instanta sau parchetul are
functioneaza ori sa renunte,la calitatea de
judecator sau procuror.

ART. 104

(1) Judecatoriisi cur8Fii in functie,
cialitate juridica
prevazut la , alin. (1) care au

133



beneficiat de vechime 1in magistratura
potrivit Legii nr. 92/1992 pentru organizarea
judecatoreasca, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, 1si pastreaza
aceasta vechime.

(2) Salarizarea magistratilor-asistenti se
face potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 177/2002*) privind
salarizarea si alte drepturi ale magistratilor,
aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 347/2003, «cu modificarile
ulterioare, 1in baza coeficientilor de
multiplicare prevazuti la nr. crt. 19, 20, 18
pentru magistratii-asistenti gradul I, I, 1lI, la
nr. crt. 12, 13, 19 pentru magistratii-

asistenti sefi gradul I, II, 1ll si la nr. crt. 12
pentru prim-magistratul-asistent.
ART. 105

(1) Judecatorii si procurorii militari care
isi continua activitatea la instantele si
parchetele militare, redistribuiti pe functi
inferioare, isi pastreaza drepturlle salarlale
de care beneficiazi la data redistri
Celelalte dispozitii ale prezentei
aplica in mod corespunzator si judeca
si procurorilor militari.

(2) Transferul judecatorilor si pr

militari, la cerere sau ca are a reducerii
posturilor, se face, in, functie, defoptiunea
exprimata, la instantele sau¥ parchetele

civile la care jud orlﬁrocurorul are
dreptul sa functi rivit gradului sau
profesional.
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Art. 105" - In sensul prezentei legi,
se considera eliberati din functie
din motive neimputabile
judecatorii, procurorii, magistratii-
asistenti si personalul de
specialitate juridica

au fost eliberati din functie
unul dintre motivele prev
art. 65 alin. (1) lit. a)
privire la care nu
sanctiunea disciplina
din magistratura, 1

52' din Le 17/2004,
republicata, odificarile
ulterioare.

asimil «
judecatorilor si procurorilor,

ART. 106

Consiliul Superior al Magistraturii aproba,
prin hotarare care se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I:

a) Regulamentul privind concursul d
admitere si examenul de absolvire a
Institutului National al Magistraturii,
prevede modul de organizare,
bibliografia, probele de exame
de desfasurare a concursului de
a examenului de absolvire, precum

minima de admitere si‘4de absolvire a
Institutului National al Magistraturii
b) Regulamentul | itutu‘ ational al

<)

ind examenul de




procurorilor stagiari, care prevede modul de
organizare, tematica, bibliografia, probele
de examen, procedura de desfasurare si
media minima de promovare a examenului
de capacitate al judecatorilor stagiari si al
procurorilor stagiari;

d) Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului de admitere in
magistratura;

e) Regulamentul privind modul de
desfasurare a cursurilor de formare
profesionala continua a judecatorilor si
procurorilor si atestare a rezultatelor
obtinute;

f) Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului de promovare a
judecatorilor si procurorilor;

g) Regulamentul de organizare a
concursului sau examenului pentru numirea
in functii de conducere a judecatorilor si
procurorilor;

h) Regulamentul privind evaluarea
activitatii profesionale a judecatori
procurorilor;

i) Regulamentul privind concedii
judecatorilor si procurorilor.
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