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ANUNT
Privind rezultatele procedurii de selectie a 7 experti specializati in domeniul
Procedura fiscala - in mod special, executare silita fiscala si TVA,
in cadrul proiectului "Formarea profesionala si consolidarea capacitatii la nivelul sistemului
judiciar”,
finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021

In baza prevederilor Deciziei Directorului INM nr. 97/2019 de aprobare a Procedurii de selectie a
formatorilor din cadrul Proiectului ”Formarea profesionala si consolidarea capacitatii la nivelul sistemului
judiciar”, finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021, INM & anuntat, la data de 13
noiembrie 2019, cu respectarea formelor de publicitate prevazute de art..3 dinfProgedura, declansarea
procedurii de selectie a 7 experti specializati in procedura fiscala - in maed special, executare silita fiscala
si TVA, termenul limitd pentru depunerea candidaturilor fiind 29 noiembrie 2099.

In urma publicarii anuntului de selectie, au fost inregistrate 4 @andidaturi, dupa cum urmeaza:

1. DRAGUTESCU Mihai Pantelimon, Tribunalul Bucuréesti

2. ION Anca Mihaela, Curtea de Apel Cluj

3. OANA Cristian Daniel, ICCJ, formator INM cu notma,intreagé

4. VASILE Marius Nicu, avocat, Baroul Bacuresti.

Comisia de evaluare a candidaturilor, numita prin/Decizia Presedintelui CSM nr. 224/24.06.2019,
a analizat la data de 15 ianuarie 2020f admisibilitatea candidaturilor, parcurgdnd prima etapa
eliminatorie a procedurii. Astfel, cu acest prilej, comisia de selectie a verificat, pe baza documentatiei
transmise, admisibilitatea candidaturilor sub aspectul indeplinirii urmatoarelor cerinte, astfel cum au
fost indicate si Tn anuntul de participare:
a) respectarea termenului limita pentru depunerea candidaturilor;
b) respectarea documentatiei de,inscriere, respectiv:
- o scrisoargydeiintentie,
curriculum vitae,
plan de“seminar; planul trebuia sa cuprinda informatii privind scopul si obiectivele
activitatii de formare pe o tema aleasa de candidat, indicatii privind toate etapele de
planificare si organizare a seminarului, metodele de formare pe care expertul
intentioneaza sa le utilizeze, 3 teme de interes in domeniul de specialitate, precum si
orice alte elemente pe care expertul le apreciaza relevante in acest context. La
elaborarea planului de seminar trebuia sa se aiba in vedere specificul grupului tinta (20
participanti, judecatori, procurori si profesionisti Tn domeniu), obiectivele seminarelor,
durata activitatii de formare (2 zile de formare/seminar, durata unei zile de seminar fiind
de maximum 8 ore);
c) Tindeplinirea cerintelor specifice de calificare, respectiv:
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- experienta de minimum 6 ani ca judecator sau procuror definitiv (pentru judecatori si
procurori), respectiv experientd de minimum 6 ani in calitate de specialist in domeniul
dreptului financiar-fiscal sau in alte domenii conexe (pentru specialistul in acest
domeniu, calculata de la definitivarea in profesie);

- alte documente justificative, dupa caz: certificate, adeverinte, referinte/scrisori de
recomandare, orice alte documente care pot sustine afirmatiile candidatului in sensul
indeplinirii cerintelor de calificare.

In urma evaluérii admisibilititii dosarelor de inscriere comisia de selectie a acordat calificativul
»ADMIS” urmatorilor candidati:

1.

2.
3.
4

DRAGUTESCU Mihai Pantelimon, Tribunalul Bucuresti

ION Anca Mihaela, Curtea de Apel Cluj

OANA Cristian Daniel, ICCJ, formator INM cu norma intreagé
VASILE Marius Nicu, avocat, Baroul Bucuresti.

v

Candidatii care au primit calificativul ,ADMIS” au fost evalualiyin cadrul celei de-a doua etape a
procedurii de selectie, care a avut loc la data de 28 ianuarie 2020. Aceasta a constat intr-un interviu in
fata comisiei de selectie, in care a fost verificata Tndeplinirea Ustmatoarelor criterii de evaluare:

a) experienta profesionald relevantd in domeniul dreptului financiar-fiscal sau in alte domenii
conexe (in aprecierea acestui criteriupvor fidavute in vedere, dupa caz, si lucrarile publicate,
participarea la programe de formare in<domeniu/schimburi de experientd, cunoasterea limbii
engleze etc);

b) abilitati de formare si capacitatea de planificare, organizare si evaluare a unei sesiuni de formare,
respectiv capacitatea de planificare”si elaborare a unei programe bazate pe bunele practici
identificate pe parcursul'seminarelor (obiective, structura, bibliografie etc.);

c) capacitatea de comunicare si‘telationare in lucrul cu profesionistii in domeniu;

d) disponibilitatea de a colabeora si de a se integra in echipa de experti.

Dupa sustinerea pfobei interviului, comisia a realizat selectia candidatilor, acordand punctaje de
la 1 la 10 pentru fiecar€ dintre criteriile indicate mai sus si a decis selectarea urmatorilor candidati (in
ordine alfabetica):

1.
2.

OANA Cristian Daniel, ICCJ, formator INM cu norma intreaga-candidat selectat
ION Anca Mihaela, Curtea de Apel Cluj- candidat selectat

3. DRAGUTESCU Mihai Pantelimon, Tribunalul Bucuresti- candidat selectat.
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