CURTEA DE APEL PITESTI

Prclucrarea datelor cu caracter personal se realizcazi In conformitate cu prevederile
legale in vigoare

Data afigirii : 13 martie 2023

ANUNT
privind ocuparea prin transfer la cerere a unor functii publice de executie din
cadrul Tribunalului Valcea si Tribunalului Arges

In temeiul dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) st art. 506 alin. (1) lit. b) alin. (2),
alin. (5) s1 alin. (8) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, Curtea
de Apel Pitesti, cu sediul in Pitesti, str. Victoriei nr.22, jud. Arges, anuntd dcclansarca
procedurii de ocupare a unor [unctii publice de exccutic vacante, prin_transfer la cerere,
respectiv :

- 2 posturi consilicr, clasa I, grad superior - cu specializarca economist -

la Tribunalul Vilcea, Compartimentul cconomico-financiar si administrativ;

- 1 post consilier, clasa I, grad superior - specializare cconomist —

la Tribunalul Arges, Compartimentul economico-financiar si administrativ;

- 1 post consilier, clasa I, grad superior - specializare inginer -

la Tribunalul Arges, Compartimentul economico-financiar si administrativ.

Transferul la cerere se face pe o functic publicd vacantd de acclasi nivel, cu
respectarca categoricl, clasel s1 gradului profesional al functionarului public, cu indeplinirea
conditiilor de studii, conditiilor de vechime si conditiilor specifice pentru ocuparea functici
publice in carc urmecaza si [ic transferat, prevazute in fisa postului, potrivit dispozitiilor
art. 506 alin.(2) si (5) din Codul administrativ.

Documente necesare si data limita :

In vederea ocupdrii posturilor, prin transfer la cerere, functionarii publici interesati vor
depune, In termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului, respectiv in perioada
14.03.2023-03.04.2023, in intervalul orar 14,00 - 15,00 la Compartimentul Resurse Umanc
din cadrul Curtii dec Apel Pitesti, un dosar carc contine urmatoarcle documente :

1. Cerere de transfer, cu precizarea postului pentru care candideaza (conform modelului

atasat, Anecxa 1);

2. Acordul privind prelucrarca datclor cu caracter personal (conform modelului atasat,

Ancxa 2)

3. Curriculum vitac (CV) in format curopean;
4. Copia actului de identitate;
5. Copii ale actelor doveditoare privind indeplinirea conditiilor de studii, certificatelor si

altor documente care atesta cfectuarea unor specializari si perfectiondri;

6. Copia carnctului de munca si. dupa caz, a adeverintel cliberate de angajator pentru
perioada lucratd, carc sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz, In specialitatea
studiilor necesarc ocuparii functici publice;

7. Adeverinta cliberatd de institutia angajatoare din care sd rczulte functia publica
detinutd In prezent si gradul profesional, precum si inexistenta sanctiunilor
disciplinare.

Copiile actelor previzute la punctele 4-7 vor {i prezentate in copii legalizate sau
insotite de documente originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre un

1



reprezentant al Compartimentului resurse umanc din cadrul Curtii de Apel Pitesti, iar celclalte
documente se vor depunc in original.

in vederea aprobarii cererii de transfer, Curtea de Apel Pitesti va organiza un interviu,
iar data, locul si ora sustinerii acestuia vor [i anuntatc prin afisarc pe pagina de internet :
http://portal.just.ro/46/SitePages/concursuri.aspx?id_inst=46 la scctiunca "Concursuri”.

Potrivit dispozitiilor art. 506 alin. (8) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ: "Transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public si cu
aprobarea conducdtorului autoritdfii sau institufiei publice in care urmeazd sd isi desfasoare
activitatea functionarul public. Autoritatea sau institufia publicd in cadrul cdreia s-a aprobat
transferul la cerere al funcfionarului public ingtiinfeaza cu celeritate autoritatea sau institufia
publicd in cadrul cdreia isi desfdsoard activitatea funcfionarul public, despre aprobarea
cererii de transfer. In termen de maximum 10 zile lucrdtoare de la primirea ingtiinjarii,
conducdtorul autoritdfii sau institutiei publice in care isi desfdsoard activitatea Sfunctionarul
public are obligatia sd emitd actul administrativ de modificare a raporturilor de serviciu ale
functionarului public, cu precizarea datei de la care opereazd transferul la cerere. Data de la
care opereazd transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la data
emiterii actului administrativ.”

Atributiile postului
- consilier superior, clasa I, specializare economist — la Tribunalul Arges (1 post),
respectiv Tribunalul Vélcea (2 posturi) - Compartimentul economico-financiar si
administrativ —

Principalele atributii pentru functia consilier superior, clasa I — specializare cconomist,
in conformitate cu prevederile art. 70 din Regulamentul de ordinc interioard al instantclor
judecitoresti aprobat prin Ilotararea nr. 3.243 din 22.12.2022 a Consiliului Superior al
Magistraturii, publicati in Monitorul Oficial al Romanici, Parica I, nr. 1254 bis din
27.12.2022:

a) cfectucaza lucrarile pentru claborarea §i fundamentarea proicctului de buget anual
de venituri si cheltuieli si pentru deschiderea de credite lunare;

b) efectucaza repartizarca creditelor deschise, pe articole si alineate, pentru toate
instantcle din circumscriptia tribunalului si pentru curtea de apel, atunci cand cste cazul,
urmarind incadrarca cheltuiclilor in limitele stabilite;

¢) cfectueazi operatiile contabile privind evidenta patrimoniului, activitatea dec
administrare si inventarierc a acestuia, casarca si declasarca mijloacelor fixe i a altor bunuri
materiale;

d) asigurd cvidenia contabild pentru activitatea desfasuratd de instanie si intocmeste
darile de seama contabile trimestriale s1 anualc;

¢) efectueazd lucrdrile legate de statele de functii, transformdrile si transferurile de
posturi si opercazi modificérile intervenite in privin{a salariilor si a celorlalte drepturi banesti;

f) asigurd calculul si plata drepturilor banesti, a cheltuielilor de delegare, detagare, a
avansurilor spre deccontarc, a garaniilor gestionare si altele, urmdrind justificarca si
decontarea lor in termen;

g) urmireste exccufia i decontarca lucrdrilor de investitii, reparatii capitale sau
curente, pe baza situatiilor de lucrari prezentate de constructori.

Pentru posturile atribuitec Tribunalului Valcea, atributiile postului se completeaza cu
dispozitiile art.71 alin. (2) din regulament.



La principalele atributii prevazute de art. 70 din regulament se adaugi orice alte
atributii stabilite de presedintele curtii de apel, presedintele tribunalului, managerul economic
sau contabilul-sef carc pot fi inclusiv atributii specifice Biroului de Expertize Judiciare si
atributii de casierie.

Conditii generale si specifice :

1. Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durati absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor
cconomice;

2. Gradul profcsional superior si vechimea in specialitatea studiilor absolvite de
minim 7 ani, conform dispozitiilor art. 468 alin. (1) lit. ¢) din Codul Administrativ
aprobat prin OUG nr. 57/2019

3. Cunostintc operarc PC ;

4. Cunoastcerea legislatici in domeniul financiar-contabil, resurselor umane si
salarizare;

5. lLixperientd relevantd in domeniul functiei pentru care aplicd - financiar contabil,
salarizarc;

6. Constituic avantaj: perfectiondri (specializari) in domeniul vizat:

7. Capacitate de analizd si sintezd; abilitdti de planificare, organizare, coordonare,
comunicarc si rclationare; lucru In echipd; capacitatea de a lucra cu termene limita;
asumarca responsabilitdtilor; cunostinte opcrarc cu programe de salarizare |
respectiv de contabilitate;

8. Candidatul sa nu fi fost sanctionat disciplinar.

Atributiile postului
- consilier superior, clasa I — specializare inginer — la Tribunalul Arges -
Compartimentul economico-financiar si administrativ —

Domeniul de specializare propus cste constructii civile si industriale, insd datorita
atributiilor specifice  functiei, carc implicd si necesar de cunostinte In domenii precum
clectric, instalatii, proicctarc, aspecte juridice privind proprietatea, durate de functionare,
SSM, etc), domeniul de specializare propus nu cste unul limitativ.

Principalele atributii pentru functia consilier superior, clasa | — specializare inginer,in
conformitate cu prevederile art. 73 din Regulamentul de ordine interioard al instanielor
judecatoresti aprobat prin Hotidrarca nr. 3.243 din 22.12.2022 a Consiliului Superior al
Magistraturil, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Parteca I, nr. 1254 bis din
27.12.2022:

a) asigurd legdtura dintre conducerca Tribunalului Arges si conducerile instanielor din
circumscripiia acestuia si proicctantii, executantii si dirigintii de santicr, in ccea ce priveste
proicctarea si/fsau exccutia lucrarilor de reparatii curente, reparatii capitale si de investitii;

b) reprezintd conducerea Tribunalului Arges si a instantclor din circumscriptia acestuia
in raporturile cu reprezentantii institugiilor avizatoare, in probleme de investitii, consolidari,
reparatii capitale $i curente, inclusiv cu cei ai Ministerului Justitiei, scop in carc obtinc avize,
autorizalit de construclie, precum si reinnoirca acestora, potrivit atributitlor ce revin
beneficiarului din reglementérile in materic;

¢) asigura informarea tchnicd periodica si orl de céte ori este nevoie a presedintelul
Tribunalului Arges, a dispecerului responsabil pentru zona respectiva de la Directia investitii
si administrativ din cadrul Ministerului Justifiei, a managerului economic, precum 1 a
conducerilor instaniclor din circumscriptia Tribunalului Arges;



d) asigurd controlul tchnic periodic al imobilelor Tribunalului Arges si instantelor din
circumscriptia acestuia si dispune, de la caz la caz, masurile nccesare pentru prevenirea §i
remedicrea problemelor tchnice constatate, atét in cazul constructiilor, cit si al instalafiilor
alcrente;

¢) tine cvidenta situatici juridice a bunurilor imobile si a modului de utilizare a acestora;

1) intocmeste, verifica si tinc la zi cartea technica a constructiilor si a instalatiilor aferente
ale curtii de apel i instantelor din circumscriptia acesteia, precum si fisa tchnicd a acestora;

o) participa, alaturi de scfii compartimentelor financiar-contabile de la tribunale si dc la
curtca de apel, la fundamentarca necesarului lunar de credite, la repartizarca lunard 2
creditelor alocate pe obicctive si catcgorii de lucrari; face propuncri de valori pentru bugetul
anual privind construirea si reparatiile imobilclor:

h) face parte din comisia de casarc a mijloacelor fixe;

i) participa, din partca beneficiarului, in comisia de aplicare gi urmarire a masurilor de
protectic a muncii, in cadrul instanielor si pe santiere;

i) intocmeste sau participd la intocmirea documentatiilor necesare solicitarii de oferte
pentru lucrdri de reparatii curente la imobilele curtii de apel si alc instaniclor aflatc In
circumscriptia acesteia;

k) verificd intocmirca ofertelor prezentate din punctul de vedere al corcctitudinii lor si
solicitd, dacd cste cazul, completarile necesarce;

1) face partc din colectivul de analizd si adjudecarc a ofertclor de executie pentru
lucrarile de reparatii curente, capitale si de investitii, dupa caz;

m) face parte, in calitate de specialist desemnat din partea beneficiarului, din comisiile
de licitatic pentru exccutia lucrdrilor de investitii, consolidare §i reparatii capitale la scdiile
curtii de apel si alc instanfelor din circumscriptia acesteia;

n) verificd si aproba documentatiile tehnico-cconomice, fard obligativitatca de a obtine
acordul prealabil al Ministerului Justitici, pentru lucrdrile de reparatii curente si interventii de
urgentd, pana la valoarea stabilitd prin reglementérile legale in vigoare;

0) analizcaza. solicitd completdri sau restituie, daca cste cazul, pentru refacere acele
documentatii tchnico-cconomice ce urmeaza a fi transmisc la Ministerul Justiticl, in vederea
verificarii si avizdrii lor;

p) verifica situatia stadiilor fizice aferente lucrarilor de investitii, consolidari, reparaii
capitale si curente la toate imobilele in exceutic apartindnd curii de apel si instantelor din
circumscriptia acesteia, in vederea respectdrii termenclor din graficul de exceutic aprobat si a
calitatii lucririlor executate, §i transmite lunar accastd situatic dispecerului de zona:

q) asigurd controlul periodic, ca reprezentant al beneficiarului, asupra diriginilor de
santicr privitor la derularea lucrarilor in curs de exccutie;

r) face parte, in calitate de reprezentant al beneficiarului, din comisiile de receplic a
lucririlor si de receptic finald a obicctivelor ce sc realizeaza in circumscriptia curtii de apel si
participd cfectiv la verificarca modului de intocmire a cértilor tchnice ale constructiilor, a
completarilor ulterioare, precum si a modului de utilizarc a constructiilor, ulterior receptici.

Dc asemenca, atributiile postului se completeazd cu dispozitiile art.71 alin.(2) din
regulament.

La principalele atributii prevdzute de art. 73 din Regulament sc_adaugd orice alte
atributii stabilite de presedintele cur{ii de apel, presedintele tribunalului, managerul economic
sau contabilul-sef, carc pot {i inclusiv atributii in privinta asigurdrii aproviziondrii cu
materiale, carburanti, calcul km si consum carburant conform rutc inscric in FAZ, cic precum
si atributii in privinia asigurdrii masurilor pentru intrctincrca spatiilor instantel si ale
instantelor din circumscriptic pentru buna desfasurare a activitaii.




Conditii generale si specifice :
1. Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungd duratda absolvite cu diplomd dc licentd sau echivalentd in domeniul
constructii civile si industriale;

2. Gradul profesional superior si vechimea in specialitatea studiilor absolvite de
minim 7 ani, conform dispozitiilor art. 468 alin. (1) lit. ¢) din Codul Administrativ
aprobat prin OUG nr. 57/2019;

3. Cunostinte operare PC ;

4. Cunoastcrea legislatiel in domeniul constructiilor civile si industriale/domeniile
vizate;

5. Experienid in domeniul functiei pentru care aplici;

6. Constituic avantaj : perfectiondri (specializiri) in domeniile vizate;

7. Capacitatc dc analiza si1 sintezd; abilitdti de planificare, organizare, coordonarc,

comunicare si relationare; lucru in echipd; capacitatea de a lucra cu termene limitd;
asumarea responsabilitdtilor; cunostinte operare cu programe de contabilitate;
8. Candidatul sa nu fi fost sanctionat disciplinar.

TEMATICA
pentru ocuparca unor functii publice de exccutic vacante, prin transfer la cerere, respectiv :

- 2 posturl — consilicr, clasa I, grad superior, cu specializarca cconomist - la Tribunalul
Vilcea — Compartimentul economico-financiar si administrativ.

-1 post consilier superior, clasa I, specializare economist — la Tribunalul Arges -
Compartimentul cconomico-financiar si administrativ.

1. Constitutia Roméniei — integral;

2. Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciara
Titlul II - Instantele judecatoresti
Cap. Il - Curtile de apel, tribunalele, tribunalele specializate si judecatoriile
Scctiunca 1 - Organizarea curfilor de apel, a tribunalelor, a tribunalelor specializate
st a judecatoriilor
Sectiunca a 2-a - Conduccerea instantelor judecitoresti
Titlul V - Asistentii judiciari
Titlul VI - Compartimentele auxiliare de specialitate din cadrul instantelor si al parchetelor
Titlul VIIT - Gestiunca economico-f{inanciard i administrativa a instantelor si parchetelor
Cap. [ - Organizarca compartimentului economico-financiar si administrativ
Cap. II - Bugctele instaniclor si parchetelor
Titlul IX - Dispozitii tranzitorii si {inale;

3. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.146/2002, republicata, privind formarea si
utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului
Cap. I — Operatiuni derulate prin Trezoreria statului — art.2

4. Legea nr. 303/2022 privind Statutul judecitorilor si procurorilor
Titlul I1 - Cariera judecatorilor si procurorilor
Cap. VIII - Delegarca, detagarca si transferul judecatorilor si procurorilor



5. Legea mr. 567/2004 privind Statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe langa acestca si al personalului care
functioncazi in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice
Cap. [ - Dispozitii gencrale
Cap. IV - Numirca, promovarca, suspendarea si cliberarca din functic a personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langd accstea
Cap. V - Dclegarca, detasarca §i transferul personalului auxiliar de specialitate al instan{elor
judecdtoresti si al parchetclor de pe langa acestea
Cap. VI - Drepturile si indatoririle personalului auxiliar de specialitate al instaniclor
judecitoregti si al parchetelor de pe langa acesica
Cap. VIII - Dispozitii tranzitorii i finale;

6. Hotirirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 3.243/22.12.2022, pentru
aprobarea Regulamentului de ordine interioara al instantelor judecitoresti
Cap. 1 - Dispozitii gencralc
Cap. II - Dispozitii privind conducerca instaniclor, atributiile judecétorilor si ale celorlalte
categorii de personal
Sectiunca a 2-a - Conducercea instanielor
§ 1. Presedintii curtilor de apel, tribunalelor, tribunalelor specializate si judecatoriilor
§ 2. Vicepresedintii curtilor de apel, tribunalclor, tribunalclor specializate si judecatoriilor
Sccliunca a 8-a - Dispozitii privind activitatca compartimeniclor auxiliare ale instan{clor
judecatoresti
§ 1. Dispozitii generale
§ 5. Compartimentul cconomico-{inanciar $i administrativ
Cap. V - Vacanta judecatorcasca
Cap. VI - Dispozitii tranzitorii si finale

7. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarilc si completarile ulterioare
Parlca a VI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice;

8. Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioarc
Cap. 1 - Dispozitii gencrale
Cap. Il - Salarizarca
Cap. 111 - Alte dispozitii
Cap. IV - Dispozitii tranzitorii si finale

Anexa Nr. V - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTI BUGETARIE "JUSTITIE" S1
CURTEA CONSTITUTIONALA

Anexa Nr. VII -  FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTH BUGETARE
"ADMINISTRATIE";

9. QUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sinitate, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

10. Legea nr. 399/2006 pentru aprobarea OUG nr.158/2005 privind concediile si
indcmnizatiile de asiguriiri sociale de sanitate, cu modificarile si completarile ulterioare
integral;

11. Ordin MJ nr.545/C/15.02.2012, privind procedura de acordarc a compensatici lunare
pentru chiric, precum si pentru stabilirea plafonului maxim in limita céruia s¢ poate deconta
chiria pentru unele categorii de personal din sistemul justitici;



12. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

Titlul IV - Impozitul pe venit

Cap. I - Dispozifii gencrale

Cap. III - Venituri din salarii si asimilate salariilor
Titlul V - Contributii sociale obligatorii

Cap. I - Disporitii gencrale

Cap. II - Contributiile de asigurari sociale datorate bugetului asigurarilor sociale de stat

Cap. III - Contributia de asigurari sociale de sanatate datoratd Fondului national unic de
asigurari sociale de sdnatate

Cap. IX - Contributia asiguratoriec pentru muncd;

13. HG nr.1/2016 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile $i completarile ulterioare;

14. Ordinul nr.600/2018 al Secretariatului General al Guvernului privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice — intcgral;

15. Legea nr.82/1991 — Legea contabilitatii, republicatd, cu modificarile st completarile
ulterioare
Cap. I - Organizarca 1 conducerca contabilitatii
Cap. IIT - Registrele de contabilitate
Cap. IV - Situatii financiarc;

16. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completérile ulterioare:
Cap. I - Principii, reguli $i responsabilitati
Sectliunea a 2-a - Competente si responsabilitafi in procesul bugetar
Cap. Il - Procesul bugetar
Sectiunca 1 - Proceduri privind elaborarca bugetelor
Sectiunca a 3-a - Prevederi referitoare la investitii publice
Scctiunca a 4-a - IExecutia bugetara;

17. ORDIN MFP Nr. 1.917 din 12 decembrie 2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarca si conducerca contabilititii institutiilor publice,
Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia (Cap.I — VI);

18. Ordinul MFP nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarca, lichidarca, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarca angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

19. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile
Ulterioare.

TEMATICA
pentru ocuparea unor functii publice de exccutie vacante, prin transfer la cerere, respectiv :

- 1 post consilicr supcrior, clasa 1 — specializare inginer - Tribunalul Arges -
Compartimentul cconomico-financiar si administrativ.

1. Constitutia Roméniei - integral;

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

3. Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciara;
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4. Hotirarca Consiliului Superior al Magistraturii nr. 3.243/22.12.2022, pentru
aprobarca Regulamentului de ordine interioara al instantelor judceitoresti;

5. Legea nr. 500/2002, privind finantele publice, cu modificdrile si completarile
ulterioarc;

6. O.MLE.P. nr.1792/2002 pentru aprobarca Normelor metodologice privind
angajarca, lichidarca, ordonantarca si plata cheltuiclilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarca angajam entelor bugetare si legale;

7. O.MLE.P. nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

8. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarilc si completarile
ultcrioare;

9. IL.G. 907/2016, cu modificirile si completirile ulterioare, privind ctapele de
claborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obicctivelor/proicctelor de investitii finantate din fonduri publice;

10. Legea nr.50/1991, rcpublicati, privind autorizarca exceutarii lucririlor de
constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Legea nr.10/1995, privind calitatea in constructii, cu modificarile si completérile
ulterioarc;

12. H.G. nr.273/1994 privind aprobarca Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificdrile si completérile ultcrioare;

13. Ordinul M.J. nr.2815/C/2006, privind atributiile ordonatorilor de credite in
domeniul obicctivelor noi de investitii, al lueririlor de interventie, al reparatiilor
curente, precum si al dotérilor, cu modificarile si completirile din Ordinul M.J.
nr.1293/2007.

Actele normative indicate vor fi avute in vedere astfel cum au fost modificate §i
completate pina la data publicarii prezentului anunt.
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