CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

LConsiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justitiel”
{art. 133 alin.1 din Constitutie, republicat3)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 185

din 19 decembrie 2023
N |

in sedinta Plenului Consiliului Superior al Magis'traturii din data de 19 decembrie 2023 a
fost suspus aprobarii Raportul privind activitatea Consiliului Supérior al Magistraturii in anul
2023.

Conform art. 24 alin. (5) lit. h} din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al
Magistraturii si art. 8 alin. (8) lit. i) din Regulamentul/de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrdrea nr. 122/06.07.2023 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, presedintele Consiliului prezinté in sedintd publicd a Plenului raportul
asupra activititii Consiliului, care se transmite instantelor si parchetelor si se da publicitatii.

De asemenea, potrivit dispozitiilor art."39 alin. (6) din Legea nr. 305/2022, Consiliul
Superior al Magistraturii elaboreazd anual un ‘raport privind activitatea proprie, pe care i
prezintad Camerelor reunite ale Parlamentului Romaniei pana la data de 15 februarie a anului
urmator si il publicd Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a si pe pagina de internet a
Consiliului Superior al Magistraturii.

Tn temeiul dispozitiilor legale antéreferite, prin vot direct si secret, cu unanimitatea
voturilor exprimate ale membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Aprobd Raportul de activitate al Consiliului Superior al Magistraturii pe anul

2023.
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

~Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justitiel”
(art. 123 alin.1 din Constitutie, republicat)

Art.2 - Raportul prevazut la art. 1 din prezenta hotérare se prezintd Camerelor reunite
ale Parlamentului Roméniei si se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partéasa lll-a si pe
pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturii.

Data itn Bucuresti, la data de 19 decembrie 2023
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Cuvént inainte al presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii

Consiliul Superior al Magistraturii, in calitatea sa de garant al independentei justitiei,
exercita un rol esential Tn arhitectura functionald a sistemului judiciar din Roménia, de care
depinde functionarea normala a justitiei ca serviciu public. ‘

in anul 2023, Consiliul a functionat intr-o noud components, fiind inceputul unui nou
mandat pentru membrii alesi de catre corpul magistratilor in anul precedent.

Avénd in vedere alegerea unui nou Consiliu, a fost esential3 definirea directiilor/de actiune
si a obiectivelor institutionale pentru mandatul 2023 - 2029, acestea fiind apdrarea independentei
justitiei si a statutului judecatorilor si procurorilor, adoptarea unei politici coérente si eficiente de
resurse umane, astfel incét sa fie asigurat necesarul de personal, iar volumul de activitate sa fie
optim si echilibrat, organizarea si functionarea sistemului judiciar din perspectiva asigurérii
resurselor materiale necesare functiondrii justitiei ca serviciu public, inclusiv din perspectiva
nevoii de digitalizare, cresterea transparentei si imbunétatirea comunigarii institutionale, precum
si consolidarea relatiilor interne si internationale.

Organizarea si functionarea corespunzatoare a instantelor siwparchetelor, precum si
gestionarea corectd si echilibrata a carierei judecatorilor si progurerilor sunt repere esentiale in
activitatea institutiei, cu atat mai mult in conditiile unui deficitumajor de personal in instantele
judecatoresti si parchetele de pe [angd acestea la nivelul anUlui,2023. Pentru atingerea acestui
obiectiv, Consiliul a organizat concursurile de admitere™la INM si in magistraturd pentru
persoanele cu vechime Tn profesiile juridice, sesiuni de reincadrare a judecitorilor si procurorilor
pensionati n ultimii 3 ani, sesiuni de transferuri, concursuri de promovare, precum si de numire
n functii de conducere la instantele judecdtoresti si la parchetele de pe ldng3 acestea.

Avand in vedere deficitul mare de judecatori la.niveltl anului 2023, Sectia pentru judecétori
a Consiliului Superior al Magistraturii a adoptat masuri provizorii in vederea normirii activititii
instantelor, astfel incat acestea sa isi poata desfdsusa in continuare activitatea, urmand ca dupa
o analiza aprofundata sa fie adoptate masuri detaliate cu privire la aceste aspecte.

Totodatd, Consiliul a continuat linia demefsurilor anterioare vizind asigurarea unui cadru
normativ echilibrat si predictibil, care $§3™asigure premisele firesti pentru functionarea
corespunzatoare a sistemului judiciar i caressa garanteze statutul constitutional al judecatorilor
si procurorilor.

Initiativele normative care au vizat fie statutul judecdtorilor si procurorilor sau organizarea
si functionarea sistemului judiciar, fie afte aspecte esentiale in activitatea autorititii judec&toresti,
au fost permanent urmarite de catre Consiliul Superior al Magistraturii care, de fiecare dat3, a
intervenit activ in procedura legislativa, propunand solutii corespunzétoare.

Tn acest sens, Consiliul Superior al Magistraturii a sustinut Tnalta Curte de Casatie de Justitie
in demersul instantei supreme de,a supune controlului de constitutionalitate anterior promulgérii
mai multe acte normative. _

Totodatd, a fost sesizat"Ministerul Justitiei in vederea exercitérii prerogativei de initiativa
legislativa in situatiile Tnycare, in urma analizei Consiliului, a reiesit c& se impune modificarea
legislatiei.

De asemenea, Consiliul Superior al Magistraturii a subliniat in mod public importanta
ridicarii Mecanismului de Cooperare si Verificare pentru Romania, acesta fiind un moment de
referintd pentru parcursul european al tarii si un reper esential in recunoasterea progreselor
sistemului judiciar roman.

Consiliul a reactionat prompt la atacurile formulate la adresa sistemului judiciar, indreptate
impotriva corpului magistratilor fie din zona politica, fie din zona opiniei publice si a mass - media,



folosind toate prerogativele legale pentru a proteja independenta si statutul judecatorilor si
procurorilor, comunicand public masurile dispuse.

Totodatd, prin modul in care au fost derulate si finalizate procedurile disciplinare
declansate impotriva magistratilor care au savarsit abateri disciplinare ori cele Th care au fost
necesare avizele acordate de Consiliu pentru derularea procedurilor penale, Consiliul Superior al
Magistraturii a dovedit c3 are capacitatea de a regla situatiile punctuale in care conduita unor
magistrati s-a abitut de la inaltele standarde profesionale impuse de dispozitiile legale.

Tn cursul anului 2023, dezvoltarea capacitatii institutionale a Institutului, National al
Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri, prin consolidarea corpului (formatorilor si
colaboratorilor la nivelul institutiilor coordonate, a fost esentiald pentrusimpleémentarea,
imbunatatirea si valorificarea metodelor de formare care s3 asigure un viitor corp de'profesionisti
cu experientd si solide cunostinte juridice.

Consiliul Superior al Magistraturii a continuat derularea proiectelorcu finantare externa
demarate in anii anteriori, fiind finalizate in cursul anului mai multe proigcte implementate de
institutie in domenii precum comunicarea publica si educatia juridicd, cresterea performantei si
calittii institutionale prin Imbunéatatirea sistemului de evaluare si asistenta psihologica la nivelul
sistemului judiciar, optimizarea managementului la nivelul sistémului judiciar, precum si al
consolidarii capacitatii organizationale si administrative a Consiliolui.

Anul 2023, prin provocérile pe care le-a adus, in specidl in ceea ce priveste modificarea
statutului magistratului, a relevat importanta mentinerii echilibralui constitutional din aceasta
perspectivd, precum si faptul cd toate demersurile in sefisul salvgarddrii garantiilor aferente
statutului magistratului, initiate de la nivelul Consiliului Siperior al Magistraturii, trebuie s3 aiba
in vedere, In egald masurd, vocea corpului profesional al judecatorilor si procurorilor, precum si
asigurarea independentei sistemului judiciar.



CAPITOLULI
fndeplinirea rolului constitutional de garant al independentei justitiei'

I.1. Procedurile derulate privind ocuparea celor mai fnalte functii din cadrul inaltei
Curti de Casatie si Justitie ‘

Activitatea anului 2023 a fost guvernati de prevederile Legii nr. 303/2022 privind statutul
judecatorilor i procurorilor, precum si de cele ale Legii nr. 304/2022 privind organizarea judiciara.

Tn acord cu dispozitiile art. 21 din Legea nr. 304/2022, la nivelul Tnaltéi Curtirde Casatie si
Justitie, care are un rol deosebit de important in cadrul sistemului judiciar sinse afld la varful
structurii instantelor judecdtoresti, sunt prevdzute un. numadr de 7 “functi de conducere
(presedinte, doi vicepresedinti si patru presedinti de sectie).

Presedintele, vicepresedintii si presedintii de sectie ai Inaltei Curti'de Casatie si justitie sunt
numiti, pentru o perioada de 3 ani, de catre Sectia pentru judecatoriva_Consiliului Superior ai
Magistraturii dintre judec&torii naltei Curti de Casatie si Justitie /care au functionat la aceast
instanta cel putin 2 ani si care nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani, potrivit dispozitiilor
art. 142 alin. (1) si alin.{2) din Legea nr. 303/2022.

Tn cursul anului 2023, ca urmare a procedurii de ocupare afunctiei de presedinte al Sectiei
de contencios administrativ §i fiscal, declansatd la data de' 28Gctombrie 2022, prin Hotirarea
Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 3009/2022 s-a dispus numirea
in functia de presedinte al Sectiei de contencios administrativ'si fiscal a Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie a doamnei judecator Mariana Constantinescu,/pe.0-perioada de 3 ani, incepdnd cu data
de 7 ianuarie 2023.

Avénd in vedere procedura pentru ocuparea functiei vacante de vicepresedinte declansat3
la data de 24.04.2023, prin Hotdrarea Sectiei pentru judecatori nr. 1663/2023, doamna judecitor
Mariana Constantinescu a fost numita in functia de vicepresedinte al Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie pe o perioada de 3 ani, incepand cu data de*10 iulie 2023, fiind eliberati cu aceeasi dat3
din functia de presedinte al Sectiei de contencios,administrativ si fiscal.

in prezent, la nivelul instantei supreme,sunt vacante functiile de presedinte al Sectiei |
civild, Sectia a Il-a civile si presedinte al Sectieiyde contencios administrativ si fiscal, ocupate Tns3
prin delegare.

Astfel, prin hotdrarea Sectiei pentru,judecdtori nr. 2187/27.09.2023, doamna judecator
Popoiag Elena-Carmen a fost delegatd in'functia de presedinte al Sectiei I civild a Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie, iar prin hotararea Sectiei pentru judecatori nr. 3323/28.11.2023 a fost delegat
in functia de presedinte al Sectiei a\ll-a civile domnul judecator Budd Marian. De asemenea, prin
hotararea Sectiei pentru judecatori-nr. 3418/19.12.2023 a fost prelungitd delegarea domnului
judecator Barbd fonel in funetia_de presedinte al Sectiei de contencios administrativ si fiscal a
Tnaltei Curti de Casatie si Justitie,

I.2. Procedurile derulate privind ocuparea celor mai inalte functii din cadrul Parchetului
de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie

in conformitate cu dispozitiile art. 144 alin. (1) din Legea nr. 303/2022 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, procurorul general al Parchetului de pe langé Tnalta Curte de Casatie
si Justitie, prim-adjunctul si adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie,
adjunctii acestuia, procurorul sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism si adjunctii acestuia, precum si procurorii sefi de sectie din cadrul acestor



parchete sunt numiti de Presedintele Romaéniei, la propunerea ministrului justitiei, cu avizul
Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

La data de 27 decembrie 2022, ministrul justitiei a declansat procedura viznd selectia
procurorilor in vederea formularii cdtre Presedintele Romaniei a propunerilor de numire pentru
ocuparea unor functii din cadrul parchetelor, respectiv procuror general al Parchetului de pe l1anga
Tnalta Curte de Casatie si Justitie, procuror sef al Directiei Nationale Anticoruptie si procuror sef
al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatj si Terorism.

Aceasta procedura s-a finalizat prin numirea, la data de 30.03.2023 a procurerului general
al Parchetului de pe lang3 Tnalta Curte de Casatie si justitie si a procurorului sef al Directiei
Nationale Anticoruptie, iar la data de 13.04.2023 a procurorului sef al Directieidethvestigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism.

La data de 04.09.2023, ministrul justitiei a declansat procedura privind seleetia procurorilor
in vederea formularii cdtre Presedintele Romaniei a propunerilor de numire pentru ocuparea unor
functii de conducere vacante din cadrul parchetelor, respectiv de procuror-sef de sectie in cadrul
Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie (4 functii), procliror-sef de sectie in
cadrul Directiei Nationale Anticoruptie (3 functii), procuror-sef adjunctudirectie (o functie) si
procuror-sef de sectie in cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilorde Criminalitate Organizat3
si Terorism (3 functii).

Prin adresa nr. 95/56058/28.11.2023, ministrul justitieisa inaintat Consiliului Superior al
Magistraturii, in conformitate cu prevederile art. 147 alin.42)} dinv Legea nr. 303/2022 privind
statutul judecatorilor si procurorilor, propunerile pentru numifea'in 8 dintre functiile enumerate
in paragraful anterior. Prin Hotararea Sectiei pentru procureri nf. 1504/29.11.2023, a fost stabilit
calendarul pentru sustinerea de catre candidati a interviului prevazut de art. 147 alin. 3 raportat
la art. 168 alin. 2 din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor. In sedintele
din 05.12.2023, 12.12.2023 si 20.12.2023 au fost intervievati cei 8 candidati, Sectia pentru
procurori avizand favorabil sase dintre aceste propuneri.

I.3. Demersuri pentru consolidarea capacitatii institutionale a Consiliului Superior al
Magistraturii ' '

1.3.1. Structura Consiliului Superior al Magistraturii

Informatiile privind organigrama Consilitlui Superior al Magistraturii si persoanele care
ocupd functii de conducere se regdsescipe pagina de internet a Consiliului, www.csm1909.ro, la
sectiunile ,,Organigrama” si ,Structura actuala a aparatului C.5.M.”.

Situatia posturilor din cadrul aparatului propriu al Consiliului
Superior al Magistraturii la 31 decembrie 2023

M Personal asimilat WFunctii publice QPersonal contractual




I.3.2. Proceduri pentru ocuparea functiilor de executie si de conducere din aparatul
propriu al Consiliului Superior al Magistraturii

1.3.2.1. Posturi de executie

e Proceduri pentru ocuparea posturilor de personal de specialitate juridicd asimilat
judecatorilor si procurorilor

in cursul anului 2023, pentru ocuparea posturilor de personal de specialitate juridicd
asimilat judecatorilor si procurorilor au fost avute in vedere toate procedurile.de ocupare
previzute de lege, respectiv detasarea judecdtorilor si procurorilor, a magistratilor-asistenti si a
personalului de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor.

De asemenea, un post de personal de specialitate juridicd asimilat /jjudecatorilor si
procurorilor a fost ocupat ca urmare a concursului de admitere la Institutul National al
Magistraturii demarat in cursul anului 2022, iar alte doud posturi de pérsonal de specialitate
juridica asimilat judec&torilor si procurorilor au fost alocate la concursul'de/admitere la Institutul
National al Magistraturii care se desfagoard in perioada 07 iulie 2023 — 28 martie 2024 impreuna
cu posturile de auditor de justitie, in conformitate cu prevederile art."6,alin. (5) din Legea nr.
303/2022.

e Proceduri pentru ocuparea posturilor de personal contractual si functionari publici

n cursul anului 2023 au fost organizate 10 concursuri pentru ocuparea unor functii vacante
de functionar public si de personal contractual, fiind ocupate, ditncele 14 posturi de personal
contractual, doar 13 posturi, precum si toate cele 4 functii publice vacante anuntate la concurs.

Totodatd, au fost ocupate prin transfer 2 functii publice“din cadrul aparatului propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii. :

' Pe de altd parte, in perioada de referinta, 13 posturi-de personal contractual si 2 functii
publice din cadrul aparatului propriu au fost ocupate prin detagare.

Un element de referintd in ceea ce priveste situatia‘posturilor la nivelu! Consiliuiui Superior
al Magistraturii este dat de faptul ci, la data de 14 decembrie 2023, a fost publicata, in Monitorul
Oficial al Roméniei ~ Partea | nr. 1132, Leged nr. 393/2023 privind statutul asistentului
judecitorului, act normativ in vigoare incepand'eu data de 17 decembrie 2023,

Potrivit dispozitiilor art. 48 din Statut,,incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi,
expertii juristi incadrati la Consiliul Superior~al Magistraturii, in conformitate cu dispozitiile
Ordonantei de urgenid a Guvernului nr. 127/2022 privind infiintarea unor posturi de personal
contractual in schema de personal a Consiliuldi Superior al Magistraturii, aprobatd prin Legea nr.
384/2022, sunt incadrati in cadrul ‘curiilor de apel in a cdrei circumscriptie isi desfasoara
activitatea. Presedintele curtii de apel stabileste, prin decizia de incadrare, instantele judecétoresti
la care asistentii judecdtorului isi.desfdsoard activitatea.” Acest act normativ prezintd relevanta
asupra evolutiei posturilor la nivelul, Consiliului.

in raport cu procedurile'de ocupare a posturilor vacante organizate Tn anul 2023 si avand
n vedere fluctuatia de personaldin perioada de referintd, la data de 31 decembrie 2023, in cadrul
aparatului propriu al Consiliufui'Superior al Magistraturii erau ocupate 228 de posturi, din totalul
de 249 de posturi finaniate.

Situatia posturilor ocupate la data de 31 decembrie 2023, pe categorii de personal, este
redata in tabelul de mai jos:

Sltuatla postunior la data 31 12. 2023
V'POS'CU!'I fman’;ate 1 Posturi ccupate

Natura functiei

Personal de specialitate juridica asimilat
judecatorilor §i procurorilor

Functii publice 57 51

93 83




L Situatia posturilor la data 31.12.2023

’ , , |  Posturifinantate |  Posturiocupate
Personal contractual 99 94
Total | 229 | 2

1.3.2.2. Functii de conducere

La data de 31 decembrie 2022, numarul functiilor de conducere prevazute la nivelul
aparatului propriu al Consiliului era de 29, doua dintre acestea fiind ocupate prin numire, 21 de
functii prin delegare, iar 6 functii erau vacante, dupa cum urmeaza:

- director adjunct — Directia economica si administrativ — functie publica

- sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru parchete

- sef serviciu — Serviciul programe europene si internationale — functie,publica
- sef birou — Biroul de informare publica si relatii cu mass-media

- sef birou - Biroul formare profesionala

- sef birou — Biroul contabilitate — functie publica.

La data de 31 decembrie 2023, numarul functiilor de conducere prevazute la nivelul
aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii era de‘28 de functii. Dintre acestea, 3
funciii erau ocupate prin numire, 20 de functii erau exercitate prin delegare, iar 5 functii erau
vacante, dupa cum urmeaza:

- director adjunct — Directia resurse umane si organizare

- director adjunct — Directia legislatie, documentare'sicontencios

- sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru instantele judecatoresti
- sef serviciu — Serviciul salarizare si buget — functie'publicd

- sef birou — Biroul formare profesionala.

1.4. Demersuri pentru dezvoltarea capacitatii Institutului National al Magistraturii si a
Scolii Nationale de Grefieri |

Institutului National al Magistraturii
Tn cursul anului 2023, demersurile privind dezvoltarea capacitatii Institutului National al
Magistraturii (INM) au vizat:

1.4.1. Consolidarea capacitatii institutionale

Avandin vedere prevederile Legii'nr/303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor
si Legii nr. 304/2022 privind organizarea judiciard, a fost adoptat un nou Statut al personalului de
instruire, aprobat prin decizia Diréctorului INM nr. 166/14 iulie 2023, in scopul implementarii
noilor dispozitii legale.

Cele mai importante,_modificari ale Statutului au vizat desfasurarea procedurilor de
recrutare a personalului de instruire al INM si modalitatea de evaluare a personalului de instruire.

1.4.2. Consolidarea corpului personalului de instruire

A. Formatori cu norma intreaga

n 2023 a fost completata echipa de formatori cu norm3 intreagd prin ocuparea unui post
vacant de formator aflat in structura organizationala a INM, la disciplina CEDO. De asemenea, se
afla in desfasurare 3 proceduri de recrutare a unor formatori cu norma intreaga la disciplinele
Drept civil si procesual civil {1 formator cu norma intreaga), Litigii cu profesionistii (1 formator cu
norma intreaga) si Drept penal si procesual penal (2 formatori cu norma intreagd).

B. Formatori colaboratori



in perioada de referintd, INM a derulat 14 proceduri de selectie pentru recrutarea de
formatori colaboratori in cadrul formarii initiale si continue, declansate in 2023, la urmétoarele
discipline, si a finalizat 2 proceduri de recrutare initiate la finalul anului 2022:
e |Infractiuni silvice '
infractiuni de mediu
Administrarea probatoriului in cauzele cu minori
CEDO
Criminalistica
Drept administrativ
Dreptul UE
Etica si organizare judiciara
Informatica (2 proceduri)
Drept penal si procesual penal
Drept constitutional (2 proceduri)
Dreptul familiei
Administrarea probatoriului in procesul penal
Criminalitate informatica
fn urma derularii procedurilor de selectie amintite, au fost propusi spre numire citre CSM
4 formatori colaboratori in cadrul Departamentului de formare continua, dupa cum urmeaza: un
formator colaborator la disciplina Infractiuni silvice, un/formator colaborator la disciplina
Infractiuni de mediu, un formator colaborator la Criminalitate informatica si un formator
colaborator la disciplina Administrarea probatoriului in procesul penal (Hot. CSM 142/2023).
Tn desfisurare se afld urmitoarele proceduri defecrutare formatori colaboratori in cadrul
Departamentului de formare initiala:
Administrarea probatoriului Tn cauzele cu minofi
CEDO
Criminalistica
Drept administrativ
Dreptul UE
Etica si organizare judiciard
Informatica (2 proceduri)
Drept penal si procesual penal
Drept constitutional (2 procedutri}
Dreptul familiei
C. Coordonatori de practici _
in cursul anului 2023 INM a.declansat 2 proceduri de selectie pentru recrutarea a 10
judecétori si 4 procurori, coordonatori de practicd, potrivit hotdrarii CSM nr. 113/28 iunie 2023.
De asemenea, in martie 2023, au fost finalizate 4 proceduri de selectie a unor coordonatori
de practicd, proceduri declansate in noiembrie 2022, prin recrutarea a 27 de procurori si 27 de
judecétori pentru centrele de stagiu din Bucuresti si din tard, potrivit hotdrarii CSM nr. 68/27
aprilie 2023.
D. Formarea personalului de instruire al INM
Pana la acest moment au fost organizate, in cadrul proiectului ,Justitia 2020:
profesionalism si integritate”, cod SIPOCA 453/MySMIS2014+ 118978, cofinantat din Fondul
Social European (FSE) prin Programul Operational Capacitate Administrativd (POCA), 3 sesiuni de
formare a formatorilor, in cadrul cdrora experti recrutati au asigurat pregatirea formatorilor
invitati fn domeniul celor mai noi tehnici de formare a adultilor. De asemenea, au fost organizate
si 2 seminare de formare a formatorilor destinate coordonatorilor de practica judecatori si
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procurori, concepute in parteneriat cu un expert in educatia adultilor si un expert de specialitate
(coordonator de practica cu experientd), ambii selectati in cadrul proiectului.

1.4.3. Proiecte cu finantare externa in care INM are calitatea de partener sau beneficiar

Pe parcursul anului 2023 INM a fost implicat In activitati privind implementarea
urmatoarelor proiecte cu finantare externi:

» Proiectul ,Justitia 2020: profesionalism si integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+
118978, cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Capacitate
Administrativd (POCA);

» Proiectul ,Formarea si consolidarea capacititii in sistemul judiciar” finantat in cadrul
Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021;

» Proiectul ,CPCI — Cresterea performantei si calitdtii institutionale prin, imbunatatirea
sistemului de evaluare §i asistentd psihologica la nivelul sistemulti judiciar” cod
SIPOCA/MySMIS 762/135456, cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul
Operational Capacitate Administrativa (POCA);

» Proiectul ,Transparentd, accesibilitate si educatie juridicd prin Tmbunatitirea comunicirii
publice la nivelul sistemului judiciar”- cod MySMIS2014 + 118765/SIPOCA 454, cofinantat
din Fondul Social European (FSE} prin Programui Operational Capacitate Administrativa
(POCA);

» Programul Uniunii Europene si al Consiliului Europei ,HELP iftthe EU [11”, avand ca promotor
de proiect Programul HELP al Consiliului Europei;

» Proiectul ,Consolidarea sistemului de justitie prin organizdrea unor misiuni de transfer de
expertizd adresate judecdtorilor si procurorilor din Republica Moldova”, implementat de
Agentia de Cooperare Internationald pentru Dezvoltare(RoAid) din subordinea Ministerului
Afacerilor Externe;

» Proiectul ,Advanced Training in EU Law for CourtCoordinators: 2 nd Edition”, co-finantat in
cadrul Programului “Justitie” al Uniunii Edropene (2021-2027), cu promotor de proiect
Academia de Drept European de la Trier (ERA); /

> Asistenta tehnica - Formare in domeniul _egalititii de gen si antidiscriminarii, in cadrul
Programului , Cetdteni, egalitate, dreptun si'valori” 2021-2027 al Uniunii Europene - cu
promotor de proiect ERA;

> Proiectul ,,Co-operation with national judges in the field of environmental law”, cu promotor
de proiect ERA;

> Proiectul ,Preventing and detecting fraud: Special toolkits of (new) investigation technigues
to better protect the EU financial intérests”, finantat in cadrul Cererii de Proiecte OLAF Anti-
Fraud Call 2021, implementat de ERA;

» Proiectul ,Judicial training ‘en the legal protection of Intra-EU investment”, finantat de
Uniunea Europeani si coerdonat de ERA;

» Proiectul ,Mediation «n.the EU: Language, Law and Practice”, co-finantat in cadrul
Programului “Justitie”.al Wniunii Europene (2014-2020), cu promotor de proiect ERA;

» Proiectul ,The place of victims in criminal proceedings with a substantial number of victims”
(VICTI), proiect finantat'de Uniunea European3, ce are ca promotor Scoala Nationald de
Magistratura din Franta (ENM); |

> Proiectul JuLIA (Justice, Fundamental Rights and Artificial Intelligence), proiect finantat de
Uniunea Europeana, ce are ca promotor Scoala Superioard de Mag!stratura {SSM}
din /talia.

> Proiectul ,UpJudCoop - Update on EU judicial cooperation instruments”, avand ca promotor
de proiect Institutul European de Administratie Publicd (EIPA).



1.4.4. Protocoale de colaborare incheiate de INM cu diverse institutii

La data de 24 februarie 2023, Institutul National al Magistraturii a incheiat protocolul de
colaborare cu Academia de Studii Economice - Facultatea de Drept, in vederea desfasurarii
stagiilor de practic prevdzute in planurile de invatamaént ale programului de studii universitare
de licents din cadrul Facultitii de Drept, prin activit3ti specifice domeniului si specializarii de la
care provin studentii.

La data de 21 aprilie 2023, Institutul Natlonal al Magistraturii a incheiat un Acord cadru de
parteneriat cu Agen{ia de Cooperare Internationald pentru Dezvoltare, avidnd\ca obiect
cooperarea cu privire la implementarea in comun de programe si/sau proiecte i/ domeniul
justitiei.

Scoala Nationald de Grefieri

Consolidarea si dezvoltarea capacitatii organizatorice si mstltu';lonale aScolii Nationale de
Grefieri a reprezentat si in anul 2023 unul dintre obiectivele generale ale,activitatii Scolii.

Tn ceea ce priveste resursa umand, in perioada de referintd, dezvoltarea capacitatii
institutionale a urmdrit, cu prioritate, consolidarea retelei de formatori a SNG prin recrutarea de
noi formatori ih domenii actuale de interes pentru formarea pérsonatului auxiliar din cadrul
instantelor si parchetelor sau pentru disciplinele cu deficit de personalde instruire. Tn acelasi timp,
s-a urmarit consolidarea si perfectionarea corpului personalului propriu.

Astfel, ca urmare a procedurilor derulate, in baza dispozitiilor referitoare la recrutarea
personalului de instruire al Scolii prevdzute in Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale
de Grefieri, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1388/2016,
modificate si completate prin Hotirarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 97/2019,
au fost numiti 14 noi formatori colaboratori pentru formarea continua, respectiv 4 judecatori, 9
grefieri si 1 specialist in domeniul comunicarii, la disciplinele Executdri civile, Executdri penale,
Procedura insolventei, Informatii clasificate - instante, Informatii clasificate - parchete, Organizare
parchete, si Abilitati non-juridice (prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
30/07 martie 2023).

De asemenea, avand in vedere d:smplmele din planul de nvdtdmant propus pentru anul
scolar 2023-2024, numirul total de ore alocat fieedreia, forma de desfasurare si modalitatea de
evaluare a acestora, tindnd seama inclusiv dé'numarul posturilor aprobate pentru acest an scolar,
superior celui din anul anterior, ca urmarewa analizei necesarului de formatori pentru desfdgurarea
adecvati a actiunilor de formare si evaluare, realizatd in cadrul Departamentului de formare
profesionald initiald, s-a conturat necesitatéa recrutdrii unor colaboratori externi pentru anumite
discipline. Ca urmare a procedurilor, derulate in acest sens, in baza dispozitiilor referitoare la
recrutarea personalului de instruire=aliScolii, au fost numiti, prin Hotérarea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 237/24 august 2023, patru noi formatori colaboratori pentru
formarea initiald, respectiv 2 precurori la disciplina Procedurd penald (parchete), 1 grefier la
disciplina Managementul activitatii grefierului {parchete) si 1 grefier in calitate de indrumator
pentru Stagiu practic instahge. |

Pentru ocuparea®unon, posturi de personal de instruire propriu (formatori cu norm3
intreag4) in cadrul departamentelor Scolii cu deficit de personal, ca urmare a procedurilor de
selectie derulate in anul 2023 au fost numiti 4 noi formatori (prin Hotdrarile Plenului Consiliutui
Superior al Magistraturii nr. 78/18 mai 2023, nr. 100/15 iunie 2023 si, respectiv, nr. 70/27 aprilie
2023), dupa cum urmeaza:

- in cadrul Departamentului de formare profesionald initiald — 1 formator judecator, la
disciplina Procedurd penald si 1 formator grefier cu studii superioare juridice din cadrul
instantelor, la disciplina Informatica aplicatd - instante (ECRIS in materie civild);
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- in cadrul Departamentului relatii internationale — 1 formator procuror, la disciplina
Cooperare judiciara internationald in materie penald si 1 formator grefier cu studii superioare
juridice din cadrul instantelor, la disciplina Procedura civild.

Totodat3, tindnd cont de necesitatea asigurdrii in structura departamentelor de formare.
profesionald initiala si, respectiv, continud a cel putin unui formator cu normad intreagd la
disciplinele fundamentale, se afl3 in derulare doud proceduri de selectie pentru ocuparea unui
post de personal de instruire propriu - procuror la disciplina Proceduré penala si, respectiv, a unui
post de personal de instruire propriu - judecator la disciplina Drept procesual penal. in acelasi
timp, se afla in derulare o procedurd de selectie pentru ocuparea postului vacant de personal de
instruire propriu — grefier cu studii superioare juridice din cadrul Departamentului relatii
internationale, avindu-se in vedere proiectele numeroase aflate in cgordomarea . acestui
departament, inclusiv ca urmare a participarii Scolii Nationale de Grefieri alaturide EJTN si ERA.

Avand in vedere complexitatea activititii de formator al Scolii, Nationale de Grefieri,
precum si faptul c& formatorii sunt recrutati, de reguld, din réndul magistratilor si grefierilor fara
o pregitire prealabild special3 in domeniul! didactic, in anul 2023 au fost organizate doud seminare
de formare a formatorilor in domeniul tehnicilor pedagogice, sesiuni derulate la sediul Scolii cu
formatori interni, avand ca scop dezvoltarea aptitudinilor didactice/aleformatorilor nou recrutati,
dar si facilitarea integrérii acestora in echipa de formatori a SNG.

Nuin ultimul rand, ca urmare a dobandirii de citre Scoala Nationald de Grefieri a statutului
de membru asociat al Retelei Europene de Formare Judiciard, a fost posibild accesarea
programelor internationale de formare ale retelei, inclusiv schimbul de bune practici in domeniul
formarii si al activitatii grefierilor.

“Tn ceea ce priveste cadrul normativ care reglementeazd activitatea Scolii, in cursul anului
2023, s-a formulat o propunere de modificare a Regulamentdlui privind concursul de admitere la
Scoala Nationald de Grefieri, aprobat prin Hotérarea nr. 173/2007 a Plenuiui Consiliului Superior
al Magistraturii, cu modificirile si completérile ulterioare (inclusiv cele aduse prin Hotarédrea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr/177/15 decembrie 2022), intr-un demers mai
amplu de Tmbunititire a actelor normative secundare ce reglementeazi organizarea si
functionarea Scolii. Prin Hotérarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 27/03 martie
2023 a fost aprobatd modificarea Regulamentului privind concursul de admitere la $coala
Nationala de Grefieri.

‘Tncepénd cu data de 25 ianuarie 2023 au fost implementate modificdrile din Regulamentul
de organizare si functionare al Scolii Natiohale de Grefieri, aprobat prin Hotararea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr, 183/2007, cu modificdrile ulterioare in privinta structurii
organizatorice {aduse prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 176/15
decembrie 2022), fiind aprobate. Statul de functii si Statul de personal valabile 1a data de 25
januarie 2023, asa cum rezulti din Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
39/07 martie 2023. '

in cursul anului 2023;~fluctuatia personalului pe functiile publice de executie si de
conducere a fost acoperitdprin'proceduri de transfer la cerere, dar si prin recrutare si promovare,
potrivit dispozitiilor legale. Astfel, in conditiile aplicdrii dispozitiilor QUG nr. 34/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, a fost derulatd o procedurd de transfer la cerere, finalizatd prin ocuparea
functiiei publice de executie vacantd pentru care a fost declansata.

Functia publicd de consilier juridic, post unic in structura $colii, a fost ocupata prin
organizarea procedurii de recrutare, iar functia publica de conducere de director economic a fost
ocupatd prin procedura de promovare, ca modalitate de dezvoltare a carierei functionarilor
publici. :



Tot in cursul anului 2023, ca urmare a implementdrii de citre Agentia Nationald a
Functionarilor Publici a Proiectului-pilot privind concursul de recrutare pentru ocuparea functiilor
publice de grad debutant, Scoala a participat in cadrul acestui proiect-pilot cu o functie publics
de grad debutant, atat la componenta de recrutare cAt si in cadrul componentei de selectie, firs
ocuparea functiei publice vacante. De mentionat ci toate etapele proiectului pilot s-au derulat n
online, fiind utilizate platformele puse la dispozitie de ANFP, prin digitalizarea exclusivi a
concursului. : : _

Tot in privinta functiilor publice, potrivit dispozitiilor legale, pana Ja termenullimit3 de 30
iunie 2023 a fost constituit grupul de lucru si elaboratd documentatia privind stabilirea
competentelor specifice functiilor publice din cadrul SNG, competente avizate.de cétfe ANFP.

in ceea ce priveste categoria personalului contractual, pand la imomentul aplicarii
dispozitiilor OUG nr. 34/2023, a fost organizat un concurs de recrutare, procedurd care s-a
finalizat cu ocuparea postului pentru care a fost declansats.

L.5. Contributia la dezvoltarea spatiului judiciar comun european

- Consiliul Superior al Magistraturii ‘

. Potrivit principalelor directii de actiune si obiective ale Consiliului Superior al Magistraturii
pentru mandatul 2023-2029, adoptate prin Hotararea nr. 55/30 martie 2023 a Plenului Consiliului,
asa cum se detaliazd si in capitolul Vi.3 al prezentului Raport/conselidarea relatiilor interne si
internationale reprezintd unul dintre elementele-cheie ale activititii Consiliului.

_Activitatea Consiliului Superior - al Magistraturii in _dOmeniul relatiilor europene si
internationale este una dinamica, deopotriva din perspectiva relatiei cu organismele si institutiile
europene si internationale, dar si a colabordritor bi sau multilaterale cu alte consilii judiciare, cu
organisme sau entitati omoloage ori in cadrul retelelor europene sau internationale in care
Consiliul este reprezentat, dar si prin participarea intr-o serie de proiecte sau prin contributia la
elaborarea unor studii cu caracter international, a ufiorrapoarte de evaluare sau analize privind
sistemele judiciare, in contextul obligatiiior interpationale asumate la nivelu! sistemului judiciar
romdnesc, asigurand, totodatd, interfata pentry judecitorii si procurorii din Romania in
relationarea cu colegii din alte sisteme judiciare.

Cu titlu exemplificativ, se impune a fi mentionate, printre aitele, relationarea si implicarea
Consiliului in contextul evaludrilor Comisiei Europene Tn cadrul noului mecanism UE al Statului de
Drept introdus incepénd cu anul 2020 sau al Tabloului de bord privind justitia in UE (EU Justice
Scoreboard), dar si relationarea cu organismele din cadrul Consiliului Europei: Consiliul
Consultativ al Judecdtorilor Europeni (CCJE), Consiliul Consultativ al Procurorilor Europeni (CCPE),
Comisia Europeana pentru Eficienta Justitiei (CEPE)).

In contextul Mecanismului UB\prifind statul de drept, instrument de evaluare unitars a
sistemelor judiciare europene careisi‘propune, printre altele, identificarea unei abordiri unitare
a provocdrilor din perspectiva,statului de drept, asa cum se detaliazd si in capitolul VI.3 al
Raportului, Consiliului Superior.al'Magistraturii si-a manifestat constant interesu! si preocuparea
pentru indeplinirea obiectivelor asumate la nivel european n contextu! evaludrilor Comisiei
Europene, contribuind cu informatii mereu actualizate si relevante din perspectiva evolutiei
reformei judiciare si in exercitarea rolului sdu constitutional de garant al independentei justitiei.

In ceea ce privéste.dctivitatea de relationare $i colaborare cu alte consilii judiciare sau
entitdti omoloage, de mare relevants, din perspectiva dinamicii activitdtii si reprezentirii
Consiliului, este de mentionat activitatea in cadrul Retelei Europene a Consiliilor judiciare (RECJ),
infiintatd in mod formal cu ocazia Adunérii Generale de la Roma, in anul 2004. Reteaua este
alcatuita din institutii nationale din statele membre UE — consilii judiciare sau entitati cu atributii
similare privind sprijinirea sistemelor judiciare pentru indeplinirea unui act de justitie
independent.



Consiliul Superior al Magistraturii din Romania a devenit membru al RECJ fn anul 2007, iar
de atunci a fost implicat in mod activ in proiectele desfisurate si in administrarea RECJ. Astfel,
CSM Romania a fost activ inclusiv in co-coordonarea unor proiecte importante ale Retelei in
materia reformei judiciare, a independentei justitiei si responsabilititii judecitorilor, a
independentei si responsabilitatii procurorilor, privind increderea publics si imaginea justitiei sau
in materie de digitalizare.

Tablou! de bord privind justitia in UE este un instrument de informare menit s§ ajute UE si
statele membre sa creasca gradul de eficacitate al justitiei, prin furnizarea de date obiective,
fiabile si comparabile privind calitatea, independenta si eficienta sistemelor de justitie in toate
statele membre. Acesta contribuie la identificarea eventualelor deficiente, a imbun&tatirilor care
pot fi aduse si a bunelor practici §i prezintd tendintele functiondrii sistemelorhationale de justitie
de-a lungul timpului. In cadrul acestui exercitiu nu este promovat un anumit tip de sistem de
justitie, citoate statele membre sunt tratate in mod egal. Indiferent de modelu! sistemului judiciar
national sau de traditia juridicd Tn care acesta este ancorat, adecvafea’duratei procedurilor,
independenta, accesibilitatea din punct de vedere financiar si accesulwusor sunt unii dintre
parametrii esentiali ai unui sistem de justitie eficace.

Consiliul Superior al Magistraturii este reprezentat la nivel/tehnic prin DAERIP = SAER! in
cadrul grupului de persoane de contact din partea sistemelor jddiciare din statele membre, iar
activitatea fn acest context constd Tn elaborarea si transmitereacontributiei la chestionarul aplicat
anual in cadrul acestei evaludri, precum si in participarea lareuniunile periodice organizate in
acest sens.

Comisia Europeand pentru Eficienta Justitiei {CEPEJ)"a,fost infiintatd de citre Comitetul de
Ministri al Consiliului Europei Tn septembrie 2002 si_este insircinatd, in primul rand, cu
propunerea de solutii concrete, adecvate pentru utilizarea'de citre statele membre ale Consiliului
Europei pentru: promovarea punerii efective in aplicare<a instrumentelor Consiliului Europei
utilizate pentru organizarea justitiei (normativ ,sexvicit’ client dupd vanzare”), asigurarea ci
politicile publice in ceea ce priveste instantelein,seama de nevoile justitiabililor si asistent3
pentru degrevarea Curtii Europene a Drepturilor@muilui, prin oferirea de solutii eficiente statelor
nainte de solicitarea Curtii si prevenirea incéicarii articolului 6 din Conventia Europeana a
Drepturilor Omului.

CEPEJ este astdzi un organism unie.pentru toate statele europene, alcituit din experti
calificati ai statelor membre ale Consiliului Europei in scopul evaludrii eficientei sistemelor
judiciare si pentru a propune instrumente practice si masuri pentru functionarea unui serviciu din
ce In ce mai eficient citre cetdteni. :

Reprezentarea sistemului judiciar din Roméania in cadrul CEPE) se face prin Ministerul
Justitiei (MJ) si Consiliul Superior al Magistraturii, iar la nivelul tehnic al Consiliului reprezentarea
se realizeaza prin DAERIP — SAERI siconstd in principal in furnizarea datelor relevante disponibile
la niveiul CSM, in colaborare ¢u reprezentantul MJ, in vederea transmiterii citre Comisie si a
elaborarii raportului periodiciprin.completarea unui amplu chestionar, dar si prin participarea la
reuniunile organizate de CEPEJ, in acest context,

Participarea CSM_inactivitatile derulate de Consiliului Europei (CoE) este, de altfel,
constantd, in raport de organsimele consacrate ale CoE, fiind extinsa si in contextul proiectelor
implementate la acest nivet; de amintit fiind Tn acest sens implicarea activa de la nivelul Consiliului
in proiectul TIENI ~ Foster Transparency of Judicial Decisions and Enhancing the National
Implementation of ECHR, al carui scop este de a propune solutii metodologice si tehnologice de
anonimizare (pseudonimizare) a hotdrarilor judecitoresti, in vederea publicarii si clasificirii
acestora, aspecte detaliate in capitolul VI.3. al acestui Raport.

Nu in ultimul rénd, trebuie mentionatd, si in acest context, preocuparea Consiliului pentru
implementarea proiectelor cu finantare externd, pana in prezent fiind implementate 6 proiecte
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cu finantare europeand (POCA), dar si o serie de proiecte cu finantare in cadrul mecanismului
narvegian si, respectiv al programului de finantare elvetian, unele dintre acestea fiind in derulare
sau negociere, alturi de proiecte derulate in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta
(PNRR), pe teme fundamentale pentru reformarea sistemului judiciar, descrise si in obiective ale
Strategiei de dezvoltare a sistemului judiciar 2022-2025. Acestea se regdsesc detaliate in capitolul
V1.3 din prezentul Raport.

Institutul National al Magistraturii

1.5.1. Contributia institutionala a INM in cadrul Retelei Europene de Formare Judiciara
(EJTN / REF))

. Institutul National al Magistraturii a fost reprezentat, in perioada de referint4, 1a 6 reuniuni
ale Comitetului de Pilotaj, la Adunarea Generald, desfisurata la Stockholm, invperioada 15-16
iunie 2023, eveniment in cadrul cdruia a avut calitatea de moderator al upeia difvcele doud sesiuni
ale atelierului de lucru dedicat cresterii participdrii in cadrul activitatilor EJTN si evaluarii
impactului acestora.

De asemenea, INM a fost reprezentat la conferinta Directorilordin cadrul EJTN, orgamzata
la Madrid, in perioada 17-18 octombrie 2023, avand ca tema formarea profesionistilor din justitie
cu atentie la diversitate, ocazie cu care a moderat, impreund cu Centrul de studii juridice si
formare profesionald judiciard din Olanda (SSR), un atelier deducru,pe tema justitiei prietenoase
cu minorii. Tn cadrul conferintei, a fost organizati si o Adundre generala extraordinard, ocazie cu
care Institutul a devenit membru al noului grup de lucru EXIN dedicat digitalizarii.

Tn pericada de referintd, reprezentantii INM au participat la intélnirile grupurilor si
subgrupurilor de lucru constituite la nivelul Retelei, la intalnirile anuale ale punctelor nationale de
contact pentru programul de schimb si, respectiv, punctelor nationale de contact pentru
activititile organizate de EJTN, la intalnirea anuald aEJTN-cu reprezentantii Comisiei Europene si
a partenerilor LOT 4 dedicatd analizei nevoilor de formare a magistratilor la nivel european, la
intalnirea anuald dedicatd acces3rii de fonddri /uropene, la intalnirea Grupului de Pilotaj
constituit pentru Programul avand ca beneficiari state din Balcanii de Vest, precum si la lucrérile
unor grupurilor ad-hoc ce au vizat componenta dedicata formatorilor din programul de schimb si
evaluarea programului de schimb.

in perioada ianuarie — octombrie 2023,)INM a gazduit doud seminare organlzate de EJTN,
n domeniul cooperirii judiciare Th materie'civild si comerciald {,Jurisdiction and applicable law in
civil and commercial matters: Brussels la, Rome | and Rome II”, 13-14 martie 2023} si limbajului
juridic in materia cooperdrii privind dreptul mediului {,Legal Language training in cooperation in
environmental law”, 11-13 septembrie 2023).

1.5.2. Activititi derulate.in cadrul componentei de formare initiala

A. Concursul international THEMIS 2023

La concursul international THEMIS 2023, editia a XVlll-a, din partea INM au participat patru
echipe de auditori de justitie, dupd cum urmeaza: doud in cadrul Semifinalei B — Drept european
si Drept european al farfiiliei.{6 — 9 iunie 2023 - Napoli, ltalia), una in cadrul Semifinalei C — Drept
european si Drept procesual civil european {13 — 16 iunie 2023 - Budapesta, Ungaria) si cea de a
patra, in cadrul Semifinalei D — Eticd judiciard si deontologie profesionald (3 — 7 iulie 2023 -
Cracovia, Polonia).

Una dintre cele doud echipe care au concurat in cadrul Semifinalei B a obtinut locul 1 in
sectiunea respectivi si s-a calificat in Marea finald a Competifiei. Echipa care a concurat in cadrul
Semifinalei D a fost recompensatd de juriu cu premiul pentru cea mai bund prezentare. De
asemenea, echipa care a concurat in cadrul Semifinalei C a obtinut locu! al lll-lea.
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Coordonarea si indrumarea echipelor participante, inclusiv sub aspect lingvistic, au fost
asigurate de catre formatori ai Institutului National al Magistraturii.

Institutul National al Magistraturii gdzduieste, in anul 2023, Marea finalda a competitiei.
Organizarea la Bucuresti a ultimei etape competitionale, al carei domeniu este reprezentat de
Accesul Ia Justitie, se datoreaza succesului repurtat in cadrul editiei anterioare, de catre o echipd
a Romaniei, prin castigarea Premiului I.

B. Programul de schimb dedicat auditorilor de justitie si tinerilor magistrati europeni
(AIAKOS)

Tn anul 2023, Institutul National al Magistraturii va asigura desfasurarea adoud sesiuni ale
programului de schimb dedicat auditorilor de justitie si tinerilor judecatori si precurori, AIAKOS,
organizat de Reteaua Europeand de Formare Jjudiciara (EJTN/REF)).

Astfel, In cadrul sesiunii din primavara, INM a primit, in perioada 22 — 26'mai 2023, vizita
unui grup alcatuit din 16 viitori/tineri judecatori si procurori din urmatoarele state europene:
Croatia, Germania, Polonia si Spania. Programul a inclus activitdti care’ au avut drept scop
cunoasterea sistemelor judiciare ale statelor reprezentate, dezbateri si studii de caz in domeniul
criminalisticii, precum si vizite la Institutul National de Criminalistica si,Judecatoria Sector 6
Bucuresti.

Tn aceeasi s&ptamana, 22 — 26 mai, 20 de auditori de justitieromani din anul al doilea s-au
deplasat in statele europene partenere in program — Estonia, Lituania, Olanda, Polonia, Slovenia,
Spania, Suedia, Ungaria — participand la activitati similare, organizate de scoli/institutii europene
responsabile cu formarea judecatorilor si procurorilor. :

Tn cadrul sesiunii din toamn3, INM a primit, In peridada 6< 10 noiembrie 2023, vizita unui
grup alcdtuit din 30 de viitoriftineri judecatori si procurori din urmitoarele state europene:
Belgia, Bulgaria, Franta, Germania, Italia, Olanda, PoloniayPortugalia, Slovenia, Suedia, Ungaria.
Agenda programului va include activitati care au drept scop cunoasterea sistemelor judiciare ale
statelor reprezentate, dezbateri si studii de caz, precum 5i vizite la instante si la alte institutii cu
relevantd pentru profesia de magistrat. \

in perioada 20 — 24 noiembrie 2023, 28 de.duditori de justitie roméni din anul | si ll se vor
deplasa in statele europene partenere in program — Belgia, Croatia, Finlanda, Franta, Germania,
Letonia, Italia, Olanda si Polonia.

C. Scolide vara EJITN

n perioada de referintd, 19 auditori de justitie au participat la scoli de var3 organizate de
catre EJTN, avand posibilitatea de a-si imboegati cunostintele juridice, intr-o maniera practica si
dinamica, dupa cum urmeaza:

» in pericada 8 — 12 mai 2023, 5 auditori de justitie au participat la Summer School in
Linguistics Civil Matters - SLI/2023/01;,desfasurata la Lublin, Polonia;

» in pericada 19 — 23 iunie 2023, 6 auditori de justitie au participat la Summer School in
Linguistics Criminal Matters - Stl/2023/02, desfasurata la Napoli, ltalia;

» n perioada 24 — 28 iulie.2023, 3 auditori de justitie au participat la Summer School in
Linguistics Human Rights -Stl/2023/03, desfasurata la Napoli, ltalia;

» in perioada 28 august— 1 septembrie 2023, 5 auditori de justitie au participat la Summer
School in Linguistics Ethics,and Judgecraft - SLI/2023/04, desfdsurata la Trier, Germania.

1.5.3. Contributia la asigurarea componentei internationale a formarii judecatorilor si
procurorilor

in cadrul acestei componente, INM a continuat s3 faciliteze participarea judecitorilor si
procurorilor la activitati organizate de diversi parteneri externi.
A. Programul de schimb al autoritatilor judiciare coordonat de EJTN
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Programul presupune un schimb de magistrati si formatori intre statele implicate, in cadrul
unor stagii cu o duratd de 3, 5 sau 10 zile lucrdtoare, la instante/parchete sau stagii de lunga
durata in cadrul unor institutii europene.

Tn cursul anului 2023, la diferitele componente ale programului au fost selectati in vederea

. 110 judecatorl si procurori pentru schimburi care mclud stagii la instante/parchete d:n

alte state cu durata de 10 zile;

e un formator pentru componenta programului dedlcata acestora;

s 4 magistrati pentru schimburi specializate;

e 10 judecdtori si procurori pentru schimburi dedicate conducétorilon de”instanie si

parchete;

e 19 judecdtori si procurori, reprezentand 3 curti de apel si un parchet de curte de apel,

* n cadrul componentei de schimburi bilaterale;
e 3 judecatori pentru un stagiu cu durata de 1 an la Curtea£uropeand a Drepturilor
Omului, 3 judecatori pentru un stagiu cu durata de 1 an la Curtea/de Justitie a Uniunii
Europene si 2 procurori pentru un stagiu cu durata de 3 luni la EUROJUST;

e 1 procuror pentru un schimb regional;

e 1 procuror pentru un schimb EJTN-CEPOL.

De asemenea, in total, 29 de magistrati romani au fost selectati la vizite de studiu cu durata
de 2 sau 3 zile la Curtea Europeanad a Drepturilor Omului, Curtea.de Justitie a Uniunii Europene,
EUROQJUST, Conferinta de Drept International Privat de “la Haga, Agentia pentru Drepturi
Fundamentale a Uniunii Europene - FRA si alte institufiinale Uniunii Europene - Comisia
Europeand, Consiliului Uniunii Europene, Parlamentul European, Autoritatea Europeané pentru
Protectia Datelor - AEPD si Oficiul European de Luptd Antifrauda — OLAF.

n cadrul programului de schimb derulat de EJTN, 28 de magistrati strdini au participat la
schimburi bilaterale organizate in Romaénia, iar 99 de magistrati si formatori din tarile membre
EJTN au fost alocati pentru desfisurarea de stagii in Romania, dupa cum urmeaza: 44 de
judecdtori si 23 de procurori in cadrul componentei de schimburi de magistrati, 2 judecatori in
cadrul componentei rezervate conducatorilor de instante si parchete si 2 formatori.

B. Calendarul de activitati EJTN 2023

Pentru a veni in intdmpinarea nevoilorde formare ale magistratilor, in cadrul componentei
de formare internationald, in data de 27 ianuarie 2023 a fost lansatd, in premiera, o ampla
procedurd de selectie, care a inclus 82 de activitdti de formare organizate de EJTN (Catalogului
EITN) si de membrii EJTN (Catalogul Plus).pe parcursul anului 2023. Magistratii au avut ocazia de
a formula maxim 5 optiuni, prin intekmediul aplicatiei electronice puse la dispozitie de institut, in
total in cadrul procedurii fiind inregistrate 1.842 de optiuni, din partea a 427 de magistrati.

n perioada ianuarie — octombrie 2023 au fost inregistrate, in total, la aceste activitati, 199
de participari ale magistratilor roméani, formatorilor si coordonatorilor de activitati din cadrul
INM. '

La rdndul sdu, INM a _deschis participarii magistratilor europeni, in Catalogul Plus, patru
seminare de formare in doemeniul englezei juridice, dintre care doud dedicate limbajului juridic in
domeniul cooperirii in.materie civild si doud limbajului juridic in domeniul cooperarii in materie
penald. La cele trei seminare organizate in perioada de referinta au participat, in total, 36 de
magistrati europeni si 24 de magistrati romani.

C. Cooperarea cu Academia de Drept European de la Trier (ERA}

n cadrul colabordrii cu Academia de Drept European de la Trier, INM a gézduit, in perioada
de referintd, trei activititi de formare continua n cadrul unor proiecte cu finantare europeand,
avand ca promotor de proiect ERA si in care are calitatea de partener fara contributie financiara.
Seminarele au vizat domeniile combaterii discriminadrii (,,Applying EU-antidiscrimination law”, 22-
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23 mai 2023), dreptul european al mediului (,legislatia european3 si romaneascd privind
deseurile si protectia mediului prin dreptul penal - accent pe combaterea infractiunilor legate de
deseuri”, 22-23 mai 2023) si dreptul Uniunii Europene {,Advanced training for Court Coordinators
in European Law”, 16 — 17 octombrie 2023), la care au fost selectati in vederea participirii 47 de
magistrati romani.

De asemenea, Institutul a fost implicat, in calitate de partener fir3 contributie financiara,
in cadrul Proiectului ,Judicial training on the legal protection of Intra-EU investment”, facilitand
participarea a 4 magistrati romani la un seminar online avand ca tem3 protectia intracomunitard
a investitiilor.

in total, in perioada de referintd au fost inregistrate 57 de participari“ale magistratilor
romani la activitati de formare organizate de ERA, la Bucuresti, Trier sau in statele partenere.

D. Cooperarea cu Programul HELP al Consiliului Europei

Programul Consiliului Europei (CoE) pentru Formarea Juristilor in Demeniul Drepturilor
Omului (HELP) este un proiect de lunga durati care isi propune s sprijine statele membre ale CoE
fn implementarea standardelor europene privind drepturile emului/ la nivel national,
concentrandu-se pe Conventia Europeand a Drepturilor Omului {(CEDO) alte instrumente cheie
ale CoE si, incepand din 2015, dreptul Uniunii Europene. Acest lucr se'realizeazi prin dezvoltarea
capacitatilor profesionistilor de a aplica aceste instrumente in activitatea lor de zi cu zi.

In calitate de membru al Retelei HELP, INM a fost reprezentat la intalnirea de lucru a
Consiliului Consultativ HELP, desfdsuratd la Strasbourg, in perioada'27-28 aprilie 2023, precum si
la Conferinta anuald a Retelei HELP, organizat3 la Strasbourg,in perioada 6-7 iulie 2023, ocazie cu
care reprezentantul INM a fost ales in calitate de membru Thwcadrul Consiliului Consultativ HELP.

De asemenea, in perioada de referintd, INM a.continuat si faciliteze participarea Ia
cursurile online dezvoltate de HELP. Astfel, un formator a*fost selectat in vederea participarii Ia
cursul de formare a tutorilor HELP, derulat in cadrul Preiectului dedicat formarii in domeniul
statului de drept si drepturilor fundamentale (,EU-CoE Judicial Training on Rule of Law and
Fundamental Rights”).

E. Alte activitati de formare internationale

In cadrul relatiilor stabilite cu institutii defermare si parteneri internationali, INM a derulat
proceduri de selectie a participantilor si a diseminat informatii privind programe si activitati de
formare organizate de: Comisia Europeand, Secoala de Magistraturd din Franta (ENM), Scoala
Superioara de Magistratura din italia (SSM), Institutul European de Administratie Public3 (EIPA),
Academia Internationald de Politie de la Budapesta (ILEA).

fn cadrul proiectului derulat de Scoala de Magistratura din Franta, avind ca tem3 rolul
victimelor in procedurile penale cu un numar substantial de victime (, The place of victims in
criminal proceedings with a substantial number of victims” - VICTI), proiect in cadrul ciruia
Institutul are calitatea de partener fird contributie financiard, 4 magistrati roméani si un
reprezentant al Institutului ausparticipat la seminarul organizat la Paris, dedicat gestionirii
cauzelor cu un numdr mare de-victime in etapa judecatii (,The place of victims in criminal
proceedings with a substadtial.number of victims: the trial”, 22 — 24 martie 2023).

De asemenea, Tn cadrul proiectului privind Justitia, drepturile fundamentale si inteligenta
artificiala (JuLlA), avand ea promotor Scoala Superioard de Magistraturd din Italia (SSM), un
magistrat a participat la seminarul cu tema ,Judicial Decision Making, artificial intelligence and
fundamental rights: the limits of predictive justice in civil and criminal proceedings” organizat la
Napoli, Tn perioada 18 ~ 19 septembrie 2023.

in total, la activitatile organizate de diversi parteneri internationali au fost inregistrate, in
perioada de referin{d, 25 de participdri din partea magistratilor romani.
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1.5.4, Cooperarea cu Institutul National al Justitiei din Republica Moldova

Prin Hotararea nr. 9/11 02.2022, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat
implicarea Institutului National al Magistraturii in cadrul unui program de cooperare care vizeaza
sustinerea procesului de reforma a sistemului de justitie din Republica Moldova. in acest context,
INM a participat in perioada iunie-noiembrie 2022, in calitate de partener, in cadrul proiectului
Consolidarea sistemului de justitie prin organizarea unor misiuni de transfer de expertiza
adresate judecitorilor si procurorilor din Republica Moldova”, implementat de Agentia de
Cooperare Internationald pentru Dezvoltare (RoAid} din subordinea Ministerului Afacerilor
Externe.

Ca urmare a implementarii cu succes a prmectulw sus-amintit, Consiliul Superior al
Magistraturii a avizat continuarea implicdrii INM in cadrut proiectului derulat in.anu! 2023.

Obiectivul general al acestui proiect il constituie imbundtatirea protectiei drepturilor
omului si a suprematiei legii in Republica Moldova, incluzénd implementarea eficientd la nivel
national a instrumentelor europene si internationale, in conformitate cu prioritatile, strategiile si
planurile nationale, prin participarea judecatorilor, procurorilor si‘a formatorilor Institutului
National al justitiei din Republica Moldova (INJ) la activitdti de foymare continua orgahizate de
INM, organizarea de stagii de practicd pentru audienti si a unor schimburi specializate pentru
judecdtorii si procurorii in functie din Republica Moldova, precum si prin asistenta pentru
consolidarea capacitatii Centrului de informatii Juridice din cadruhINJ.

Tn vederea realizirii acestor obiective, in perioada 25¢27 septembrie 2023, 5 audienti INJ
au desfisurat stagii cu durata de 3 zle la Parchetul de pelangd Judecdtoria lasi i, respectiv,
Judecitoria Suceava, iar 3 judecitori si 4 procurori din Republica Moldova au efectuat stagii, cu
aceeasi durati, la Curtea de Apel lasi si, respectiv, Parchetul de pe langa Curtea de Apel lasi.

1.5.5. Alte activitétizinternationéle

Institutul National al Magistraturii a fost reprezentat, In perioada de referinta, la
urmétoarele evenimente internationale:

e conferinta cu tema ,Judicial training: the nght skills to embrace the digitalisation of
justice”, organizata de CE in perioada 26-28 aprilie.2023;

e cea de-a doua editie a conferintéiranuale a Institutului de Justitie Palestinian (PJI),
organizatd la Ramaliah, in perioada 18-20 mai,2023, dedicata schimbului de experienta si bunelor
practici privind formarea judiciard in statele europene si cele arabe. Cu aceastd ocazie, delegatia
Institutului National al Magistraturii a prezentat modelul national n materia recrutarii si formarii
profesionale initiale a judecdtorilor si pracurorilor.

e reuniunea Agentiei Uniunii Europene pentru Azil (EUAA) dedicatd activitatilor retelei
(,Annual Coordination and Plantiing-Meeting of the EUAA Courts and Tribunals Network”),
desfasuratd la Valletta, in perioada,}-2 iunie 2023;

e conferinta ,international Moot Court Event on Anti-Money Laundering”, organizatd de
Institutul International de Justifie Penald si Drepturile Omului din Siracuza, desfasurata la
Siracuza, in perioada 17-19,octombrie 2023.

Tn total, in perioada.de referinta au fost inregistrate 540 de participdri ale auditorilor de
justitie, magistratilorssi \formatorilor romani la activitdti de formare cu componentd
international3, iar 163 de magistrati, formatori si auditori de justitie din alte state au participat la
activitdti de formare organizate de INM.

Scoala Nationald de Grefieri
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020
Scoala Nationald de Grefieri, in calitate de beneficiar unic, a semnat la data 23 decembrie
2021 Contractul de finantare nr. 622 cu Ministeru! Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice si Administratie
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privind acordarea unei finantiri nerambursabile de citre Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Capacitate Administrativd (AMPOCA), pentru implementarea proiectului
cu titlul ,Formare eficientd pentru practici etice, admlnlstratlve si judiciare unitare (FEPEAJU)”,
cod SIPOCA/Mysmis 1156/152441.

Prin intermediul acestui proiect, SNG contribuie la atingerea obiectivului specific
»Asigurarea unei transparente si integritati sporite la nivelul sistemului judiciar in vederea
imbundtatiri accesului si a calitatii serviciilor furnizate la nivelul acestuia” prin organizarea in anii
2022-2023 de activitati de formare profesionald destinate personalului auxiliar de specialitate din
sistemul judiciar din Roménia, de natura sa contribuie, in final, la cresterea calit3§i si performantei
sistemului judiciar.

Durata proiectului este de 24 Ium si 1si propune sa contribuie la atingeréa rezultatului de
program R1: Cunostinte profesionale si abilitati imbunatstite la nivelul sistemului judiciar, n
special in ceea ce priveste noile coduri juridice.

Pentru atingerea acestui rezultat asteptat al programului POCA/sunt avute in vedere
urmatoarele rezultate ale proiectului:

Rezultatul 1 - Cunostinte si abilitti profesionale imbunititite™a nivelul personalului
auxiliar de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor, in‘domeniul unificrii practicilor
administrative si judiciare, prin organizarea a 154 actiuni de formare si elaborarea a 60 de
materiale- didactice audio-video, in domenii precum: codurile.de procedurd civil§ si penald si
legislatia conexd; legile de executare a dispozitiilor organelorjudicizre; insolventa si alte domenii
reglementate de legislatia speciald; cooperarea judiciard interhationals; managementul judiciar;
sistemele informatice utilizate in cadrul sistemului judiciar; domenii conexe ce asigura buna
administrare a justitiei.

Rezultatul 2 - Cunostinte si abilitdti profesionalesimbunétitite la nivelul personalului
auxiliar de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor, in domeniul eticii profesionale si
abilitatilor non-juridice, prin organizarea a 30 de actiuni de formare.

Din totalul actiunilor de formare programate jn cadrul proiectului pentru anul 2023, au fost
derulate 68 de actiuni de formare, in format facé tg face (de tip centralizat si descentralizat),
precum si in format online (de tip webinar ginelLearning), in total inregistrandu-se 1.675 de
participari din rdndul grefierilor din cadrul instantelor si parchetelor.

Pe langd organizarea actiunilor déwformare, au fost editate si incircate in platforma
elearning 7 materiale didactice de tip prezentare video si 35 de tutoriale, in domenii precum:
codurile de procedura civild si penald si legislatia conex3; legile de executare a dispozitiilor
organelor judiciare; cooperare judiciard internationals; sisteme informatice utilizate in cadrul
sistemului judiciar.

Totodatd, pe platforma de.formare profesionaid se deruleazs in prezent 2 cursuri de tip
elearning, respectiv ,Aspecte jurisprudentiale si solutii de unificare a practicilor administrative si
de evidentd electronica in faza'urmaririi penale” si ,Reflectarea activitatii grefierului in aplicatia
ECRIS —in materie civild”.

Proiectul POCA CSM=TAE}

Scoala Nationald de Grefieri a avut calitatea de partener in cadrul Proiectului “TAEJ —
Transparentd, accesibilitate si educatie juridicd prin imbungtitirea comunicirii publice la nivelul
sistemului judiciar’, cod " MySMIS2014 + 118765/SIPOCA 454, alituri de inspectia Judiciars,
Parchetul de pe lang3 fnalta Curte de Casatie si Justitie, Institutul National al Magistraturii si
Ministerul Justitiei, lider de proiect fiind Consiliul Superior al Magistraturii.

Proiectul, a carui implementare a demarat la data de 5 septembrie 2018, a fost cofinantat
din Fondul Social European, prin Programul Operational Capacitate Administrativ 2014-2020,
Componenta 1 1P9/2017 — Calitate, transparent3, etic3 si integritate la nivelul sistemului judiciar,
Axa prioritard 2 — Administratie publica §i sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectivul
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specific 2.3 — Asigurarea unei transparente si integritati sporite la nivelul sistemului judiciar, in
vederea imbunititirii accesului si a calititii serviciilor furnizate la nivelul acestuia.

Obiectivul general urmrit prin proiect a constat in imbunatatirea si abordarea unitara a
comunicdrii publice la nivelul sistemului judiciar in vederea consolidarii imaginii acestuia,
asigurarea unei transparente sporite in interiorul si exteriorul sistemului, precum siimbundatatirea
accesului la justitie prin cresterea gradului de informare, constientizarea drepturilor cetdtenilor si
dezvoltarea culturii juridice.

Scoala Nationald de Grefieri a contribuit i in anul 2023 ia lmplementarea activitatii 8.1 din
cadrul proiectului “Transparentd, accesibilitate si educatie juridica prin imbunatétirea camunicarii
publice la nivelul sistemului judiciar”, respectiv campania de informare media.

La data de 22 mai 2023 a avut loc Conferinta de inchidere a proiectului TAEY, €veniment la
care au participat reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii si institutiilor partenere,
inclusiv directorul Scolii Nationale de Grefieri.

Totodat3, in cadrul proiectului , TAE} — Transparents, acceS|b|htate sileducatie juridica prin
tmbunititirea comunicarii publice la nivelul sistemului judiciar” s-au desfésurat in perioada 10
aprilie - 12 mai 2023, in format online, pe platforma de formare cohtinud a Scolii Nationale de
Grefieri, dou# cursuri eLearning cu tema ,Instrumente si bune practici de comunicare pentru
imbunititirea activitatii de relatii publice a grefierilor la instante”,respectiv , Instrumente si bune
practici de comunicare pentru imbunétatirea activitatii de relatii publice a grefierilor la parchete”.
Cursurile eLearning, incluse in Programul multianual de formare profesionald continua pentru anii
2022-2023, s-au adresat grefierilor precum si grefierilor/specialistilor de la biroul de relatii cu
publicul in scopul cunoasterii/disemindrii Strategiei de comunicare unitard la nivelul sistemului
judiciar si imbun3tatirii abilitatilor de comunicare persuasiva si eficientd in activitatea de relatii cu
publicul, in relatia cu justitiabilii si colegii din cadrul instantelor de judecatd, respectiv al
parchetelor. Elementele teoretice au fost sustinute si de recomandari si solutii, tactici pentru
compartimentele BIRP, arhivd si registraturd, comunicarea in interiorul sistemului judiciar,
comunicarea cu alte profesii juridice, comunicarea cu mass-media, abordarea situatiilor de criza,
comunicarea cu justitiabilii, comunicarea cu sociétatea civila, comunicarea cu publicul larg si
comunicarea prin canalele proprii institutiilor: website, materiale de prezentare. Explicatiile din
cadrul cursului au fost dublate de exemplificari.cthimagini, respectiv materiale audio-video, studii
de caz, exercitii aplicate, precum si sesiuni‘de intrebdri si raspunsuri.

De asemenea, in perioada 8 mai - 30 iunie 2023 s-a desfasurat cursul eLearningin domeniul
comunicarii cu tema ,Formare formatori —nstrumente si bune practici de comunicare”. Acest
modul de formare destinat formatorilor.Scolii Nationale de Grefieri, organizat In format online pe
platforma de formare continud, a\vizat prezentarea conceptului privind managementul unui
proces de formare, deprindereassi_imbunatatfirea abilitatilor de comunicare, de transmitere
eficientd a informatiilor in cadrul‘sesiunilor de formare, precum si identificarea si utilizarea
instrumentelor potrivite pentru'a stimula interesul participantilor si a facilita procesul de invatare.

EJTN ' -

Reteaua Europeand desFarmare Judiciara (EJTN) este o organizatie infiintatd inca din anul
2000 la nivel european, carépromoveaza si asigurd formarea judiciara si schimbul de cunostinte
pentru un numir important de judecdtori, procurori si formatori, in principal in domeniul
dreptului Uniunii Europene.

Tncepand cu anul 2021, prin Strategia 2021 2027 a EJTN s-a prevdzut noua axa de
dezvoltare a EITN Tn sensul extinderii formarii la nivel european a personalului auxiliar din instante
si parchete. ' :

Astfel, posibilitatea acordat3 institutiilor nationale care se ocupa cu formarea personalului
auxiliar din instante si parchete a fost posibild in urma introducerii unui nou articol in Statutul
EJTN, respectiv art. 7 bis. Potrivit noului articol, statutul de membru asociat este disponibil pentru
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toate institutiile nationale din Statele Membre ale Uniunii Europene responsabile in special
pentru formarea personalului auxiliar din instante si parchete si care nu sunt eligibile pentru a
dobandi statutul de membru cu drepturi depline conform art. 7 {1} din Statut.

Cu ocazia Adundrii Generale a EJTN (European Judicial Training Network) din 17-18 iunie
2021, SNG a dobéndit statutul de membru asociat al acestei retele, :

Dobandirea de cétre Scoala National3 de grefieri a statutuiui de membru asociat al EJTN a
permis accesarea programelor internationale de formare ale retelei de citre personalut auxiliar
din instante si parchete, ceea ce a reprezentat un pas insemnat inainte in domieniul formarii
acestor profesionisti ai dreptului din tara noastrd, a ciror importants contributie la infiptuirea
unui act de justitie de calitate este de necontestat. :

Participarea grefierilor roméni la evenimentele de formare judiciari‘erganizate de citre
EJTN reprezintd un pilon important al form3rii acestora in mai multe domenii, preéum cooperarea
internationald in materie civild si penal3 si dreptul Uniunii Europene; Totodata, schimbul de
informatii privind atributiile de zi cu zi ale grefierilor din spatiul european, procedurile judiciare
existente la nivelul fiecdrui stat membru reprezint3 o oportunitate pentr grefierii romani s se
familiarizeze cu diferitele sistemele de drept in scopul fmbunatatirii‘proptiilor rezultate.

Pentru a-si atinge aceste obiective, Scoala Nationald de Grefieri a fost reprezentatd in
cursul anului 2023 la cea de-a 26-a Adunare General3 a Retelei'Europene de Formare Judiciars
(EJTN), la Stockholm, in pericada 15-16 iunie 2023, preclim si la ,Conferinta directorilor
institutiitor de formare din EJTN” si fa Adunarea Generald Extraordinard a EJTN ce au avut loc la
Madrid, in perioada 17-18 octombrie 2023.

Adunarea Generald a EITN din iunie 2023 a fost organizats in jurul unor teme importante
de discutie care constituie directii de reflectie pentru EITN in raport cu provoedri viitoare
imediate, precum: viitorul EJTN in era digitaliz3rii, impaetul activitatilor EJTN asupra mediului
inconjurdtor si a schimbérilor climatice, necesitatea continGirii integrarii categoriei personalului
auxiliar de specialitate al instantelor si parchetelor inactivititile retelei EITN.

Totodatd, in cadrul Adundrii Generale dé la Stockholm, Scoala Nationald de Grefieri a
obtinut includerea ca membru tn sase grupuri si subgrdpuri de lucru ale EJTN, dupa cum urmeaza:
Grupul de lucru privind Schimburile intre magistrati si grefieri din state ale UE (inclusiv schimburi
bilaterale); Grupul de fucru privind Tehnici sisMetodologii de Predare; Grupul de lucru Programe;
Subgrupul de lucru Justitie Penald; Subgrupul deJducru Justitie Civild; Subgrupul de lucru Lingvistic,

in considerarea calititii de membru in grupurile de lucru, Scoala a asigurat participarea,
prin reprezentant;, la reuniunile de lucru ce'du avut loc in perioada septembrie-octombrie 2023,
la Madrid, Napoli si Vilnius. Cu ocazia,_participdrii in cadrul grupului lingvistic, SNG a preluat
moderarea unui webinar, organizat de EITN in domeniul terminologiei juridice in sistemele
judiciare francofone (sistemul judiciandin Franta, Belgia si Luxembourg), ce a avut loc in data de
5 octombrie 2023, la aceastd actiune fiind inregistrati aproximativ 150 de participanti on-line.

- Totodatd, in cadrul ,,Conferintei directorilor institutiilor de formare din EITN” si a Adunirii
Generale Extraordinare ce ai™avut loc la Madrid, in perioada 17-18 octombrie 2023, Scoala
Nationala de Grefieri a obtinut.calitatea de membru si in noul Grup de lucru Digitalizare, a cirei
infiintare, propus3 initial incd din iunie 2023, a fost adoptats formal in cadrul Adunirii Generale
extraordinare de la Madrid, din 19 octombrie 2023. Noul grup de lucru Digitalizare va avea ca
misiune si atributii principale promovarea si sustinerea unei pregitiri eficiente a judecatorilor,
procurorilor si grefierilor n privinta tuturor aspectelor si implicatiilor transformérilor digitale ce
vor impacta inevitabil activitatea judiciard. Aceasta include totodat3 si asigurarea unei formari in
privinta cunoasterii si stdpénirii diverselor resurse digitale dedicate, aplicabile sistemului judiciar
european, precum si in privinta dezvoltarii de instrumente de formare digitale.

n cadrul ,,Programuiui de schimburi generale pentru grefieri”pentru anul 2023 (ST/GEN-
CS/2023), 18 grefieri romani au participat in cadrul schimburilor de grup ori individuale in

18



perioada ianuarie-septembrie 2023, urménd ca alti 7 grefieri romani s3 participe in lunile
octombrie-noiembrie 2023 la alte schimburi generale, dupé caz, la instante si parchete din Grecia,
Polonia, Olanda, Germania, Franta, Belgia, Portugalia, Lituania, Spania, Italia, Finlanda.

De asemenea, in cursul anului 2023, un numir de 22 de grefieri strdini au fost primiti la
instantele judecatoresti si la parchetele din Roménia n cadrul schimburilor generale de grup si
individuale adresate grefierilor. ‘ .

Tn cadrul ,Programului de schimburi specializate pentru grefierii formatori” pentru anul
2023, un numar de 5 grefieri romani au participat in cadrul schimburilor de grup ori individuale in
perioada ianuarie-septembrie 2023, urmand ca alti 5 grefieri romani s patrticipe in lunile
octombrie-noiembrie 2023 la alte schimburi, dupd caz, la instante si parchete=din Grecia,
Germania, Franta, Belgia, Portugalia, precum si in cadrul ERA. Schimburile vizeazd familiarizarea
formatorilor grefieri cu sistemele judiciare din alte state precum si schimbul de"bune practici in
domeniul formrii si al activitatii grefierilor, ca personal auxiliar din justitie. :

Tn cadrul vizitelor de studiu organizate de EJTN in cursul anului 2023/a Curtea de Justitie a
Uniunii Europene (CIUE), Curtea Europeand a Drepturilor Omului (CEDO); institutiile europene
(Parlamentul European, Comisia Europeand), la Agentia Europeand/a Drepturilor Omului (FRA),
precum si la Conferinta de la Haga privind Dreptul International Privat (ECCH) au participat 16
grefieri romani. Organizate pentru grupuri de participanti de diferite nationalitdti, vizitele de
studiu ofers beneficiarilor informatii despre functionarea si procedurile institutiilor gazda.

fn privinta seminarelor organizate in cadrul CataloguluirEJTN; in cursul anului 2023 Scoala
National3 de Grefieri a transmis propuneri de participare pentru 61 de grefieri, din care 27 de
grefieri au primit invitatie de participare in urma seleciei finale"organizate de EJTN, in raport cu
numarul de locuri puse la dipozitie pentru grefierii din statele membre ale UE. :

Proiecte coordonate de Academia de Drept European (ERA)

La data de 22 martie 2022 a fost depusd in cadrul solicitdrii de propuneri a Comisiei
Europene pentru co-finantare prin Programul "Justitie” al Uniunii Europene (JUST-2022-JTRA),
candidatura consortiului coordonat de Academia/de/Drept European (ERA) si Reteaua Europeana
de Formare Judiciard {EJTN) pentru dezvoltareasproiéctului ,Training court staff and bailiffs in
cross-border -civil and criminal law procedures” (Pregdtirea profesionald a grefierilor si a
executorilor judecitoresti cu privire la progedurile transfrontaliere n dreptul civil si dreptul
penal).

Participarea Scolii Nationale de.Grefieri in cadrul proiectului a fost aprobata de cdtre
Consiliul de conducere prin Hotdrarea nr."8/17 februarie 2022 si de catre Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii prin Hotdrarea,nr./43/17 martie 2022.

Proiectul urmireste creareawnui “pachet de instruire” standardizat si actualizat, precum
si organizarea unei serii de seminare juridice si seminare de formare lingvistica pentru grefieri, in
chestiuni de Drept civil si Drept penal al Uniunii Europene relevante pentru activitatea lor
profesionald. De asemenea, va oferi o platforma pentru schimbul de bune practici, informatii si
cunostinte si pentru crearea dée'legéturi intre personalul instantelor din diferite state membre ale
UE. : : o
Un nou element al.acestui proiect este crearea unui instrument electronic autonom pentru
limba englezd juridicd in‘materie penald. Pe baza manualului dezvoltat, care a fost utilizat cu
succes in timpul seriei de seminare lingvistice derulate in proiectele anterioare, aceasta aplicatie
va oferi o posibilitate de invitare online interactiva. Scopul principal al aplicatiei va fi de a ajuta
utilizatorii care doresc si-si imbunititeascd nivelul de limba englezd in acest domeniu de drept.

Ca rezultat, proiectul va contribui la imbunétatirea cunostintelor si abilitatilor personatului
instantelor si parchetelor prin.crearea unor materiale personalizate si- prin asigurarea unei
instruiri practice. Acesta va creste gradul de constientizare si va spori increderea profesionistilor
din UE in utilizarea anumitor instrumente UE in materie civild si penald, contribuind si la
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imbunatatirea abilitatilor de comunicare in limba englezi. La actiunile de formare din cadrul
proiectului vor participa si un numar de 37 grefieri romani.

In cursul anuiui 2023, Scoala Nationald de Grefieri a fost implicatd in organizarea
seminarului din perioada 04-05 mai de la Bucuresti (Drept penal, seminar juridic introductiv),
pentru care a asigurat si selectia a 9 grefieri roméani.

Totodatd, SNG a realizat selectia a 13 grefieri romani care au participat sau vor participain
cursul acestui an la 5 actiuni de formare organizate in cadru! proiectului, atit in format face-to-
face, cat si cu participare online. Seminarele vizeazd atit materia cooperatririi judiciare
internationale in materie civild si penald (unele dintre acestea la nivel introductiv, iar altele Ia
nivel avansat), cat si domeniul lingvistic in materie civil3 si penals.

Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021

Scoala Nationald de Grefieri particip3, sub coordonarea Consiliului Superioral Magistraturii,
la implementarea proiectului ,Judicial Training and Capacity Building”, co-finantat prin Programul
Justitie aferent Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021.

in cadrul componentei proiectului privind formarea personalului auxiliar de specialitate din
cadrul instantelor judecdtoresti, in perioada martie - octombrie 2021 s-3u derulat toate cele 20
actiuni de formare, in format face to face, in total fiind formati un Rumge.de 308 grefieri. Sesiunile
de formare au fost structurate pe doud paliere — managementul‘activititii grefierului de sedinta
la inceput de carierd {distinct, in materie civil3, respectiv penali), respectiv managementui
activitatii grefierului dupd sedinta de judecatd - tehnici/ standarde comune pentru redactarea
incheierilor si a hotdrérilor judecdtoresti (distinct, in materie.€ivild, respectiv in materie penald).
De aceste actiuni de formare au beneficiat grefieri din instantel€ judecatoresti, inclusiv grefieri la
inceput de cariera (grefieri de sedintd care au studii medii sau studii superioare juridice si care nu
au absolvit cursurile SNG si nici nu au o vechime mai mare de 5 ani in sistemul judiciar, pentru
care activitdtile de formare sunt concepute in asa felincit si se urmireascd inldturarea
disparitatilor de pregdtire profesionald fatd de absolventii SNG si de grefierii cu o vechime mai
mare de 5 ani n sistemul judiciar).

Tn cadrul aceluiasi proiect au fost achizitionate de catre responsabilul de proiect, Consiliul
Superior al Magistraturii, o serie de echipamente IT destinate cresterii capacitatii logistice si
operationaie a Scolii Nationale de Grefieri in-sustinerea actiunilor sale de formare profesionals,
in perioada 2021-2022 fiind predate partenerului SNG 3 video-proiectoare wireless si 15
Iaptopurl

in luna septembrle a anului 2023 a fost semnat actul aditional nr. 9/2023 la Acordul de
parteneriat nr. 47/11358/2016/12.04:2019, modificirile vizand aspecte de naturi financiard in
ceea ce priveste partenerul $coalaNationald de Grefieri, constind in demararea procedurilor in
vederea achizitionarii unei multifunctionale cu optiune de capsare.

.6. Apdrarea independentei, impartialititii si a reputatiei profesionale

Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justitiei, aspect consacrat
atat la nivelul legii fundamentale, cat si in art. 1 din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior
al Magistraturii,

in indeplinirea roluluivs3u de garant al independentei justitiei, Consiliul intreprinde
demersuri nu doar pentrirasigurarea independentei institutionale, ¢i 5i pentru apararea reputatiei
profesionale, a independentei si a impariialitatii judecatorilor si procurorilor.

Independenta judecdtorului si a procurorului reprezint3 garantia fundamental3 a realizirii
actului de justitie si premisa statului de drept, respectarea garantiilor de independent3 asigurand
impartialitatea in solutionarea cauzelor.

Publicul trebuie sd aibd incredere in capacitatea judecitorilor si procurorllor de a-si
indeplini functiile in mod independent si impartial, astfel ci, ori de cate ori aceastd incredere
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incepe si fie erodatd, perceptia publicului va fi diferitd, fiind afectats cel putin aparenta de
impartialitate, dac nu chiar independenta sau impartialitatea judecétorilor sau procurorilor ori
chiar independenta sistemului judiciar in ansamblul s3u.

Totodatd, reputatia profesionald a judecdtorilor si procurorilor trebuie circumscrisa
acelorasi repere Tn scopul asigurarii unui act de justitie de calitate.

in acest scop, in situatia in care anumite circumstante o impun, Consiliul Superior al
Magistraturii intreprinde masuri pentru oferirea unui cadru optim de desdsurare a activitatii
judecatorilor si procurorilor prin apararea reputatiei, a independentei si a impartialitatii acestora,
dar si prin apérarea independentei sistemului judiciar in ansamblul sau.

Tn mod corelativ, judecitorilor si procurorilor din sistem le revine obligatia”integritatii
profesionale si morale, aceasta conferind magistratului credibilitate si siguranta in exercitarea
profesiei, autoritate in exprimarea opiniilor, cu precddere a celor profesionalej»reprezentand,
totodatd, impresia pe care magistratul o creeaza in constiinta colectiva despre modul Tn care Tsi
exercita profesia. :

Prin urmare, deplin constient de rolul s3u esential in asigurarea unui'sistem juridic bazat
pe respectul statului de drept; in anul 2023, Consiliul Superior al Magistraturii a adoptat 13 astfel
de hotaréari.

Sectia pentru judecitori a Consiliului Superior al Magistraturii, in perioada ianuarie 2023
— 22 decembrie 2023, a solutionat 9 sesiziri avind ca obiect/apdrarea reputatiei profesionale
si/sau a independentei si impartialitatii judecatorilor. Au fost-pronuntate 5 hotarari de admitere
si 4 hotéréri de respingere, astfel:

1. Prin Hotdrarea nr. 1337 din 11.04.2023, Sectia pentrajudecatori a Consiliului Superior
al Magistraturii, cu unanimitate, a hotdrat admiterea cererii de apdrare a reputatiei profesionale
formulate de doamna CLAUDIA JDERU, judecitor la Curtea de Apel Bucuresti, dispunand,
totodatd, emiterea unui comunicat de presd de ctre Biroukde informare publicd si relatii cu mass-
media. Cu privire la cererea mentionat3, a fost intoemit Raportul Dlrecties de Inspectie pentru
judecétori nr. 23-306/2023.

2. Prin Hotérarea nr. 1514 din 11.05.2023; Sec';la pentru judecdtori a Consiliului Superior
al Magistraturii a hotdrat, cu unanimitate, respingerea cererii de apdrare a reputatiei profesionale
formulate de doamna ANDRA RODICA MARINA; judecdtor la Tribunalul Valcea. Cu privire la
cererea mentionatd, a fost intocmit Raportul Directiei de inspectie pentru judecatorinr. 22-3368.

3. Prin Hotdrarea nr. 1515 din 14.05.2023, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior
al Magistraturii a hotérat, cu unanimitate, respingerea cererii de aparare a reputatiei profesionale
formulate de citre doamna STANA FLGRENTINA, judecator la Tribunalul Olt. Cu privire la cererea
mentionatd, a fost intocmit Raportul Directiei de Inspeciie pentru judecatori nr. 22-3405/2023.

4. Prin Hotdrarea nr. 1516.din'11.05.2023, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior
al Magistraturii a hotarat, cu unanimitate, respingerea cererii de apdrare a reputatiei profesionale
formulate de doamna POP ANCA ADRIANA, judecitor la Curtea de Apel Cluj. Cu privire la cererea
mentionatd, a fost intocmit Raportul Directiei de Inspectie pentru judecatori nr. 22-3593.

5. Prin Hotdrarea ar=1517 din 11.05.2023, Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior
al Magistraturii a hotarat, cu'unanimitate, respingerea cererii de apdrare a reputatiei profesionale
formulate de doamna TENEA IRINA MARIA, judecitor fa Judecdtoria Craiova. Cu privire la cererea
mentionat3, a fost intocmit Raportul Directiei de inspectie pentru judecatori nr. 22-3550.

6. Prin Hot3rarea nr. 1552 din 18.05.2023, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior
al Magistraturii a hotrat, cu majoritate, apararea independentei puterii judecatoresti fata de
aspectele retinute in Raportul Inspectiei Judiciare ca urmare a sesizdrii referitoare la articolul
publicat in data de 03.05.2023 pe site-ul www.g4media.ro si preluat in mass-media "Cum a vrut
Sectia Speciald sé fi acuze de santaj pe ONG-istii si jurnalistii nemultumiti de ghidul de comunicare
cu presa facut de CSM-ul condus de Lia Savonea / Sectia a cerut mandat de interceptare pentru
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sefa Freedom House, Cristina Guseth, si procuroarea Alexandra Lancrdnjan”. Cu privire la cererea
mentionatd, a fost Wntocmit Raportul Directiei de Inspectie pentru judecdtori nr.
23837/12.05.2023.

7. Prin Hotdrarea nr. 2382 din 11.10.2023, Sectia pentru judecadtori a Consiliului Superior
al Magistraturii a hotarat, cu majoritate, apararea independentei puterii judecatoresti fata de
afirmatiile publicate in mass-media in mai multe articole privind decizia penala pronuntata de
nalta Curte de Casatie si Justitie in cazul Gheorghe Ursu. Cu privire la cererea men'gmnata a fost
intocmit Raportul Directiei de Inspectie pentru judecatori nr. 23-1577/2023.

8. Prin Hotdrarea nr. 2574 din 02.11.2023, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior
al Magistraturii a hotdrat, cu unanimitate, aprobarea Raportului Inspectiei=udiciare nr. 23-
1347/2023 privind apararea independentei puterii judecidtoresti. Cu (priviré” la cererea
mentionat3, a fost intocmit Raportul Directiei de Inspectie pentru judecatori nr. 23-1347/2023.

9. Prin Hotararea nr. 3318 din 23.11.2023, Sectia pentru. judecatori'a,Consiliului Superior
al Magistraturii a hotdrat, cu majoritate, apdrarea independentei puterii/judecatoresti fata de
aspectele relatate pe site-ul G4media.ro sub titlul "Video - Cu cateva zile Thainte de proces, fostul
sef al Inspectiei Judiciare Lucian Netejoru s-a intdlnit cu unul dintre magistratii din completul care
judecd excluderea judecdtoarelor Panioglu si Gulutanu”, insotite’ desimagini ce redau aspecte
referitoare {a viata privata a unui judecator de la instanta suprema.

fn aceeasi perioad3d de referintd, 01.01.2023-31.12,2023, Sectia pentru procurori a
pronuntat 4 hotdrari avind ca obiect cereri privind apdrarea reputatiei profesionale si/sau a
independentei si impartialitatii procurerilor, dintre care 3 hotdrari de admitere si 1 hotarare de
respingere, astfel:

1. Prin Hotdrdrea nr. 45/17.01.2023, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti, a hotdrat admiterea cererii de
aparare a reputatiei profesionale formulate de catre domnul procuror IANCULESCU TEODOR din
cadrul Parchetului de pe langa Tribunalul Sibiu si transmiterea comunicatului de presd catre
unitatea de parchet, conform prevederilor art.31 alin.(4} din Legea nr.305/2022. Urmare a
formularii cererii de catre domnul procuror, a fostintacmit Raportul Directiei de inspectie pentru
procurorinr. 22-3562/2023.

2. Prin Hotérérea nr. 663/25.04.2023, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti, a hotdrat respingerea cererii de
apédrare a reputatiei profesionale formulat3 de citre domnul NITA TEODOR, procuror in cadrul
Parchetului de pe Iangd Curtea de Apel Constanta. Urmare a formularii cererii de citre domnul
procuror, a fost intocmit Raportul Directiei de Inspectie pentru procurori nr. 23-413/2023.

3. Prin Hotdrdrea nr. 1147/21.09.2023, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii, cu unanimitatea voturiler membrilor prezenti, a hotarat apararea independentei si
impartialitatii procurorilor din cadrul Ministerului Public in raport cu manifestarile publice ale unui
parlamentar si ale simpatizantilor acestuia. De asemenea, Sectia pentru procuroria hotarat
sesizarea Plenului Consiliului'Supérior al Magistraturii pentru a se aprecia cu privire la incidenta
art, 36 alin. 1 lit. a) din Legea.nry305/2022. :

4. Prin Hotdrdrea nn, 1503/28.11.2023, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti, a hotarat apararea independentei
procurorilor din cadrut Directiei Nationale Anticoruptie fatd de afirmatiile unor
reprezentanti/lideri ai unui partid politic.

I.7. Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativa si cea
executiva

A. Tn cursul anului 2023, raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu Parlamentul
Romaniei s-au concretizat, in principal, in avizarea propunerilor legislative aflate in dezbatere
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parlamentara, despre care se va face vorbire in cuprinsul Sectiunii 1 a Capitolului I, si in
exprimarea unor puncte de vedere fata de o serie de propuneri legislative, atat de catre Plen, cat
si prin intermediul comisiifor de specialitate.

De asemenea, este de mentionat participarea unor reprezentanti ai Consiliului la sedintele
comisiilor de specialitate ale celor doua camere ale Parlamentului in care s-au discutat acte
normative care vizau sistemul judiciar, precum si la Intalniri in cadrul Parlamentului in care au fost
dezbdtute aspecte ce tin de acesta.

Sub acest aspect, indicam participarea la sedinta din 16 octombrie 2023 a Com|51e| pentru
munca si protectie sociala din cadrul Camerei Deputatilor, in care a fost dezbatuta Legea pentru
modificarea §i completarea unor acte normative in domeniul pensiilor de sepviciussi a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal —PLx244/2023.

Totodata, reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii au participat la sedintele
Comisiei pentru aparare, ordine publicd si sigurantd nationald din data de 04.04.2023 si
12.12.2023 in care s-a dezbatut proiectul de lLege privind cdutarea persoanelor disparute
(L410/2021), precum si la sedinta Comisiei pentru buget, finante si bincidin/data de 13.09.2023,
in care s-a dezbatut Proiectul de Lege pentru modificarea art. 8 din’ Legea nr. 164/2014 privind
unele masuri pentru accelerarea si finalizarea procesului de solutionare a cererilor formulate in
temeiul Legii nr. 9/1998 privind acordarea de compensatii cetdtenilor romani pentru bunurile
trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicdrii Tratatului dintre Romania si Bulgaria,
semnat la Craiova la 7 septembrie 1940, precum si al Legii.nr. 290/2003 privind acordarea de
despagubiri sau compensatii cetatenilor romani pentrd_bunurile proprietate a acestora,
sechestrate, retinute sau ramase in Basarabia, Bucovina ‘de Nerd si Tinutul Herta, ca urmare a
starii de rdzboi si a aplicarii Tratatului de Pace intre Roménia si Puterile Aliate si Asociate, semnat
la Paris la 10 februarie 1947, si pentru modificarea unor acté' normative (PLx 445/2023).

De asemenea, reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii au participat la
evenimentul de lansare al Ghidului ,,Prevenirea situatiilor de violenta asupra copiilor si tinerilor
din centrele rezidentiale” organizat in cadrul Senatului la data de 13.03.2023, precum si la
lansarea de cadtre Comisia juridica, de numiri, disciplind, imunitati si validari a dezbaterilor privind
»Asigurarea juridicd”, la data de 13.09.2023.

Consiliul Superior al Magistraturii, prin.comisiile sale de specialitate, a transmis o serie de
puncte de vedere cu observatu st propuneriveferitoare la unele acte normative aflate in dezbatere
parlamentara.

Dintre acestea, mentiondm adresa“nr. 26249/2022 dm 01.02.2023 prin care Consiliul
Superior al Magistraturii a comunicat Senatului Romdniei observatiile sale referitoare la
Propunerea legislativa pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii si
modificarea Legii nr. 62/2022 a dialogului social in vederea reglementdrii unitare a jurisdictiei
muncii (b778/28.11.2022). Proiectul, care a urmdrit sa reglementeze in mod unitar procedura de
solutionare a conflictelor de muncd, procedurd cuprinsd atdt in Codul Muncii, ct si in Legea
dialogului social nr. 62/2011;"a-fost analizat in sedinta Comisiei nr. 1 - reunita ,Legislatie si
cooperare interinstitutionala®.din data de 25 ianuarie 2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 31 ianuarie 2023, Comisia nr. 1 -
reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativd pentru
modificarea si completarea-Legii nr. 273/2004 (b835/19.12.2022). Observa‘gu[e formulate au fost
comunicate Senatului cu adresa nr. 174 din 06.02.2023.

Tn sedinta din data de 13 februarie 2022, Comisia nr. 1 - reunitd ,Legislatie si cooperare
interinstitutionald”, la solicitarea Senatului Romaniei, a analizat Propunerea legislativd pentru
modificarea art. 597 din Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedurd penald
(b762/22.11.2022). Punctul de vedere favorabil, cu o singura observatie punctuald, a fost
comunicat Senatului Roméaniei cu adresa nr. 25948/2022 din data de 20.02.2023.
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La solicitarea Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunitati si validari a Senatului
Romaniei, in sedinta din data de 13 februarie 2023, Comisia nr. 1 - reunitd , Legislatie si cooperare
interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si a Legii nr. 194/2011
privind combaterea operatiunilor cu produse susceptibile de a avea efecte psihoactive, altele
decit cele prevazute de acte normative in vigoare (L744/2022}. Cu aceastd ocazie, Comisia a
apreciat ca, desi politica penala a statului este Idsatd la latitudinea legiuitorului, propunerea
legislativa nu poate fi adoptata in forma propusa pentru argumentele comunicate,comisiei de
specialitate a Senatului Romaniei cu adresa nr. 25755/2022 din data de 20.02.2023.

La solicitarea Comisiei juridice, de numiri, disciplina, imunitati si vatidaria Senatului
Romaniei, in sedinta din data de 13 februarie 2023, Comisia nr. 1 - reunita , Legislatie si cooperare
interinstitutionala” a analizat Propunerea legislativa pentru modificarea si completarea Legii nr.
194 din 7 noiembrie 2011 privind combaterea operatiunitor cu produse susceptibile de a avea
efecte psihoactive, altele decat cele previzute de acte normative in vigoare sia Legii nr. 143 din
26 iulie 2000 privind prevenirea si combaterea traficului si consumului ilicit de droguri
(b741/16.11.2022). Cu aceastd ocazie, Comisia a decis comunicarea dinui punct de vedere negativ
cu privire la propunerea legisiativd mentionatd, pentru argumentele,care au fost comunicate
Senatului Romaniei cu adresa nr. 25090/2022 din 20.02.2023.

Consiliul Superior al Magistraturii a comunicat SenatuluilRomaniei observatii referitoare la
Propunerea legislativa pentru modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul Penal
(b763/22.11.2022). Proiectul a fost analizat in sedinfa Comisiei nr. 1 — reunitd ,Legislatie si
cooperare interinstitutionald” din data de 22 februarie 2023japreciindu-se ¢a, desi politica penala
a statului este lasata la latitudinea legiuitorului, propunerea legislativa nu poate fi adoptata tn
forma propusd pentru argumentele comunicaté Senatului Romaniei cu adresa nr.
25952/28.02.2022.

La solicitarea Senatului Romanieti, In sedinta din/data de 22 februarie 2023, Comisia nr. 1 -
reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” ‘a analizat Propunerea legislativd pentru
modificarea si completarea Legii nr. 286/2009privind Codul Penal, precum si a altor acte
normative (b772/24.11.2022), formuland o serie.de observatii pe care le-a comunicat Senatului
cu adresa nr. 25956/2022 din data de 02.03:2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, insedinta din data de 22 februarie 2023, Comisia nr. 1 -
reunitd ,Llegislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativa pentru
modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul Penal, precum si a altor acte
normative (b772/24.11.2022), formuland o'serie de observatii pe care le-a comunicat Senatului
cu adresa nr. 25956/2022 din 02.03.2023. in aceeasi sedintd a Comisiei nr. 1 - reunit3 a fost
analizatd Propunerea legislativi pentru completarea art. 91 alin. (3) din Legea nr. 286/2009
privind Codul penal {(b778/29.11.2022). Comisia a apreciat cd este de analizat daca dezideratele
urmarite prin promovarea propunerif legislative nu ar putea fi atinse prin intermediul altor solutii
legislative, cum ar fi, de exempluymajorarea limitelor de pedeapsa pentru infractiunile prevdzute
la art. 335 si art. 336 din CodulPenal. Observatiile si propunerile formulate au fost comunicate
atat Senatului Romaniei, cat si Camerei Deputatilor, cu adresele nr. 26254/2022 din data de
01.03.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 22 februarie 2023, Comisianr. 1 -
reunitd ,Llegislatie si cooperare interinstitutionala” a analizat Propunerea legislativd pentru
modificarea si completarea Legii nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat
(b840/20.12.2022), formuldnd o serie de observatii pe care le-a comunicat Senatului cu adresa
nr. 7/281 din data de 28.02.2023. Printre altele, Comisia a apreciat cd, pentru a raspunde
cerintelor de calitate a normei juridice si pentru a evita supraincarcarea rolului instantelor, se
impune clarificarea textului propus fa art. 81 alin. (3%} din lege, prin precizarea conditiilor in care
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se restituie eventualele diferente atunci cdnd avocatul inceteaza acordarea asistentei juridice
anterior terminéarii urmaririi penale, cu mentiunea ca procedura ar putea fi detaliata la nivelul
legislatiei secundare. De asemenea, fn contextul economico-social existent, s-a apreciat necesard
si reglementarea la nivel de lege a indexarii onorariilor pentru asistenta juridica acordata.

ta solicitarea Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunitati si validari a Senatului
Roméniei, in sedinta din data de 22 februarie 2023, Comisia nr. 1 - reunita , Legislatie si cooperare
interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativa pentru modificarea si completarea Legii nr.
286/2009 privind Codul penal precum si a altor acte normative {L1/2023}. Tn ptus fatd de punctul
de vedere exprimat cu privire la propunerile cuprinse in proiect, comisia de specialitate a
Consiliului a formulat propuneri suplimentare de modificare si completare~a, Codului Penal,
transmise in tabelul atasat adresei cu nr. 3177/2023 din data de 02.03.2023.

Comisia nr. 1 - reunita ”Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat in sedinta din
data de 28 februarie 2023 Proiectul de lege privind aprobarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 26/2022 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
investitiilor publice (Pl-x nr. 224/2022). S-a constatat c¢d prin proiectul de actinormativ se propune,
printre aitele, amendarea Legii nr. 101/2016 privind remediile si/cdilende atac in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si- a contractelor de
concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, precum si pentru _organizarea si functionarea
Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor.

n acest context, la solicitarea Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunitati si validari a
Senatului Romaniei, in sedinta din data de 15 martie 2023, Comisia nr. 1 - reunita ,Legislatie si
cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativa pentru modificarea si completarea
Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala, precum si pentru modificarea altor acte
normative (L2/2023). Comisia de specialitate a Consiliului Superior al Magistraturii 2 formulat mai
multe observatii si propuneri cu privire la proiectul de lege si au fost comunicate cu adresa nr.
3274/2023 din 24.03.2023. In acelasi timp, au fost formulate si propuneri suplimentare de
modificare si completare a Codului de procedura penald. Totodatad, comisia de specialitate a
apreciat ca pentru asigurarea unei reglementdrivcomplete, din perspectiva punerii in acord a
Codului de procedurd penald cu toate deciziile_adoptate de Curtea Constitutionald pand in
prezent, ar trebui avute in vedere si alte doua.decizii ale instantei de contencios constitutional,
dupd cum urmeaza: Decizia nr. 357/2022, publicatd in Monitorul Oficial nr. 1.061 din 2 noiembrie
2022 si Decizia nr. 490/2022, publicata in Monitorul Oficial nr. 1.240 din 22 decembrie 2022,

La solicitarea Senatului Romaniei, in“sedinta din data de 15 martie 2023, Comisia nr. 1 -
reunita ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativa pentru
modificarea si completarea Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura penald, precum si a
altor acte normative (b773/24.11.2022). Propunerile si observatiile comisiei de specialitate a
Consiliului au fost comunicate Senatului cu adresa nr. 25962/2022 din data de 24.03.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 15 martie 2023, Comisia nr. 1 -
judecatori ,Legislatie si coopérare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativa privind
modificarea Legii nr. 367/2022.a dialogului social (b45/06.02.2023). Comisia a retinut c3, degi este
necesara o reglementare in,sensul celei propuse, solutia legislativa ar trebui sa vizeze doar
competenta de solutionare a conflictelor individuale de munca si sa aiba ca obiect completarea
Legii nr. 53/2003 privind ‘Codul Muncii. In plus, Comisia a apreciat ci este necesard o normd
tranzitorie care sd reglementeze situatia dosarelor inregistrate pe rolul instantetor de la data
abrogérii Legii dialogului social nr. 62/2022 si pana la intrarea in vigoare a noilor dispozitii.
Propunerile si observatiile comisiei de specialitate a Consiliului au fost comunicate Senatului cu
adresa nr. 4109/2023 din 21.03.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii
(b48/07.02.2023)} a fost analizata, la solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 15

25



martie 2023 a Comisiei nr. 1 - judecitori ,Legislatie si cooperare interinstitutional3”. Punctul de
vedere al Comisiei a fost comunicat Senatului Romaniei, impreun3 cu argumentele care au fost
avute in vedere, prin adresa nr. 4583/2023 din data de 23.03.2023. »

Propunerea legislativé pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, a fost analizat3, la solicitarea Senatului Romaniei, in
sedinfa din data de 23.03.2023 a Comisiei nr. 1 - reunitd ”Legislatie si cooperare
interinstitutionala”. Punctul de vedere al Comisiei, care cuprinde observatii pufictuale atat in
legatura cu fondul propunerii, cat si referitoare la abateri de la tehnica legislativi, a fost comunicat
Senatului Romaniei cu adresa nr. 4110/28.03.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii nr. 196 dm 13 mai 2003,
republicata Tn Monitorul Oficial nr. 198 din 20 martie 2014, privind prevenired si combaterea
pornografiei (b68/14.02.2023) a fost analizatd de Comisia nr. 1 - reunitd, legislatie si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 23 martie 2023, la solicitared Senatului Romaniei.
Punctul de vedere al Comisiei, care cuprinde si observatii punctuale atatin legiturs cu fondul
propunerii, cat si referitoare la abateri de la tehnica legislativi/ a fost comunicat Senatului
Romaniei cu adresa nr, 4576/2023 din 30.03.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii nr. 77/2016 privind darea
in platd a unor bunuri imobile in vederea stingerii obligatiilor asumate prin credite
(b86/17.02.2023) a fost analizatd de Comisia nr. 1 ~“reuniti ,legislatie si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 23 martie 2023,/la solicitarea Senatului Romaniei.
Comisia a apreciat ca fiind oportuna propunerea de modificare a Legii nr. 77/2016 in sensul
abrogérii alineatului (4) al articolului 1 care exclude déua aplicarea prevederilor legii creditele
acordate prin programul ,,Prima casd”, fiind necesar3 ins&'reglementarea in detaliu a aspectelor
referitoare la darea in platd raportat la specificul raportutilor care se nasc in cadrul creditelor
acordate prin programut ,,Prima cas&”. Punctul de vedere al Comisiei a fost comunicat Senatului
Romaniei, impreuna cu argumentele care au fost ayute in vedere, prin adresa nr. 4584/2023 din
data de 29.03.2023.

Consiliul Superior al Magistraturii a comunicat Senatului Romaniei observatii referitoare la
Propunerea legislativd pentru modificarea sicompletarea Legii nr. 286/2009 privind Codul Penal
(b88/17.02.2022). Proiectul a fost analiZat.in sedinta Comisiei nr. 1 — reunitd , Legislatie si
cooperare interinstitutionald” din data de 23 martie 2023, apreciindu-se c, desi politica penala a
statului este lasatd la latitudinea legiuitorului, propunerea legislativi nu poate fi adoptatd in
forma propusa pentru argumentele comunicate Senatului Romaniei cu adresa nr. 4588/2023 din
data de 30.03.2022.

Propunerea legislativa pentru modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul
Penal (b48/07.02.2023) a fost analizatd, la solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de
23 martie 2023 a Comisiei nr. 1 reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutional3d”. Punctul de
vedere al Comisiei a fost comUhicat Senatului Roméniei, Impreund cu argumentele care au fost
avute n vedere, prin adresanr..3938/2023 din data de 30.03.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 10 aprilie 2023, Com|51a nr.1 -
judecdtori ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativi pentry
modificarea Legii nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei domestice
(b128/08.03.2023). Cu privire la modificarea duratei maxime pentru care se pot dispune masuri
prin ordinul de protectie, trebuie avutd Th vedere necesitatea stabilirii unui echilibru intre
drepturile celor doud parti implicate in acte de violent3 in familie, tindnd cont c3 ingerinta asupra
drepturilor fundamentale ale persoanei impotriva cireia se emite ordinul este una serioasd, si ca
reglementarea in vigoare asigurd un mecanism corespunzitor de protectie a victimei, fiind
posibild emiterea unui nou ordin de protectie dupd momentul expirdrii duratei masurilor de
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protectie anterioare, Rdspunsul Consiliului Superior al Magistraturii a fost comunicat Senatului
Romaniei cu adresa nr. 6158/2023 din 13.04.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea Legii nr. 95/2006 pnwnd reforma in domeniul
s3n&tatii (b92/20.02.2023) a fost analizatd de Comisia nr. 1 - judecdtori ,Legislatie 5i cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 10 aprilie 2023, la solicitarea Senatului Romaniei.
Propunerea urméreste abrogarea dispozitiilor legale care reglementeaza procedura facultativa de
stabilire a cazurilor de malpraxis in fata comisiiilor de monitorizare si competentd profesionald
pentru cazurile de malpraxis. Comisia a apreciat cd, desi este o optiune a legiuitorului, este
hecesar3 o analizd de ansamblu a aspectelor referitoare la eficienta/ineficienta acestei proceduri
prealabile. Raspunsul Consiliului Superior al Magistraturii a fost comunlcat SenatultifRomaniei cu
adresa nr. 4961/2023 din data de 12.04.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, n sedinta din data de 2 mai 2023, Comisia nr. 1 - reunita.
Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativézpentru modificarea
si completarea Ordonantei Guvernului nr. 2/2002 privind regimul juridic a! contraventiilor si a
Legii nr. 227/2015 privind Codul de procedurd fiscala {b119/06.03.2023). Observatiile Consiliului
Superior al Magistraturii s-au circumscris competenielor ce revin acestei institutii potrivit Legii
fundamentale si legii sale organice. Raspunsul Consiliului Superior, al Magistraturii a fost
comunicat Senatului Romaniei cu adresa nr. 5919/08.05.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, In sedinta din data de 2.mai 2023, Comisia nr. 1 - reunita
Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propuperea legislativa pentru modificarea
si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii {b450/29.06.2023).
Proiectul vizeazi modificarea Legii nr. 95/2006 sub aspectulrdspunderii civile delictuale pentru
acte de malpraxis medical, in sensul elimindrii posibilitdtii persoanelor prejudiciate de a exercita
o actiune direct3 impotriva personalului medical si reglementarea unei actiuni directe impotriva
furnizorului de servicii medicale si a asiguritorului siu, cu-posibilitatea pentru acestia din urma
de a exercita ulterior o actiune in regres impotriva asiguratorului personalului medical in culpd
sau impotriva personalului medical exclusiv pentru daunele care nu sunt acoperite din polita de
asigurare. Punctul de vedere al comisiei de specialitate a Consiliului Superior al Magistraturii a
fost comunicat Senatului Romaniei, impreuna cu.argumentele care au fost avute in vedere, cu
adresa nr. 14882/2023 din 11.09.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii nr. 135/2010 privind Codul
de procedurd penald (b189/28.03.2023)a fost analizatd de Comisia nr. 1 - reunita JLegislatie si
cooperare interinstitufionald” in sedinta din data de 16 mai 2023, la solicitarea Senatului
Romaniei. Comisia a apreciat ci posibila sustragere de la executarea unei pedepse neaplicate in
mod definitiv de citre o instantd de judecatd (indiferent dacd procesul penal se afld in stadiul
anterior sau ulterior pronuntirii unei'solutii de condamnare de ctre instanta care solutioneaza
fondul) nu poate constitui, per se, temei pentru luarea unei masuri preventive, Totodata, Comisia
a apreciat ¢i nu este oportund, majorarea de la 5 la 7 ani a perioadei pentru care poate fi
mentinutd masura controlului“judiciar in faza judecdtii, cu atat mai mult cu cit propunerea
formulatd nu este fundafmentatd de o analizd jurisprudentiald care sd reflecte o asemenea
necesitate. Raspunsul Censiliului Superior al Magistraturii a fost comunicat Senatului Romaniei cu
adresa nr. 7573/2023 din data de 19.05.2023.

Prin Hotdrdrea nr. 90 din 24 mai 2023, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
comunicat Camerei Deputatilor punctul de vedere al sistemului judiciar, in vederea asigurarii
independentei judecatorilor si procurorilor din perspectiva pensiei de serviciu.

Propunerea legislativd privind plafonarea veniturilor din sectorul public la nivelui salariului
Presedintelui Romaniei (b258/25.04.2023)} a fost analizatd de Comisianr. 1 - reunita , Legislatie si
cooperare interinstitutionald” in sedinta din data de 29 mai 2023, la solicitarea Senatului
Romaniei. Printre altele, Comisia a apreciat ¢i propunerea legislativd este criticabila intrucét, in
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conceptia acesteia, ar urma sa fie realizatd o plafonare de planc la nivelul ,salariului de baz3 in
plata al Presedintelui Romaniei” a ,cstigului salarial total lunar”, f4ra a fi avute in vedere criterii
necesare care, fard indoiald, ar impune o diferentiere a veniturilor in raport de elementele de
specificitate ale fiecdrei functii. Punctul de vedere al Comisiei, care cuprinde observatii punctuale
in legaturd cu fondul propunerii, cat si referitoare la abateri de la tehnica legislativa, a fost
comunicat Senatului Romaniei cu adresa nr. 9441/2023 din data de 07.06.2023.

Propunerea legislativa pentru modificarea Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedurs
civild (b249/20.04.2023) a fost analizatd de Comisia nr. 1 — reunit3 JLegisiatie€“si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 29 mai 2023, la solicitarea Senatului Romaniei. Comisia
nu a formulat observatii cu privire la propunerile formulate, apreciind ci acestéa stnt oportune,
fiind de naturd a duce la degrevarea inaltei Curti de Casatie si Justitie. Raspunsul Consiliului
Superior al Magistraturii a fost comunicat Senatului Romaniei cu adresa nr. 8910/2023 din data
de 31.05.2023.

Propunerea legislativd pentru completarea Legii nr. 46/2008 privind Codul  silvic
{(b225/12.04.2023) a fost analizatd de Comisia nr. 1 - reunitd »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” Tn sedinta din data de 29 mai 2023, la solicitarea Senatului Romaniei. Comisia
a decis comunicarea unui punct de vedere negativ cu privire la propunérea legislativa mentionat,
pentru argumentele care au fost comunicate Senatului cu adresa'nr. 8625/2023 din 07.06.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea art. 831 din Legea nr. 134/2010
(b195/29.03.2023) a fost analizatd de Comisia nr. 1 judecitori - »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 29 mai 2023, la solicitarea Senatului Romaniei. Comisia
a apreciat cd oportunitatea modificdrii art. 331 alin. (1) dimCddul de procedurd civil3, in sensul
reglementarii sistemului informatizat ca fiind unica metod3 de desemnare aleatorie a expertilor,
trebuie analizatad din perspectiva necesitatii generalizarii th prealabil a acestei metode, respectiv
implementarea la nivelul tuturor instantelor si a birourilorlocale de expertizi a solutiei software
care sd asigure evidenta si gestiunea datelor cu\privire la expertii judiciari, celeritatea si
disponibilitatea procedurii de selectare si desemharealexpertilor in raport de criteriul volumului
de munca al acestora. Raspunsul Consiliului Superior/al Magistraturii a fost comunicat-Senatului
Romaniei cu adresa nr. 7711/2023 din data de'31.05.2023.

Propunerea legislativd pentru modificareaiart. 378 din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal (b275/03.05.2023) a fost analizatd“de Comisia nr. 1 - reunits »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data_de 29 mai 2023, la solicitarea Senatului Roméniei.
Analizandu-se propunerea legislativd inaintata, Comisia a retinut ¢3, in esentd, aceasta urmareste
punerea in acord a dispozitiilor artn378 alin. (1) lit. c¢) din Codul penal cu decizia Curtii
Constitutionale pronuntatd la datade 20,04.2023. Rispunsul Consiliului Superior al Magistraturii
a fost comunicat Senatului Roméaniej ¢u adresa nr. 10154/2023 din data de 31.05.2023.

La solicitarea Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunitdti si validiri a Senatului
Romaniei, in sedinta din data de 29 mai 2023, Comisia nr. 1 - reuniti »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” a analizat~amendamentele depuse ‘la Propunerea legislativd pentru
modificarea si completared'tegiiynr. 286/2009 privind Codul Penal (L139/2022) de catre Uniunea
Nationala a Executorilor Judecétoresti. Rdspunsul Consiliului Superior al Magistraturii a fost
comunicat Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunititi si validiri a Senatului Romaniei cu
adresa nr. 7987/2023 din data de 07.06.2023,

La solicitarea Senatului Roma&niei, in sedinta din data de 13 iunie 2023, Comisia nr. 1 -
reunita ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativa pentru
modificarea articolului 8 din Legea nr. 164 din 11 decembrie 2014 privind unele masuri pentru
accelerarea si finalizarea procesului de solutionare a cererilor formulate in temeiul Legii nr.
9/1998 privind acordarea de compensatii cetitenilor romani pentru bunurile trecute in
proprietatea statului bulgar in urma aplicirii Tratatului dintre Romania si Bulgaria, semnat la
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Craiova la 7 septembrie 1940, precum si al Legii nr. 290/2003 privind acordarea de despagubiri
sau compensatii cetdtenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, refinute
sau rémase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta, ca urmare a starii de razboi si a
aplicarii Tratatului de Pace intre Romania si Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10
februarie 1947, si pentru modificarea unor acte normative (b250/20.04.2023). Desi in
fundamentarea propunerii nu au fost indicate date statistice cu privire la numarul acestor cauze
solutionate in recurs sau aflate tn recurs pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, neputénd fi
asadar evaluat impactul pe care o asemenea modificare I-ar avea asupra volumului-de activitate
al instantei supreme, avind insd in vedere ca prin aceasta propunere se intentioneaza degrevarea
Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, Comisia a apreciat cd demersul legislativ, este oportun.
Raspunsul Consiliului Superior al Magistraturii a fost comunicat Senatului Romaniei cu adresa nr.
9048/2023 din data de 19.06.2023. ' . ‘

La solicitarea Senatului Romaniei, n sedinta din data de 20 iunie 2023, Comisia nr. 1 ~
reuniti ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propuherea legislativa pentru
completarea Legii nr. 143/2000 privind prevenirea i combaterea traficuluisi’'consumului ilicit de
droguri (b282/08.05.2023). Punctul de vedere al Comisiei, care cuprinde observatii punctuale in
legitura cu fondul propunerii, a fost comunicat Senatului Romaniei cu'adresa nr. 10807/2023 din
data de 22.06.2023.

La solicitarea Senatului Roméniei, in sedinta din data de 20 iunie 2023, Comisia nr. 1 —
reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativd privind unele
misuri de prevenire si combatere a activitatilor economice filicite (b283/09.05.2023). Punctul de
vedere al Comisiei, care cuprinde observatii punctuale in‘legattra cu fondul propunerii, a fost
comunicat Senatului Romaniei cu adresa nr. 10807/2023.din data de 22.06.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea Legiisnr. 287/2009 privind Codul civil,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, i modificarea Legii nr. 134/2010 privind
Codul de procedurd civili, republicatd cu ‘modificdrile s completadrile uiterioare
(b251/20.04.2023) a fost analizatd de Comisiaynry 1 - reunita JLegislatie si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 3 iulie 2023, la solicitarea Senatului Romaniei. Punctul
de vedere al Comisiei a fost comunicat Senatului' Romaniei, impreuna cu argumentele care au fost
avute in vedere, prin adresa nr. 3/9054/2023-din data de 07.07.2023.

La solicitarea Comisiei juridice, dé~aumiri, disciplind, imunitati si validari a Senatului
Romaniei, in sedinta din data de 5 iulie,2023, Comisia nr. 1 — reunitd ,Legislatie si cooperare
interinstitutionald” a analizat Proiectul de lege privind statutul grefierilor si al altor categorii de
personal care ocupa functii de specialitate/fn cadrul instantelor judecitoresti, al parchetelor de
pe Jangd acestea gi al Institutului National de Expertize Criminalistice {L 288/2023). Comisia de
specialitate a Consiliului Superioral.Magistraturii a formulat mai multe observatii si propuneri cu
privire la proiectul de lege ce aufostcomunicate Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunitat;i
si validdri a Senatului, precum siCamerei Deputatilor, cu adresa nr. 3/11802 din 05.07.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 11 iulie 2023, Comisia nr. 1 -
reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativd pentru
modificarea si completarea Legii nr. 135/2010 privind Codul de. procedura penald
(b371/06.06.2023). Proplnerea vizeazd modificarea si completarea dispozitiilor referitoare la
misurile asiguritorii dispuse in procesul penal. Punctul de vedere al Comisiei a fost comunicat
Senatului Romaniei cu adresa nr. 3/12325/2023 din 13.07.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 11 iulie 2023, Comisia nr. 1 —
reuniti ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativa — ,Zero
tolerant3 pentru hartuirea sexuald in scoli si universitati” pentru modificarea si completarea Legii
nr. 286/2009 privind Codul Penal {b382/08.06.2023), retindndu-se ca aceasta raspunde scopului
prezentat in expunerea de motive §i nu cuprinde necoreldri sau inconsecvente care sd conduca la
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dificultati in aplicarea dispozitiilor propuse. Rispunsul Consiliului Superior al Magistraturii a fost
comunicat Senatului Romaniei cu adresa nr. 3/12719/2023 din 14.07.2023.

Propunerea legislativd pentru completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul penal
{b388/09.06.2023) a fost analizatd de Comisia nr. 1 - reunitd »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 11 iulie 2023, la solicitarea Senatului Romaniei. Punctul
de vedere al Comisiei a fost comunicat Senatului Romaniei, impreund cu argumentele care au fost
avute in vedere, prin adresa nr. 3/12722/2023 din data de 13.07.2023.

Propunerea legislativd pentru completarea art. 378 din Legea nr. 286/2010 privind Codul
penal, precum si pentru completarea art. 530 din Legea nr. 287/2010 privind /Codul civil
(b416/21.06.2023) a fost analizatd de Comisia nr. 1 - reunit3 »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 11 iulie 2023, la solicitarea ‘Senatului Romaniei.
Propunerea legislativa vizeaza, in esenti, reglementarea unor forme suplimentare de protectie a
celui indreptétit la intrefinere T raport cu cel care are obligatia legald de intretinere. Punctul de
vedere al Comisiei a fost comunicat Senatului Romaniei, impreun3 cu argumentele care au fost
avute in vedere, prin adresa nr. 3/13822/2023 din data de 13.07.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea/articolului 10 din Legea nr.
115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice localeppentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali (b429/27.06.2023) a fost analizats in sedinta din data de
7 septembrie 2023 a Comisiei nr. 1~ reunitd "Legislatie si cooperare interinstitutionald”. Comisia
a apreciat cd instituirea unor reguli speciale de procedur in privinta cererilor formulate pe calea
contenciosului administrativ, care s3 aib3 ca. obiect obligared Guvernului Romaniei s3 emit3
hotdrdrea vizind stabilirea datei alegerilor locale partiale,pentru functia de primar ori pentru cea
de presedinte al consiliului judetean, precum si mijloacele de constrangere care sd asigure
executarea hotardrii judecdtoresti definitive pronuntate”intr-o astfel de cauza, reprezinta o
chestiune de oportunitate, nefiind identificate aspecte care s3 contravin regulilor constitutionale
sau care sa afecteze activitatea instantelor. Rispunsul Consiliului Superior al Magistraturii a fost
comunicat Senatului Romaniei cu adresa nr. 14862 din 13.09.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea.Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedurd
civild (b436/28.06.2023) a fost analizats in sedinta din data de 7 septembrie 2023 a Comisiei nr.
1 - reunitd "Legislatie si cooperare interinstitutionald”. Comisia de specialitate a Consiliului a
apreciat oportund propunerea de modificare 3 art. 1026 alin. (1) din Codul de proceduri civild in
sensul cresterii pragului valoric de la 10.000 lei la 50.000 lei. Raspunsul Consiliului Superior al
Magistraturii a fost comunicat Senatdlui Romaniei cu adresa nr. 14869 din 12.09.2023.

Propunerea legislativa pentru modificarea art. 13 alin. (5) din Legea nr. 213/2015 privind
Fondul de garantare a asiguratilor.(b441/28.06.2023) a fost analizatd in sedinta din data de 7
septembrie 2023 a Comisiei nr.,.1 —~reunit3 “Legislatie si cooperare interinstitutionald”. Comisia
de specialitate a Consiliului a apreciat ci este oportun3 modificarea dispozitiilor art. 13 alin. (5)
din Legea nr. 213/2015, ins& nudin forma propuséd de initiatori care ‘stabilea o competenta
alternativa Tn favoarea ingtantelor civile Tn a cdror circumscriptie se afld domiciliul sau sediul
persoanei pagubite ori locuhproducerii pagubei, ci in sensul stabilirii competentei in favoarea
instantelor civile in circumscriptia cirora isi are domiciliul sau sediul creditorul de asigurari.
Raspunsul Consiliului Supefior al Magistraturii a fost comunicat Senatului Romaniei cu adresa nr.
14878/2023 din 12.09.2023.

Propunerea legislativa pentru completarea art. 331 din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal (b430/27.06.2023) a fost analizatd in sedinta din data de 7 septembrie 2023 a Comisiei nr.
1.~ reunitda “Legislatie si cooperare interinstitutionald”. .Propunerea legislativi vizeazd
reglementarea ca infractiune a faptei angajatului cu atributii pe linia sigurantei mijloacelor de
transport, interventie si manevra pe calea ferati de a se supune prelevirii de mostre biclogice n
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vederea stabilirii alcoolemiei ori a prezentei unor substante psihoactive. Réspunsul Consiliului
Superior al Magistraturii a fost comunicat. Senatului Romaniei cu adresa nr. 3/14866 din
15.09.2023. _

" La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 17 octombrie 2023 a Comisiei nr.
1 - reunitd , Legislatie si cooperare interinstitufionald” a fost analizatd Propunerea legislativa
pentru modificarea si completarea Legii nr. 143/2000 privind prevenirea si combaterea traficului
si consumului ilicit de droguri (0506/12.09.2023). Prin initierea acestui demers legislativ se
urméreste majorarea limitelor de pedeapsa stabilite pentru infractiunile prevazute-de Legea nr.
143/2000 privind prevenirea si combaterea traficului si consumului ilicit de droguri.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din data de 17 octombrie 2023 a-Comisiei nr.
1 - reunitd ,Legislatie si cooperare interinstituionald” a fost analizatd Propunerea legislativa
pentru cresterea sigurantei rutiere, precum si pentru modificarea si completarea OUG nr.
195/2002 privind circulatia pe drumurile publice si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul
penal (b507/12.09.2023). in ceea ce priveste modificarea si completafea’OU.G. nr. 195/2002
privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, propunerea legislativd mareste duratain care
persoana care nu detine permis de conducere si a fost condamnata, prin hotdrare definitiva,
pentru oricare dintre infractiunile prevazute la art. 334, art. 335 alin. (1), art. 336, art. 337, art.
338 alin. (1) si art. 339 alin. (2) - (4) din Codul penal sau pentru o infractiune care a avut ca rezultat
uciderea sau vitamarea corporald a unei persoane, sévarsita ca,urmare a nerespectarii regulitor
de circulatie, precum si persoana al crei permis de conducere a fost anulat in conditiile art. 114
alin. (1) lit. a) - d) sau ale art. 115 alin. (1} are dreptul de a se prezenta la examen pentru obiinerea
permisului de conducere, respectiv pentru obtinerea unui nou permis de conducere. Punctul de
vedere al comisiei de specialitate a Consiliului Superior ahMagistraturii a fost comunicat Senatului
Romaniei, impreun cu argumentele care au fost avute in‘vedere, cu adresa nr. 18196/2023 din
20.10.2023. - -

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din/data de 17 octombrie 2023 a Comisiei nr.
1 — reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutiopald” a fost analizatd Propunerea legislativa
pentru modificarea i completarea unor acte nermative in domeniul prevenirii si combaterii
traficului si consumului ilicit de droguri si alte substante susceptibile de a avea efecte psihoactive
(b533/21.09.2023). Comisia a retinut ca propunerea legislativa rispunde ratiunilor prezentate in
expunerea de motive, astfel incat este necesard'promovarea sa, insa reglementarea propusa este
susceptibild de unele imbunétatiri. Propunerile Consiliului Superior al Magistraturii in acest sens
au fost comunicate Senatului Romaniei cu adresa nr. 18905/2023 din 20.10.2023.

Propunerea legislativd privindsmodificarea si completarea Legii -nr. 217/2023 pentru
modificarea §i completarea Legii nt, 286, privind Codul penal, a Legii nr. 135/2010 privind Codul
de procedurd penald, precum sia-Legii audiovizualului nr. 504/2002 (b601/18.10.20223) a fost
analizat in sedinta din data de_24 octombrie 2023 a Comisiei nr. 1 - reunitd ,Legislatie si
cooperare interinstitutionald”. Punctul de vedere al comisiei de specialitate a Consiliului Superior
al Magistraturii a fost comunicatSenatului Romaniei, Tmpreund cu argumentele care au fost avute
in vedere, cu adresa nr. 1994642023 din 25.10.2023.

Propunerea legislativi,pentru completarea art. 192 din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal (b526/20.09.2023) afost analizatd in sedinta din data de 24 octombrie 2023 a Comisiei nr.
1 - reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” care a apreciat cd aceasta nu poate fi
adoptatd in forma in care a fost transmisd de catre initiatori. Argumentele Consiliului Superior al
Magistraturii au fost comunicate Senatului Roméaniei cu adresa nr. 18892/2023 din 25.10.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii (b523/20.09.2023) a fost analizata in sedinta din data de
24 octombrie 2023 a Comisiei nr. 1 - reunitd ,, Legislatie si cooperare interinstitutionald”. Comisia
a apreciat ci adoptarea solutiei legislative propuse, respectiv implementarea la nivelul
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Ministerului Justitiei a portalului de servicii online dedicate asociatiilor si fundatiilor, ar facilita
accesul cetdtenilor la serviciile oferite de administratia publica, contribuind, totodata, la
eficientizarea activitatii acesteia si gestionarea mai rapida a cererilor. Raspunsul Consiliului
Superior al Magistraturii au fost comunicat Senatului Roméaniei cu adresa nr. 18685/2023 din
25.10.2023

Propunerea legislativd privind modificarea art. | pct. 17 din Legea nr. 217/2023 pentru
moedificarea $i completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul penal, a Legii nr. 135/2010 privind
Codul de procedurd penald, precum si a Legii audiovizualului nr. 504/2002 (b562/05.10.2023) a
fost analizatd in sedinta din data de 24 octombrie 2023 a Comisiei nr. 1 — reunits »Legislatie si
Cooperare interinstitutionald”. Comisia de specialitate a Consiliului Superiof al Magistraturii a
apreciat cd este necesard promovarea propunerii legislative, astfel ingat s3i fie evitat§
dezincriminarea, incepénd cu data de 1 ianuarie 2024, a faptelor vizate de aceasta’ Tn acelasi timp,
pe fondul reglementdrii propuse, s-a retinut ¢4 aceasta ar trebui s3 aib3 invedere, printre situatiile
de vulnerabilitate a minorului, si pe aceea cauzati de boali. Punctullde/ vedlere al comisiei de
specialitate a Consiliului Superior al Magistraturii a fost comunicat Senatului Romaniei cu adresa
nr. 19691/2023 din 30.10.2023.

Propunerea legislativd pentru modificarea Ordonantei ‘de “Urgent3 nr. 195 din 12
decembrie 2002 privind circulatia pe drumurile publice (b527/26,09.2023) a fost analizatd in
sedinta din data de 24 octombrie 2023 a Comisiei nr. 1 Asreunitd »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” care a apreciat ci aceasta nu poate fi adoptatda Tn forma n care a fost
transmisa de cétre initiatori. Argumentele Consiliului Superioral Magistraturii au fost comunicate
Senatului Romaniei cu adresa nr. 18895/2023 din 25.10.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din #ata de 2 noiembrie 2023, Comisia nr. 1 -
reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativa pentru
modificarea unor acte normative in materie electorali (b563/05.10.2023), formuland o serie de
observatii pe care le-a comunicat Senatului cu adresa,nr. 19720/2023 din 08.11.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in sedinta din'data de 2 noiembrie 2023, Comisia nr. 1 -
reunitd ,Llegislatie si cooperare interinstitutionald”/a analizat Propunerea legislativd pentru
modificarea si completarea Legii nr. 143/2000%privind prevenirea si combaterea traficului si
consumului ilicit de droguri si modificarea Legii-nf:, 194/2011 privind combaterea operatiunilor cu
produse susceptibile de a avea efecte psihbactive, altele decit cele previzute de acte normative
in vigoare (b556/04.10.2023), formuland.o serie de observatii pe care le-a comunicat Senatului cu
adresa nr. 19677/2023 din 08.11.2023.

La solicitarea Senatului Romaniei, in/Sedinta din data de 2 noiembrie 2023, Comisia nr. 1 -
reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutional3” a analizat Propunerea legislativa privind
reglementarea Abuzului de putere_si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul penal,
actualizat cu modificarile si completérile ulterioare (b575/09.10.2023), formuldnd o serie de
observatii pe care le-a comunicat Senatului cu adresa nr. 20070/2023 din 09.11.2023.

La solicitarea SenatuluiReméniei, in sedinta din data de 28 noiembrie 2023, Comisianr. 1

- reunitd ,Legislatie si codperare interinstitutionald” a analizat Propunerea legislativd pentru
modificarea art. 1121 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedur penal (b551/03.10.2023). Comisia a
apreciat cd propunerea nu poate fi adoptatd in forma in care a fost transmis3 de citre initiatori.
Argumentele Consiliului Superior al Magistraturii au fost comunicate Senatului Romaniei cu
adresa nr. 19585/2023 din 05.12.2023. - :

La solicitarea Senatuiui Romaniei, n sedinta din data de 11 decembrie 2023, Comisia nr. 1

- judecdtori ,Legislatie si cooperare interinstitutional3” a analizat Propunerea legisiativad pentru
modificarea art. 30 din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea $i exercitarea profesiei de avocat si
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art. 451 din Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila (638/07.11.2023), formulénd o
serie de observatii pe care le-a comunicat Senatului cu adresa nr. 21692/2023 din 20.12.2023.
Raportat la modificarea art. 30 alin. (1) din Legea nr. 51/1995 in sensul instituirii unei prezumtii
legale conform careia in fata instantei, onorariul contractat intre avocat si client este unul corect
in raport cu valoarea sau complexitatea cauzei ori cu activitatea desfisurata de avocat in aceasta”,
s-a apreciat ci propunerea formulata nu este In masura sa conduci la rezolvarea problematicii
care st3 la baza demersului legislativ, respectiv aceea a reducerii din oficiu de cdtre instania a
cheltuielilor de judecatd constdnd in onorariul avocatului. Tn ceea ce priveste modificarea
dispozitiilor art. 451 alin. (2) din Codul de procedura civild, s-a retinut cd reglementarea actuala
prevede criterii clare prin raportare la care instanta de judecatd poate reduce, motivat, partea din
cheltuielile de judecats reprezentdnd onorariul avocatilor, iar prerogativa acordata instanteide a
reduce si din oficiu aceste cheltuieli reprezintd o garantie a respectdril dreptuiui la un proces
echitabil si a dreptului de proprietate, iar nu un impediment pentru realizarea acestora.

B. In ceea ce priveste raporturile Consiliului Superior /al Magistraturii cu puterea
executivi, se evidentiazi colaborarea cu Ministerul Justitiei din perspectiva procesului legislativ,
colaborare in cadrul cireia Consiliul si-a exercitat atribufiile, referitoare la avizarea actelor
normative care privesc activitatea autoritaii judecdtoresti, prevazute de art. 39 alin. (3} din Legea
nr. 305/2022 privind Consiliul ‘Superior al Magistraturii, \prezentate in cadrul Sectiunii 1 a
Capitolului Hl. :

O alty componentd importantd a acestor raporturi se referd la sesizarile transmise
Ministerului Justitiei prin intermediul Plenului sau comisiifor sale de specialitate, in contextul
cooperdrii dintre aceste institutii si al necesitatii asigurarii unei bune functiondri a autoritatii
judecatoresti. : :

Astfel, prin Hotdrdrea nr. 14 din 26 janumarie 2023, Plenui Consiliului Superior al
Magistraturii a decis sesizarea ministrului justitiei cu propunerea de completare a Ordonantei
Guvernului nr. 41/1994 privind autorizarea \plkitii cotizatiilor la organizatiile internationale
interguvernamentale la care Romania este;parte, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 241 din 29 august 1994, aprobata prin Legea nr. 126/1994, cu modificarile si
completérile ultericare.

Ca urmare a sesizarii de citre Inspectia Judiciard vizdnd existenfa unor impedimente de
naturd legald care pot conduce la, imposibilitatea obiectiva de elaborare a normelor
regulamentare privind concursul pentru numirea in functia de inspector judiciar, prin Hotdrarea
nr. 63 din 11 aprilie 2023, Pienul Censiliului Superior ai Magistraturii a decis sesizarea ministrului
justitiei cu propunerea de modificare a art. 80 alin. (4), (7) 51 (12) din Legea nr. 305/2022 privind
Consiliul Superior al Magistraturii. '

Consiliul Superior al Magistraturii a sesizat ministrul justitiei in legdturd cu proiectul
Ordonantei de urgentd privindiunele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
descentralizarea serviciilors, publice, disciplind economico-financiard, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, apreciindu-se cd unele propuneri cuprinse in
acest proiect de act normativ pot genera disfunctionalititi majore in activitatea sistemului
judiciar, fiind necesar s3 se prevadd expres cd acestea nu se aplicd Tn cazul institutiilor din sistemul
judiciar. Argumentele Consiliului Superior al Magistraturii au fost transmise cu adresa nr. 15934
din 04.08.2023. ‘

Prin Hotdrarea nr. 146 din 11 octombrie 2023, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
a decis sesizarea ministrului justitiei cu propunerea de modificare a art. 13 alin. (5) din Legea nr.
213/2015 privind Fondul de garantare a asiguratilor, cu modificarile si completdrile ulterioare.
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Plenul a retinut ca textul art. 13 alin. (5) a primit actuala forma prin 0.U.G. nr. 102/2021 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 213/2015 privind Fondul de garantare a asiguratilor si pentru
modificarea altor acte normative, urmarindu-se cresterea gradului de protectie a creditorilor de
asigurari prin construirea unei proceduri de naturad a permite pagubitilor sd isi recupereze rapid si
facil prejudiciul, astfel cum reiese din expunerea de motive.

Plenul a retinut cd instantele cirora le-a fost atribuitd competenta exclusivi, respectiv
Judecatoria Sectorului 2 si Tribunalul Bucuresti, sunt unele dintre cele mai incdrcate instante din
tara, iar inregistrarea pe rolul acestora a unui numdr urias de litigii generate de falimentul primilor
doi asiguratori pe piata asigurarilor obligatorii de raspundere civild pentru prejudicii produse prin
accidente de autovehicule va conduce in mod inevitabil la cresterea duratei“de“solutionare a
cauzelor, dificultdti in administrarea probatoriilor si la suportarea unor cheltdieli'suplimentare de
catre persoanele pdgubite.

Prin urmare, stabilirea competentei exclusive in favoarea instantéler civile de la sediul
Fondului de garantare a asiguratilor, fard a se tine cont de domiciliul’ sau sediul persoanei
pagubite, este de naturd a genera efecte contrare celor care au fost ugmarire la momentul
edictarii normei de competenta, ingreunand accesul {a justitie al acéstora:

La nivelul Consiliului Superior al Magistraturii a fost analizata necesitatea identificirii unor
solutii legislative pentru situatia magistratilor in cazul cdrora se constata incetarea suspenddrii din
functie ca urmare a unei solutii de clasare sau de incetare a procesului penal. Tn acest context,
prin Hotararea nr. 156 din 26 octombrie 2023, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a decis
sesizarea Ministerului Justitiei cu propuneri de modificare.si’ completare a Legii nr. 303/2022
privind statutul judecatorilor si procurorilor i a Legii nr. 365/2022 privind Consiliul Superior al
Magistraturii.

La solicitarea Ministerului Justitiei, comisia de specialitate din cadrul Consiliului Superior
al Magistraturii a transmis o serie de puncte de vedere reféritoare la adoptarea, modificarea sau
completarea unor acte normative. Dintre acestea, mentionam:

- punctul de vedere referitor la proiectul de Hotdrare a Guvernului pentru modificarea si
completarea Hotararii Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Justitiei, analizat in sedinta Comisiei nr. 1 - reunitd,, Legislatie si cooperare interinstitutionald” din
25 ianuarie 2023.

- punctul de vedere cu privire la proiectul de Hotdrdre a Guvernului privind stabilirea
numarului maxim de posturi pentru Tnalta Curte de Casatie si Justitie, analizat Tn sedinta din data
de 13 februarie 2023 a Comisei nr. 1 judecatori — , Legislatie si cooperare interinstitutionald”,

- punctul de vedere vizédnd propuneréa de Directiva privind armonizarea anumitor aspecte
ale normelor de drept in materie de,insolventd 5/87447/12.01.2023, analizat4 in sedinta Comisiei
nr. 1 —judecatori , Legislatie si cooperare interinstitutionald” din 15 martie 2023. Tn acest context,
pentru a evita incadrcarea roluluiinstantelor si pentru a raspunde obiectivelor propunerii, Comisia
a apreciat util ¢ca, in procesul de transpunere a viitoarei directive, sa fie desemnati o autoritate
administrativd cu competente referitoare |a deschiderea procedurilor simplificate de lichidare.

- punctul de vedere cusprivire la proiectul de Lege pentru modificarea si completarea Legii
societatilor nr. 31/1990 si pentru modificarea si completarea Legii nr. 265/2022 privind registrul
comertului si pentru_modificarea si completarea altor acte normative cu incidentd asupra
inregistrarii in registrul comertului, analizat in sedinta din data de 16 mai 2023 a Comisieinr. 1 -
reunita ,Legislatie si cooperare interinstitutionald”. Analiza continutului proiectului de lege in
vederea exprimdrii unui punct de vedere de cdtre Consiliul Superior al Magistraturii a fost
efectuata din perspectiva prevederilor referitoare la procedurile judiciare ce vizeaza solutionarea
cererilor asociatilor, creditorilor si a actiunii in anulare Tmpotriva hotérarii adundrii generale a
asociatilor de aprobare a operatiunii transfrontaliere, precum si a reglementdrii propuse pentru
controlul legalitatii operatiunii transfrontaliere.
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- punctul de vedere cu privire la proiectul de Lege pentru completarea Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 119/2006 privind unele mdsuri necesare pentru aplicarea unor
regulamente comunitare de la data aderdrii Romaniei la Uniunea Europeand, aprobata cu
completari prin Legea nr. 191/2007, cu modificarile si completdrile ulterioare, analizat in sedinta
din data de 16 mai 2023 a Comisiei nr. 1 - judecitori ,Legislatie si cooperare interinstitutionald”.
In urma analizei, Comisia a constatat cd atributiile date in competenta instantelor judecatoresti
prin proiectul de lege, in scopul recunoagterii sau Tncuviin{drii executarii pe teritoriul Romaniei
a hotdrarilor pronuntate intr-un stat care nu este membru al Uniunii Europene, dar.care este stat
contractant la Conventia de la Haga din 2019 sau la Conventia de la Haga din 2005, precum si
atributiile care vizeazd recunoasterea si incuviintarea executdrii in strdindtate;*in temeiul
Conventiei de la Haga din 2019 sau al Conventiei de la Haga din 2005, a hotdrérilor judecatoresti
pronuntate de instaniele roméne, inclusiv a tranzactiilor judiciare incuviintatevprin hotarari
judecitoresti, sunt in concordanti cu modul general de reglementare, prin 0:.U.G. nr. 119/2006,
a competentei de eliberare, in aplicarea unor regulamente europene, a gerfificatului care atesta
caracterul executoriu al hotérérilor pronuntate de instantele roméne, respectiv ih competenta
primei instante sau a instantei care a incuviintat tranzactia a cdrei récunoagtere si executare in
stat tert se solicita. '

- punctul de vedere cu privire la proiectul de Lege pentru medificarea si completarea Legii
nr. 286/2009 privind Codul penal, analizat de Comisia nr. 1 = reunitd ,Legislatie si cooperare
interinstitutionald” in sedinta din data de 7 septembrie~2023v Proiectul viza, in esents,
incriminarea penald a faptei persoanei condamnate la pedeéapsa detentiunii pe viatd sau la
pedeapsa inchisorii de a nu se prezenta la organul de politie i vederea punerii in executare a
pedepsei in termen de sapte zile de la data [a care a rdmas,definitiva hotararea prin care s-a dispus
executarea pedepsei sau in termen de sapte zile de la data'intrarii in vigoare a acestei legi, in cazul
hotdrarilor care au ramas definitive anterior intrdrii in vigoare a acestei legi. Comisia a reiterat
punctul de vedere exprimat anterior de Consiliul Superior al Magistraturii, Tn special din
perspectiva necesititii conformdrii la exigentele yprincipiuiui ultima ratio. Aceasta impune
legivitorului s3 analizeze daci alte masuri decat'cele’de drept penal nu sunt suficiente pentru
realizarea scopului urmarit, astfel incat incriminarea penald s rdméana intotdeauna o masura la
care se recurge in ultima instanta.

- punctul de vedere cu privire la proiectul de Lege pentru aderarea Inspectiei Judiciare la
Reteaua Europeand a Serviciilor de Inspectie Judiciard (RESH) si pentru aprobarea pidtii cotizatiei
anuale la aceasta, precum si pentru complétarea Ordonantei Guvernului nr. 41/1994 privind
autorizarea platii cotizatiilor la organizatiile/internationale interguvernamentale la care Romania
este parte, analizat in sedinta din data de 18 septembrie 2023 a Comisiei nr. 1 - reunita , Legislatie
si cooperare interinstitutionalad”. ,

- punctul de vedere cu privire la proiectul de Lege pentru ratificarea Acordului privind
Curtea unici in materie de brevete, deschis spre semnare si semnat de Romania la Bruxelles, in
data de 19 februarie 2013. Avand-in vedere demersurile asumate de statul roman in legdtura cu
semnarea Acordului privind"Curtea unicd in materie de brevete, la nivelul Consiliului Superior al
Magistraturii s-a apreciat_cavratificarea Acordului este 0 masura necesard pentru concretizarea
acestei initiative.

Referitor la colaborarea cu puterea executiva, Consiliul Superior al Magistraturii a exprimat
si puncte de vedere la solicitarea unor ministere (altele decdt Ministerul Justitiei) sau a altor
autoritafi publice.

n acest sens, putem exemplifica:

- punctul de vedere cu privire la proiectul Hotdrarii Guvernului pentru aprobarea
Mecanismului national de identificare i referire a victimelor traficului de persoane, analizat de
Comisia nr. 1 - reunitd ,Legislatie si cooperare interinstitutionald”, in sedinta din data de 25
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ianuarie 2023, a fost transmis Ministerului Afacerilor Interne cu adresa nr. 25015/2022 din
27.01.2023. Analizand proiectul de act normativ in limitele competentelor ce revin Consiliului
Superior al Magistraturii, potrivit Legii fundamentale si legii sale organice, Comisia a apreciat c3
prevederile din cuprinsul Cap. 7, pct. 7.1, ce vizeazi , Acordarea toleririi rimanerii pe teritoriul
Romaéniei/dreptului de sedere temporari pe teritoriul Romaniei/dreptului de rezidenta in
Romania”, ar trebui s& fie redactate cu mai multd precizie, prin indicarea dispozitiitor legale in
baza cdrora se dispun mdsurile respective, precum si prin inlocuirea sintagmei generale
»magistratul” cu referirea la procuror, respectiv la instanta de judecatd. De aseméfiea, Comisia a
apreciat ca sunt pertinente si observatiile Ministerului Justitiei vizind necesitatea utilizirii unei
terminologii juridice corecte in tot cuprinsul proiectului de act normativ, cu réferire la notiunea
de ,parte vitdmatd", avand in vedere cd aceasta nu se mai regiseste ca atare in noul Cod de
procedurd penali.

- punctul de vedere cu privire la proiectul Legii privind asigurarea cadruiw national pentru
interoperabilitatea dintre sistemele de informatii ale Uniunii Europenein dorgeniul frontierelor si
vizelor, al cooperdrii politienesti si judiciare si al azilului si migratiei,«analizat in sedinta din data
de 13 februarie 2023 a Comisiei nr. 1 - reunitd , Legislatie si cooperare interinstitutionald”, a fost
comunicat Ministerului Afacerilor Interne cu adresa nr. 25361/2022 din.20.02.2023.

- punctul de vedere cu privire la Proiectul de hotdrire, a“Guvernului pentru aprobarea
Regulamentului privind procedura de inregistrare, investigare, si solutionare a sesizirilor ce
vizeaza practicile comerciale neloiale dintre ntreprinderi An cadrul lantului de: aprovizionare
agricol si alimentar, analizat in sedinta din data de 22 februarié 2023 a Comisiei nr. 1 - judecatori
»Legislatie si cooperare interinstitutionald”, a fost comunicat Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale prin adresa nr. 2005/2023 din 28 februarie 2023.

- punctul de vedere cu privire la proiectul de Lege privind stabilirea unor masuri de punere
in aplicare a Regulamentului (UE) 2021/23 al Parlamenttlui European si al Consiliului din 16
decembrie 2020 privind un cadru pentru redresarea/si rezolutia contrapirtilor centrale si de
modificare a Regulamentelor {UE) nr. 1095/2010, (WE}nr. 648/2012, (UE) nr. 600/2014, (UE) nr.
806/2014 si (UE) 2015/2365 si a Directivelor 2002/47/CE, 2004/25/CE, 2007/36/CE, 2014/59/UE
si (UE) 2017/1132, precum si pentru modificarea'si completarea unor acte normative, analizat in
sedinta Comisiei nr. 1 — judecatori ,Legislatie-sixcooperare interinstitutionald” din 31 ianuarie
2023, a fost comunicat Ministerului Finantelofcu adresa nr. 1358 din 01.02.2023. Raportat la
competentele Consiliului Superior al Magistraturii, Comisia a analizat doar continutul art. 13 din
proiect, referitor la calea de atac ce poatefi formulata impotriva deciziei de sanctionare si a
celorlalte acte administrative adoptate.de Autoritatea de Supraveghere Financiara.

- punctul de vedere cu privire la proiectul Hotdrarii de Guvern privind aprobarea Strategiei
nationale pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,Copii protejati, Romania sigur”
2023-2027 si a Planului operationalpentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia
$i promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati, Romania siguri” 2023 — 2027. Proiectul a fost
analizat in sedinta din data de.I3-februarie 2023 a Comisiei nr. 1 - reuniti »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” in vederea-analizarii masurilor propuse a fi implementate. R&spunsul a fost
comunicat ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse cu adresa nr. 335 din 20.02.2023.

- punctul de vedere cu privire la proiectul de Hot3rdre a Guvernului privind normele
referitoare la intocmirea, actualizarea si administrarea Sistemului electronic national de evidentd
a ocupdrii in sectorul public, precum i detalierea operatiunilor necesare completirii bazei de
date, analizat in sedinta din data de 23 martie 2023 a Comisiei nr. 1 — reunit$ "Legislatie si
cooperare interinstitutionald”, a fost comunicat Agentiei Nationale a Functionarilor Publici cu
adresa nr. 3529 din 29.03.2023. =

- punctul de vedere referitor la proiectul de Ordonanta de urgentd pentru modificarea Si
completarea Legii nr. 367/2022 privind dialogul social si a Legii nr. 53/2003 Codul muncii, cu
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modificrile si completarile ulterioare, analizat in sedinta din data de 15 martie 2023 a Comisiei
nr. 1 - judecitori ,Legislatie 5i cooperare interinstitutionald”, a fost comunicat Ministerului Muncii
si Solidarititii Sociale cu adresa nr. 4272 din 25.05.2023. Prin Hotdrarea nr. 20 din 26 ianuarie
2023, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a decis sesizarea ministrul muncii si solidaritatii
sociale pentru a initia demersurile necesare modificarii art. 269 din Legea nr. 53/2003 privind
Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. fn concret, prin modificarea
propusa s-a urmirit evitarea interpretdrii neunitare a normelor referitoare la competenta, Plenul
apreciind c3 se impune reglementarea expresd in Codul muncii a competentei=materiale a
tribunalului in solutionarea in prim# instant3 a conflictelor individuale de muncd. Asa cum rezuita
din proiectul de ordonant3 de urgentd refdcut, observatiile transmise de Consiliul"Superior al
Magistraturii referitoare la competenta tribunalului de a solutiona in primatinstanta litigiile de
muncd, precum si cele referitoare la nulitatea clauzelor contractului colectiv de®muncd au fost
tnsusite, fiind astfel reformulate propunerile de modificare ale art. 269 din Codul muncii si ale art.
109 din Legea nr. 367/2022 In sensul celor retinute de comisia de specialitate din cadrul Consiliului
in sedinta din data de 15.03.2023.

- punctul de vedere cu privire la proiectul de Ordin comun al ministrului muncii si
solidarititii sociale si al ministrului justitiei pentru aprobarea modelului si a procedurii de
completare si operare a registrului special al organizatiilor sindicale i patronale, analizat in
sedinta din data de 7 septembrie 2023 a Comisiei nr. 1 — judecatori ,Legislatie si cooperare
interinstitutionald”, a fost comunicat Ministerului Muncii si Solldanta’;n Sociale cu adresa nr.
14025 din 13.09.2023.

- punctut de vedere cu privire la proiectul de Lege pentru'modificarea si completarea unor
acte normative in domeniul asistentei sociale, analizat insedinta din data de 17 octombrie 2023
a Comisiei nr. 1 - reunita , Legislatie si cooperare interinstitugional3”, a fost comunicat Ministerului
Muncii si Solidarititii Sociale cu adresa nr. 18216 din 18.10:2023. Punctui de vedere vizand forma
proiectului reficut ca urmare a observatiilor formulate in etapa consultdrii preliminare
institutionale a fost transmis Ministerului Muncil sisSolidaritatii Sociale cu adresa nr. 18216 din
22.11.2023.

- punctul de vedere cu privire la proiectul de Lege privind masurile necesare pentru
exploatarea energiei eoliene offshore si pentru-modificarea si completarea unor acte normative
din domeniut energiei, analizat in sedinta din,data de 10 octombrie 2023 a Comisiei nr. 1 reunita
- Legislatie si cooperare interinstitutionald”, a/fost comunicat Ministerului Energiei cu adresa nr.
17169/2023 din 20.20.2023. :

- punctul de vedere cu privire laProiectul de Lege privind sistemul public de pensii, analizat
in sedinta Comisiei nr. 1 reunitd =, Legislatie si cooperare interinstitutionald” din data de 07
noiembrie 2023, a fost comunicat-Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociate cu adresa nr. 20938
din 07.11.2023.

- punctul de vedere cu privire la proiectul Legii prwmd stabilirea unor masuri pentru
aplicarea Regulamentului (UE)“2022/2065 al Parlamentului European i al Consiliului din 19
octombrie 2022 privind o piatd unicd pentru serviciile digitale si de modificare a Directivei
2000/31/CE, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 365/2002 privind comertul
electronic, analizat in sedinta din data de 4 decembrie 2023 a Comisiei nr. 1 - reunita LLegislatie
si cooperare interinstitutionald”, a fost comunicat Autoritatii Nationale pentru Administrare si
Reglementare in.Comunicatii cu adresa nr. 22046 din 04.12.2023.

Nu in ultimul rAnd, trebuie mentionatd participarea reprezentantilor Cons:huiw la lucrarile
diverselor grupuri de lucru interinstitutionale constituite la nivelul Consiliului Superior al
Magistraturii, Ministerului Justitiei sau, dupa caz, la nivelul altor institutii, pe teme privind
sistemul judiciar. De asemenea, reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii au participat
la mai multe intalniri de lucru organizate de Ministerul Justitiei.
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In sedinta din data de 31 ianuarie 2023 a Comisiei nr. 1 - reunita ,Legislatie si cooperare
interinstitutionald” s-a decis constituirea la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii a unui grup
de lucru in vederea reludrii demersurilor privind modificarea Anexei la Ordinul comun al
ministrului justitiei, presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, presedintelui inaltei Curti
de Casatie si Justitie, procurorului general al Parchetului de pe langi Thalta Curte de Casatie si
Justitie si al procurorului-sef al Directiei Nationale - Anticoruptie nr.
545/C/1/4.794/1.154/259/300/C/379/C din 2012 privind procedura de acordare a compensatiei
lunare pentru chirie, precum si pentru stabilirea: plafonului maxim in limita c3Fuia se poate
deconta chiria pentru unele categorii de personal din sistemul justitiei.

Tn sedinta din data de 28 februarie 2023 a Comisiei nr. 1 - reunits »Legislatie si cooperare
interinstitutionala” s-a decis constituirea la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii a unui grup
de lucru la care sa participe si reprezentanti ai Inaltei Curti de Casatie si Justitie si ai Parchetului
de pe langa Thalta Curte de Casatie si Justitie pentru formularea unor propuneri concrete pr:vmd
grila de salarizare pentru categoriile profesionale din sistemul judiciar.

La data de 11 ianuarie 2023, la invitatia Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice, un
reprezentant al Consiliului Superior al Magistraturii a participat la reuniunea grupului de lucru la
nivel tehnic din cadrul Comitetului Interministerial pentru Achizitii Publice vizand proiectul noii
Strategii in domeniul achizitiilor publice, activitate implementat3 Tixcadrul PNRR Componenta C14
— Buna guvernanta — Obiectiv specific 5 — Un sistem nationahde achizitii publice mai eficient,
inclusiv prin consclidarea capacititii administrative a autiorjtatilor/entitdtilor contractante, intr-
un cadru legal flexibil si coerent ~ Reforma 8 Reformarea sistemului national de achizitii publice.

La invitatia Agentiei Nationale pentru Egalitate“de“Sanse Tntre Femei si Barbati,
reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii auarticipat la sedintele grupului de lucru
constituit in vederea analizdrii si formuldrii propuneriloride modificarea a Legii nr. 217/2003
pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, republicats, cu modificirile si completirile
ulterioare, precum si a Ordinului nr. 146/2578/2018 privind modalitatea de gestionare a cazurilor
de violentd domestica de cétre politisti.

La invitatia Ministerului Muncii si Sohdarltatn Sociale, la data de 27 aprilie 2023,
reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii au participat la reuniunea grupului de lucru
constituit in baza Ordinului nr. 905/06.04.2023-abministrului muncii si solidaritatii sociale, vizind
»Modificarea si modernizarea legislatiei privnd'sistemul de salarizare” din cadrul Reformei 4 —
Dezvoltarea unui sistem de salarizare echitabil si unitar in sectorui public, componenta C14 - Buna
guvernanta, reformd asumatd de Guvernul Romaniei in cadrul Planului National de Redresare Si
Rezilientd (PNRR).

La invitatia Autoritdtii Nationale de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter
Personal, la data de 16 mai 2023, ‘reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii au
participat la reuniunea vizind implementarea prevederilor legale si regulamentare pentru
exercitarea de catre Consiliuna rolului de autoritate competenti pentru supravegherea
operatiuniior de prelucrare adatelor cu caracter personal de citre instantele Judecatore§t| in
exercitarea atributiilor lor jldiciare.

in sedinta din data de 3 iulie 2023 a Comisiei nr. 1 - reunits »Legislatie si cooperare
interinstitutionald” s-a degis constituirea unui grup de lucru pentru implementarea Metodologiei
de evaluare a riscurilor de coruptie la nivelul Consiliului, alcituit din conducitorii tuturor
compartimentelor din aparatul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, sub coordonarea
secretarului general. :

La data de 26 iulie 2023, reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii au participat
la sedinta grupului de lucru comun cu Ministerul Justitiei si Tnalta Curte de Casatie si Justitie,
constituit in vederea aducerii la indeplinire a obiectivelor pentru dezvoltarea politicii de resurse
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umane la nivelul sistemului judiciar, previzute tn Strategia de dezvoltare a sistemului judiciar
2022-2025 si in planu! de actiune aferent acesteia.

La invitatia. Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, la data de 17 august 2023,
reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii au participat la int8lnirea organizatd cu
reprezentantii familiilor ocupationale de functii bugetare in vederea elabordrii noii legi a salarizarii
personalului platit din fonduri publice.

La invitatia Guvernului Romaniei, comunicatd prin postd electronicd la data de 8
septembrie 2023, inregistratd sub nr. 17489/2023, un reprezentant al ConsiliuluinSuperior al
Magistraturii a participat la sedinta din data de 26 septembrie 2023 a Comitetuluiinterministerial
pentru monitorizarea implementarii Strategiei nationale - pentru prevenireaysi~combaterea
antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la uré, aferente/perioadei 2021-
2023, infiintat prin Decizia prim ministrului nr. 173/28.02.2022 si, respectiv, la prima reuniune a
Comitetului. interministerial pentru elaborarea Strategiei nationale ,pentru prevenirea si
combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizérii si discursului mstlgator la urd, aferentd
perioadei 2024-2027 si a Planului de actiune.

La data de 14 noiembrie 2023, un reprezentant al Consiliului Superior al Magistraturii a
participat la sedinta grupului de lucru comun MJ-CSM-ICC) constituit pentru indeplinirea
obiectivelor SDSJ, respectiv suplimentarea posturilor de  grefier la ‘nivelul instantelor
judecatoresti. -

La invitatia Ministerului Justitiei, comunicatd prinspostd “electronicd la data de 12
decembrie 2023, reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii au participat la intédlnirea
de lucru din data de 18 decembrie 2023 al cirei obiectiv a fost identificarea masurilor necesare
pentru asigurarea liberului acces la justitie din perspectiva costurilor, promovarea solutiilor
alternative de solutionare a litigiilor, in special a institutiei medierii, dar si pentru degrevarea
instantelor de judecata.

C. Referitor la relatia Consiliului Superior al Magistraturii cu Presedintele Romaniei,
aceasta s-a circumscris prevederilor art. 134 din“Constitutia Romaniei, republicatd, ale Legii nr.
305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii si ale Legii nr. 303/2022 privind statutul
judecatorilor si procurorilor.

Astfel, au fost inaintate Presedintelti\Romaniei hotararile Sectiilor Consiliului Superior al
Magistraturii privind propunerile de numire si eliberare n si din functiile de executie de judecator
si procuror.

Relatia cu celelalte profesii juridice

n cursul anului 2023, in ceea'ce priveste relatia cu celelalte profesii juridice, activitatea
Consiliului Superior al Magistraturii a implicat o relationare mai sustinuta cu corpul profesional al
avocatilor.

La data de 02.11.2023@-avut loc, la sediul Consiliului Superior al Maglstraturu, o intalnire
intre reprezentantii Consiliulai,-membrii Sectiei pentru judecdtori $i membrii alesi reprezentanti
ai societatii civile, si reprezentaniii Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia, in care au fost
discutate mai multe aspecté menite s3 asigure buna colaborare intre institutiile din cadrul
sistemului judiciar si corpul profesional al avocatilor, pentru realizarea unui act de justitie de
calitate. .

fn acest context, a fost pusd in discutie necesntatea identificirii celor mai eficiente
mecanisme pentru a evita in viitor unele deficiente intdmpinate de avocati in desfasurarea
procedurilor judiciare.

Au fost discutate punctual aspectele semnalate de citre UNBR refentoare la reducerea.
onorariilor avocatilor din oficiu sau a cheltuielilor de judecatd aferente onorariilor avocatilor alesi,
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nestabilirea unor intervaie orare de judecare a cauzelor, necesitatea verificirii puterii de
reprezentare a avocatului pentru a se evita situatiile in care profesia este practicata fira drept,
identificarea in continuare a unor solutii pentru acoperirea deficitului de.personal in instante,
precum si posibile consecinte negative privind prelungirea duratei procedurilor de judecats.

O solutie agreatd a fost posibilitatea organizrii unor intIniri la nivelul curtilor de apel in
care sd fie dezbdtute aspecte privind practica administrativi/judiciar a instantelor, pentru care
sd fie consultati/invitati reprezentanti ai Barourilor si reprezentanti ai parchetelor de pe langa
instantele judecdtoresti, similar intéinirilor trimestriale in care sunt dezbitutepreblemele de
drept care genereazi practica neunitara.

In urma acestei intalniri, au fost comunicate public concluziile prir’ intermediul unui
comunicat de presa publicat pe site-ul Consiliului.

Uiterior, continudnd demersurile necesare sustinerii angajamentului de colaborare intre
profesii, in cursul lunii decembrie 2023, Sectia pentru judecitori a’ Consiliului Superior al
Magistraturii a dispus Tn unanimitate modificarea Hotdrarii nr. 148/2015, modificat3 si completat
prin Hotdrdrea Sectiei pentru judecdtori nr. 725/2015, avand ca obiect“dprobarea procedurii
intdlnirilor trimestriale in care sunt dezbitute problemele de drept care genereazd practica
neunitara si metodologia de organizare si desfisurare a Intalnifilor ‘presedintilor de sectii din
cadrul curtilor de apel. -

Ca urmare a modificarii hotararii Sectiei pentru judecitori nr. 148/2015, a fost inclusi o
sectiune destinatd dezbaterii problemelor de practicid administrativi/ judiciard identificate de
avocati pe parcursul desfasurdrii procedurilor judiciare. Tn acest sens, curtile de apel vor consulta
toate barourilor din circumscriptia instantei, in vederea transhiterii principalelor probleme de
practica administrativad/judiciard intdmpinate in cadrul grecedurilor judiciare.

Solutiile adoptate in sedintele de practicd neunitard'se consemneaz3 intr-o minut3, care se
va comunica barourilor din circumscriptia curtii de apel si*se va publica pe intranetul instantei si
Tn sectiunea din EMAP dedicatd unificarii practicii, astfel incat corpul profesional al avocatilor sa
cunoasca solutiile de practicd neunitara adoptate lamivelul curtilor de apel.

Educatie juridicd

in anul 2023 a continuat linia demersurilohnecesare implementarii Protocolului incheiat in
anul anterior intre Consiliul Superior al Magistraturii, Ministerul Justitiei, Ministerul Educatie,
inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langé Tnalta Curte de Casatie si Justitie si
Uniunea Nationald a Barourilor din Roménia:

Prin Hotdrarea Sectiei pentru‘judecdtori nr. 1726/15.06.2023 au fost desemnati 276 de
judecatori, 78 de grefieri, experti juristi si‘asistenti judiciari, precum si 16 magistrati asistenti din
cadrul instantei supreme, iar prin Hotdrarea Sectiei pentru procurori nr. 887/22.06.2023 au fost
desemnati 58 de procurori s3 participe la promovarea educatiei juridice in randul elevilor,
studentilor si cadrelor didactice diff invitdmantul primar, liceal si universitar din Romania, in
scopul cresterii gradului de informare cu privire la modalitatile de apirare a drepturiior si de
respectare a obligatiilor ce-le_revin cetitenilor si, corelativ, intirirea capacitatii acestora de a
identifica situatiile in care“drepturile le sunt inciicate, precum si de a utiliza mecanismele
relevante de protectie a acestor drepturi.

Activitatile de edteatie juridica in unitatile de invatdmant preuniversitar si in mediul
universitar au vizat, printre altele, dreptul constitutional, organizarea si functionarea sistemului
judiciar, elemente de bazd ale dreptului civil si penal, formele réspunderii juridice sau aspecte
referitoare la prevenirea si combaterea coruptiei.

Tn concret, acestea au constat in realizarea de materiale informative cu specific juridic de
interes pentru profesori, elevi, liceeni si studenti, inclusiv din perspectiva elaborarii programelor
si manualelor de educatie juridica, distribuirea acestor materiale informative prin intermediul
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paginilor de internet ale institutiilor publice implicate in proiect, expuneri ale judecatorilor,
procurorilor, ale specialistilor din cadrul Ministerului Justitiei si ale celorlalti practicieni ai
dreptului, in unit3tile de Tnvdtdmant preuniversitar si mediul universitar, pe diferite teme de
interes, vizite ale elevilor si studentilor la instantele judecdtoresti, parchete, la Ministerul Justitiei
sau la alte autoritati sau institutii publice cu relevantd pentru domeniul justitiei si organizarea de
evenimente dedicate educatiei juridice.

Consiliul Superior al Magistraturii a promovat, totodatd, activitdtile de educatie Jundu:a
prin intermediul paginii proprii din social media, acestea fiind intens mediatizate ulterior in mass-
media.

Activitatea membrilor alesi, reprezentanti ai societdtii civile '

Membrii alesi ai Consiliului Superior al Magistraturii, reprezentanti ai societdtii civile,
potrivit art. 56 alin. 8 lit. b din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, au ca
indatorire specificd consultarea organizatiilor civile cu privire la propunerile’si sugestiile acestora
privind demersurile necesare la nivelul Consiliului pentru imbunatatirea activitatii institutiilor
judiciare ca serviciu public aflat in slujba societatii, intocmind in acest sens un raport trimestriai
de analizi si sintez3 a propunerilor, pe care il transmit plenului saussectiilor, dupa caz, pentru
analiza si decizie.

Aceste atributii ale membrilor alesi, reprezentanti ai societdtii civile, au menirea de a
realiza o legdtura reald cu societatea civild, dar si de a asigura transparentizarea publicd cdtre
societate a tuturor activitdtilor si actiunilor Consiliului Superior al Magistraturii avand drept
obiectiv eficientizarea si imbunatitirea activitatii sistemultijudiciar, in ansamblu.

Tntocmirea si prezentarea rapoartelor prevazute prin) actul normativ enuntat prezintd
important3 din perspectiva reflectérii transparentei publiee’™ procesul decizional si reprezinta o
intermediere functionald intre corpul magistratilor si soCietate, contribuind prin aceasta la
consolidarea increderii societdtii in justitie, dar si la realizarea unui control civic, public si
transparent al justitiei in societatea contemporana.

fn temeiul acestor prerogative, si in anul2023, membrii alesi, reprezentanti ai societatii
civile, si-au indeplinit prerogativele conferitende lege, fiind intocmite rapoarte trimestriale
referitoare la consultarea organizatiilor sogietatilor civile cu privire la propunerile si sugestiile
acestora privind demersurile necesare lawnivelul Consiliului Superior al Magistraturii pentru
imbunétatirea activitatii institutiilor judiciare ca serviciu public aflat in slujba societatii.

Rapoarte trimestriale au analizat activitatea efectivd a membrilor alegi, reprezentanti ai
societatii civile, cu referire la intdlnirile de Jucru derulate si agenda acestora, numdrul de petitii
primite din partea cetitenilor si obiectul acestora, proiectele de hotarari puse in dezbatere
publicd, precum si mesajele publice, transmise cu ocazia diferitelor evenimente de interes,
apreciindu-se c3 in perioadele de‘referinta vizate de rapoarte la niveiul Consiliului Superior al
Magistraturii s-a realizat o informare publicd constantd i transparentd cu privire la lucrdrile
desfisurate la nivelul institutief:

Astfel, se poate concluziona ¢ membrii alesi ai Consiliului Superior al Magistraturii,
reprezentanti ai societatii civile, au contribuit, prin prisma rolului detinut, la promovarea valorilor
democratiei, incurajarea implicarii sociale a cetdtenilor in procesele de dezvoltare, libertatea de
exprimare a acestora, societatea civila fiind un instrument indispensabil pentru realizarea unui
stat de drept.
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CAPITOLUL I

Activitati derulate in legdturd cu atributiile administrative ale Consiliului Superior al
Magistraturii

ll.1. Gestionarea carierei profesionale a judecitorilor si procurorilor

Asigurarea necesarului de resurse umane pentru buna desfasurare a/activitaiii la nivelul
instantelor si parchetelor a reprezentat, si la nivelul anului 2023, principalul obiéctiv al Consiliului
Superior al Magistraturii. Ocuparea posturilor vacante de judecdtor si,procuror s-a realizat
potrivit prevederilor legale, astfel cum rezuita din datele ce vor fi prezentate ai jos.

Tn perioada ianuarie-decembrie 2023, la fel ca in anii precedenti, principalul obiectiv al
Consiliului Superior al Magistraturii, legat de activitatea administrativi derulats de acesta, l-a
constituit asigurarea necesarului de resurse umane pentru buna desfisurare a activitatii la nivelul
instantelor si parchetelor.

n acest context, ocuparea posturilor vacante de judecdtor'si, procuror s-a realizat prin
toate modalitatile prevdzute de lege, astfel cum rezulti din datele.ce vor fi prezentate mai jos.

A. Evolutia gradului de ocupare a posturilor de judecator.si procuror

Situatia posturilor de judecitor la inceputul anului 2023

La data de 31 decembrie 2022, din totalul de 5067 de'posturi de judecitor, erau ocupate
4074 posturi gi vacante 993 posturi, inregistrandu-se un'grad.de ocupare de 80%. Cauza principald
a gradului mare de posturi vacante a reprezentat-o insecuritatea legislativy atat in domenlui
pensiei de serviciu, cat si a salarizarii judecitorilor sisprocurorilor.

Din totalul judecatorilor in functie, cu luareavin calcul inclusiv a acelor judecatori care
ocupau pe perioada nedeterminata posturi temparar vacante in conditiile art. 134* din Legea
nr. 304/2004, republicatd, cu modificirile si,complétirile ulterioare {in vigoare pani in luna
decembrie 2022), la sfarsitul anului 2022, 3059 erau femei si 1205 erau barbati. Diferentele
aparente intre situatia posturilor ocupate si numarul efectiv al judecitorilor in functie rezult3 din
ocuparea posturilor in conditiile art. 134* anterior mentionat.

Pe de alta parte, in raport cu decretele/publicate ulterior i cu misurile dispuse cu privire
la ocuparea posturilor temporar vacante, la data de 1 ianuarie 2023, dintr-o schem3 de 5075 de
posturi, erau ocupate 4057 de posturi si'vacante 1018 posturi. Astfel, situatia posturilor la nivelul
instantelor judecatorestl se prezintd\astfel:

Posturi.de-judecitor previzute in | Postuti de judecator vacante — |
Categoria  schem&=01.01.2023 -  01.01,2023 _ ,
| 3 __| Total \| Executie | Conducere | Total | Executie | Conducere
Er?alta.(‘:urte de Casatie 122 115 . 20 20 0
si Justitie
Curti de apel (inclusiv 530 827 108 89 57 32
Curtea Militara de Apel)
Tribunale (inclusiv
instantele militare si| 1701 | 1463 238 431 340 94
tribunalele specializate)
Judecatoru 2322 2013 309 478 238 187
Total 5075 {as3 662 11018 {705  |313
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Situatia posturilor de procuror la inceputul anului 2023

Tn luna ianuarie 2023, la nivelul parchetelor, din totalul de 3051 posturi de procuror (au
fost incluse i cele 70 de posturi acordate potrivit art. 134 din Legea nr. 304/2004, republicats,
cu modificirile si completirile ulterioare) erau ocupate 2210 posturi (sunt incluse si cele 26 de
posturi acordate potrivit art. 134" din Legea nr. 304/2004, republicati, cu modificirile si
completirile uiterioare - 6 la parchetele de pe 1angd tribunale si 20 la parchetele de pe langa
judecatorii) §i vacante 854 posturi, din care 535 erau corespunzatoare functiilor de executie (sunt
incluse si 44 posturi acordate potrivit art. 134" din Legea nr. 304/2004, republicata,cu modn‘icarlle
si completdrile ulterioare), iar 319 functiilor de conducere.

‘Din totalul celor 2210 posturi de procuror ocupate, 13 procurori functionau peste schema
previzutd, toti la parchetele de pe langd judecadtorii.

Functionarea peste schem3 se datoreaza faptului ca procurorii respectivi fie si-au Incetat
mandatele de conducere, fie si-au incetat activitatea la cele doud structuri din cadrul Parchetulu
de pe langs Tnalta Curte de Casatie si Justitie (Directia Nationald Anticoruptie i Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism) si,.potrivit dispozitiilor legale,
au revenit pe posturile de executie de la unitatite de parchet la care au funictionat anterior numirii.

Distributia posturilor vacante, pe grade de jurisdictie, in luna fanuarie 2023, se prezenta
astfel:

o "Pasmﬁ dé. procuror . | Posturide ﬂr,oéﬁf@r,uacagtg
Total Exec i;j 1347 ;-t;rmd. Totai Exec 13 4, | Cgﬁd,

PICC) (inclusiv DNA, -
DIICOT si  Sectia | 662 520 0 | 142 204 140 0 64
parchetelor militare)
Parchetele de pe B : \ - : ‘
langa curtile de apel | 264 185 4 75 65 42 4 19
| (inclusiv PCMA)
Parchetele de pe
langd  tribunale
(inclusiv PTMTB si
PTMF)
Parchetele de pe
langa judecatorii
Total | 305112330 | 70 | 651 |854 | 491 [ 44 | 319

731 518 20 193 257 148 14 | S5

1394 ;41107 46 241 328 161 26 141

Gradul.de ocupare a posturilor de procuror
ianuarie 2023
75.38% 77.40%

80.00%
60.00%  plcc)
’ mPCA
oPT
40.00% (w] ]

20.00%

0.00%
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B. Ocuparea posturilor de executie de judecator si procuror

Ocuparea posturilor de executie de judecator

Tn cursul anului 2023, ocuparea posturilor de executie vacante s-a realizat prin urmétoarele
modalitati:

Repartizarea absolventilor Institutului National al Magistraturii

Ca efect al Deciziei Curtii Constitutionale nr. 121/2020, similar situatiei din cursul anului
2022; nici in anul curent nu exista o promotie de absolventi ai Institutului National al Magistraturii
motivat de faptul cd in perioada 2020 — iulie 2021 nu au mai fost organizateseencursuri de
admitere in magistratura sau la Institutul National al Magistraturii.

Numirea in magistratura pe baza de concurs

Tn cursul anului 2023 au fost finalizate doud noi concursuri de admitere/fn magistratur3,
declansate in anul 2022, prin Hotdrirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 92/2022,
respectiv prin Hotérarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1431/2022, fiind ocupate
127 de posturi de judecdtor la judecatorii, dupad cum urmeaza:

- 76 de posturi ca urmare a concursului desfasurat in pericada 12.iulie 2022 — 2 martie
2023, conform propunerilor de numire formulate prin Hotarérea nf. 344/2023 a Sectiei pentru
judecatori;

- 51 de posturi ca urmare a concursului desfasurat in pericada 14 octombrie 2022 - 15
iunie 2023, conform propunerilor de numire formulate prin Hotararea nr. 1622/2023 a Sectiei
pentru judecatori. :

Totodaté, in prezent este in derulare concursul de admitere Tn magistratura declangat prin
Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.s11972023 pentru ocuparea a 250 de
posturi de judecitor la judecdtorii si 147 de posturisde procuror la parchetele de pe lang3
judecatorii. Concursul urmeaza a fi finalizat n cursul lunii martie 2024.

Numirea, la cerere, a procurorilor in functia de judecator

Tn acord cu prevederile Legii nr. 303/2022, la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii s-
a dispus declansarea unei sesiuni de numire a procurorilor in functia de judecator, iar anuntul
privind declansarea procedurii a fost publicat pe pagina de internet a Consiliului la data de 11 mai
2023.

n sedintele Sectiei pentru judecitoriddin-perioada 27 - 28 iunie 2023 a avut loc sus{inerea
interviului in cadrul acestei proceduri, fiind.formulate propuneri pentru numirea in functia de
judecitor pentru 35 de persoane. Ca urmare a contestdrii de cdtre parchete a unora dintre
propunerile formulate, dintre care pana in prezent au fost solutionate definitiv prin respingere 9
contestatii, au fost emise doar 29 de decrete de numire din functia de procuror. Situatia concreta
a celorlalte 6 propuneri de numireformulate de Sectia pentru judecdtori va fi finalizata Tn raport
de solutiile definitive pronuntatewde.instanta judecatoreasca.

Totodat, este de mentionat.ca, la data de 7 decembrie 2023 a fost declansata o noud
procedura de numire din functiade procuror in functia de judecator, fiind alocate acesteia 145 de
judecatorii. Tn termenul de 157ile prevazut de lege, 30 de procurori au depus cerere pentru
numirea ca judecator.

Numirea in functia. dejudecator sau procuror definitiv, dupa promovarea examenului de
capacitate '

fn perioada noiembrie 2022 — aprilie 2023 s-a desfisurat examenul de capacitate al
judecatorilor si procurorilor stagiariin acord cu prevederile art. 25 alin. (1) din Legea nr. 303/2004,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, Ca urmare a acestui examen, in cursul
anului 2023, prin Hotarérile Sectiei pentru judecdtori nr. 1457 - 1459 din data de 4 mai 2023, au
fost formulate propuneri de numire, prin decret al Presedintelui Roméniei, a 140 de judecdtori
fard, insd, ca acest aspect sa reprezinte efectiv o ocupare de noi posturi vacante.
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Numiri si reincadrari in functia de judecator si procuror in temeiul art. 216 alin. (2) - (3)
din Legea nr. 303/2022 .

Prin Hotardrea nr. 1627/30.05.2023, Sectia pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii a decis aprobarea declansarii procedurii de reincadrare in functia de judecator
pentru fostii judecatori, potrivit prevederilor art. 216 alin. (2} - (3) din Legea nr. 303/2022 privind
statutul judecatorilor si procurorilor. -

Astfel, in conformitate cu art. 2 din Metodologia privind reincadrarea in functia de
judecdtor, aprobata prin Hotdrarea Sectiei pentru judecdtori nr. 423/2023 si-ausputut depune
cereri judecatorii care au fost eliberati din functie, prin pensionare, incepand cu data de
31.05.2020. : -

Conform acestei proceduri, in sedinta Sectiei pentru judecatori din data de 14 septembrie
2023 au fost analizate cererile de reincadrare depuse si au fost formulate 13 propuneri de
reincadrare, din care 11 la nivel de judecétorie si 2 {a nivel de tribunal.

Ocuparea posturilor de executie de procuror

in perioada ianuarie — 31 decembrie 2023, ocuparea posturilor de.éxecutie vacante s-a
realizat prin urmatoarele modalitati:

Numirea in magistratura pe baza de concurs, conform dispozitiilor art. 33 din Legea nr.
303/2004 republicat, cu modificarile si completarile ulterioare

Prin Hotararile Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 92/07.07.2022 si nr.
141/11.10.2022 s-a aprobat organizarea concursului de admitere in'magistratura prin intermediul
Institutului National al Magistraturii, la Bucuresti, in perioadeledulie 2022 — martie 2023, respectiv
14.10.2022 - 15.06.2023, in conditiile art. 33 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor
si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

n urma acestor concursuri au fost ocupate 40 de posturi de procuror, acestia fiind numiti
n functia de procuror incepand cu data de 23.03.2023, respectiv 16.06.2023.

Prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superiorial/ Magistraturii nr. 119/2023 s-a aprobat
organizarea concursului de admitere Tn magistratura\prin intermediul Institutului National al
Magistraturii, la Bucuresti, in perioada 07 iulie 2023 ~ 06 martie 2024, in conditiile art. 63 din
Legea nr. 303/2022 privind statutul judecdtorilor si procurorilor, cu termen de finalizare in
cursului anului 2024.

Numirea, [a cerere, a judecatorilor in functia de procuror

in perioada de referintd, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a
admis cererile formulate de 8 judecatori de“eliberare din aceastd functie si numire in functia de
procuror, decretele Presedintelui Romaniei fiind emise in luna august 2023.

Numirea in functia de procuror, dupa promovarea examenului de capacitate

Potrivit art. 38 alin. (2) din,Regulamentul privind examenul de capacitate al judecitorilor
stagiari si al procurorilor stagiari, ‘aprobat prin Hotdrarea nr. 103/2019 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, judeedtorii stagiari pot opta doar pentru posturi de judecdtor, iar
procurorii stagiari pot opta dogrpentru posturi de procuror.

Pe cale de consecintéyin.raport de dispozitiile legale mai sus mentionate, dupa absolvirea
examenului de capacitate, procurorii stagiari nu au mai putut opta pentru functia de judecétor.

Prin Hotdrarea Sectiei pentru procurori nr. 673/04.05.2023 au fost inaintate Presedintelui
Romaniei propunerile de ntimire in functia de procuror a unui numar de 68 de procurori stagiari,
acestia fiind numiti in functie Tn cursul lunii mai 2023, fird, insd, ca acest aspect s& reprezinte
efectiv o ocupare de noi posturi vacante.

Reincadrari in functia de procuror fn temeiul art. 216 din Legea nr. 303/2022 privind
statutul judecatorilor si procurorilor

Tn anul 2023, a fost declansatd, prin Hotdrdrea Sectiei pentru procurori din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1108/31.08.2023, sesiunea de reincadrare in functia de
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procuror, a fostilor procurori eliberati din functie prin pensionare, in conditiile art. 216 din Legea
nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, aceastd procedur3 nefiind finalizats.

In sedinta Sectiei pentru procurori din data de 28.11.2023 s-a decis inaintarea citre
Presedintele Romaniei a 5 propuneri de reincadrare in functie a fostilor procurori.

Pesemnarea procurorilor in vederea efectuarii urmaririi penale in cauzele previzute art.
3 alin, (1) si alin. (2) din Legea nr. 49/2022 privind desfiintarea Sectiei pentru investigarea
infractiunilor din justitie, precum §i pentru modificarea Legii nr. 135/2010 privind Codul de
procedura penald ,

n acord cu dispozitiile art. 3 alin. (3) din Legea nr. 49/2022, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii formuleaza propuneri pentru desemnarea de catre procurorul geneéralal Parchetului
de pe Iang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie a procurorilor care vor efectualurmarirea penald in
cauzele expres prevazute la art. 3 alin. (1) si alin. (2} din Legea nr. 49/2022.

Potrivit art. 10 din acelasi act normativ, numarul maxim de procuroridin cadrul Sectiei de
urmarire penald si criminalistica desemnati este de 14, iar numarul maximgal procurorilor din
cadrul parchetelor de pe langa curtile de apel desemnati este de 3 pentrufiecare dintre acestea.

fn consecintd, prin Hotdrarile Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 87 din
18.05.2023 si nr. 105 din 15.06.2023, au fost propusi in vederea desemnirii de cdtre procurorul
general al Parchetului de pe lang3 Tnalta Curte de Casatie si Justitie un numir de 2 de procurori
care sd efectueze urmdrirea penald in cauzele prevdzute dejart. 3 alin, (1) si (2) din Legea nr.
49/2022. :
C. Numirea judecatorilor si procurorilor in functii de conducere :

C.1. Numirea judecatorilor in functiile de conducere de presedinte si vicepresedinte la
curti de apel, tribunale, tribunale specializate si judecatorii

in perioada septembrie - decembrie 2022, s-a dérulat cel de-al doilea concurs/examen
pentru numirea in functii de conducere aferent anului 20227 aprobat prin Hotdrérea Sectiei pentru
judecdtori nr. 2057/08.09.2022, pentru ocuparea a 170 de functii vacante (inclusiv functii ce se
vor vacanta la inceputul lunii ianuarie 2023). In sedinta Sectiei pentru judecitori din 15 decembrie
2022, au fost validate rezultatele concursuluifexamenului si s-a dispus numirea in functii de
conducere a 36 de candidati incepand cu data.de 4 ianuarie 2023, respectiv cu 7 ianuarie 2023,
din care 18 funciii de presedinte si 18 functii-de vicepresedinte.

Rezultatele acestui concurs se refle¢td inrsituatia functiilor de conducere ocupate n cursul
anului 2023.

Este de precizat cd, raportat la data declangdrii, concursul/examenul s-a organizat si
desfasurat in acord cu prevederile Legii,nr.8303/2004, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare, care vizau ocuparea prin concurs/examen atit functiile de presedmte cat si func’;uie
de vicepresedinte. :

in prezent, sunt in vigoare ‘prevederile art. 150 din Legea nr. 303/2022 privind statutul
judecdtorilor si procurorilor, care reglementeaza, la alin. (1} - {3), ¢ numirea in functiile de
presedinte la judecdtorii, tribunale, tribunale specializate si curti de apel se face numai prin
concurs sau examen organizat,.ori de cate ori este necesar, de Consiliul Superior al Magistraturii,
cu sprijinul Institutului National al Magistraturii, iar numirea Tn alte functii de conducere din cadrul
judecatoriilor, tribunalelor, tribunalelor specializate si curtilor de apel se face fird concurs sau
examen, la propunerea presedintelui instantei, potrivit procedurii previzute de prezenta lege.
Numirea in functii de conducere la judecdtorii, tribunale, tribunale specializate si curti de apel se
face prin hotdrare a Sectiei pentru judecdtori, pe o perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii,
0 singura data, in aceleasi conditii.

Tn acord cu noile dispozitii legale aplicabile procedurii de numire in functii de conducere,
intrate in vigoare in luna decembrie 2022, prin Hotdrdrea Sectiei pentru judecitori nr.
268/23.02.2023 a fost aprobatd organizarea concursului sau examenului pentru ocuparea unui
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numdr de 137 de functii de presedinte vacante la curti de apel, tribunale, tribunale specializate si
judecatorii. La aceastd procedurd au fost depuse 55 de candidaturi, pentru 42 de functii de
presedinte, nefiind Tnregistrate candidaturi pentru 95 de functii de conducere.

Prin Hotdrarea nr. 1721/15.06.2023, Sectia pentru judecdtori a validat rezultatele
concursului/examenului si a constatat cd doar 34 de posturi de conducere puteau fi ocupate,
reprezentand 24,81% din totalul functiilor de conducere scoase la concurs, respectiv 80,95% din
cele 42 de functii de presedinte pentru care s-au depus candidaturi.

Astfel, prin Hotararea nr. 1722/15.06.2023, Sectia pentru judecdtori a dispus,numirea in
functiile de conducere pentru care au candidat, a 34 de candidati, incepand cu data de 22 august
2023, pentru un mandat de 3 ani. : :

Se constatd c¢3, desi cadrul legal s-a modificat semnificativ in ceea ce priveste ocuparea
functiilor de conducere, in sensul cd doar functiile de presedinte se ocupd prin concurs, gradul de
participare/ocupare se situeaza in continuare la aproximativ 25% raportatila situatia functiilor
vacante.

De asemenea, in perioada septembrie — decembrie 2023 “s:a derulat un nou
concurs/examen pentru ocuparea unui numdr de 134 de functii de/presedinte vacante sau care
se vor vacanta pana la data de 6 ianuarie 2024 la curti de apel, tribunale, tribunale specializate si
judecstorii, astfel cum s-a aprobat prin Hotirarea Sectiei pentru judecatori nr. 2088/24.08.2023.

Rezultatele acestei proceduri au fost validate in sedinta/Sectiei pentru judecatori din data
de 19 decembrie 2023, insd cele 32 de functii de conducere ocupate vor impacta in situatia
aferentd anului 2024, cu mentiunea ci pentru o singura functie de conducere s-a dispus numirea
incepénd cu data de 20 decembrie 2023.

Numirea judecitorilor in alte functii de conducere, in temeiul art. 150 alin. {2) din Legea
nr. 303/2022. -

in perioada de referintd, Sectia pentru judecatori=a- numit 79 de judecatori in functiile
vacante de vicepresedinte (22 de numiri) si presedinte de sectie (57 de numiri) comparativ cu anul
2022, cand au fost numiti 57 de judecitori in/fupctii de presedinte de sectie la judecatorii,
tribunale si curtile de apel, respectiv cu anul 2024, cand au fost numiti 71 de judecatori, sau cu
anul 2020 cind au fost numiti 50 de presedinti'de.sectie.

C.2. Numirea procurorilor in functiile.de.conducere de procuror general §i prim procuror
de la parchetele de pe langa curtile de apél, tribunale si judecatorii

Prin Hotdrdrea nr. 1057/2023; Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat organizarea, prin ifitermediul Institutului National al Magistraturii, la
Bucuresti, in perioada 01 august — 22 ‘neiembrie 2023, a concursului/examenului pentru numirea
in functii de conducere a procurorilor {a pafchetele de pe ldnga curti de apel, tribunale, tribunale
specializate si judecitorii, fiind sceaseda concurs 177 functii vacante de procuror general si prim
procuror de la parchetele de pelanga curtile de apel, tribunale si judecatorii.

Rezultatele acestui concurs au fost validate prin Hotdrarea Sectiei pentru procurori nr.
1492/28.11.2023.

in urma finalizirii acestei\proceduri, vor fi ocupate, incepand cu data de 01.01.2024, 64
posturi de conducere {8 posturi de procuror general, 56 posturi de prim-procuror). .

Numirea procurorilor ih alte functii de conducere, in temeiul dispozitiilor art. 149 si art.
150 alin. (2) si (3) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor

~ in conformitate cu dispozitiile art. 149 alin. {1) Legea nr. 303/2022 privind statutul
judec3torilor si procurorilor ,Numirea in alte functii de conducere decét cele previazute la art.
144 alin. (1) in cadrul Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie §i Sustitie, al Directiei
Nationale Anticoruptie si al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata i
Terorism se face pe o perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd data, in acelagi mod,
de citre Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea procurorului
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general al Parchetului de pe 1ang3 Tnalta Curte de Casatie si Justitie, a procurorului-sef al Directiei
Nationale Anticoruptie sau a procurorului-sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism, dupa caz, cu recomandarea conducitorului sectiei din cadrul
Parchetului de pe lang3 Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie sau
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizats si Terorism, unde urmeazd sa
fie numit procurorul”.

Totodatd, in conformltate cu dlSpOthule art, 150 alin. (2) si (3) din Legea nr. 303/2022
privind statutul judecdtorilor si procurorilor, ,numirea in alte functii de conducere,decat cele
prevazute la alin. (1) din cadrul judecitoriilor, tribunalelor, tribunalelor specializate si curtilor de
apel si al parchetelor de pe langs acestea se face fird concurs sau examén) 1a”propunerea
presedintelui instantei sau a conducadtorului parchetului, potrivit procedurii previzute de
prezenta lege. Numirea in functii de conducere la judecétorii, tribunale, tribunale specializate si
curti de apel, precum si la parchetele de pe lang§ acestea se face prin hot3rére a Sectiei pentru
judecatori, respectiv a Sectiei pentru procurori, pe o perioadd dé 3/ ani, cu posibilitatea
refnvestirii, o singura datd, in conditiile previzute la alin. (1) si (2).”

In perioada ianuarie-31.12.2023, in temeiul dispozitiilor art./149 siart. 150 alin. 2 si 3 din
Legea nr. 303/2022, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior alMagistraturii a numit 59
procurori in functii de conducere.

D. Promovarea judecatorilor si procurorilor in functu de.executie

D.1. Promovarea judecatorilor

In cursul anului 2023 a fost organizat un singur concursde promovare efectivd i in functii de
executie in conditiile art. 139 - 141 din Legea nr. 303/2022.

Astfel, concursul de promovare efectivd in functii'de executie a fost aprobat prin Hotsrarea
Sectiei pentru judecdtori nr. 1506/11.05.2023, pentru périoada mai — octombrie 2023. Pentru
acest concurs au fost alocate 68 de posturi la curtile de apel si 432 de posturi la tribunale, 332 de
judecdtori formuldnd cereri de participare la concurs; din care un judecitor a renuntat. Dupd
verificarea indeplinirii conditiilor de participare si'soluionarea contestatiilor, s-a constatat c& 292
de candidati indeplinesc conditiile previzute de lege.

in sedinta Sectiei pentru judecdtori dinndata de 5 octombrie 2023 au fost vahdate
rezultatele acestui concurs si s-a dispus promovarea efectivi la instantele superioare incepand cu
data de 1 noiembrie 2023 (cu doud exceptiiprivind promovarea efectivi cu data de 01.01.2024 si
a unei exceptii privind promovarea efectivd cu 15.11.2023) a unui numir de 201 judecatorl din
care 53 la curtile de apel si 148 judecatori [atribunale.

Distinct, prin hotdrdrea Sectiei pentru judecidtori nr. 1415/27.04.2023 s-a dispus
promovarea la instantele superioare,a 7 judecatori (4 judecitori la curte de apel si 3 judecatori la
tribunal), incepand cu data de 1 funie 2023, ca urmare a valorificdrii rezultatului obtinut la
concursul de promovare in fdnetiiade executie a judecitorilor desfisurat in perioada mai -
octombrie 2022. Suplimentar,.in‘cursul acestui an, Sectia pentru judecitori a validat rezultatele
concursului de promovare-efectiva in functii de executie desfisurat in perioada aprilie-august
2021 si promovarea candidatului, incepand cu data de 1 iunie 2023 (Hotdrarea Sectiei pentru
Judecatori nr. 1519/11.05:2023). . _

De asemenea, in sedinta Sectiei pentru judecatori din data de 7 decembrie 2023 s-a dispus
promovarea la instantele superioare a 36 de judec3tori (18 judecitori la curte de apel si 18
judecdtori la tribunal), incepand cu data de 01.01.2024 (cu o singur3 exceptie — 01.04.2024), ca
urmare a valorificarii rezultatului obtinut la concursul de promovare in functii de executie a
judecatorilor finalizat Tn luna octombrie 2023. Ulterior, in sedinta Sectiei pentru judecatori din

data de 19 decembrie 2023, n 4 situatii, data promovirii a fost modificati, de la 1 ianuarie 2024,
la 1 februarie (in 2 situatii), 1 aprilie, respectiv 1 iulie 2024.
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D.2. Promovarea in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie §i Justitie

La nivelu! instantei supreme, ca urmare a finalizarii concursurilor desfasurate in perioada
noiembrie 2022 — martie 2023, in sedinta din data de 23.03.2023, Sectia pentru judecdtori a
dispus promovarea a 6 judecétori la instanta supremd, din care 2 judecétori la Sectia | civil3, 1
judecétor la Sectia de contencios administrativ gi flscal 1 Judecator la Sectia penald si 2 judecaton
la Sectia a tl-a civila. :

De asemenea, prin Hotdrdrea nr. 1338/11.04.2023 a Sectiei pentru judecatofirs-a aprobat
organizarea concursului de promovare in functia de judecator la fnaita Curte de Casatie'si Justitie,
din perioada aprilie-septembrie 2023, pentru 17 posturi de judecdtor, din care/3"posturi la Sectia
I civild, 1 post la Sectia a II- civild, 7 posturi la Sectia penala si 6 posturi la Sectia de contencios
administrativ si fiscal. In sedinta Sectiei pentru judecdtori din data de 27 septembrie 2023 au fost
validate rezultatele obtinute la acest concurs, fiind promovati la instan{a suprema, incepand cu
data de 1 octombrie 2023, opt judecitori: 3 judecatori la Sectia | civild, un judetdtor la Sectia a Il-
a civild, un judecitor la Sectia penal3 si 3 judecatori la Sectia de contenciosadministrativ si fiscal.

in prezent, este in desfisurare, in perioada noiembrie 2023 —imartie"2024, un nou concurs
de promovare in functia de judecdtor la Tnalta Curte de Casatie si Justitie; aprobat prin Hotdrarea
Sectiei pentru judecétori nr. 2570/02.11.2023, pentru 17 posturi dejudecdtor, din care 3 posturi
la Sectia | civili, 2 posturi la Sectia a li- civild, 6 posturi la Sectia'penald si 6 posturi la Sectia de
contencios administrativ si fiscal.

D.3. Promovarea procurorilor

in perioada ianuarie - 18.10.2023 s-a desfdsurat concursul de promovare fn functii de
executie efectivd a procurorilor. E

Astfel, prin Hotdrarea Sectiei pentru procurori nf. 744/23.05.2023, a fost aprobatd
organizarea concursului de promovare efectivd in functii de executie a procurorilor pentru un
numér de 154 de posturi. In urma finalizdrii acestuj concurs au promovat efectiv la unitétiie de
parchet superioare 88 de procurori.

De asemenea, in sedintele Sectiei pentruprocurori d|n datele de 21.11.2023 5i 12.12.2023,
s-a decis promovarea efectivi la parchetele superioare a alti 29 de procurori, ca efect al admiterii
cererilor acestora de valorificare a rezultatului obtinut la examen.

E. Eliberiri din functia de judecator si procuror

Prin decrete ale presedinteiui Romaniei publicate in perioada de referintd, pani la data de
31.12.2023 inclusiv, au fost eliberate din furictia de judecétor 306 persoane, dupd cum urmeazad:

. 297 de persoane, prin pensionare;
. 1 persoand ca.urmare a demisiei;
. 8 persoane.ca urmare a numirii in functia de procuror.

Totodats, in cursul acestui an s-a vacantat 1 post, ca urmare a decesului unui judecator
Situatia posturilor de judecdtor pe grade de jurisdictie, comparativ la sfarsitul anului 2022,

inceputul anului 2023, cu luarea in considerare a masurifor dispuse incepand cu data de 1
ianuarie 2022 si 31 decembrie 2023 inclusiv, cu luarea in considerare a tuturor decretelor
publicate, inclusiv a judecdtorilor promovati ca urmare a valorificarii, se prezinta astfel:

" Posturi deg:'::;? r:;prevﬁzute | Pd_sturl-de-iudecﬁtor ocupate -PoStﬂri de judecitor vacante

Categoria
T 3123022 _pL01.2023 B1.12.2073 | 31.12,2022 o1.01,2023 B1.12.2023 31.12.2022 P1.01.2023 31.12.2023

nalta Curte de

L, T 122 - 122 122 94 102 106 28 20 16
Casatie §i Justitie '
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Curti de apel
{inclusiv Curtea 930 930 930 851 841 901 79 89 29
Militara de Apel)
Tribunale
{inclusiv
instanteie
militare si
tribunalele
specializate)
Judecétorii 2314 2322 2313 1864 1847 1597 450 475 716
_ Yotal’ 5067 | 5075 | soe6 | 4074 | 4057 | 3s%0z | e03/ | ipis | 1164

*Modlflcarea numarulfui de posturl prevazute in schema instantelor rezultd din
alocarea/restuituirea de posturi in fondul de rezervd, in conditiile,_ art.» 147 din Legea
nr. 304/2022.

Astfel, la data de 31 decembrie 2023, din totalul de 5066 ‘de posturi {(cu luarea in
considerare a  posturilor alocate din  fondul de .“rezervi in conditiile
art. 147 din Legea nr. 304/2022) sunt ocupate 3902 de posturi de judecitor, iar 1164 de posturi
sunt vacante.

Potrivit datelor de mai sus, se constatd o scddere a gradului de ocupare (77,00%),
comparativ cu gradul de ocupare inregistrat la inceputul anului2023 (80%), in special la nivelul
judecatoriilor. |

Din totalul judecatorilor in functie, cu luarea in calcul inclusiv a acelor judecitori care ocup
pe perioadd nedeterminata posturi temporar vacante in conditiile art. 147 din lege, la data de 31
decembrie 2023, 2986 sunt femei si 1180 sunt barbati. _

Diferentele aparente ntre situatia posturilor ocupate si numirul efectiv al judecatorilorin
functie rezultd din ocuparea posturilor in conditiile@rt. 147 anterior mentionat, dar depind si de
data efectivd a eliberarii din functie.

E.2. Procurori _ \

Panad la data de 31.12,2023 inclusiv, au fost eliberate din functia de procuror, prin decrete
ale Pregedintelui Roméniei, un numir de 197 de persoane, dupi cum urmeazi:

- 165 de persoane, ca urmare a pensionarii;

- 2 persoane, ca urmare a demisiei;

- 29 de procurori au fost numiti'in functia de judecitor;

- 1 persoanad, ca urmare a condamnérii definitive. '

Totodatd, in cursul acestui an“s-a0l vacantat 3 posturi, ca urmare a decesului a trei

procurori.
Sltua';la posturilor de procuror pe grade de jurisdictie la data de 31.12.2023

1701 1701 1701 1265 1257 1298 436 434 403

Posturi de procuror Posturi de procuror vacante

. prevazute in schemd | L |
rcatego“a ) . - art . _ . - - art : o -

| Total Ex-gc. 147 | Cond. | Toj:a!'ju'Exec, 4 47”' Cond. :

PICC) (inclusiv DNA, | . - |
DIICOT si  Sectio-) 660 | 515 0 145 183 109 0 74
parchetelor militare)
Parchetele de pe
langa curtile de apel | 265 185 5 75 60 29 1 27

{inclusiv PCMA)

Parchetele de pe

A x . 725 518 14 193 258 147 4 103
langa tribunale
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(inclusiv. PTMT  si

PTMF)

Parchetele de pe

ldnga judecdtorii
Total 3039 | 2325 | 60 654 | 980 | 569 39 372

1389 | 1107 41 241 | 479 284 32 163

Gradul de ocupare a posturilor de procuror
la data de 31.12.2023

80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0.00%

mPICCJ
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aPT
oPJ

La data de 31.12.2023, la nivelul parchetelor, din totalul de 3039 posturi de procuror (au
fost incluse si cele 60 de posturi acordate potrivit art. 147 din Legea nr. 304/2022}, erau ocupate
2064 posturi (sunt incluse si 21 posturi acordate potrivitart. 147 din Legea nr. 304/2022 - 2 la
parchetele de pe lang curtile de apel, 10 la parchetele de pe langd tribunale i 9 la parchetele de
pe langa judectorii) si vacante 980 de posturi (sunt incluse’si 39 posturi acordate potrivit art.
147 din Legea nr. 304/2022), din care 569 erau corespunzdtoare functiilor de executie, iar 372
functiilor de conducere. ' ‘ '

Din totalul celor 2064 posturi de procuror/ocupate, 5 procurori functionau peste schema
previzuti (3 procurori la parchetele de pe ldngd tribupale si 2 procurori la parchetele de pe langa
judecdtorii). | ‘ ‘ |

Functionarea peste schemé se datoreaza'\faptului ca procurorii respectivi fie si-au incetat
mandatele de conducere, fie si-au ncetat activitatea la cele doud structuri din cadrul Parchetului
de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie (Directia Nationald Anticoruptie si Directia de
Investigare a Infractiunilor de CriminalitatéOrganizata si Terorism) §i, potrivit dispozitiilor legale,
au revenit pe posturile de executie devda unitétile de parchetla care au functionat anterior numirii.

" F. Situatia posturilor de magistrat asistent la Tnalta Curte de Casatie si Justitie

La sfarsitul anului 2022, din cele 151 de posturi de magistrat - asistent de fa Tnalta Curte
de Casatie si Justitie (astfel cumischema instantei supreme a fost majoratd prin Hotdrarea
Guvernului nr. 1387/2022) erau ocupate 136 de posturi, din care 2 posturi erau ocupate prin
detasarea a doi judecitori, fiind.yacante 15 posturi.

n acord cu prevederile Titlului IV - Magistratii-asistenti ai Inaltei Curti de Casatie si Justitie
din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecdtorilor i procurorilor, cariera acestei categorii
profesionale este gestionatd, incepdnd cu data intrérii legii in vigoare, exclusiv, de instanta
suprem3, astfel Incat categoria profesionald a magistratilor asistenti nu mai face obiectul analizei
efectuate de Consiliul Superior al Magistraturii.

il.2. Organizarea instantelor judecitoresti si a parchetelor
11.2.1. Instante

fn anul 2023, in baza actualelor prevederi legale in vigoare — Legea nr. 304/2022 privind
organizarea judiciard, in vederea eficientizarii activitatii instantelor, Consiliul Superior al
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Magistraturii a emis avize conforme pentru transferul temporar al Unor posturi de judecator si a
aprobat, potrivit practicii constante, ocuparea de posturi de judecdtor temporar vacante, in
conditiile art. 147 din Legea nr. 304/2022.

in ceea ce priveste personalul auxitiar si conex, au fost acordate avizele conforme solicitate
pentru transferul unor posturi la nivelul instantelor judecitoresti. '

Tn cursul acestui an au fost analizate solicitiri formulate de unele instante judecatoresti sau
de unitati teritorial-administrative privind circumscriptiile unor judecitorii, fiind totodats emis
avizul prevazut de dispozitiile art. 42 alin. (2) din Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciard
in ceea ce priveste proiectul de Hotérare a Guvernului privind stabilirea localitatilor care fac parte
din circumscriptiile judecatoriilor si parchetelor de pe langs acestea.

Nu in ultimul rénd, Tn perioada analizat4, la nivelul Consiliului Superidral Magistraturii s-a
aprobat, in acord cu prevederile legale in materie, mfnn’garea sau dupd caz, desfiintarea de
completuri specializate. :

‘De asemenea, in sedinta Comisiei nr. 2 — Reunitd — Resurse umane si 6rganizare din data
de 9 mai 2023 s-a dispus, printre altele, constituirea grupuiui de luery interinstitutional pentru
elaborarea unei strategii de resurse umane, in acord cu Obiectivul specific 3.7. din Strategia pentru
dezvoltarea sistemului judiciar (SDSJ) 2022-2025 si din Planul ‘de Getivitate aferent acesteia
(PASDSJ), precum si cu mésurile agreate in cadrul sedintei Consiliului de Management Strategic
din data de 27 aprilie 2023, vizdnd elaborarea unui studiu/concept privind o noud harti a
instantelor si parchetelor, precum si a unei strategii de resurse umane pe termen lung, inclusiv
din perspectiva elementelor de dinamicd demograficd si desdezvoltare economic3 a regiunilor
pentru a aborda vulnerabilitatea constind in deficitul de resurse umane din sistemul judiciar.

I1.2.2. Parchete

Prin Hotdrarea Sectiei pentru procurori nr. 996/12.07.2023 a fost avizat favorabil proiectul
de Hotardre a Guvernului pentru modificarea si completarea Hotirarii Guvernului nr.652/2009
privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, precum si suplimentarea numarului
maxim de posturi prevazut pentru Directia Nationald Anticoruptie.

Totodatd, prin Hotdrdrea Sectiei pentru_procurori din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1068/03.08.2023, s-a acordat\avizul conform pentru majorarea schemei de
personal al Directiei Nationale Anticoruptie.cu'8.posturi de personal economic si administrativ.

Prin Hotararea Sectiei pentru procurorildin cadrul Consiliului Superior al Magistraturii nr.
1146/20.09.2023 s-a avizat favorabil proieetdl de hotirare a Guvernului privind suplimentarea
numarului maxim de posturi pentru Birectia Nationald Anticoruptie pentru Structura de sprijin a
procurorilor europeni delegati in Ramania, cu 5 posturi de ofiteri de politie judiciara si un post de
grefier. Ulterior, prin Hotadrirea_Sectiei pentru procurori din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1343/24,10.2023, a fost acordat avizul conform pentru suplimentarea numarului
maxim de posturi pentru Direcfia Nationald Anticoruptie pentru Structura de sprijin a procurorilor
europeni delegati in Romania: ‘

De asemenea, prin Hotarérea Sectiei pentru procurori nr, 1170 din 03.10.2023, s-a avizat
proiectul de hotdrdre de Guvern pentru suplimentarea numarului maxim de procurori pentry
Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizat3 si Terorism cu un numir de 25
de posturi de procuror, de'1a'310 posturi la 335 de posturi, 40 de functii de grefieri 5i 27 de posturi
de personal economic si administrativ,.

Ministrul Justitiei a emis ordinul nr. 1764/C din data de 21.09.2023 prin care a fost aprobat
statul de functii si de personal al Parchetului de pe langs Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

I.3. Activitatea in domeniul formarii profesionale a magistratilor si a personalului auxiliar

Formarea profesionald a magistratilor si a personalului auxiliar de specialitate al instantelor
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judecitoresti si al parchetelor de pe lénga acestea este o activitate gestionata, la nivelul
Consiliului Superior al Magistraturii, de catre Biroul formare profesionala.

Atributiile de formare profesional3 exercitate in cadrul Biroului formare profesionala sunt
reglementate la art. 88 lit. a) — p) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii aprobat prin Hotdrérea Plenului CSM nr. 122/2023.

Sub aspectul activititii desfisurate de acest birou, mentionam ca, in perioada de referintg,
au fost intocmite circa 141 de lucrdri in domeniul formarii profesionale, din care 67 au fost
naintate, spre solutionare, Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, 3 au_fost inaintate
Sectiilor ‘corespunzétoare si 5 au fost naintate cdtre comisiile constituite la nivelul Consiliului
Superior al Magistraturii. :

La nivelul biroului au fost intocmite note pentru aprobarea de cétre Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a programelor de formare initiala si continud ale Institutului National al
Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri, precum si pentru aprobarea solicitarilor de
completare a acestor programe. Totodati, au fost formulate note pentru aprobarea retelelor de
formatori ale Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale de,Grefieri {pentru incetarea
calititii de formator/coordonator de practicd, respectiv suspendarea din aceste calitdti sau
pentru numirea de formatori - formatori cu normé intreaga, formatori _colaboratori, formatori
folositi in mod exceptional, coordonatori de practica).

La data de 24 martie 2023, in conformitate cu art. 116.din Legea nr. 304/2022 privind
organizarea judiciard, a fost declansatd procedura pentru”ocuparea functiei de director al
Institutului National al Magistraturii, functie care s-a vacantatJa data de 29 martie 2023.

Ca urmare a acestei proceduri, pentru functia desdiréctor al Institutului National al
Magistraturii, a fost inregistratd la Consiliul Superiorsal Magistraturii candidatura doamnei
Simona-Camelia MARCU, judecitor in cadrul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie.

Prin Hotdrarea nr. 75 din data de 04 mai 2023, Plentll Consiliului Superior al Magistraturii
a hotdrat numirea doamnei doamnei Simona-Camelia Marcu, judecator in cadrul Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, in functia de director al Institutului National al Magistraturii, pentru un mandat
de 3 ani. '

De asemenea, ca urmare a vacantrii functiei de director adjunct al $colii Nationale de
Grefieri, urmare a eliberdrii din functia de judecator, prin pensionare, a domnului Mihai-Daniel
ONISOR, prin Hotérarea nr. 171 din data de 12" decembrie 2023, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a hotirat delegarea in functia de director adjunct al Scolii Nationale de Grefieri,
responsabil cu formarea continud, pentru o pericadd de 3 luni, incepand cu data de 13.12.2023,
a doamnei Oana-Daniela POGORAN, judecétor in cadrul Curtii de Apel Bucuresti.

Cu privire la formarea profesicnald a aparatului tehnic al Consiliului Superior al
Magistraturii a fost intocmit si aprebat Planul anual de formare, n concordant3 cu Strategia de
dezvoltare profesional elaborat3 fh,cadrul proiectului ,Consolidarea capacitatii organizationale
si administrative a Consiliutui Superior al Magistraturii” COD SIPOCA 760/MYSMIS 135225. Astfel,
pand la data intocmirii prezentului raport, au participat la cursurile de formare profesionald
organizate in cadrul proiectului 78 de persoane — judecatori detasati, procurori detasati,
functionari publici si personal contractual care isi desfdsoara activitatea in aparatul propriu al
Consiliului. :

De asemenea, tot in cursul anului 2023 au fost declansate procedurile de numire, in calitate
de membru in Consiliul stiintific al Institutului National al Magistraturii, a cate unui reprezentant
din partea inaltei Curti de Casatie si Justitie, a Curtii de Apel Bucuresti, respectiv din partea
asociatiilor profesionale legal constituite ale judecatorilor si procurorilor.

Astfel, prin Hot&rarea nr. 48 din 23 martie 2023, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
a hotirat numirea doamnei judecétor Ana-Maria Ganu, vicepresedinte al Curtii de Apel Bucuresti,
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n calitate de reprezentant al Curtii de Apel Bucuresti in Consiliul stiintific al Institutului National
al Magistraturii. Pentru ceilalti doi membri, procedurile sunt in desfasurare.

Afost asiguratd prezenta la sedintele Consiliului de conducere al Scolii Nationale de Grefieri
si au fost intocmite lucrdrile necesare pentru repartitia judecatorilor si procurorilor stagiari care
au promovat examenul de capacitate si cele referitoare la repartizarea pe posturi a absolventilor
Scolii Nationale de Grefieri.

De asemenea, a fost asigurat suportul necesar pentru desfasurarea stagiilor de practica ale
studentilor de la facultdtile de drept din cadrul Universitatii din Bucuresti, a Universitatii ,Nicolae
Titulescu” Bucuresti, Universitétii ,Titu Maiorescu” Bucuresti si Academiei de Studii Economice
Bucuresti si a fost asigurata verificarea indeplinirii de catre candidati a conditiitor'de participare
la diverse concursuri si/sau examene,

Institutul National al Magistraturii
11.3.1. Formarea profesionala initiald a viitorilor judecatori si procurori in cadrul INM

Obiectivele strategice specifice formarii profesionale initialesin perioada de referin{a au
fost concepute in scopul furnizdrii unei pregatiri profesionale auditorilor de justitie apte sa ofere
acestora suportul si instrumentele necesare infaptuirii unui act de justitie corespunzator. Au fost
avute in vedere directiile de actiune asumate de conducerea INM, principiile fundamentale ale
formadrii judiciare adoptate la nivelul Retelei Europene de Formaredudiciard (EJTN/REFJ), precum
si Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu,) Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor COM(2020) 713 final, intitulata ,Asigurarea justitiei in UE - o
strategie europeanad in materie de formare judiciard pentru perioada 2021-2024".

Obiectivele strategice institutionale in materie de'formare profesionald initiala au vizat, in
continuare: asigurarea caracterului preponderent practic, pluridisciplinar si interdisciplinar al
formarii, asigurarea unei formari complexe, consolidarea caracterului unitar al formarii si
evaludrii, diversificarea metodologiilor de formare utilizate si implicarea auditorilor de justitie in
activitdti cu caracter international. \

Obiectivele specifice disciplinelor incluse,in programul de formare initiala, continuturile
aferente si metodologiile de formare utilizate\au fost reflectate in programele de studiu si
planurile de seminar elaborate in cadrul catedrelor.

fn ceea ce priveste metodologiile de ‘formare, au fost avute Tn vedere recomandirile
cuprinse n Strategia europeana de formaresjudiciard pentru 2021-2024 - COM(2020) 713 final.

A. Programele de formare initiala

Pe parcursul anului 2023, formarea profesionald a auditorilor de justitie s-a desfdsurat
conform Programului de formare initiala pentru anul 1 2022, aprobat prin Hotdradrea Plenului CSM
nr. 36 din 17 martie 2022, Programului de formare initiala pentru anul | 2023 si Programului de
formare initiald pentru anul Il 2023;"ambele aprobate prin Hotararea Plenului CSM nr. 60 din 06
aprilie 2023. Pe parcursul anului supus raportarii, Institutul National al Magistraturii realizeaza
formarea unui numar totakde 548 de auditori de justitie, dintre care 269 auditori in anul | i 279
auditori in anul Il

Activitatea auditorifor’ de justitie a fost in continuare centratd pe aprofundarea
cunostintelor de drept, priniaplicatii practice, si pe dezvoltarea abilitdtilor specifice profesiilor de
judecator si procuror, conform programelor de studiu. in programul de formare initiald au fost
incluse nu numai discipline juridice, dar si discipline care vizeaza dezvoltarea de abilitati non
juridice, necesare exercitdrii corespunzitoare a profesiei de judecator/procuror.

Anul | de pregdtire profesionala initiala a fost organizat sub forma a doua semestre; primul
se desfasoara in perioada 24 aprilie — 3 noiembrie 2023, iar cel de-al doilea, in perioada 6
noiembrie 2023 — 12 aprilie 2024. Calendarul stabilit pentru primul an de studiu corespunde unui
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anintreg de formare, cu o durata de 12 luni. Structura anului | cuprinde, astfel, 51 de saptdmani,
din care: 35 de sdptdmani de formare efectiva sub forma de curs si seminar, 4 sdptamani de stagiu
de observare in cadrui instantelor si al parchetelor, 7 saptaméani vacanta, 4 saptamani de
sesiune/evaluare si 1 sdptamana de procese simulate.

Studierea disciplinelor fundamentale (drept civil si procesual civil, drept penal si procesual
penal) a ramas unul dintre obiectivele principale ale formarii initiale, mentinandu-se studierea
acestor discipline pe parcursul intregului an |, precum si alocarea unui numar distinct de seminare
si cursuri pentru aspectele de drept substantial si cele de procedura, pentru a=se asigura o
abordare echilibratd a acestora. Avand in vedere importanta acordata caracterului practic al
formarii, in desfasurarea seminarelor din cadrul tuturor disciplinelor juridice studiate au fost
incluse activitati care presupun studiul dosarelor, redactarea actelor de procedura, realizarea
unor procese/secvente simulate. in ceea ce priveste disciplinele CEDO si dreptlbUE, evaluarea
finald a cunostintelor acumulate la cele doua discipline este programata in.cadrul examenelor
finale de la celelalte discipline juridice. Evaluarea cunostinielor de LCEDO si dreptul UE se
realizeaza, de asemenea, in cadrul componentei de evaluare continua, in/contextul lucrarilor
scrise comune la disciplinele Drept civil si drept procesual civil si Drept penal si drept procesual
penal, programate in sesiunea de evaluare aferent3 lunii octombrie 2023.

Disciplinele care vizeaza abilitdti non-juridice au fost grupate, similar anilor anteriori de
formare, in cadrul unui pol de discipline dedicat stiintelor sgcio-umane, fiind abordate teme
legate de psihologie, sociologie, gandire criticd. Avand in vedere dezideratul de a se accentua
caracterul practic al formarii pe parcursul anului | de studiu, in/Cadrul disciplinelor fundamentale
au fost introduse seminare distincte de scriere juridica si,ufn” modul intitulat Administrarea
probatoriului Tn cauzele cu minori, cu participarea, in calitate de formatori, a unor echipe de
magistrati si psihologi, specializati in audierea minorilor.

Pentru a se asigura cadrul necesar ca toate cunostintele si abilitatile dobandite sa fie
asimilate Tntr-un mod integrat, la finalul celui de-al doilea semestru s-au desfasurat procese
simulate, pornind de ia dosare avand ca obiect materiile studiate (drept civil, drept penal, litigii
cu profesionisti, drept administrativ, dreptul familiei/ criminalisticd), abordand si elemente de
comunicare, eticd, dezvoltare personala. Activitatile de tipul proceselor simulate au fost
organizate in colaborare cu Institutul Natienal_pentru Pregatirea si Perfectionarea Avocatilor
(INPPA), in cadrul acestora participand, aldturi'de auditorii de justitie si formatorii INM, avocati
stagiari — cursanti ai INPPA, precum si avocati = formatori in cadrul INPPA,

Pentru a avea posibilitatea de a cunoaste in mod direct activitatile pe care le desfasoara
judecdtorii si procurorii si pentru a ‘putea/identifica diferitele aspecte de ordin administrativ
specifice viitoarei activitatii profesionale, auditorii de justitie au efectuat, de asemenea, un stagiu
in cadrul instantelor judecitoresti.si ahparchetelor de pe langa acestea. :

in data de 04 mai 2023, pe baza clasamentului primului an de formare, a avut loc
repartizarea auditorilor de justitie pe posturile de judecator si procuror.

Cel de al doilea an de pregétire profesionald initiald a debutat cu un model cu caracter
preponderent practic, organizat, in perioada 01 — 21 mai 2023, care a urmarit completarea
cunostintelor auditorilor de justitie, prin includerea unor teme care nu au fost abordate in anul ,
precum si posibilitatea de,a clarifica o serie de aspecte coniroversate de drept substantial si
procedural ivite Tn practica judiciard. In ceea ce ii priveste pe auditorii care au optat pentru
profesia de judecdtor, in cadrul modulului au fost abordate urmétoarele discipline: drept
procesual penal (executarea hotararilor penale, cdi de atac ordinare si extraordinare), dreptul
familiei (madsurile de ocrotire a persoanelor cu dizabilitati intelectuale si psihosociale
reglementate de Codul civil), drept procesual civil (executarea hotarérilor civile). Tn ceea ce i
priveste pe auditorii care au optat pentru profesia de procuror, in cadrul modulului au fost
abordate urmdtoarele discipline: drept procesual penal {(executarea hotararilor penale, cdi de
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atac ordinare si extraordinare, aspecte specifice privind administrarea probatoriului pe parcursul
urmadrii penale), dreptul familiei (mdsurile de ocrotire a persoanelor cu dizabilititi intelectuale si
psihosociale reglementate de Codul civil). De asemenea, au fost abordate teme in materia
discrimingrii si managementul timpului, cursuri la care au participat toti auditorii de justitie.

Pe parcursul celui de al doilea an de formare, activitatea auditorilor de justitie consta, in
principal, in efectuarea stagiului de practica in cadrul instantelor si parchetelor, sub indrumarea
coordonatorilor de practicd. Aceste stagii sunt planificate in urmitoarele perioade: 29 mai — 30
iulie 2023 si 04 septembrie — 24 decembrie 2023, in perioada 04 — 08 septembrie 2023
desfasurdndu-se stagiul de practica incrucisat.

Programul de formare initiald include, de asemenea, o perioadd de™stagiu in cadrul
penitenciarelor (22 —- 28 ianuarie 2024), precum si o pertoada de stagiu in €adrul cabinetelor si
societatilor de avocati (08 ~ 21 ianuarie 2024).

B. Alte activitati specifice formaérii initiale

in s&ptdmana 13 — 17 martie 2023, venind in intdmpinarea Magistratului de legatura de pe
langa Ambasada Frantei la Bucuresti, Institutul National al Magistraturii, prin Departamentul de
formare profesionald initiald, a organizat stagiul a doi auditori francézi dejustitie din cadrul Scolii
Nationale de Magistratura din Franta (ENM), insotiti de un avocatsstagiar in cadrul Biroului
magistratului de legdturd de la Ambasada Frantei la BucurestinObiectivele stagiului au vizat
cunoasterea aspectelor legate de sistemul de recrutare si formare profesionald a auditorilor de
justitie n cadrul INM, identificarea aspectelor practice ale exercitdrii profesiei in sistemul judiciar
roman, aspecte legate de organizarea judiciara a acestuia, precum si dimensiunea internationald
a activitatii juridice atat in sistemul de justitie cat si in cadrul InStitutului si al Scolii Nationale de
Grefieri. Stagiul a cuprins vizite efectuate in cadrul unordnstitutii cum ar fi: Judecitoria Sectorului
& Bucuresti, Tribunalul Bucuresti, Penitenciarul Rahova, $Scoala Nationald de Grefieri, Consiliul
Superior al Magistraturii, Institutul National de Criminalistica, precum si Intalniri cu auditori de
justitie, formatori si reprezentanti ai Institutului National al Magistraturii.

in perioada 26 — 30 iunie 2023, 16 auditofi de Justitie au participat la Scoala de vard INM
2023 - Sinaia, cu tema ,Comunicare si leadership”. Obiectivele specifice ale acestei activititi au
constat in identificarea specificititilor comunicarii verbale, paraverbale si non-verbale;
identificarea si aplicarea principalelor tipuri~de leadership in functie de context; identificarea
diferitelor tipuri de conflicte si gestionareawezolvarii lor, in mod eficient; dezvoltarea abilititilor
de comunicare verbald si non-verbals, precum si constientizarea importantei comunicarii non-
verbale.

TIn perioada de raportare, Institutul National al Magistraturii, prin Departamentul de
formare initiald, a organizat stagii ale audientilor Institutului Nationa! al Justitiei din Moldova (INJ},
in cadrul instantelor si parchetelot, in\cadrul proiectului ,,Consolidarea sistemului de justitie prin
organizarea unor misiuni de transfer de expertizd adresate judecitorilor si procurorilor din
Republica Moldova”. Tn perioada 25 — 27 septembrie 2023, 3 audienti INJ au efectuat stagiul in
cadrul Judecatoriei Suceava si2-audienti INJ, in cadrul Parchetului de pe Iinga Judecatoria lasi.
Stagiile organizate au priléjuit.discutii cu auditorii de justitie din anul Il, aflati Tn desfisurarea
stagiului de practicd, cu magistratii din cadrul instantei/parchetului, participarea la sedinte de
judecatd, studiul de dosare, precum si cunoasterea activitatii compartimenteior auxiliare din
cadrul instantelor/parchetelor. In perioada 23 — 25 octombrie 2023 sunt programate a se
desfasura stagii de practica in cadrul Judecétoriei Sector 2, Judecatoriei Sector 6 si Parchetului de
pe langd Judecdtoria Sector 4, la acestea urmand a participa 3 audlentllabsolventl INJ, 3
absolventi INJ si, respectiv, 3 audienti INJ.

La data de 29 septembrie 2023, 6 auditori de justitie au participat la evenimentul ,Ziua
portilor deschise”, organizat de Serviciul de probatiune Bucuresti. De asemenea, la data de 16
octombrie 2023, 5 auditori de justitie au participat la evenimentul ,Ziua portilor deschise”,
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organizat de Serviciul de probatiune ilfov. Cu prilejul acestor vizite, auditorii de justitie au aflat
informatii despre activitatea Serviciului de probatiune Bucuresti, despre rolul acestuia in punerea
in aplicare a masurilor si sanctiunilor neprivative de libertate, precum si despre |mportanta
sprijinului societatii in reintegrarea sociala a persoanelor care au savarsit infractiuni.

Stagiu de practicd - studenti ai facultatilor de drept

n perioada de raportare (27 — 31 martie 2023 si 24 — 28 aprilie), 2 studenti ai Facultatii de
Drept din cadrul Academiei de Studii Economice au efectuat stagii de practicd in cadrul INM,
context in care au asistat la conferinte, seminare, activitati specifice formarii auditorilor de justitie
din anul |, intalniri cu auditori de justitie, formatori si reprezentanti ai Departamentului de
formare initiala.

La data de 27 septembrle 2023, a fost orgamzata la sediul INM, vizitalunui'grup de 21 de
studenti ai Facultdtii de Drept din cadrul Universitdtii din Bucuresti, la care au participat
reprezentanti ai Institutului, precum si reprezentantul auditorilor de justitiedn Consiliul stiintific
al INM. Reuniunea a fost organizatd in cadrul proiectului JInsights/invatd s& fii student!”, un
proiect de orientare profesionald a studentilor si de familiarizare a acestora,¢u mediul academic.

Revista INM, THEMIS

in prezent se afld in curs de editare urmatorul numar al/Revistei Institutului, THEMIS,
planificat a fi publicat pe site-ul institutiei pana la finalul acestui an.

11.3.2. Formarea profesional3 continui a judecétorilor si procurorilor in cadrul INM

Cele mai importante obiective strategice ale formdriiprofesionale continue desfasurate la
nivelul INM sunt cresterea calitatii activitdtii de formare continud'la nivel centralizat si, totodata,
cresterea ponderii si a calitdtii activitdtilor de formare continua descentralizatd, in acord cu
obiectivele specifice previzute de Strategia de dezvoltare a’ sistemului judiciar, aprobata prin
Hotdrdrea Guvernului nr. 436/2022.

n indeplinirea misiunii sale de formare a membrilor sistemului judiciar, INM a desfasurat
si coordonat in perioada de referint3 activitati de formare profesionald continud pentru judecatori
si procurori, atat la nivel centralizat, cét si la nivel descentralizat.

A. Activititile de formare continua la‘nivel centralizat

Tn elaborarea Programului de formare profesionald continua la nivel centralizat pentru anul
2023 au fost parcurse etapele necesare pefiteu stabilirea nevoilor de formare ale sistemului
judiciar, prin coroborarea nevoilor de formare identificate de judecatori si procurori.cu nevoile de
formare stabilite ca obiective institutionale-$i asumate prin strategiile sistemului judiciar. Ca
urmare a acestei analize de sistem, au fost identificate directiile de formare prioritare pentru
formarea continud centralizatd in,cursulManului 2023, respectiv: unificarea practicii judiciare;
formarea specializatd a magistratilor; pregdtirea judecdtorilor si procurorilor in domeniul
dreptului european: dreptul UE, CEDO, cooperare judiciard internationald in materie civild i
penald; dezvoltarea abilitdtilor'non-juridice specifice profesiei.

Tn anul 2023, formareawcantinua a fost realizata atat din fonduri bugetare, cat si din fonduri
mixte si extrabugetare, o pondére majoritara in programul de formare profesionala continua fiind
reprezentatd de activitdti de,formare organizate in cadrul unor proiecte cu finantare europeana:
JJustitia 2020: profesionalism si integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978,
coordonat si cofinantat de’INM, si proiectu! ,Formarea si consolidarea capacitatii in sistemul
judiciar”, finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021, derulat in parteneriat de CSM
si INM.

O preocupare prioritar§ si constanti a programului de formare profesionald continud
desfisurat de INM a reprezentat-o in anul 2023 organizarea de dezbateri cu privire la aspectele
de practicd neunitard, in cadrul intalnirilor presedintilor sectiilor specializate din cadrul inaltei
Curti de Casatie si Justitie si al curtilor de apel si cele ale procurorilor sefi sectie din cadrul
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Parchetului de pe [ang3 Tnaita Curte de Casatie si Justitie si al parchetelor de pe ldngi curtile de
apel. Pand la data de 13 octombrie 2023 au fost organizate 3 intalniri ale presedintilor sectiilor
specializate, in domeniile drept civil si procesual civil, drept penal si drept procesual penal si drept
administrativ si fiscal, precum si o intdlnire a procurorilor sefi sectie urmérire penald sifsau
judiciard din cadrul Parchetului de pe idngd Tnalta Curte de Casatie si Justitie, structurilor
specializate si al parchetelor de pe langi curtile de apel dedicati identificirii si discutarii
aspectelor de practica judiciard neunitara in materia dreptului penal si dreptului procesual penal.

Pentru anul 2023, Programul de formare continud a inclus conferinte de unificare a practicii
judiciare Tn domenii precum drept civil si procedurd civil3, drept penal si procedura penald,
insolventa persoanei juridice, etic3 si deontologle profesmnala si o conferinta dedicatd membrilor
retelei europene EuroQuod.

Programul de formare continué aferent anului 2023 a acordat o pondere importants
domeniilor specializate conexe, cu luarea in considerare a obiectivelor, strategice prevazute de
Strategia de dezvoltare a sistemului judiciar 2022-2025, respectiv lupta impotriva coruptiei si a
criminalitdtii economico-financiare, combaterea traficului de persoang, a traficului de droguri, a
criminalitatii informatice, recuperarea prejudiciului infractiunii, administrarea probatoriului si
tehnici de audiere in procesul penal, misuri speciale de supraveghere sau cercetare, justitia
pentru minori cu accent pe tehnici de audiere a minorilor si pe instrumentarea eficient a cauzelor
penale avénd ca obiect infractiuni contra liberttii si integritatiissexuale comise asupra victimelor
minore, lupta impotriva violentei domestice, dreptul muncii s insolvents.

Printre activitatile de formare profesionald continu3 ‘erganizate in perioada de referinta s-
au numarat si cele dedicate imbunatatirii aplicarii conceptelor,jdridice europene de citre membrii
sistemului judiciar din Romania, tindndu-se seama de“relatia dintre perspectiva europeand si
perspectiva nationald, permitand judecdtorilor, procuroriler si altor profesionisti din domeniul
juridic s8 inteleagd pe deplin si sd aplice conceptele™juridice europene in activitatea lor
profesionald, in domenii considerate de interes pentfu magistratii romani, cum ar fi: achizitii
publice, procedura fiscald - in mod special exedutaresilitd si TVA, cooperare internationald in
materie civild si penald, jurisprudenta CEDO - aspecte civile si penale si jurisprudenta CJUE in
materia drepturilor fundamentale. Tn cadrul comiponentei europene a activitatii de formare, INM
a organizat in anul 2023, Conferinta anualdawmembrilor EuUROQuod.

De asemenea, avand in vedere obieCtivele specifice de formare ale Strategiei de dezvoltare
a sistemului judiciar 2022-2025, au fostincluse in Programul de formare profesionald continuj
2023 sesiuni de formare in domeniul combaterii infractiunilor de mediu si a infractiunilor silvice,
in vederea credrii unei practici unitare in’ materie. Totodats, in contextul preocuparilor si a
nevoilor identificate la nivelul institutiifor din sistemul judiciar cu privire la combaterea
discriminarii, Institutul a previzutierganizarea de activititi de formare in acest domeniu, cu accent
pe combaterea infractiunilor motivate de ura.

Data fiind necesitatea abordarii multidisciplinare a formarii prin dezvoltarea abilitatilor
non-juridice specifice profesiilor de judecitor si procuror, prin . facilitarea dialogului
interprofesional si realizaréaunei comuniciri eficiente, corecte si transparente intre magistrati si
societate, in Programul de formare continud 2023 au fost previzute i desfisurate activitati de
formare in domenii ca management judiciar, leadership si comunicare, etici si deontologie
profesionald, eticd si judgecraft — arta de a fi judecitor, instrumente si bune practici de
comunicare pentru imbunatdtirea activitatii de relatii publice a personalului din sistemul judiciar,
metodologia actului de justitie, dezvoitare personala si programare neurolmgwstlca $I formare a
formatorilor, inclusiv in utilizarea instrumentelor digitale de formare.

in pericada de referintd este de mentionat organizarea si desfasurarea programului de
pregdtire a magistratilor selectati in temeiul prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 303/2004
(actualul art. 63 din Legea nr. 303/2022). Programul de formare profesionali a acestora a fost
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elaborat in baza unei tematici specifice fiecrei profesii, in cadrul modulelor de formare fiind
asiguratd pregitirea judecétorilor si procurorilor Tn urmétoarele domenii: drept civil si drept
procesual civil, drept penal si drept procesual penal, dreptun]e omului, dreptul Uniunii Europene,
criminalistic3, etic3 si deontologie profesionald si comunicare. n acest an, programul de pregatire
profesionald a judecitorilor si procurorilor admisi in magistraturd in conditiile art. 33 alin. (1) din
Legea nr. 303/2004 s-a adresat unui numdr de 127 judecdtori si 40 de procurori admisi in
magistraturd in urma concursurilor organizate in perioada iulie 2022 — martie 2023 si octombrie
2022 - iunie 2023. Acest program de pregitire s-a desfdsurat pe parcursul a 26-de sesiuni de
pregitire in domeniile amintite, atat in format clasic, fata in fata, cat si in mediul ontine.

in realizarea componentei europene a activititii de formare, INM a organizatin anul 2023,
in cadrul Catalogului Plus si Catalogului Membrilor Retelei Europene de Formare Judiciara (EJTN),
activititi de formare profesionald continud in domeniul Englezd juridica, deschise participarii
magistratilor romani precum si judecatorilor si procurorilor europeni.

‘Exprimata in cifre, activitatea de formare continud la nivel centralizatyrealizata in cursul
anului 2023 poate fi sintetizata astfel:

INM a organizat, pand la data de 13 octombrie 2023 un numar de 169 de activitati de
formare profesionald continud, dintre care 56 au fost organizate Tnwcolaborare cu formarea
continuj la nivel descentralizat, in cadrul proiectului ,Justitia 2020=profesionalism si integritate”,
cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin
Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA}.

La activititile de formare organizate pan3 la data de\13 ogtombrie 2023 au participat, in
total, 3291 persoane, dup3 cum urmeazi: 1784 judecdtori, 1234'procurori, 37 magistrati asistenti,
100 participanti din categoria personalului-de specialitate /juridicd asimilat judecatorilor si
procurorilor din cadrul institutiilor sistemului judiciar (Ministerul Justitiei, CSM, INM si Inspectia
Judiciar3), 9 grefieri, 25 ofiteri de politie, 68 specialisti din“domenii juridice i domenii conexe si
34 judecitori, procurori si alti specialisti europeni.

B. Activititile de formare continui la nivel descentralizat : -

Tn cursul anului 2023, Institutul a continuat s3 sprijine cresterea calitatii sesiunilor de
formare descentralizaté, prin suportarea costurilor aferente participdrii formatorilor sdi, intrucat
specificu! activitdtii de formare continudsla=nivel descentralizat este de naturd a genera
complementaritatea fatd de formarea continud‘la nivel centralizat, inclusiv prin abordarea unor
teme ce nu se regisesc in programul de formare continua centralizatd sau care sunt specifice
activititii din raza anumitor curti de apel ori‘parchete de pe langa curii de apel.

Elaborarea si implementarea ‘Rrogramului de formare profesionald continua la nivel
descentralizat pentru anul 2023 ‘gu fost realizate cu sprijinul judecdtorilor si procurorilor
desemnati de curtile de apel si parchetele de pe langd curtile de apel responsabili cu aceasta
activitate.

Pani la data de 13 octombrie 2023, din datele primite, au fost organlzate 43 de seminare
de formare a nivel descentralizatin domeniile obligatorii. Dintre acestea, 32 de seminare ‘au fost
organizate de curtile de apél'si-21 seminare de parchetele de pe langd curtile de apel. La aceste
seminare au fost inregistrate 48 de partlf:ipan -ale formatoritor INM si 754 de participari ale
magistratilor.

Aceste activititi au fost completate, In perioada de referintd, cu 56 activitati de formare
organizate in colaborare cu formarea continud la nivel descentralizat, in cadrul proiectului
JJustitia 2020: profesionalism si integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978,
cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Capacitate Administrativa
(POCA), dupd cum urmeazi: 43 de workshop-uri cu tema ,,Nou! Cod penal. Noul Cod de procedura
penald” si 13 workshop-uri cu tema ,Noul cod civil. Noul cod de procedura civild” la care au
participat 476 judecdtori si 472 de procurori.
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11.3.3. $coala Nationald de Grefieri

Activitatea in domeniul formdarii profesionale a personalului auxiliar

Formarea profesionald initiald organizatd de Scoala National3 de Grefieri in temeiul Legii
nr. 567/2004 continud sa aibd in vedere exclusiv pregatirea grefierilor cu studii superioare juridice,
activitatea de formare initiald a Scolii rdspunzind necesititii ocuparii posturllor vacante de
grefieri cu studii superioare juridice cu personal calificat.

Prin Hotdrarea nr. 29/07 martie 2023 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat
‘organizarea concursului de admitere la Scoala Nationald de Grefieri, la data de 07ymai 2023,
pentru un numdr de S0 de posturi de grefier cu studii superioare juridice, din care 60 de locuri
alocate instantelor judecatoresti si 30 de locuri pentru parchete.

Astfel, in perioada 07 mai - 19 iunie 2023 s-a desfasurat concursul de“admitere la Scoala
Nationald de Grefieri, ultima etapd a calendarului de concurs, constand insverificarea bunei
reputatii a candidatilor declarati admisi, avind loc in perioada 31 mai - 19 iunie 2023.

La probele scrise din data de 07 mai 2023 au participat un numar/de433 candidati pentru
90 de locuri, concurenta fiind astfel de aproximativ 5 candidati pe lo€wPrin Hotdrarea nr. 111/28
iunie 2023, Plenui Consiliului Superior al Magistraturii a dispus validarea rezultatelor concursului
de admitere la $coala Nationald de Grefieri din data de 07 mai 2023, conform tabelului de
clasificare din Anexa 1, parte integrantd a hotdrérii, fiind detlarati,ca admisi 90 de candidati,
mentionati in Anexa 2 a hotararii, publicati pe site-urile CSM5i SNG (30 posturi de grefieri pentru
parchete si 60 posturi de grefieri pentru instante).

La data de 11 septembrie 2023 au debutat cursurile de_formare initiald pentru promotia
2023-2024. Durata de scolarizare este de 6 luni (11 septembitie 2023 - 11 martie 2024), cursantii
promotiei 2023-2024 urmand a fi repartizati pe posturifininstante si parchete la data de 11 martie
2024.

" La propunerea Scolii Nationale de _Grefieri, ca-in.fiecare an scolar, au fost aprobate, prin
hotarari ale Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, Structura anului scolar (Hotdrarea nr.
33/07 martie 2023), Planul de invdtdmant — specializarea grefieri pentru instante si Planul de
invdtamant — specializarea grefieri pentru parchetes(Hotararea nr. 102/ 15 iunie 2023), precum si
Reteaua de formatori (personalul de instruire) a $colii Nationale de Grefieri pentru formarea initiala
(Hotarérile nr. 101/15 iunie 2023 si 137/24 august 2023).

Planul de invatdmant este conceput fiymod distinct, in functie de specializarea grefierilor,
care impune si desfasurarea activitatii de.formare initiald a acestora in mod diferentiat, pentru
instante, respectiv pentru parchete. Scoala,a pistrat si dezvoltat experienta didactici dobandit3
impreuna cu formatorii Scolii, punand Thumiod deosebit accentul pe caracterul practic si aplicat al
activitdtii de nvatamant. Cursurile/seminarele se concretizeazi in dezbateri sifsau aplicatii
practice, avand ca scop acoperired-palierelor activitatii grefierilor din instantele judecatoresti si
parchete, urmdrindu-se astfel dobandirea de citre cursanti a deprinderilor profesionale intemeiate
pe cunostinte juridice solide si la,un standard ridicat, deschiderea si responsabilizarea acestora
pentru noi atributii, fara a fi neglijate aspectele legate de deontologie sau dobandirea unor abilitati
non juridice.

Planul de invdtdmént.are drept fundament o modularizare a activititilor de formare initiala,
pe discipline si etapizatsin_timp. Astfel, disciplinele fundamentale, cirora le sunt alocate cele mai
multe ore, sunt studiate n intreaga perioad3 de scolarizare. Dup3 fnsugirea unor notiuni de bazj
de procedura civild sau penald, pot fi mai usor asimilate, in a doua parte a anului scolar, alte materii
specializate, cu continut aplicat {precum executdri civile sau executiri penale}. Alte discipline din
programa de invdtdmant trebuie studiate in module, pentru a permite, in cadrul unui numar de ore
limitat, insusirea cunostintelor fundamentale specifice formarii initiale.
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Formarea initial Tn cadrul Scolii urmareste cu precidere organizarea de actiuni de formare
profesionald in raport de Codurile de procedura si legistatia conexa.

Astfel, in planul de invitdmant, ponderea cea mai mare, in mod firesc, o au disciplinele
juridice fundamentale: Procedura civild si Procedura penala — pentru cursantii specializarea grefieri
pentru instante, respectiv Urmdrire penald si Informatic3 aplicatd, in cazul cursantilor specializarea
grefieri pentru parchete, avand in vedere nevoia de formare a viitorilor grefieri in acest sens. Planul
de invitdmant cuprinde si alte discipline esentiale in pregdtirea viitorilor grefieri, precum
Informatic3 aplicatd (Windows, Word, ECRIS), Registraturd, grefa si arhiva {in cazul cursantilor
specializarea grefieri pentru parchete), Dactilografie, Cooperare judiciard internationala, Dreptul
Uniunii Europene sau Drepturile omului in procesul civil si penal.

Activitatea de formare vizeazi si cooordonarea intre disciplinele juridice/{procedura civila,
procedurd penald) si cele tehnice (operarea in sistemut ECRIS, dactilografie), Th cadrul fiecarei
discipline urmérindu-se accentuarea si a componentei tehnice. Astfel, predarea institutiilor juridice
este dublatd de o pregétire practica aplicata, apta s ajute viitorii grefieriin indeplinirea atributiilor
care le vor reveni in instante §i parchete.

Totodat3, un loc important il are si disciplina Managementul activitatii grefierului, pentru a
permite inclusiv studiul modificdrilor aduse, urmare a Codurilor de procedurd, in legislatia
subsecventd relevantd in procesul de formare a grefieritor (precum regulamentul de ordine
interioars al instantelor/parchetelor). Astfel, dispozitiile legale‘din codurile de procedura trebuie
analizate prin prisma atributiilor specifice care revin grefierului; pornind de la cunoasterea
circuitului documentelor/dosarelor n instantd/parchet, a.atributiilor care revin grefierului in
efectuarea lucririlor specifice si pand la prezentarea unor posibilé modele concrete de eficientizare
a timpului si activitatii grefierului, precum si de prioritizare a sarciniior de lucru.

Activitatea de formare practicd a cursantilor vizeazd,si componenta non juridica, in cadrul
disciplinelor Deontologie si Abilitati non juridice, accentdl fiind pus pe comunicarea interna -
comportamentul profesional in- cadrul echipei magistrat — grefier si cea externd - in raporturile
grefierilor cu ceilalti participanti la actul de justitie.

Stagiul practic, efectuat in cadrul judecatoriilor si parchetelor de pe Ianga judecatoriile din
Bucuresti, sub coordonarea si supravegherea indrumatorilor de stagiu, se desfasoara potrivit unui
program stabilit si comunicat instantelor judecdtoresti 5i parchetelor. Atat in instante, cat si la
parchete, cursantilor li se ofera posibilitateasd cunoasca activitatea compartimentelor instantelor
judecatoresti, respectiv, parchetelor, atributiile specifice grefierilor si chiar sa lucreze efectiv,
indeplinind toate sarcinile ce le revin in exercitarea acestei profesii. Prima etapd a stagiului practic
se deruleazi in perioada 30 octombriew 12 noiembrie 2023, iar cea de a doua in perioada 01-14
ianuarie 2024.

Departamentul de formare profesronala initiald realizeaza si formarea initiald a grefierilor
arhivari si a grefierilor registratori™Aceastd form3 de pregitire initiald se desfdgoara in temeiul
programului de stagiu adoptat de Scoald si aprobat de catre Consiliul Superior al Magistraturii {(prin
Hotdrarea Plenului nr. 647/2010),in functie de concursurile de ocupare a respectivelor posturi,
organizate de curtile de apél'siparchetele de pe langd acestea. Pand in prezent, s-a finalizat stagiul
de specializare pentru un_numér de 3 grefieri arhivari pentru instante, fiind in curs de derulare
stagiul de specializare_pentru 4 grefieri arhivari pentru instante si 2 grefieri arhivari pentru
parchete.

Nu in ultimul rind, trebuie mentionat faptul c& totin anuf 2023, la data de 08 februarie 2023,
au fost repartizati pe posturi ultimii 4 absolventi ai promoftiei 2022, specializarea grefieri pentru
instante.

Activitatea de formare profesionald continud a personalului auxiliar de speualltate din
cadrul instantelor judecitoresti si parchetelor de pe ldnga acestea, organizata de catre Scoala
National3 de Grefieri, se desfisoard pe baza programului anual aprobat de cdtre Consiliul Superior
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al Magistraturii in temeiul dispozitiilor art. 30 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului
auxiliar de specialitate din instantele judecdtoresti si parchetele de pe ldngd acestea si al
personalului care functioneaza in cadrul INEC, cu modificérile si completdrile ulterioare, coroborate
cu prevederile art. 41 si urm. din Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
183/2007 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Scolii Nationale de
Grefieri, cu modificarile si completarile ulterioare.

La data 23 decembrie 2021, Scoala Nationald de Grefieri, in calitate de beneﬁc1ar unic, a
semnat Contractul de finantare nr. 622 cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrdrilor PublicessiFAdministratiei
privind acordarea unei finantari nerambursabile de cdtre Autoritatea de Manhagement pentru
Programul Operational Capacitate Administrativd (AMPOCA), pentru implementareaproiectului cu
titlul ,,Formare eficientd pentru practici etice, administrative si judiciare unitare (FEPEAJU)”, cod
SIPOCA/Mysmis 1156/152441.

Durata estimatd a proiectului este de 24 luni si Tsi propune sd contribuie la atingerea
rezultatului de program R1: Cunostinte profesionale si abilitdti imbunatatitesda nivelul sistemului
judiciar, in special in ceea ce priveste noile coduri juridice.

Pentru atingerea acestui rezultat asteptat al programului POCAnvor fi avute in vedere
urmatoarele rezultate ale proiectului:

Rezultatul 1 - Cunostinte si abilitdti profesionale imbunétitite 1a nivelul personalului auxiliar
de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor, in domeniulunificarii practicilor administrative
si judiciare, prin organizarea a 154 de actiuni de formare si elaborarea a 60 de materiaie didactice
audio-video, in domenii precum: codurile de procedurd civila.gi'penala si legislatia conexa; legile de
executare a dispozitiilor organelor judiciare; insolventa si alte domenii reglementate de legislatia
speciald; cooperarea judiciard internationald; managementul judiciar; sistemele informatice
utilizate in cadrul sistemuiui judiciar; domenii conexe ce asigurad buna administrare a justitiei.

n cadrul acestui rezultat vor fi formati in total aproximativ 3.780 de grefieri, din care
aproximativ 2.880 de grefieri in actiuni de tipul face te face si aproximativ 900 de grefieri in actiuni
online (de tip webinar si eLearning).

Pe langd derularea actiunilor de formare; SNG isi propune elaborarea a 60 de materiale
didactice audio-video de tip tutorial si prezentari video in domeniul unificdrii practicilor
administrative si judiciare, ce urmeaza sd fie-diseminate catre intregul personal din instante si
parchete,

Rezultatul 2 - Cunostinte si abilitati profesionale imbunatatite la nivelul personalului auxiliar
de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor, in domeniul eticii profesionale si abilititilor
non-juridice, prin organizarea a 30 de‘actiuni de formare.

Tn cadrul acestui rezultat vor fi formati in total aproximativ 660 de grefieri, din care
aproximativ 480 de grefieri in act:unl de tipul face to face i aproximativ 180 de grefieri in actiuni
online (de tip webinar).

Potrivit Programului multianual de formare aferent proiectului, aprobat de Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii prin\Hotdrarea nr. 22/11 februarie 2022, din totalul celor 184 de actiuni
de formare continu3 mentionhate anterior, 152 se vor derula in format face to face, iar restul de 32,
in format online. n privinta Sesiunilor de formare face to face, 102 se vor derula la nivel centralizat,
iar 50 la nivel descentralizat, Ia sediul naltei Curti de Casatie si Justitie, sediile curtilor de apel si/sau
al tribunalelor, respectiv al'parchetelor de pe langé acestea.

Tn anul 2023, prin Hotérarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 31/07 martie
2023 a fost completat Programul multianual de formare profesionald continud a personalului
auxiliar de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor de pe lang3 acestea pentru aml 2022-
2023.

Totodata, prin Hotarérile Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 30 si 32 din 07
martie 2023 a fost completatd si modificatd Rejeaua multianualad de formatori a Scolii Nationale de
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Grefieri pentru formare continud, pentru anii 2022-2023 (aprobatd prin Hotdrdrea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 42/17 martie 2022).

Tn anul 2023, din totalul actiunilor de formare programate in cadrul proiectului ,Formare
eficientd pentru practici etice, administrative si judiciare unitare (FEPEAJU)”, cod SIPOCA/Mysmis
1156/152441, au fost derulate 68 de actiuni de formare, in format face to face {de tip centralizat si
descentralizat), precum si in format online {de tip webinar si eLearning), dupd cum urmeaza: 18
actiuni de tip descentralizat in domeniul unificarii practicilor administrative $i judiciare si in domenii
conexe ce asigurd buna administrare a justitiei; 37 de actiuni de tip centralizat (29,in domeniul
unific3rii practicilor administrative si judiciare, dintre care 6 actiuni destinate grefierilor debutanti
si 8 actiuni Tn domeniul eticii profesionale si abilitatilor non-juridice); 13 actiupi‘derulate online (6
actiuni de tip webinar in domeniul unificdrii practicilor administrative si judiciare, 3 actiuni de tip
webinar in domeniul eticii profesionale, 4 actiuni de tip eLearning), in total inregistrdndu-se 1.675
de participari din randul grefierilor din cadrul instantelor si parchetelor.

Pe ldngi organizarea actiunilor de formare, au fost editate gi incdrcate in platforma
elearning 7 materiale didactice de tip prezentare video si 35 de tutoriale,/in domenii precum:
codurile de procedurd civild si penald si legislatie conexd; legile/de executare a dispozitiilor
organelor judiciare; cooperare judiciara mternatlonala sisteme informatice utilizate in cadrul
sistemului judiciar.

Totodatd, pe platforma de formare profesionald se deruleaza in prezent 2 cursuri de tip
elearning, respectiv ,Aspecte jurisprudentiale si solutii de unificare'a practicilor administrative si
de evidenta electronicé in faza urméririi penale” si ,Reflectarea activitdtii grefierului in aplicatia
ECRIS — in materie civila”. :

Prin intermediul sectiunii Biblioteca virtuald despe platforma de formare online a Scolii
Nationale de Grefieri, precum si al newsletterelor, a fost'facilitat accesul grefierilor din sistemul
judiciar la un numér de aproximativ 461 de materiale didactice, dezvoltate atat in format scris, cat
si audio video.

fn anul 2023 s-a continuat colaborarea’ cu magistratii care au atributii in formarea
trimestriald a grefierilor, cirora li s-a facilitat ‘accesul la materialele didactice din Biblioteca
virtuald, materiale care pot fi folosite in procesulde formare trimestrial3, fiindu-le create conturi
pe platforma de formare a Scolii si transmise-newslettere periodice cu noile materiale dezvoltate
si Incdrcate.

11.4. Evaluarea profesionala a magistratilor

Activitatea de evaluare profesicnalda maglstra’;lior este reglementata de dispozitiile art
87-107 din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecdtorilor si procurorilor, precum si, dupa caz,
de prevederile art. 39-art. 41 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecdtorilor si procurorilor,
republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare, {indnd seama de perioada supusa evaluarii.

Tn conditiile in care activitatea de evaluare a judecatorilor si procurorilor inceputd anterior
datei de 18 octombrie 20184datasintrarii in vigoare a Legii nr. 242/2018), nu a fost finalizatd la
toate instan{ele si parchetele,inperioada 01 ianuarie 2023 — 31 octombrie 2023, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a emis un numdr de 19 hotarari de modificare a componentei comisiilor
de evaluare a magistratilor ce erau constituite si isi desfasurau activitatea in conformitate cu
vechile reglementdri (pfinonumirea/reinvestirea membrilor in comisiile de evaluare, dupd
verificarea indeplinirii conditiilor pentru calitatea de membru al comisiilor de evaluare
profesionald), in acord cu minuta Comisiei nr. 2 comund - Resurse umane si organizare constituita
n cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, din data de 20 mai 20189 si a dispozitiilor tranzitorii,
n materie, cuprinse in Legea nr. 242/2018 de modificare si completare a Legii nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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Legea stabileste calificativele cu care este apreciata activitatea judecatorilor si procurorilor,
respectiv ,foarte bine”, ,bine”, ,suficient” si ,insuficient”, precum si impactul lor asupra carierei
magistratului si asupra calitatii sistemului judiciar.

Art. 40 alin. {2) din Legea nr. 303/2004 republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si art. 102 alin. (1) din Legea 303/2022 prevad cd judecdtorii sau procurorii
nemuitumiti de calificativul acordat pot face contestatie la sectia corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii, in termen de 30 de zile de la comunicarea raportului de evaluare a
activitatii profesionale.

Potrivit art. 40 alin. {4) din Legea nr. 303/2004, hotararea sectiei poate fi atacata cu recurs
la Sectia de contencios administrativ si fiscal a curtii de apel, iar conform art=102-alin. (8) din
Legea nr. 303/2022, hotararile sectiilor pot fi atacate la Sectia de contencnos administrativ §| fiscal
a Tnaltei Curti de Casatie si Justitie.

in anul 2023 nu a fost formulatd nicio contestatie impotriva calificativului obtinut la
evaluarea profesionald, de citre un judecitor/procuror nemultumit /de/calificativul/punctajul
acordat de membrii comisiei de evaluare.

64



CAPITOLUL I

Activitati derulate n legéturd cu atributiile in materie legislativa ale Consiliului Superior
al Magistraturii

I1.1. Avizarea unor proiecte de acte normative

n anul 2023, in exercitarea atributiilor conferite de art. 39 alin. {3) si {4} din Legea nr.
305/2022, Consiliului Superior ai Magistraturii i-au fost ihaintate spre avizare ‘proiectele mai
muitor acte normative care privesc activitatea autoritatii judecatoresti.

Dintre acestea, au fost avizate favorabil urmatoarele proiecte de legepordonante ale
guvernului sau hotarari de guvern: ‘

— Propunerea legislativa privind statutul asistentului judecdtorului #avizaté favorabil prin
Hotdrédrea Plenului nr. 62 din 11 aprilie 2023;

— Proiectul de Hotdrdre de Guvern pentru modificarea si“completarea Hotararii
Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Mihisterului Justitiei, precum si
pentru suplimentarea numarului maxim de posturi prevazut pentru Directia Nationald
Anticoruptie, transmis spre avizare de Ministerul lustitiei ~avizat’ favorabil prin Hotdrdrea
Plenului nr. 996 din 12 iulie 2023;

— Proiectul de Hotdrdre a Guvernului pentru maodificarea si completarea Hotararii
Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functiOnarea” Ministerului Justitiei — avizat
favorabil prin Hotdrarea Sectiei pentru judecatori nr. 1979 din 12 iulie 2023;

— Propunerea legislativa privind utilizarea semnaturii electronice, a marcii temporale si
prestarea serviciilor de incredere bazate pe acestea, in ceeace priveste propunerea de modificare
a Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciard — avizata favorabil Hotérarea Plenului nr. 141
din 14 septembrie 2023; \

— Propunerea legislativa pentru adoptareatunor masuri in domeniul achizitiilor publice a
fost avizata negativ prin Hotararea Plenului nr..19. din 9 februarie 2023.

Propunerea legislativa pentru organizarea si functionarea Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Mediu, precum si modificarea sixcompletarea unor acte normative a fost avizata
negativ prin Hotararea Plenului nr. 140 din 14 septembrie 2023.

— Proiectul de Lege pentru aderarea Inspectiei Judiciare la Reteaua Europeani a Serviciilor
de Inspectie Judiciara (RESI)) si pentruappobarea platii cotizatiei anuale la aceasta, precum si
pentru completarea Ordonantei Guvernului nr. 41/1994 privind autorizarea platii cotizatiilor la
organizatiile internationale interguvernamentale la care Romania este parte a fost avizat favorabil
prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 165 din 16 noiembrie 2023.

li.2. Elaborarea legislatiel'secundare

La data de 16.12.2022.au'intrat in vigoare Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor
si procurorilor, Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciard si Legea nr. 305/2022 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, prin care au fost abrogate Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor; republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, Legea nr.
304/2004 privind organizarea judiciard, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare si
Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

Tn acest context, in anul 2023, in exercitarea atributiilor Consiliului Superior al Magistraturii
prevazute de art. 39 alin. (1) din Legea nr. 305/2022, au fost adoptate mai multe regulamente si
metodologii ce intra in competenta de reglementare a Consiliului.
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Dintre hotarérile adoptate de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, mentionim
urmatoarele:

— Hotarérea Plenului nr. 27 din 1 martie 2023 pentru modificarea art. 13 alineatul (2) din
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la Scoala Nationali de
Grefieri, aprobat prin Hotdrarea Plenuiui Consiliutui Superior al Magistraturii nr. 173/2007, cu
modificarile si completérile ulterioare; :

- Hotdrarea Plenului nr. 92 din 25 mai 2023 pentru aprobarea Regulamentului Institutului
National al Magistraturii;

— Hotararea Plenului nr. 103 din 15 iunie 2023 pentru aprobarea Regulamentului privind
examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii;

— Hotédrdrea Plenului nr. 114 din 28.06.2023 pentru aprobarea Regulamentului pnvmd
admiterea la Institutul National al Magistraturii;

— Hotérarea Plenului nr, 115 din 28 junie 2023 pentru aprobaread Regulamentului privind
concursul de admitere in magistraturs;

— Hotarérea Plenului nr. 116 din 28 iunie 2023 pentru aprobadrea Regulamentului privind
organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practicé ale auditorilor de justitie;

— Hotdrdrea Plenului nr. 122 din 6 iulie 2023 pentru_aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului Superior al Maglstraturn si abrogarea Hotararii Plenului nr.
1073/2018;

— Hotararea Plenului nr. 123 din 6 iuhe 2023 pentru aprobarea Regulamentului privind
examenul de capacitate al judecdtorilor stagiari si al procurorilor stagiari;

— Hotérdrea Plenului nr. 135 din 24 august 2023 péntru aprobarea Regulamentuluu de
organizare si functionare a Inspectiei Judiciare;

— Hotararea Plenului nr. 117 din 28 iunie 2023 pentru aprobarea Metodologiei privind
efectuarea expertizei medicale de specialitate in cazul-suspendarii din calitatea de audltor de
justitie;

— Hotérarea Plenului nr. 93 din 25 mai 2023 pentru aprobarea Baremului medical pentru
verificarea indeplinirii conditiei de a fi apt din punct'dé vedere medical in vederea ocuprii functiei
de judecator sau procuror;

— Hotdrarea Plenului nr. 147 din 11 octombrie 2023 pentru completarea Regulamentului
de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 122/2023,

— Hotérarea Plenului nr, 164 din"16_noiembrie 2023 pentru aprobarea Regulamentului
privind normele pentru efectuarea lucrarilor de inspectie.

Dintre hotédrarile adoptate\de ¢dtre Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii, mentionam urmatoarele:

— Hotardrea Sectiei pentru-judecdtori nr. 266 din 16 februarie 2023 pentru aprobarea
Regulamentului privind numirea Th functii de conducere a judecatorilor;

— Hotdrdrea Sectiei.pentru judecdtori nr. 1057 din 6 aprilie 2023 pentru aprobarea
Regulamentului privind coneursul de promovare in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie
si Justitie;

— Hotérarea Sectieipentru judecdtori nr. 1434 din 27 aprilie 2023 pentru aprobarea
Regulamentului privind concursul de promovare a judecitorilor;

— Hotdrdrea Sectiei pentru- judecdtori nr. 1978 din 6 iulie 2023 pentru modificarea
Regulamentului de ordine interioara a instantelor judecétoresti, aprobat prin Hotirarea Sectiei
pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 3243/2022;
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— Hotirarea Sectiel pentru judecitori nr. 1798 din 22 iunie 2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind efectuarea expertizei medicale de specialitate in cazul suspenddrii din
functie a judecitorilor pentru o altd afectiune decat boala psihica;

~ Hot#rdrea Sectiei pentru judecitori nr. 1799 din 22 junie 2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind efectuarea expertizei medicale de specialitate Tn cazul suspendarii din
functie a judecétorilor pentru boald psihica; : :

— Hotdrirea Seciiei pentru judecdtori nr. 1471 din 4 mai 2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind detasarea si delegarea judecatorilor;

— Hotirdrea Sectiei pentru judecdtori nr. 423 din 23 martie 2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind reincadrarea in functia de judecétor;

— Hotirarea Sectiei pentru judecitori nr. 2333 din 5 octombrie 2023.péntru aprobarea
Procedurii de evaluare psihologica periodica a judecatorilor;

. Hotirarea Sectiei pentru judecitori nr. 3461 din 19 decembrie 2023'pentru modificarea
si completarea Hotdrarii Sectiei pentru judectori nr. 148/2015, vizind metodologia de organizare
si desfasurare a intalnirilor presedintilor de sectii din cadrul curtilor desapel.

Dintre hotdrarile adoptate de citre Sectia pentru procurori“a Consiliului Superior al
Magistraturii, mentionam urmadtoarele:

— Hotirarea Sectiei pentru procurori nr. 506 din 11“aprilie 2023 pentru aprobarea
Regulamentului privind numirea in functii de conducere a procurarilor;

— Hotirdrea Sectiei pentru procurori nr. 682 din” 4 /mai 2023 pentru aprobarea
Regulamentului privind concursul de promovare a procurorilor;

— Hotirdrea Sectiei pentru procurori nr. 843..din 13.06.2023 pentru aprobarea
Regulamentului privind numirea procurorilor in functii de executie la Directia de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorismesisrevocarea din aceste functii;

— Hotirirea Sectiei pentru procurori nry 1106 din 31 august 2023 pentru aprobarea
Regulamentului de ordine interioard al parchetelor;

— Hotirirea Sectiei pentru procurorignr. 1107 din 31 august 2023 pentru aprobarea
Regulamentului privind numirea procurorilor\inv functii de executie la Directia Nationalad
Anticoruptie si revocarea din aceste functii; ,

— Hotirarea Sectiei pentru procurori nr. 1169 din 28 septembrie 2023 pentru aprobarea
Regulamentului de ordine interioara al Directiei Nationale Anticoruptie;

— Hotirdrea Sectiei pentru procurori nr. 851 din 15 iunie 2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind efectuarea expertizei medicale de specialitate in cazul suspendarii din
functie a procurorilor pentru boala psihicd;

— Hotirdrea Sectiei pentru procurori nr. 852 din 15 iunie 2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind efectuarea ‘expertizei medicale de specialitate in cazul suspendarii din
functie a procurorilor pentrue.altd afectiune decat boala psihica;

~ Hotdrdrea Sectiei.pentru procurori nr. 240 din 4 aprilie 2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind reincadrarea in functia de procuror;

— Hotirarea Sectiei pentru procurori nr. 1226 din 17 octombrie 2023 pentru aprobarea
Procedurii de evaluare psihologica periodica a procurorilor.

— Hotirarea Sectiei pentru procurori nr. 1608 din 14 decembrie 2023 pentru modificarea
si completarea Regulamentului de ordine interioara al parchetelor, aprobat prin Hotdrdrea Sectiei
pentru procurori a Consiliului Superior al Magistratuii nr. 1106/2023.
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Totodata, in vederea asandrii legislatiei active, in procesul de elaborare a proiectelor de
acte normative s-a avut in vedere necesitatea abrogirii exprese a anumitor dispozitii legale.
Dintre hotararile de abrogare mentiondm urmétoarele:

— Hotarérea Sectiei pentru judecitori nr. 421 din 23 martie 2023 pentru abrogarea
Regulamentului privind transferul judecatorilor, aprobat prin Hotdrarea Sectiei pentru judecatori
nr. 1347/17.09.2019, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea L, nr. 769 din 23
septembrie 2019;

~ Hotérdrea Sectiei pentru judecitori nr. 422 din 23 martie 2023 pehtru abrogarea
Metodologiei privind numirea procurorilor in functia de judecitor, aprobata prin’ Hotdrarea
Sectiei pentru judecatori nr. 695 din 28 mai 2019;

~ Hotérarea Plenului nr. 49 din 23 martie 2023 pentru abrogarea Regulamentului privind
numirea si revocarea procurorilor cu functii de conducere din cadrul Sectiei pentru investigarea
infractiunilor din justitie, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Sugerior.al Magistraturii nr.
910 din 19 septembrie 2018, publicati in Monitorul Oficial al Romaniéi, Partea I, nr. 812 din 21
septembrie 2018; ‘

— Hotarérea Plenului nr. 50 din 23 martie 2023 pentru abrogarea Regulamentuiui privind
numirea, continuarea activitatii si revocarea procurorilor cu functii de ‘executie din cadrul Sectiei
pentru investigarea infractiunilor din justitie, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii nr. 911 din 19 septembrie 2018, publicat3 in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
|, nr. 812 din 21 septembrie 2018;

— Hotararea Plenuiui nr. 51 din 23 martie 2023 pentrd abrogarea Regulamentului privind
organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante de magistrat-asistent
la Tnalta Curte de Casatie i justitie, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 293/2007, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 288 din 2 mai
2007, cu modificarile si completarile uiterioare;

— Hotararea Plenului nr. 52 din 23 martie, 2023 pentru abrogarea Regulamentului privind
promovarea in functia de prim-magistrat asistent §i de magistrat-asistent sef la inalta Curte de
Casatie si Justitie, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
292/2007, publicat3 in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 288 din 2 mai 2007;

— Hotérarea Plenului nr. 189 din 14 martie 2023 pentru abrogarea Metodologiei privind
detasarea si delegarea procurorilor aprobatd prin Hotirarea Sectiei pentru procurori nr.
720/2022.

~ Hotérdrea Plenului nr. 163 din 16 noiembrie 2023 pentru abrogarea Regulamentului
privind numirea ca judecator sau procurormilitar, transferul de la instantele sau parchetele civile
la instantele ori parchetele militare,\precum si acordarea gradelor militare si ma:ntarea in grad a
judecdtorilor si procurorilor militati: -
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CAPITOLUL IV

Activititi derulate in legiturd cu atributiile Tn materie disciplinara

IV.1. Activitatea Sectiilor Consiliutui Superior al Magistraturii, ca instante de judécat5 in
materie disciplinara

Potrivit art. 44 din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii (fostul art.
44 din Legea nr. 317/2004, republicati), Consiliul indeplineste, prin sectiile sale, rolul de instanta
de judecata in domeniul rispunderii disciplinare a judecatorilor si a procurorilor, pentru faptele
previzute de lege ca abateri disciplinare. :

Conform art. 51 din Regulamentul de organizare si functionarefa Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat prin Hotararea nr. 122/06.07.2023, (fostul art.56 alin'l din Hotdrarea nr.
1073/3.12.2018 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii) Consiliul indeplineste, prin
Sectia pentru judecitori, rolul de instantd de judecatd in domeniul raspunderii disciplinare a
judecatorilor pentru faptele prevézute la art. 271 din Legea nr, 303/2022 (fostui art. 99 din Legea
nr. 303/2004, republicatd, cu modificirile si completdrile ultgrioare).

Pani la data de 31 decembrie 2023, pe rolul Seetiei pentru judecdtori in materie
disciplinari s-au inregistrat un numar de 32 dosare, avénd ca'gbiect actiuni disciplinare.

Astfel, Sectia pentru judecitori in materie disciplifard a'pronuntat urmétoarele hotarari:

Prin Hotdrarea nr. 1) din 1 februarie 2023, pronuntaté in dosarul nr. 23/)/2022, s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratului sanctiunea disciplinard_constand in Jsuspendarea din functie
pentru o perioadé de 3 luni” pentru sdvarsirea abateriidisciplinare prevazute de art. 99lit. r) teza
| din Legea nr. 303/2004. Hotararea este definitiva prinnerecurare.

Prin Hotdrirea nr. 2J din 15 februarie 2023,/pronuntatd in dosarul nr. 24/1/2022, s-a
respins actiunea exercitatd pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. c) din
Legea nr.303/2004, ca neintemeiatd. Hotdrarea este definitiva prin nerecurare.

Prin Hotdrarea nr. 3J din 15 februarie 2023, pronuntaté in dosarul nr. 31/1/2022, s-a admis,
in parte, actiunea si s-a aplicat paratuldissangtiunea disciplinard consténd in »suspendarea din
functie pentru o perioad3 de 6 luni” pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99
lit. r) teza 1 si lit. h) teza | din-Legea nr.,303/2004. Prin aceeasi hotardre, s-a respins actiunea
exercitatd pentru sivarsirea abaterfidisciplinare previzute de art. 99 lit. t) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004, ca neintemeiat3. Hot&rarea este definitiva prin nerecurare.

Prin Hotirarea nr. 4} din*t5.martie 2023, pronuntatd in dosarul nr. 30/)/2022, s-a admts
actiunea si s-a aplicat paratelor sanctiunea disciplinara consténd in ,excluderea din magistraturd”
pentru sivarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. t) teza | din Legea nr. 303/2004.
Prin decizia civil3 nr. 232 din 30710.2023 pronuntat de Tnalta Curte de Casatie si Justitie s-a admis
recursul, s-a casat hotirdrea‘atacat gi, rejudecand, s-a respins actiunea disciplinara exercitata
impotriva paratelor sub.aspectul sdvarsirii abaterii disciplinare prevdzute de art. 99 lit. t) teza |
din Legea nr. 303/2004 privind statutut judecétorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare, ca neintemeiata.

Prin Hotdrarea nr. 5} din 26 aprilie 2023, pronuntat3 in dosarul nr. 28/)/2022, s-a admis in
parte actiunea si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplinard constand in »suspendarea din functie
pentru o perioada de 2 luni” pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. h)
teza | si lit. r) teza | din Legea nr. 303/2004. Prin aceeasi hotdrére, s-a respins acliunea exercitata
pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. t) teza a ll-a din Legea nr. 303/2004,
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ca neintemeiata. Prin decizia civild nr. 212 din 09.10.2023 pronuntats de Tnalta Curte de Casatie
si Justitie s-a luat act de renuntarea péaratei fa recursul declarat.

Prin Hotararea nr. 6) din 3 mai 2023, pronuntat3 in dosarul nr. 3/1/2023, s-a admis actiunea
si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplinard constand in ,avertisment” pentru sivarsirea abaterii
disciplinare prevazute de art. 271 lit. ) teza | din Legea nr. 303/2022. Hotirarea este definitivi
prin nerecurare.

Prin Hotdrarea nr. 7) din 3 mai 2023, pronuntatd in dosarul nr. 4/3/2023, s-a respins
actiunea exercitatd pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare previzute de art. 271%it. g) teza |,
lit.q} teza i si lit. s) teza a Il-a din Legea nr. 303/2022, ca neintemeiatd. Hotirarea este definitiva
prin nerecurare.

Prin Hotdrdrea nr. 8J din 3 mai 2023, pronuntata in dosarul nr. 7/J/2021(R}), s-a admis in
parte actiunea si s-a aplicat paratului sanctiunea disciplinara constind in ,avertisment” pentru
sdvarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. s) teza | din Legeawnr. 303/2004. Prin:
aceeasi hotdrare s-a respins actiunea exercitatd pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare
prevazute de art. 99 lit. ¢} si lit. t) teza | din Legea nr. 303/2004, ca neintemeiati. Hotirarea este
definitiva prin nerecurare.

Prin Hotdrérea nr. 9) din 3 mai 2023, pronuntatd in dosadrul'he, 29/J/2022, s-a respins
actiunea exercitatd pentru savérsirea abaterilor disciplinare prevdzute de art. 99 lit. h) teza | si lit.
t) teza a ll-a din Legea nr. 303/2004, ca neintemeiats. Hotirarea.este definitivi prin nerecurare.

Prin Hotdrérea nr. 104 din 31 mai 2023, pronuntatd fn"dosarul nr. 7/)/2023, s-a admis in
parte actiunea si s-a aplicat parétei sanctiunea disciplinard.€onstind in ,avertisment” pentru
savarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 271 lit. s) teza‘a Il-a raportat la art. 272 alin. (2)
din Legea nr. 303/2022. Prin aceeasi hotarare s-a respins actiunea exercitatd pentru sivarsirea
abaterilor disciplinare prevazute de art. 271 lit. g) teza hsi lit. I) din Legea nr. 303/2022, ca
neintemeiata. Hotdrarea este definitiva prin nerecurare.

Prin Hotédrdrea nr. 11) din 14 iunie 2023, pronuntats in dosarul nr. 2/1/2023, s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplinara constand in ,excluderea din magistratura”
pentru savarsirea abaterilor disciplinare previzute de art. 271 lit. b), lit. 1} si lit. s) teza a Il-a
raportat la art. 272 alin. (2} si {3) din Legea nr. 303/2022. Hotirarea nu este definitivs.

Prin Hotararea nr. 12J din 14 iunie 2023,.pronuntata in dosarul.nr. 8/J/2023, s-a respins
actiunea exercitatd pentru savarsirea abaterii disciplinare previzute de art. 271 lit. h) teza | din
Legea nr. 303/2022, ca neintemeiatd. Prin detizia civild nr. 268 din 15.11.2023 pronuntati de
Tnalta Curte de Casatie si lustitie s-a respins, ta nefondat, recursul declarat de reclamanti.

Prin Hotdrarea nr. 13) din 28 funie 2023, pronuntat in dosarul nr. 32/)/2022, s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratului sanetiunea disciplinard constand in ,,diminuarea indemnizatiei de
incadrare lunare brute cu 15% pentru o perioada de 3 luni” pentru sivarsirea abaterii disciplinare
prevdzute de art. 99 lit. r) teza Ldin'kegea nr. 303/2004. Hotdrarea nu este definitivi.

Prin Hotdrérea nr. 14) din 28 iunie 2023, pronuntat3 Tn dosarul nr. 10/J/2023, s-a admis
actiunea i s-a aplicat parateisanctiunea disciplinara constind in “diminuarea indemnizatiei de
fncadrare lunare brute cu{25%.pe o perioadd de 1 an” pentru sévirsirea abaterii disciplinare
prevazute de art. 271 lit, g) teza | din Legea nr. 303/2022. Hotirarea nu este definitiva.

Prin Hotararea nr. 15J din 28 iunie 2023, pronuntati in dosarul nr. 11/J/2023, s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratului sanctiunea disciplinard constdnd in “diminuarea indemnizatiei de
incadrare lunare brute cu 10% pe o perioadd de 3 luni” pentru sivarsirea abaterii disciplinare
prevdzute de art. 271 lit. g) teza | din Legea nr. 303/2022. Hot3rdrea este definitivd prin
nerecurare.

Prin Hotdrarea nr. 16J din 12 iulie 2023, pronuntat3 in dosarul nr. 1/J/2023, s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplinard constind in ,retrogradarea din gradul
profesional de tribunal in gradu! profesional de judecitorie si continuarea activititii Ia
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Judecitoria ...” pentru sivarsirea abaterii disciplinare prevdzute de art. 271 lit. s) teza | si teza a
ll-a din Legea nr. 303/2022. Hotdrarea nu este definitiva.

Prin Hotdrarea nr. 17) din 27 septembrie 2023, pronuntatd in dosarul nr. 13/4/2023, s-a
admis. actiunea si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplinard consténd in “avertisment” pentru
sivarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 271 lit. g) teza | si lit. q) teza | din Legea nr.
303/2022. Hotararea este definitiva prin nerecurare.

Prin Hotdrdrea nr. 18) din 27 septembrie 2023, pronuntata in dosarul nr. 6/}/2023, s-a
admis actiunea si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplinard constind in~“diminuarea
indemnizatiei de incadrare lunare brute cu 15% pe o perioada de 3 luni” pentru savarsirea abaterii
disciplinare previazute de art. 271 lit. q) teza | din Legea nr. 303/2022. Hotararéa nu este
definitiva.

Prin Hotdrarea nr. 19J din 11 octombrie 2023, pronuntatd in dosarul nr: 9/J/2023 s-a
admis actiunea si s-a aplicat paratului sanctiunea disciplinara constand in “mutarea disciplinard
pentru o perioadd efectivd de 2 ani la Tribunalul ...” pentru savarsirea’ abaterii disciplinare
previzute de art. 271 lit. g) teza | din Legea nr. 303/2022. Hotdrarea nu estedefinitiva.

Prin Hotirarea nr. 20) din 1 noiembrie 2023 pronuntata in dosarul ne. 16/J/2023 s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplinard consténd in jexcluderea din magistratura”
pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazute de art.271 lit. g)'teza | din Legea nr. 303/2022.
Hotdrérea nu este definitiva. - :

Prin Hotirarea nr. 21) din 1 noiembrie 2023 pronuntatéin dosarul nr. 14/)/2023 s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplinard constand in/,diminuarea indemnizatiei de
incadrare lunare brute cu 10% pe o perioadd de 6 luni” pentrt savarsirea abaterii disciplinare
previzute de art.271 lit. g) teza | din Legea nr. 303/2022uHotérérea nu este definitiva.

Prin Hot3rarea nr. 22J din 1 noiembrie 2023 pronuntata in dosarul nr. 19/)/2023 s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratului sanctiunea disciplinard’ constdnd in ,avertisment” pentru
sivarsirea abaterii disciplinare prevdzute de art.271/lit. g) teza | din Legea nr. 303/2022.
Hotardrea nu este definitiva.

Prin Hotdrarea nr. 23J din 1 noiembrie 2023 pronuntata in dosarul nr. 21/)/2023 s-a admis
actiunea si s-a aplicat paratei sanctiunea disciplifiard constand in ,avertisment” pentru savarsirea
abaterii disciplinare previzute de art.271 lit=s).teza | din Legea nr. 303/2022. Hotdrérea este
definitiva prin nerecurare. :

Prin Hotardrea nr. 24) din 15 n0|embrle 2023 pronuntatd in dosarul nr. 15/§/2023 s-a
respins actiunea pentru sivarsirea abaterii disciplinare prevazute de art.271 lit. s} teza a il- adin
Legea nr. 303/2022, ca neintemeiatd. Hotdrarea nu este definitiva.

Prin Hotirarea nr. 25J din 15 noiembrie 2023 pronuntatd in dosarul nr. 18/J/2023 s-a
respins actiunea pentru sivarsirea-abaterii disciplinare prevdzute de art.271 lit. s) teza | din Legea
nr. 303/2022, ca neintemeiata..Hotararea nu este definitiva.

Prin Hotdrarea nr. 26} din 22 noiembrie 2023 pronuntatd in dosarul nr. 12/1/2023 s-a
admis actiunea si s-a aplicat\paratului sanctiunea disciplinard constand in ,retrogradarea din
gradu! profesional de curté de-apel in gradul profesional de tribunal si continuarea activitatii la
Tribunalul ...” pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevdzute de art.271 lit. q) teza | din Legea
nr. 303/2022. Hotérirea nu este definitiva. '

Prin Hotdrarea nr. 27) din 22 noiembrie 2023 pronuntatd in dosarul nr. 23/J/2023 s-au
admis actiunile conexate si s-a aplicat parétei sanctiunea disciplinard constand in yavertisment”
pentru sivirsirea abaterilor disciplinare prevazute de art.271 lit. g) §i q) teza | din Legea nr.
303/2022. Hotararea nu este definitiva.

Astfel, pani la data de 31 decembrie 2023, Sectia pentru judecdtori in materie disciplinara
a pronuntat un numar de 27 de hotdrari, dupad cum urmeaza:

- 17 actiuni disciplinare admise (6 hotérari definitive, 11 hotarari nedefinitive)
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- 4 actiuni disciplinare admise n parte (4 hotérari definitive)

- 6 actiuni disciplinare respinse (4 hotarari definitive si 2 hotirari nedefinitive)

Facem mentiunea cd in trei cauze a fost admisd exceptia conexitatii, respectiv dosarul nr.
5/1/2023 a fost conexat la dosarul nr. 1/3/2023, dosarul 26/J/2023 la dosarul nr. 20/1/2023, iar
dosarele nr. 28/1/2023 si nr. 29/)/2023 la dosarui nr. 23/1/2023.

La data de 31 decembrie 2023, pe rolul Sectiei pentru judecitori in materie disciplinara se
afld un numar de 9 dosare in vederea solutionarii.

Stocul dosarelor Sectiei pentru judecatori in materie disciplinard la data de"01,01.2023: 7
dosare inregistrate in anul 2022 si un dosar suspendat din anul 2019. Total stoc: 8 dosare.

Potrivit art. 65 alin. (1) din Regulamentul de organizare si functionare a ConsiliGlui Superior
al Magistraturii, aprobat prin Hotdrarea nr. 122/06.07.2023, Consiliul indeplineste, prin Sectia
pentru procurori, rolul de instantd de judecata in domeniul rispunderii disciplinare a procurorilor
pentru faptele prevazute la art. 271 din Legea nr. 303/2022.

P&na la data de 31 decembrie 2023, pe rolul Sectiei pentru procuroriin materie disciplinara
s-au inregistrat un numdr de 14 dosare (un dosar avand ca obiect radiere sarictiune disciplinard a
fost inregistrat din eroare pe rolul Sectiei pentru procurori in materie disciplinard).

Sectia pentru procurori in materie disciplinard a pronuntat Urm#toarele hotirari:

Prin Hotarérea nr. 1P din 8 martie 2023, pronuntata in,desarul nr. 1/P/2019, s-a admis
actiunea disciplinara $i s-a aplicat paratului sanctiunea disciplinard constand in ,excludere din
magistraturd” pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare previdzute de art. 99 lit. a), lit. n) si lit. 1)
teza | din Legea nr. 303/2004. Hotirarea nu este definitiv3. :

Prin Hotdrérea nr. 2P din 3 mai 2023, pronuntata in“dosarul nr. 12/P/2019, s-a constatat
nulitatea actiunii disciplinare avdnd ca obiect sivérsirea‘abaterii disciplinare previzuti de art. 99
lit. a) din Legea nr.303/2004. Prin decizia civild nr. 267 din'15.11.2023 pronuntats de Tnalta Curte
de Casatie si Justitie s-a admis recursul declarat de Inspectia Judiciar, s-a casat hotdrarea nr. 2P
din 3.05.2023 si s-a trimis cauza pentru continuarea judecdtii in dosarul nr. 12/P/2022,

Prin Hotdrarea nr. 3P din 17 mai 2023, pronuntata in dosarul nr. 18/P/2019, s-a respins
actiunea disciplinard avand ca obiect sdvarsirea“abaterii disciplinare previzuts de art. 99 lit. t)
teza a ll-a din Legea nr. 303/2004, ca neintemeiatd. Hotdrarea nu este definitiva.

Prin Hotdrarea nr. 4P din 14 iunie 2023;.pronuntat3 in dosarul nr. 4/P/2019, s-a respins
actiunea disciplinara avand ca obiect sdvarsirea‘abaterii disciplinare previzuti de art. 99 lit. i) din
Legea nr. 303/2004, ca neintemeiati. Prin decizia civili nr. 269 din 4.12.2023 pronuntati de Inalta
Curte de Casatie si Justitie s-a respins recursul declarat de Inspectia Judiciars, ca nefondat.

Prin Hotararea nr. 5P din 22 iunie 2023, pronuntat3 in dosarul nr. 3/P/2023, s-a respins
actiunea disciplinard avand ca obiegt sdvarsirea abaterii disciplinare previzuti de art. 271 lit. s)
teza a ll-a din Legea nr. 303/2022;ca neintemeiatd. Hotdrarea nu este definitiva.

Prin Hotdrarea nr. 6P din_22.06.2023, pronuntatd in dosarul nr. 4/P/2022, s-a admis n
parte acfiunea disciplinard si\ s-a aplicat paratului sanctiunea disciplinard constand in
»avertisment” pentru savérsiréa-abaterii disciplinare previzute de art. 99 lit. t) teza a ll-a din
Legea nr. 303/2004. Prin aceeasi hotdrire s-a respins actiunea disciplinard privind savérsirea
abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. 5) din Legea nr. 303/2004, ca neintemeiati. Hot3rarea
este definitiva prin nerecurare.

Prin Hotdrarea nr. 7P din 12.07.2023, pronuntati in dosarul nr. 4/P/2023, s-a respins
cererea de revizuire, ca inadmisibila. Hotararea este definitivd prin nerecurare.

Prin Hotdrarea nr. 8P din 13.09.2023, pronuntatd in dosarul nr. 2/P/2023, s-a respins
actiunea disciplinard avand ca obiect sdvarsirea abaterii disciplinare previzuti de art. 271 lit. s)
teza a ll-a din Legea nr. 303/2022, ca neintemeiats. Prin decizia civild nr. 270 din 4.12.2023
pronuntatd de inalta Curte de Casatie si Justitie s-au respins recursurile declarate de parti, ca
nefondate.
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Prin Hot3rdrea nr. 9P din 13.09.2023, pronuntati in dosarul nr. 9/P/2021, s-a respins
actiunea disciplinard avand ca obiect sdvérsirea abaterilor disciplinare previzute de art. 99 lit. a)
si lit. b) din Legea nr. 303/2004, ca neintemeiatd. Hotdrarea nu este definitiva.

Prin Hotdrarea nr. 10P din 13.09:2023, pronuntatd in dosarul nr. 6/P/2022, s-a respins
actiunea disciplinard avind ca obiect sédvarsirea abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. a)
din Legea nr. 303/2004, ca neintemeiatd. Hotdrérea nu este definitiva.

Prin Hotdrirea nr. 11P din 08.11.2023 pronuntatd in dosarul nr. 5/P/2022 s-a respins
actiunea disciplinaré avand ca obiect savarsirea abaterilor disciplinare previzute de-art. 99 lit. a)
si lit. m) din Legea nr. 303/2004, ca neintemeiata. Hotirarea nu este definitiva.

Prin Hotdrarea nr. 12P din.13.12.2023 pronuntatd in dosarul nr. 5/P/2022"5-a respins
actiunea disciplinaré avand ca obiect sdvérsirea abaterii disciplinare previzutd de art. 99 lit. m)
teza a ll-a din Legea nr. 303/2004. Hotdrdrea nu este definitiva.

Astfel, pan3 la data de 31 decembrie 2023, Sectia pentru procuroriin'materie dtscnphnara
a pronuntat un numar de 12 hotérari, dupd cum urmeaza:

' -0 actiune admis3 (hotirirea nu este definitiva)

- 0 actiune admisa in parte (hotdrarea este definitivd)

- 8 actiuni disciplinare respinse (2 hotarari definitive si 6 hotarani nedeflmtlve)

- o cerere de revizuire respinsi {hotararea este definitiva)

- intr-un dosar s-a constatat nulitatea absolutd a actiunii dlscuphnare (hotararea este
definitiva) :

De asemenea, pana la data de 31 decembrie 2023, Sectia pentru procurori in materie
disciplinard a dispus suspendarea judecétii cauzei intr-un dosar §i a mentinut masura suspendarii
judecétii in doua dosare.

1a data de 31 decembrie 2023, pe rolul Sectiei pentru procurori in materie disciplinara se
afld un numar de 12 dosare in vederea solutionarii.

Stocul dosarelor Sectiei pentru procurori in materie disciplinard la data de 01.01.2023: 4 -
dosare inregistrate in anul 2019 + 2 dosare inregistrate in anul 2021 + 3 dosare inregistrate in
anul 2022 + 9 dosare suspendate (2 dosare din andl 2018 + 3 dosare din anul 2015 + 1 dosar din
anul 2020 + 3 dosare din anul 2021). Total in stoe:18 dosare.
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CAPITOLULV

Bugetul Consiliului Superior al Magistraturii

V.1. Dinamica bugetului 2022 - 2023 si perspectiva pentru anul 2024

Politica bugetard pe anul 2023 a sustinut, in mare masurd, activitatea/desfdsuratd de
Consiliul Superior al Magistraturii si de institutiile aflate in coordonarea Consiliului,stabilindu-se
o finantare corespunzatoare prin estimarea bugetului pentru fiecare obiectiviin parte.

Astfel, programul de cheltuieli potrivit bugetului de stat acordat pentru intreaga activitate

desfasurata de Consiliul Superior al Magistraturii, precum si in perspéctiva ‘anului 2024, in
dinamica, este urmatorul:

Dinamica bugetului total al C.S.M. in anii 2022-2023 si perspectiva,anului 2024:

mii lei/euro

Ot ol LEI | EURO LE| EURO | LBl | EURO
1 | BUGET CA 218178 | 44076 | 277425 | 55485 | 244331 | 48866
2 ctz;tz/: | c8 | 182774 | 36924 | 299070 | 59814 | 243390 | 48678

CA: credite de angajament
CB: credite bugetare

Masurile ce au fost adoptate au avut in vedere riscurile determinate de evolutiile
economice interne si externe si au impus adoptarea unei politici bugetare prudente.
Datele pentru anul 2024 reprezinta necesarul de cheltuieli stabilit pentru buna functionare
a Consiliul Superior al Magistraturii.
Reprezentatd grafic, evolutia bugetuluise'prezinta astfel:
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Bugetul Consiliului Superior al Magistraturii pe anul 2023 a fost aprobat prin Legea
bugetului de stat nr. 368/2022 si este structurat astfel: Consiliul Superior al Magistraturii (Aparatul
Propriu}, Inspectia Judiciara, Institutul National al Magistraturii si Scoala National3 de Grefieri.

Situatia finantarii Consiliului Superior al Magistraturii pe anii 2022, 2023 si in perspectiva

anului 2024
mii lei/euro
AL 2022 i TOTAL | COMAPARATPROPRI |, INM | . SNG_
| BUGET €SM | el | EURO | LEI EURO | LEI | EURO4=wLEl | EURO
L CA | 218,178 | 44,077 159,474 32,217 | 40,147 | 8,110 | 18,557 | 3,750
TOTAL din care:
CB | 182,774 | 36,925 124,171 25,085 | 41,810 | 8,446 {"16,793 | 3,394
o CA | 105,560 | 21,326 74,803 15,112 | 20,680 ((4,178 } 10,077 | 2,036
Cheltuieli de personal
CB | 105,560 } 21,326 74,803 15,112 | 20,680 | 4,178 | 10,077 | 2,036
o CA| 10,647 | 2,151 8,033 1,623 | 2,175%, 439 439 89
Bunuri sl servicli
CB 10,647 2,151 8,033 1,623 2,175 439 439 89
. CA 6 1 0 0 6 1 0 ]
Transferuri
CB 6 1 0 0 6 1 0 0
. CA 51 10 25 5 26 5 0 0
Alte transferuri
cB 51 10 25 5 26 5 0 0
Proiecte cu finantare din FEN CA 0 0 0 o 0 0 0 0
postaderare cB8 0 0 0 1] 1] 0] 0 0
Proiecte cu finantare din FEN CA 83,334 16,834 75,491 15,250 3,056 617 4,787 967
aferente cadrului financiar 2014- cB _
2020 48,006 | 9,700 40,188 8118 | 4,805 | 971 | 3,023| 611
o CA 17,910 3,619 777 157 | 14,036 | 2,836 3,097 626
Alte cheltuieli
ce 17,824 3,601 777 157 | 13,950 | 2,818 3,097 626
ltuieli d ital cA
Cheltuieli de capita 670 | 136, 345 70| 168] 34| 57| 32
CB 670 136 345 70 168 34 157 32
mii leifeuro
' ~ CSM APARAT INSPECTIA | -
AL 20 TotAL | eRopmiy ) | wocaRA | mm | sNe
BUGET | | | R B S | | S .
LSM i } LB | EURO | LElL | EURO | LEY EURO | 1EI | EURO
CA 14
TOTAL din 277425 | 47371 155392, 31078 | 36645 7329 72 088 418 | 13300 2660
care: B 14
299 070 | 52096 173305 | 34661 | 36645 7 329 74127 826 | 14993 2999
Cheltuielide | CA 174732 | 28211 101092 ¢ 20218 | 33675 6735 29 230 5846 | 10735 2 147
personal CB 174 732 | 28 211 101 092 20218 | 33675 6735 29 230 5846 1 10735 2147
Bunuri si CA 13 324 2:204 8038 1608 2309 462 2523 505 454 g1
servicii cB 13324 | 2204 8038 1608 | 2309 462 2523 505 454 91
A 8 2 0 0 0 0 8 2 0 0
Transferuri
cs 8 2 0 4] 0 0 8 2 0 )
Alte CA 52 10 26 5 0 0 26 5 0 0
fransferuri c8 52 10 26 5 0 0 26 5 0 0
Proiecte cu CA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
finaniare din
FEN ca
postaderare 0 0 c 0 0] 0 0 0 0 0
CA 43 260 8612 40 276 8055 196 39 1997 399 791 158
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Proiecte cu
finantare din
FEN
afe_rente B
cadrului
Financiar
2014-2020 66 883 | 13 337 60167 | 12033 196 39 4 036 807 2484 497
.| cA 41593 8293 1903 381 130 26 38 285 7 657 1275 255
Alte cheltuieli )
CB 41 593 8 293 1903 381 130 26 38 285 7 657 1275 255
Proiecte cu CA 3927 785 3927 785 0 0 0 0 0 0
finaniate din
sumele
reprezentdnd | CB
asistenta
financiaré 1949 390 1949 390 1] 0 0 8] 0
Cheltuielide | CA 529 39 130 26 335 67 19 4 45
capital CB 529 3g 130 26 335 67 19 4 45
mii lei/euro
ANUL 2024 .
TOTAL CSM APARAT PRQPRI‘U- : I_NSP-ECTIAJL)DIC?ARA INM SNG
BUGET CSM | . -
| | LE | EURD | LBt | EURD LBt/ | EURD | LE} | EURO § LEI | EURO
TOTAL din CA | 244331 | 41766 122935 24 586 35 502 7100 | 70588 | 14118 | 15306 | 3062
care: CB | 243390 | 41578 122210 | 24441 35 502 7100 | 70372 | 14075 | 15306 | 3062
Cheltuieli de CA | 170200 | 27 680 102 572 20514 31,800 6360 | 25540 5108 | 10288 | 2 058
personal CB | 170200 | 27 680 102 572 20514 31 800 6360 | 25540 | 5108 | 10288 | 2058
Bunuri si CA 29000 5118 13976 2795 3412 632 7744 1 549 3868 774
servicii CB | 29000 | 5118 13976 | 2795 3412 682 | 7744 | 1549 | 3868 | 774
CA 30 6 0 0 0 0 30 6 0 0
Transferuri
CB 30 6 0 0 0 0 30 6 0 0
| CA &0 12 32 6 0 0 28 3 0 0
Alte transferuri
CB 60 12 32 6 0 0 28 6 0 0
Proiecte cu CA 500 100 500 100 0 0 0 0 0 0
finantare din
FEN CB 7
postaderare 500 100 500 100 0 0 0 o] 0 o
Proiecte cu CA
finantare din 941 188 725 145 0 0 216 43 0 0
FEN aferente
c‘adrullul CB
financiar 2014-
2020 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0
o CA 40 000 072 1760 352 140 28 | 37000 7 400 1100 220
Alte cheltuieli
CB 40 000 7972 1760 352 140 28 | 37000 7 400 1100 220
Profecte cu 1 cA | 000 1\, 400 2000 400 0 0 0 0 0 0
finantare din
sumele
reprezentand
asistenta CB
financiara
nerambursabil
PNRR 2000 400 2000 400 0 0 0 0 0
CA 1600 290 1370 274 150 30 30 50 10
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Cheltuieli de ’ ‘ ‘ I ‘ , f t ‘ ‘ ‘
capital CB| 1600 290 1370 274 150 30 30 6 50 10

Prin Legea nr.305/2022 Privind Consiliul Superior al Magistraturii, Inspectia Judiciars intrd in
coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii. Prezentarea grafica, precum si dinamica
bugetelor pe perioada 2022-2024 este ilustrata, astfel:

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURIl
APARATPROPRIU

!
'r |
i H
| 180,000 -

160,000
140,000 -

i 120,000 |
. 100,000
. 80,000 .
| e0000 :
| 40,000 7
¢ 20,000 5
0
;
| ;
!
|
W2022CA m2022CB m2023CAL m2023(B m2024CA m2024 CB
mii lei
- Projecte | :
I DS I -
I : . | Proiecte ¢u
_ i : . - finafifare | [ PO T
; ' o | - | Protectecu § "~ T | finantatedin § 0
: - - Cheltuielt | Bunuri Alte | Y1 dinFEN | - L _t ‘di Cheltuteli
_ Tip L R T Trang fingntare 1 CAlte } - sumele | ‘
. An St Total F-ode L @ {0 | tréns o e, | aferente § o L UM b de
- credit | - 1T ety 2 - dinFEN oo | cheftuielt { repreventénd - T
: j - personal | servici feruri : | cadtului | SR - capital
. H | | postaderare } 1 asistentd
| | ' | financiar | | financiars
1 2014- SR
| 2020
2022 | CA 159 474 74803 | 48033 0 25 0| 75491 777 ' 345
2022 | CB 124171 74 803 [ 8033 0 25 0 40188 777 345
2023 | CA 155392 101 092 8038 0 26 C 40 276 1903 3927 130
2023 | CB 173 305 101 092 8038 0 26 0 &0 167 1903 1945 130
2024 | CA 122 935 102572,.[%13 976 0 32 500 725 1760 2000 1370
2024 | CB 122210 | 102572 | 13976 4] 32 500 0 1760 2000 1370
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INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURIL
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___SCOALA NATIONALA DE GREFIERI

20,000 7
. 18,0800 -, .
16000 . i
14000 7.
© 12,000 7 - g
Poa0,000 7, :
I 8000 . —
© 6000 2024, CA
o 4000 7 2023CA
2000 7
0 2022 CA
i M2022CA mM2022CB M2023CA ®2023CB mZ024GA mM2024CB !
mii lei
_ . Proiectecu | ‘
o1 i N PP | \ - | finenfaredin | |
e b ~Cheltuielt-} Bunurisi | _ O Ate | FENaferente | Alte | Cheltuieh-y
An ¢ | Total de | Transferuri} , . oot o de.
I credit § , 1 servich i transferuri cadrulut | cheltuieli o
i personal i | : . ; capital
' i ] financiar :
| ! _ _ | ] | 2014-2020 | | 7
2022 | CA 18 557 10077 439 0 0 4787 3097 157
2022 | CB 16793 10077 439 0 0 3023 3097 157
2023 | CA 13052 10 368 491 0 0 791 1290 112
2023 | CB 14 745 10 368 491 0 0 2484 1290 112
2024 | CA 15 306 10 288 3 868 0 0 0 1100 50
2024 { CB 15 306 10288 3 868 0 0 0 1100 50

V.2. Structura bugetului pe-anul 2023

Potrivit bugetului de stat aprobat prin Legea nr. 368/2022, Programul de cheltuieli pentru

anul 2023, ce a sustinut financiaratat activitatea curent3 a Consiliului Superior al Magistraturii
cu unitatile afiate in coordonarea sa, cat si derularea activitatilor cu privire la Planul de actiune
privind Reforma in justitiepeste in valoare totald de 277.425 mii lei credite de angajament si
299.070 mii lei credite bugetare.

reglementeaza finantarea activitatii si sunt reprezentate in structurd astfel:

e gs Ch. Personal CA,CB =

o gs Ch. Materiale CA,CB =

Cheltuieli de personal

Buget total

Cheltuieli materiale

Buget total

80

x 100;

x 100;

Creditele angajament si creditele bugetare sunt constituite potrivit legislatiei ce



Cheltuieli privind

e gs Ch. Transferuri CA,CB = transferuriie . 100;
Buget total
Cheltuieli privind
e gs Ch. Alte transferuri CA,CB = 2 transferurite » 100;
Buget total
* g3 Ch. Proiecte cu finantare din FEN postaderare CA,CB
Cheltuieli privind proiectele
_tu finantare din FEN postaderare x 100:
Buget total
: . : Cheltuieli privind proiectele
. gs.Ch. P-ronecte cu finantare din FEN aferen _ cu finansare din FEN postaderar® 1 .
financiar 2014-2020 CA,CB = Buget total ’
e Alte cheltuieli CA,CB = 2iecheltulell , 440,
Buget t?tal )
e Ch, de capital CA,CB = Cheltuiell de capital 100;
Buget total
gs = ponderea indicatorului ales pentru analiza
mii lei-
. . _ Credite de Credite

Denumire indicator 2023 | . ._ % CA _ . % CB
) 7 o angajament CA | 7 " BugetareCB
Cheltuieli de personal 174 732 62.98 174732 58.43
Bunuri si servicii 13 324 4.80 13 324 4.46
Transferuri 8 0.00 3 0.00
Alte transferuri 52 Q.02 52 0.02
Proiecte cu finantare din FEN,
postaderare 0 0.00 0 0.00
Proiecte cu finantare din FEN
aferente cadrului financiar
2014-2020 43260 15.59 66 883 22.36
Alte cheltuieli 41 593 14.99 41593 13.91
Proiecte cu finantate din
sumele reprezenténd
asistentd financiara PNRR 3927 1.42 1949 0.65
Cheltuieli de capital 529 0.20 529 0.17
Total 277 425 100 299 070 100
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STRUCTURA BUGETULU! C.S.M - CREDITE DE ANGAJAME
| 2023

Proiecte cu finantate din ]
: sumele reprezentand
asistentd financiard PNRR

\| 1.42%

\' Cheltuielt de capital
0.20%

NT PE ANUL

| Alte cheituiem
14.99%

Proiecte cu finantare din
FEN aferente cadrului

! financiar 2014-2020

15.59%

Proiecte cu finantare din

FEN postaderare < Cheltuieli de personal

62.98%

0.00%
Alte transferuri
0.02% |
R |
i Transferuri
0.00% l

Bunuri si servicii
4.80%

= Cheliuieli de personal
w Bunuri si servicii

m Transferuri

® Alte transferuri

® Proiecte cu finantare din FEN postaderare

Evolutiain structurd a cheltuielilor aprobate pentru anul 2023 fat3 de realizatul anului 2022
este semnificativa, putandu-se observa o descrestere in perspectiva anului 2024, aceasta fiind
influentatd atdt de finalizarea implementdrii proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, cit si de limita de cheltuieli transmisa de citre Ministerul Finantelor, aceasta
limita nefiind reportata la necesarul realal’cheltuielilor.
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Reprezentarea graficd a indicatorilor cu cea mai mare

prezinta astfel:

!

- 300000 “

L 250,000

- 200000 7

- 150,000
100000

- so000
o

| cA

" CHELTUIELI DE PERSONAL

CB CA B

Total Cheltuieli de personat

m2022 m2023 m2024

2024

pondere in bugetul total se

i

 mii lei
2022 2023 2024
Total CA 209 671 277 425 244 331
CB 182774 299 070 243 390
o CA 105 560 174 732 170 200
Cheltuieli de personal B Y5 seo 174732 170 200

Evolutia -pozitiva a bugetului anului 2023 fa’;z"a"*de"bugetul anului precedent s-a datorat-
infiintarii a 165 de posturi de expert jurist.
Activitatea in domeniul politicilor salariale'ssa/axat cu precddere in realizarea obiectivului
principal de implementare §i aplicare in mod corespunzitor a actelor normative specifice de
salarizare pentru personalul din sistemul justitiei {(judecatori si procurori, personal auxiliar de

specialitate juridic3, functionari publici si personal contractual).

i

300,000
250,000 -
200,000
150,000
100,000 -
: 50,000 -~

0 -

CA

Total

BUNURYSI SERVICII

A A 2023
Ay A 2022

cB CA CB

Bunuri si servicil

|2022 m2023 =m2024
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mii lei

2022 2023 2024

Total CA 218178 277 425 -+ 244331

cB 182 774 295 0/0 243 390

Bunuri si servicii CA 10 647 13 324 29000
CB 10 647 13324 29 000

O pondere importantd in “Titlul bunuri si servicii” o au chiriile pentru spatiile necesare
functiondrii n conditii optime a Consiliului Superior al Magistraturii, care nu dispune pana in
prezent de un sediu propriu.

Proiecte cu finantare din FEN aferente cadrului financiar 2014-2020
- 250,000 <
| 200,000 -
150000 2024 |
100,000 < 2023
50,000
i 0 /I/
CA o: CA CB
Total Prolecte cufinantare din FEN aferente
; cadrului financlar 2014-2020
; w2022 ®2023 /m2024
2022 2023 2024
Total CA 218178 277 425 244 331
CB 182774 299 070 243 390
Proiecte cu finantare din FEN aferente '
: 8 4 43 260 4
cadrului financiar 2014-2020 CA 333 3 941
CB 48 016 66 883 0

Pentru derularea proiecteloricare sunt implementate atat de cdtre Consiliul Superior al
Magistraturii, cat si de citre ordonatorii de credite aflati in coordonarea acestuia, s-au aprobat
fonduri reprezentind cofinantarea nationald, finantare externd nerambursabild si cheltuielile
neeligibile necesare, afetente~"Mecanismului Financiar Norvegian, Programului Operational
Capacitate Administrativa.2014 — 2020 si proiectelor ce sunt realizate in parteneriat. Tn anul 2023
se finalizeazd proiectele aferente Programului Operational Capacitate Administrativa 2014 ~
2020, ceea ce va duce la diminuarea acestei categorii de cheltuieli in perspectiva anului 2024.

84



V.3. Ponderea bugetelor Institutului National al Magistraturii, Scolii Nationale de Grefieri
si Consiliului Superior al Magistraturii — aparatul propriu in bugetul total al Consiliului Superior

al Magistraturii

e gs Buget C.5.M.ap.pr.2021 CA, CB =

Buget C.S.M.ap.pr.2021

x 100

Buget
Buget IN.M.2021

total 2021
x 100

e gsBuget LN.M.2021CA,CB=
Buget S.N.G.2021

Buget total 2021

e gsBuget S.N.G.2021 CA,CB = Buget total 2021

Buget C.5.M.ap.pr.2022

x 100

o gsBuget C.5.M.ap.pr.2022 CA, CB = Buget totalz0zz* 100
e gsBuget!.N.M.2022 CA, CB = SugetIAM2922 , 445
Buget total 2022
e gsBugetS.N.G.2022 CA,CB = Suget 31.G.2022 x 100
Bugetgg;zi %?Sz.lfd.ap.pr.zozs
¢ gs Buget C.5.M.ap.pr.2023 CA,BCB=t INB;,,‘%?,Z?W PreramEd 100
uget LN.M.
e posBuget IN.M.2023 CA,CB = Buget total 2023 100
e gsBuget S.N.G.2023 CA, CB = —getSNG2023 . 4 g
Buget total 2023
gs = ponderea indicatorului ales pentru analiza
::: | Denumire indlcatar | Credit 0z 2023 A 2024
1 i | CA | 218178 440760277425 48156 2443311 41766
1 Buget CSM Total  |———rref "ty T B e —
| o CB. | 182774| 36924| 295070|  52485| 243390| 41578
| Consiliul Superior al
| Magistraturii CA 159 474 32217 | 155392 31078 122935 24 587
_ ! Ap.propriu )
_ A, CB 124171 25085 | 173305 34 661 122210 24 442
. Pondere % CA 73.09% 56.01% 50.31%
e CB 67.94% 57.95% 50.21%
| Inspectia Judiciara CA 36 645 7329 35502 7100
B cB 36 645 7329 35502 | 7100
. | Pondere % CA 0.00% 13.21% 14.53%
) cB 0.00% 12.25% 14.59%
_' 4 | LN.M. CA 40147 8111 72 088 14418 70 588 14118
- CB 41 810 8446 74127 14 825 70372 14074
& C. - CA 18.40% 25.98% 28.89%
.- | Pondere %
: CB - 22.88% 24.79% 28.91%
-+ S.N.G. CA 18 557 3749 13 300 2 660 15306 3061
iD ' B 16 793 3393 14993 2999 15 306 3061
o Pondere % CA - 8.51% 4.80% 6.26%
: cB 9.19% 5.01% 6.29%
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300,000
250,000
200,000
150,000
100,000

50,000

CA CB CA CcB CA CB CA cB CA CB CA cB é
BugetCSM  Consiliul inspectia  Pondere % LN.M. S.N.G.
Total Superior al Judiciara :
Magistraturii
Ap.propriu
1 A, B. C. D,

W2022 w2022 wm2023 12023 w2024 w2024 ’

n ceea ce priveste bugetul Consiliului Superior al Magistraturii si al institutiilor aflate in
coordonarea acestuia, respectiv institutul National al Magistraturii si Scoala Nationald de Grefieri,
acesta nu a fost finantat corespunzator in anul 2023.

Alocédri bugetare suplimentare au fost acordate in Ufma numeroaselor demersuri realizate
de Consiliul Superior al Magistraturii, care au condus la suplimentarea finantirii, respectiv
memorandumuri, precum si sesizari pentru initiative legislative de adoptare a unor hotaréari de
guvern in vederea asigurarii, spre exemplu, a bursei cuvenite auditorilor de justitie care urmeaz3
cursurile INM.

Prin urmare, bugetul a fost partial suplimentat in urma eforturilor repetate realizate de
Consiliul Superior al Magistraturii, iar aceésta este si in prezent subdimensionat in raport cu
necesarul financiar real.

Din ponderea fondurilor bugetului institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale
de Grefieri in totalul bugetului Consiliului Superior ai Magistraturii, prezentata in grafic, fluctuatia
procentului in perioada analizatd demonstreazad ca in domeniul invatdmantului de specialitate
pentru judecatori, procurori si grefieri s-a avut in vedere asigurarea desfasurdrii activititii in
conditii de calitate si eficienta lasstandarde europene, in ciuda restrictiilor bugetare existente, insd
numai ca urmare a eforturilor realizate constant de Consiliu.

Programul de cheltuieli pe“anul 2023, potrivit bugetului de stat aprobat prin Legea nr.
368/2022, a sustinut insuficient-din punct de vedere financiar atit activitatea curent3 a Consiliului
Superior al Magistraturii.cu unitatile din coordonare, cat s5i derularea activitatilor cu privire la
planul de actiune privind reforma in justitie, desi asigurarea resurselor materiale necesare este
esentiala pentru buna functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, in calitate de garant al
independentei justitiei.

Locul justitiei in echilibrul puterilor, ca putere/autoritate a statului de drept, nu poate fi
garantat far3 sa se asigure si independenta financiard a acesteia, in sensul ci bugetele trebuie s
fie stabilite, pe de o parte, in functie de o serie de factori obiectivi (volum de activitate, schemele
de personal, etc.), iar pe de altd parte, la un nivel corespunzitor, care s permitd indeplinirea
rolului social si a atributiilor prevazute de lege pentru sistemul judiciar.
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Tn calitate de ordonator principal de credite, Consiliul Superior al Magistraturii prin Directia
Economicd si Administrativ a incercat sd rdspundd, in fimita permisa de lege, la toate solicitarile
Institutului National al Magistraturii si ale Scolii Nationale de Grefieri.

in ceea ce priveste masurile luate la nivelul Consiliul Superior al Magistraturii — Directia
Economicd si Administrativ pentru combaterea stdrii de subfinantare, s-au avut in vedere
urmatoarele: '

- cresterea gradului de accesare printr-o gestionare eficienta a fondurilor europene
pentru dotdri si servicii;

- utilizarea prudentiala a fondurilor alocate pentru cheltuieli materiale si/servicii;

- imbunétéitirea mediului de control intern pentru o mai buna alocare\a“reSurselor pe
destinatii de cheltuieli;

- prioritizarea cheltuielilor corespunzator politicilor publice.
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CAPITOLUL VI

Alte aspecte privind activitatea aparatului propriu de asigurare a suportului tehnic
pentru indeplinirea atributiilor Consiliului Superior al Magistraturii

VI.1. Activitatea Directiei resurse umané si organizare

Activitatea specificd derulatd la nivelul directiei presupune o serie de actiuni care nu impun
inventarierea acestora, dar care implicd timp si documentare corespunzitoarerfiind absolut
necesare pentru actualizarea evidentelor directiei, in raport de care se {desf§50ar3 intreaga
activitate a Consiliului Superior al Magistraturii in domeniul gestionarii carieréivjudecitorilor si
procurorilor, respectiv al organizérii instantelor si parchetelor.

Activitatile derulate in perioada analizat§ la nivelul Serviciulyi résurse umane pentru
instantele judecatoresti si al Serviciului resurse umane pentru parchete s-au concretizat Tn
rezultatele-expuse in prezentul raport la capitolele referitoare la gestionarea carierei profesionale
a judecatorilor si procurorilor (un rol important avand aici si Biroul'concursuri din cadrul directiei,
a cdrui activitate va fi prezentatd in cele ce urmeaz3), organizdrea instantelor sl parchetelor si
managementul resurselor umane in aparatul propriu, motiv pentru care nu vor fi reluate.

Tncepand cu luna decembrie 2022 au fost Tn vigoare dispozitiile Legii nr. 303/2022 privind
statutul judecdtorilor si procurorilor, care statueazd, in céea’ce priveste institutia transferului
judecatorilor, cd declansarea procedurilor se apoba dewpresedintele Consiliului Superior al
Magistraturii.

Ca si element de noutate, in ceea ce priveste modalitatea de depunere a cererilor de
transfer, la nivelul Consiliului s-a aprobat ca acestea s& fie depuse doar online, similar procedurilor
deja utilizate pentru. concursurile de admitere la INM, admitere in magistraturs, promovare a
judecatorilor, fiind elaborat un program in acest'sens, accesibil tuturor judecdtorilor in sistemul
informatic Emap. : :

Modificarea practicii anterioare in care'eererile de transfer si documentele transmise in
motivare se depuneau in format scriptic a condusla o mai buna gestionare a cererilor de transfer,
la folosirea in mod eficient a resurselor disponibile si la reducerea situatiitor in care apar erori cu
privire la inaintarea si inregistrarea cererilor. :

Astfel, Tn sesiunea declangaté fa finaldl funii ianuarie 2023, Ia nivelul Serviciului resurse
umane pentru instantele judecatoresti au fost elaborate lucririle necesare pentru analizarea a
594 de cereri de transfer depuse pentru etapa 1 si 362 de cereri depuse pentru etapa a 2-a de
transfer formulate de judecitori.

Totodata, a fost declansatd, procedura de transfer de la instantele civile la instantele
militare, pentru 8 posturi, respectiv: Curtea Militard de Apel Bucuresti — 2 posturi, Tribunalul
Militar Bucuresti — 1 post, Tribunialul Militar Cluj — 1 post, Tribunalul Militar lasi - 2 posturi si
Tribunalul Militar Timisoara.= 2 posturi, fiind ocupate, insé, 5 dintre aceste posturi (la Curtea
Militard de Apel Bucuresti) la Tribunalul Militar lasgi, Tribunalul Militar Timis — 2 posturi si
Tribunalul Militar Cluj).

Cea de a doua sesiune de transfer, finalizatd in cursul lunii noiembrie 2023, a implicat
elaborarea lucrdrilor necesare pentru analizarea a 425 de cereri de transfer depuse pentru etapa
1 5i 266 de cereri depuse pentru etapa a 2-a de cereri de transfer ale judecitorilor.
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De asemenea, activitatea Directiei a vizat §i elaborarea de puncte de vedere privind
solicitirile de continuare a activititii in conditiile art. 216 alin. {1) din Legea nr. 303/2022,
respectiv au fost intocmite lucrdrile pentru analizarea propunerilor de delegare/incetare
delegare/prelungire delegare in functii de conducere a judecatorilor, inclusiv pentru functiile de
vicepresedinte, precum si cele vizdnd plangerile prealabile mamtate Consiliului de citre
judecatori.

Un alt element de noutate in activitatea Serviciului resurse umane pentru instantele
judecatoresti este dat de intrarea in vigoare, la data de 16 decembrie 2022 a dispozitiilor noii Legi
privind organizarea judiciari — Legea nr. 304/2022, care prevéd, printre altele, atributia Sectiei
pentru judecitori a Consiliului Superior al Magistraturii de a infiinta, prin hotarare, la-propunerea
presedintelui instangei, completurile specializate, la curtile de apel si tribunale,/fn"cazul in care
prin lege speciali se prevede obligativitatea constituirii acestora [art. 45 alin. {2) din lege].

Relevante Tn acest sens sunt misurile dispuse in sedinta Comisieivar. 1 — judecatori -
Legislatie si cooperare interinstitutionald din data de 19 ianuarie 2023, privind posibilitatea
constituirii completurilor specializate la nivelul instantelor judecatoregti.

Tot in domeniul organizirii instantelor, este de mentionat 5i’analiza efectuatd la nivelul
Serviciului resurse umane pentru instantele judecatoresti privind sittiatia Judecatoriei Tnsuratei,
analizd care a condus la emiterea Hotirarii Sectiei pentru Judecdtori nr. 1431 din 27 aprilie 2023,
prin care s-a dispus sesizarea Ministerului Justitiei in vederea initierii demersunlor pentru
desfiintarea acesteia. _

De asemenea, Consiliul a emis si avizul pentru rearondafrea unui numar de 8 Iocalitéi;i din
circumscriptia Judecitoriei Bals {a Judecdtoria Slatina, rearondare care se regdseste n proiectul
de Hotirare de Guvern elaborat de Ministerul Justitiei 4n temeiul art. 42 alin. (2} din legea nr.
304/2022, in baza unei analize efectuate la nivelul Directigiresurse umane si organizare.

Pornind de la obiectivele stabilite in cadrul Grupului de lucru comun interinstitutional
constituit la nivelul Ministerului Justitiei vizand, printre altele, indeplinirea obiectivului specific
,3.6. — Suplimentarea posturilor de personal auxiliar: grefieri si specialisti IT, la instante si
parchete” din Strategia pentru dezvoltarea sistemului judiciar (SDSJ} 2022-2025 si din Planul de
activitate aferent acesteia (PASDSJ), la care ‘participd reprezentanti ai Consiliului Superior al
Magistraturii, ai Ministerului Justitiei si Tnaltei-Curti de Casatie si Justitie, propunerile formulate
de compartimentul de specialitate, avind ‘ta,obiectiv fundamentarea suplimentarii posturilor-de
personal auxiliar de specialitate la nivelul instanfelor judecdtoresti cu 600 de posturi in cursul
anului 2023, au fost insusite in sedinta Comistei nr. 2 — Judecdtori - Resurse umane §i organizare
din data de 3 octombrie 2023, cu mentiunga expresd cd la stabilirea necesarului de suplimentat
s3 fie avutd in vedere asigurarea raportului de 2 grefieri de sedin{a la un judecator.

Totodats, problematica echilibrérii schemelor de judecatori si procurori este analizata in
cadrul grupului de lucru interinstitutional constituit in acord cu masurile agreate in cadrul sedintei
Consiliului de Management Strategic din data de 27.04.2023, vizand elaborarea unui
studiu/concept privind o noud hartd a instantelor si parchetelor, precum si o strategie de resurse
umane pe termen lung, ifitlusiv din perspectiva elementelor de dinamica demografica si de
dezvoltare economics a_regiunilor pentru a aborda vulnerabilitatea constadnd in deficitul de
resurse umane din sistemul judiciar, coordonat de Consiliul Superior al Magistraturii.

Personalul din cadrul directiei a participat la activitatile comisiilor si grupurilor de lucru
constituite atat la nivelul- Consiliului, cat si la nivel interinstitutional, precum si in cadrul
proiectelor derulate de cdtre institutie. '

Tn egald masur3, Serviciul resurse umane pentru instantele judecdtoresti si Serviciul resurse
umane pentru parchete au exercitat si atributiile instituite de lege in sarcina Consiliuiui in
domeniul declaratiilor de avere si de interese ale judecdtorilor, procurorilor si altor categorii de
personal, in acord cu modificirile legislative intervenite in privinta modului de completare si de
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transmitere a declaratiilor de avere si de interese. Astfel, operatiunile ce se efectuau pe suport
de hartie (formulare, registre, etc.) au fost realizate in format electronic, prin intermediul
aplicatiei E-DAI a Agentiei Nationale de Integritate. :

Volumul de activitate la nivelul Serviciului resurse umane pentru procurori a fost ridicat,
fiind in continuare inregistrate numeroase solicitiri de eliberare din functie prin pensionare,
propuneri de delegare/incetare delegare/prelungire delegare, solicitiri de numire in alte functii
de conducere decét cele care potrivit legii pot fi ocupate prin concurs sau examen, solicitari de
continuare a activitdtii la incetarea mandatului Tn functia de conducere, sofisitari privind
acordarea de avize si alte lucrdri, de competenta Serviciului resurse umane pentru parchete,
conform dispozitiilor art. 85 alin.( 4) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotérérea Plenului Consiliului Superidr.al Magistraturii nr.
122/2023. :
in cursul anului 2023 a fost declansata o procedurd de transfer a procuroriior, in perioada
februarie - aprilie 2023. Tn cadrul acestei proceduri au fost inregistrate an numar de 207 cereri de
transfer.

n data de 15.12.2023 a fost declansatd a doua procedura de transfer a procurorilor care
urmeaza a se finaliza in luna februarie 2024, fiind alocate 354 de postiri vacante de procuror.

De asemenea, in data de 08.11.2023, a fost publicat pe pagina de internet a institutiei,
anuntul referitor la organizarea unei sesiuni de transfer de/la_parchetele civile Ia parchetele
militare. In sedinta din data de 12.12. 2023, Sectia pentru progtirori @ admis cinci cereri de transfer
ale procurorilor de la parchetele civile la cele militare.

fn anul 2023, Biroul concursuri a fost implicat in derularea urmatoarelor
concursuri/examene:
1. Examenul de capacitate al judecatorilor si procurorilor stagiari
- Examenul de capacitate organizat in perioada‘ngiembrie 2022 - aprilie 2023;
- Examenul de capacitate organizat in perioadanoiembrie 2023 - aprilie 2024.
2. Concursul de admitere la Scoala Nationald(de Grefieri din 07 mai 2023;
3. Numiri in functii de conducere:

- Concursul sau examenul pentru numirea.in functii de conducere a judecitorilor Ia curtile
de apel, tribunale, tribunale specializate ‘i judecatoru organizat in perioada februarie - iunie
2023;

- Concursul sau examenul pentru numirea in functii de conducere a judecétorilor la curtile
de apel, tribunale, tribunale specidlizate/si Judecatorn organizat in pericada septembrie -
decembrie 2023;

- Concursul sau examenul pentru numirea in functii de conducere a procurorilor la
parchetele de pe langd curtile de ape!, tribunale, tribunale specializate si judecitorii, organizatin
perioada august - noiembrie 2023.

4. Promovdri in functii de executie:

- Concursul de promovare, efectivd Tn functu de executie a judecdtorilor, organizat in
perioada mai - octombrie 2023;

- Concursul de promovare efectiva in functii de executie a procurorilor, organizat in periocada
mai - octombrie 2023.

5. Concursul de promovare in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie si Justitie
- Concurs de promovare in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie si justitie - Sectia |
Civild, Sectia penald si Sectia de contencios administrativ si fiscal, organizat in perioada noiembrie
2022 - martie 2023; :
- Concurs de promovare in functia de judecitor fa inalta Curte de Casatie si Justitie - Sectia a
Il-a civild, organizat in perioada noiembrie 2022 - martie 2023;
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- Concurs de promovare in functia de judecator la Inalta Curte de Casatie si Justitie, organizat
n perioada aprilie - septembrie 2023; ,

- Concurs de promovare in functia de judecator !a Tnalta Curte de Casa’;le si Justitie, organizat
in perioada noiembrie 2023 - martie 2024.

6. Concursul de admitere in magistratura in conditiile art. 33 din Legea nr. 303/2004

- Concursul de admitere in magistratura, organizat in perioada 12 iulie 2022 - 02 martie 2023;

- Concursul de admitere in magistraturi, organizat in perioada 14 octombrie 2022 - 15 iunie
2023;

- Concursul de admitere in magistraturs, organizat in perioada 07 iulie 2023 — 06 martie
2024. :

7. Concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii

- Concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii, organizat in perioada 12 iulie
2022 - 31 martie 2023; .

- Concursul de admitere la Institutui National a! Magistraturn organizat in perioada 07 iulie
2023 — 28 martie 2024.

Avand in vedere specificul fiecdrui tip de concurs si activitdtile ce se circumscriu sferei de
competent3 a acestui compartiment, Biroul concursuri a realizat, in principal, urmatoarele tipuri
de lucrdri: documentatia privind organizarea concursurilor, “mentionate, lucrarile privind
desemnarea componentei comisiilor de concurs, contractele de prestdri servicii ale membrilor
comisiilor de concurs, instructiunile privind desfisurarea probelor de concurs, analizarea si
formularea de puncte de vedere asupra memoriilor formulate de candidat], instituii sau alte
categorii de petenti, verificirile privind indeplinirea conditiei de bund reputatie a candidatilor
admisi la concursurile de admitere in magistraturd,sde admitere fa Institutul National al
Magistraturii 5i de admitere la Scoala Nationald de Grefieri, documentatia privind validarea
rezultatelor concursurilor si ale examenelor care se organizeaza de Consiliu, lucrarile privind avizul
Consiliului in vederea organizirii concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante de grefier la
instante si parchete, elaborarea sau analizarea propunerilor de modlflcare a regulamentelor de
concurs sau a dispozitiilor legale referitoare la concursuri.

VI.2. Activitatea Directiei legislatie, documentare si contencios

La nivelul Directiei Legislatie, documentare i contencios au fost inregistrate in perioada de
referinti 917 de lucriri, din care 395 la Serviciul legislatie si documentare si 522 la Serviciul
contencios. '

Activitatea derulati la nivelul Serviciului legislatie si documentare este reflectatd la Cap. | -
sectiunea 1.7. - Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativa si cea
executivi si la Cap. Il - Activitatéa derulata in legdturd cu atributiile in materie legislativa ale
Consiliului Superior al Magistraturii, astfel ca nu va fi reluata.

De asemenea, acest sérviciu a sprijinit activitatea grupurilor de lucru constituite la nivelul
Consiliului si a asigurat participarea si in cadrul sedintelor comisiilor de specialitate.

Totodats, acest serviciu a efectuat toate demersurile in situatiile in care s-a impus
consultarea instantelor inJegatura cu anumite propuneri sau proiecte legislative sau informarea
instantelor la solicitarea unor autoritati.

Th acest sens, in sedinta din 19 ianuarie 2023, Comisia nr. 1 — judecatori LLegislatie si
cooperare interinstitutionald” a analizat mai multe aspecte vizand interpretarea unor dispozitii
referitoare la completurile specializate din Regulamentul de ordine intericara al instantelor
judecatoresti, aprobat prin Hotdrarea Sectiei pentru judecatori nr. 3243/2022, astfel incat sa fie
asigurate premisele pentru aplicarea unitard a acestora. Cu adresa nr. 1332/2023 din 19.01.2023
au fost informate curtile de apel cu privire la cele retinute de comisie.
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Prin adresa nr. 6192/2023 din 31.03.2023, instantele au fost informate cu privire la
necesitatea dispunerii masurilor necesare pentru actualizarea informatiilor de pe pagina de
internet a instantelor, raportat a dispozitiile art. 12-14 din Regutamentul general privind protectia
datelor, prin art. 34 alin. (2) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii
instituindu-se rolul Consiliului de autoritate competentad pentru supravegherea operatiunilor de
prelucrare a datelor cu caracter pesonal de cdtre instantele Judecatore§t| in exercitarea
atributiilor lor judiciare. :

Cu adresa nr. 13248 din 23.06.2023, a fost realizatd consultarea instantelor, cu privire la
adoptarea unei decizii preliminare privind normarea muncii. n acest sens, a fost solicitat punctul
de vedere vizdnd modalitatea de determinare provizorie a volumului optim de.munca, retinind
aspecte precum numarul de dosare sau puncte de complexitate - raportate/fie/la~dosarele nou
intrate, fie la dosarele rulate {cu luarea in considerare a operativitatii), intr-un anumit interval de
timp sau pe sedintd (cu luarea Tn considerare a ritmicitatii sedintelor). Cuadresa'nr. 5/13248 din
13.07.2023, retinind situatia actuald a resurselor umane de la nivelul instantelor judecatoresti
raportat la numaérul de cauze aflate pe rolul acestora, a fost transmisa instantelor judecatoresti
Hotdrdrea Sectiei pentru judecdtori nr. 2040/2023 vizénd unele masuri provizorii privind
normarea muncii.

Prin adresa nr. 1747 din 18.07.2023, Uniunea Nationala a Executorilor Judecdtoresti, avand
in vedere protestele declansate in sistemul judiciar, a transmis Consilitlui Superior al Magistraturii
rugdmintea de a acorda sprijin in vederea identificarii unei solugii cu privire la includerea pe lista
cauzelor urgente, la nivel de judecitorii, a cererilor de incuviinfare a executérilor silite. Tn acest
context, cu adresa nr. 15059/2023 din 19.07.2023, a fest trahsmis instantelor judecdtoresti
memoriul formulat de Uniunea Nationald a Executorilor Judecdtoresti in vederea analizarii
aspectelor semnalate.

Serviciul legislatie si documentare a realizat consultarea instantelor si parchetelor in
vederea exprimarii unui punct de vedere referitorla nécesitatea adoptarii unui-sistem real de
etapizare a vérstei standard de pensionare, care’s3 evite disfunctiile si inechitatile din sistemul
judiciar, cu asigurarea previzibilittii si respectdriistatutului constitutional al magistratilor (adresa
nr. 11298 din 30.05.2023).

De asemenea, Serviciul legislatie si_documentare a realizat consultarea instantelor in
vederea comunicarii propunerilor vizand plafonul maxim n limita cdruia s-ar impune decontarea
chiriei in localitdtile in care se situeaza sediilelinstantelor, precum si informatiile care au stat la
baza fundamentirii acestor propuneri {adresa nr. 26665/2022 din 11.09.2023).

Tn procesul de elaborare a regulamentelor sau metodologiilor a ciror adoptare intrd in
sfera de competenta a Consiliului Superior al Magistraturii, Serviciul legislatie si documentare a
realizat consultarea instantelor sau, dupa caz, a parchetelor cu privire urmatoarele proiecte de
regulamente sau metodologii: proiectul Regulamentului privind concursul de promovare a
judecatorilor, proiectul Regulamentului privind concursul de promovare a procurorilor, proiectul
Regulamentului de ordine intericara al parchetelor, proiectul Regulamentului privind numirea in
functii de conducere a procurorllor proiectul de Metodologie privind detasarea si delegarea
judecatorilor.

Dat fiind rolul Censiliului Superior al Magistraturii Tn indeplinirea conditionalitatilor
stabilite prin mecanismul=de monitorizare al Strategiei nationale anticoruptie 2021 - 2025,
raportérile privind implementarea noii strategii sunt centralizate la nivelul Consiliului pentru
intregul sistem judiciar si, ulterior, transmise Secretariatului tehnic al SNA din cadrul Ministerului
Justitiei. Tn acest context, datd fiind necesitatea elaborarii raportului interimar mentionat,
Serviciul legislatie si documentare a transmis parchetelor rugdmintea de a transmite evolutiile in
implementarea masurilor din SNA ce revin acestora in anul 2023, inclusiv cele cu caracter anual
sau permanant {adresa 19150/09.10.2023).
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Serviciul legislatie si documentare a intocmit si note sau puncte de vedere referitoare la
cererile de apdrare a independentei judecatorilor sau cererile de apdrare a independentei
autoritafii judecatoresti in ansamblul sdu. :

De asemenea, Serviciul legislatie si documentare a transmis atat Institutului Nattonai al
Magistraturii, cat si curtilor de apel i parchetelor de pe ldnga curtile de apel hotérérile pronuntate
de Curtea Europeand a Drepturilor Omului in cauzele in care s-au constatat incilciri ale
Conventiei pentru apdrarea drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale de cétre Statul
roman, in vederea disemindrii acestora in cadrul activitdtilor de formare si pregétire profesionala
initiald si continud, derulate in mod descentralizat sau organizate de Institutul Nationat al
Magistraturii, respectiv in cadrul intalnirilor profesionale periodice.

Nu Tn ultimul rdnd, Serviciul legislatie si documentare a intocmit puncte~de vedere Tn
legaturd cu incompatibilitdtile si interdictiile func’;lel de Judecator si procurer, la solicitarea
acestora.

Conform prevederilor art. 95 alin. (2) lit. f} din Regulamentui de orgahizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrdrea Plenului“Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 122/06.07.2023, una dintre atributiile Serviciului/contencios este aceea de a
intocmi lucrarile referitoare la plangerile prealabile formulate impotriva hotérarilor sectiilor de
catre alte persoane decat judecatorii sau procurorii vizati de acestea si la cele formulate impotriva
hotarariior Plenului Consiliului.

De asemenea, potrivit prevederilor art. 95 alin. {2} lit.;a), b)xc), d} si e) din Regulamentul
de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, Serviciul contencios avizeazi
din punct de vedere al legalitdtii orice masura de naturd séangajeze rispunderea patrimoniali a
ordonatorului principal de credite §i, dacd este cazul, formuleazd puncte de vedere pe aceste
aspecte, avizeaza din perspectiva legalitatii orice masura‘care’ar putea aduce atingere drepturilor
Consiliului, avizeazad contractele incheiate de Consiliu in calitate de ordonator principal de credite,
referatul de necesitate care se fntocmeste in conformitate cu HG nr. 395/2016, strategia de
contractare privind achizitia de servicii, precum si'contractele de achizitie publicd/acordul-cadru,
avizeazd, la solicitarea unititilor aflate in coérdonarea Consiliului, contracteie incheiate de
acestea.

Conform prevederilorart. 95 alin. (2).lit, g) din Regulamentul de organizare si functionare
a Consiliului Superior al Magistraturii, Serviciulcontencios reprezinta Consiliul si apara drepturile
si interesele acestuia Tn fata instantelor judecdtoresti si a altor organe de jurisdictii, formuland, in
acest sens, actiuni, cereri, intampinari si alteddcrari.

Ca si in anii anteriori, dintre litigiile in/.care Consiliul Superior al Maglstraturu a fost parte in
cursul anului 2023, un loc important l-au 6cupat actiunile formulate de judecatori si procurori, in
temeiul art. 29 alin. (6) din Legea nr\305/2022, precum si in temeiu! Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, impotriva hotararilor adoptate de Plen si de Sectiile corespunzitoare
ale Consiliului privind cariera si drepturile judecatorilor si procurorilor. Tn acest sens, pot fi indicate
cu titlu de exemplu contestatiile.formulate impotriva hotdrarilor privind transferul judecatorilor
si procurilor, numirea din functia de judecator in functia de procuror sau viceversa, suspendarea
din functia de judecator sau procuror, actiunile in anularea hotérérilor vizind organizarea si
desfdagurarea diferitelor concursuri {de admitere in magistraturd, de promovare in functii de
executie, numire in functiide conducere).

Astfel, pana la data de 29 decembrie 2023, a fost inregistrat un numar de 178 de actiuni
avand ca obiect astfel de hotarari. : :

De asemenea, au fost inregistrate ¢ serie de actiuni avand ca obiect transformarea
functiilor de personal contractual in functii publice de executie, fard concurs, promovate de
angajatii Consiliului.
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Pana la data de 29 decembrie 2023 au fost inregistrate in total 446 cauze noi in care
Consiliul Superior al Magistraturii a figurat ca parte, la care se adaug3 un stoc de 344 dosare
ramase nesolutionate din anii anteriori (2006 - 2022).

Tn anul curent, din totalul de 790 de cauze rulate, 55 actiuni au fost admise, 221 au fost
respinse, 49 au fost suspendate, 20 au fost perimate si in 24 cauze s-au inregistrat cereri de
renuntare la judecatd, rdménand astfel la data de 29 decembrie 2023, un numair de 470 cauze
nesolutionate.

De asemenea, in cursul anului 2023, pané la data de 29 decembrie 2023, au fost inregistrate
76 plangeri prealabile, contestatii, reclamatii administrative formulate in temeiul Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si=completarile
ulterioare, precum si alte solicitdri adresate Consiliului Superior al Magistraturii;“referitoare la
aspecte ce {in de activitatea acestuia, cu privire la care au fost intocmite puncte.de vedere si au
fost transmise raspunsuri citre petenti.

In activitatea curentd, au fost avizate din punct de vedere al legalitdtii. Un numar de 1522
de note si contracte privitoare la angajarea raspunderii patrimoniale avinstitutiei si punerea in
executare a unor hotdrari judecétoresti, intocmite de celelalter compartimente din cadrul
aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.

Un segment important al activitdtii Serviciului contenciosiin perioada de referint3 a fost
reprezentat de activitdtile desfdsurate de personalul acestuia/in cadrul comisiilor constituite la
nivelul Consiliului Superior al Magistraturii, cum ar fi: Condisia‘de solutionare a reclamatiilor
administrative constituitd in baza art. 21 din Legea nr. 544/2001) cu modificirile si completdrile
ulterioare, si in' cadrul diverselor proiecte, cum ar fi: ,TAE) .~ Transparentd, accesibilitate si
educatie juridica prin imbunatitirea comunicirii publice 1a nivelul sistemului judiciar” {cod
MYSMIS 118765/SIPOCA454), proiectul ,Optimizaread “managementului la nivelul sistemului
judiciar. Componenta de instante judecitoresti” (cod MYSMIS 129513/SIPOCA 751), proiectul
»Eliminarea factorilor pentru inflatia de cauze,identificarea elementelor normative si a
tendintelor de aglomerare — EFICIENTA” (cod MySMIS 129914/ cod SIPOCA 752) si CPCl —
Cresterea performantei si calitdtii institutionale_prin’ imbunatatirea sistemului de evaluare si
asistentd psihologicd la nivelul sistemuluityjudiciar" (cod SIPOCA 762/MySMIS 135456),
»Consolidarea capacitatii organizationale si administrative a Consiliului Superior al Magistraturii”
(cod SIPOCA/MySMIS 760/135225) si ,,Formarea profesional3 si consolidarea capacititii la nivelul
sistemului judiciar”, finantat prin Programul ,Justitie”, in cadrul Mecanismului Financiar
Norvegian (MFN) 2014-2021. ' :

V1.3. Activitatea Directiei afaceri europene, relatii internationale si programe

Consolidarea relatiilor interfiegbinternationale ale Consiliului Superior al Magistraturii se
inscrie drept un capitol distinctdnreadrul directiilor prioritare de actiune pentru mandatul in curs.

Astfel, Tn ceea ce priveste cooperarea loiald cu celelalte autorititi si institutii publice,
inclusiv din perspectiva indeplinirii recomandarilor si obiectivelor asumate th domeniul afacerilor
europene, Consiliul isi reafirm& preocuparea si implicarea constantd si activd in indeplinirea
directiilor asumate in domeniul reformarii sistemului judiciar si al pastririi caracterului ireversibil
al acestora, in contextukrecomandadrilor formulate Ia nivel european, precum si deschiderea spre
continuarea cooperadrii loiale cu celelalte autoritdti implicate in procesul de reforma.

De asemenea, un alt obiectiv vizeazd mentinerea unei bune colabordri cu institutii
omoloage din celelalte sisteme judiciare din cadrul Uniunii Europene, la nivel bilateral, dar si in
cadrul Retelei Europene a Consiliilor Judiciare, precum si a colaboririi cu entitatile din cadrul

1 Directil de actiune §i obiective ale Consiliului Superior al Magistraturii pentru mandatul 2023-2029, adoptate prin Hotérarea
nr. 55/30 martie 2023 a Plenului Consiliului
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Consiliului Europei sau cu alte organisme internationale in domeniile de competenta ale
Consiliului Superior al Magistraturii. Consiliul isi manifesta acelasi interes i cu privire la implicarea
in domeniul relatiilor internationale, la nivel european si international. Experienta schimbului de
bune practici, relationarea deja consolidatd cu institutii omoloage la nivel european sau
international ori in cadrul retelelor de cooperare vor fi fructificate si dezvoltate pe parcursul
acestui mandat.

Consiliul isi reafirm3, n contextul politicii sale de relatii internationale, preocuparea pentru
mentinerea unei colabordri dinamice, eficiente, care s aduca perspective noi, utile in contextul
reformarii sistemului judiciar si care s& permit3, totodatd, afirmarea in plan exterh a conceptelor
inovatoare promovate deja la nivel national, dar mai ales care sa faciliteze dialogul direct,
schimbul de experientd si cooperarea magistratilor romani cu colegii din alte sisteme judiciare.

VI.3.1. Activitatea referitoare la Mecanismul european privind statul de drept

Dup3 cum se cunoaste, incepand cu anul 2020, Comisia Europeana (CE)a introdus un nou
instrument de evaluare a tuturor statelor membre, sub aspectul functionarii/Statului de drept -
mecanismul statului de drept, prin care CE si-a propus facilitarea“intelegerii reciproce prin
intermediul dialogului, abordarea unitard a provocdrilor privind/statul de drept, stimularea
cooperdrii interinstitutionale, tratarea egald a statelor membre, stabilirea unui ritm anual de
dezbatere in Consiliul si in Parlamentu! European, impulsionarea reformelor necesare la nivel
national.

Astfel, o prima etapa in contextul acestui nou mecénism o constituie elaborarea unui
raport national, pe baza structurii si temelor indicate de Comisia Europeana, structurat pe 4 piloni:
sistemul de justitie (independenta, calitatea, eficienta), cadrulanticoruptie, pluralismul media si
echilibrul puterilor in stat, aceasta fiind urmatd de orgahizarea unor vizite (country visits) pentru
discutii cu autoritatile din fiecare stat membru.

n acest sens, ca in fiecare an, Comisia a solicitat.informatii autoritdtilor nationale, prin
intermediul Ministerului Justitiei, dar si prin intermediul altor entitdi cu care colaboreaza precum
Rei;eaua Europeand a Consiliilor Judiciare (RECI) _

Tn acest sens, Consiliul Superior al Magistraturii a transmis. contributia sa, elaborata la nivel
tehnic in cadrul DAERIP-SAER, cu colaborarea celorialte departamente din cadrul CSM, precum si
a INM si a SNG, la chestionaru| Comisiei Europene.

n ceea ce priveste reuniunile de dialog (country visits) ale CE cu toate statele membre,
trebuie precizat cd, in contextul discutiilorbilaterale cu reprezentanti ai principalelor autoritdti
nationale din Romania, in data de 10 martie 2023 a avut loc reuniunea online cu reprezentantii
Consiliului Superior al Magistraturii.

in pregitirea acestor dezbateri“au fost actualizate informatiile transmise in cadrul
contributiei, la iInceputul acestui an §i;-ulterior, a fost transmis un raspuns de follow-up agreat in
cadrul reuniunii.

Consiliul Superior al Magistraturii a luat act de publicarea la data de 05 iulie 2023 a celui
de-a! patrulea Raport al Comisiei Europene privind Statul de Drept - o sintezd a evolutiilor
relevante, din perspectiva\Statului de Drept, la nivelul tuturor statelor membre ale Uniunii
Europene, respectiv un faport.general privind situatia Statului de Drept fn Uniunea Europeana si
cate un raport de stat‘pentru fiecare stat membru.

Raportul din acest an al Comisiei Europene privind Statul de Drept, in capitolul dedicat
Romaniei, noteaz3, intr-o notd pozitivi, ,progresele semnificative” realizate ,in asigurarea
faptului c3 revizuirea legilor justitiei consolideaza garantiile privind independenta sistemului
judiciar”. Comisia retine, astfel, ca ,noile legi ale justitiei au adus schimbaéri importante in ceea ce
priveste organizarea carierei si regimurile privind raspunderea magistratilor, numirea, revocarea
si competentele procurorilor de rang tnalt, precum si guvernanta Inspectiei Judiciare”.

95



Cu referire concretd la progresele inregistrate din perspectiva Consiliului Superior al
Magistraturii, se subliniazd cd, ,astfel cum se mentioneazd in Raportul MCV din 2022, noua
componentd a CSM, care si-a inceput mandatul in ianuarie 2023, reprezinti o oportunitate pentru
asigurarea transparentei si a responsabilitatii”, dar si c3 ,noul CSM si-a demonstrat angajamentul
de a da un nou impuls in ceea ce priveste transparenta si responsabilitatea, prin publicarea online,
in aprilie 2023, a unui plan de actiune privind transparenta si responsabilitatea”.

Totodatd, discutiile pe marginea raportului privind Statul de Drept au continuat la nivel
european si in contextul unor reuniuni ulterioare, un exemplu in acest sens fiind webinarele
organlzate de RECJ. :

In continuarea colabordrii in contextul Mecanismului UE privind statul-de~drept, trebuie
mentionat si 4, la finalul anului 2023, a inceput pregitirea contributiei pentru urmatorul Raport
privind statul de drept. .

in ceea ce priveste Mecanismul de Cooperare si Verificare pentru Remania, in data de 15
septembrie 2023, Comisia Europeand a ficut publici inchiderea/ridicarea/oficiald a MCV pentru
Romania si Bulgaria, decizie comunicatd anterior, la 5 iulie 2023 c3tre“Corisiliul si Parlamentul
European. De altfel, in Raportul Comisiei privind progresele inregistrate in Romania in cadrul
Mecanismului de Cooperare si Verificare, dat publicitatii la data/de22.11.2022, se ar#ta ci CE
considerd ca progresele inregistrate de Roménia in cadrul MCV sunt suficiente pentru a respecta
angajamentul asumat de Roménia la momentul aderirii sale la/UE.

Cu acest prilej, Consiliul Superior al Magistraturii a_sublihiat ci ridicarea MCV fati de
Romania reprezinta un reper esential in recunoasterea progreselor sistemului judiciar romén,
fiind un moment de referinta pentru parcursul european alRoméniei.

VI.3.2, Dezvoltarea dialogului bilateral

Tn cursul anului 2023, a continuat dialogul de cooperare cu reprezentanti ai sistemelor
judiciare atat din spatiul european, cat si la nivel international, Consiliul Superior al Magistraturii
manifestand deschidere spre dialog si colaborarefin démenii de interes comun.

In acest an, majoritatea activitatilor cucaracter international s-au desfisurat in format
fizic. Cu toate acestea, adaptarea la progresele inregistrate in domeniul digitalizirii a permis
derularea, in format online, a unora dintre evenintentele cu caracter international.

Ca in fiecare an, Consiliul Superior al*Magistraturii a avut aceeasi implicare in activitatea
Retelei Europene a Consiliilor Judiciare (RECH,prin participarea la activitdtile Retelei, respectiv la
reuniunile echipelor de proiect, la Adunarea General3, la reuniunile Comitetului Executiv, la
reuniunea Digital Justice Forum sau prin participarea la seminare de zi, intitulate lunch-seminars,
pe diverse teme de interes comun. Formatul reuniunilor Retelei a fost unul hibrid si in anul 2023,
acestea fiind organizate atét fizic, cat si‘online. De asemenea, Consiliul si-a adus contributia la
activitdtile Retelei i prin elaborarea'documentelor de lucru, a rapoartelor si chestionarelor.

$i in acest an a continudt-implicarea Consiliului in activitatea Proiectului nr. 1 al REC) -
»Independenta, responsabilitate'si calitate Tn sistemul judiciar”, in luna septembrie acesta fiind
lansat pentru perioada 2023 - 2024,

Astfel, Proiectul nr.\d si-a propus si in perioada 2022 - 2023 s§ urmareascd schimbul de
bune practici intre mefabriiisi observatorii Retelei, dar si provocirile cu care se confrunts
sistemele judiciare europene, incercind, totodatd, identificarea unor elemente care ar puteaavea
o aplicabilitate generald pentru remedierea eventualelor deficiente amintite de participanti.
Activitdtile s-au derulat, ca siin anii anteriori, tindnd cont de cele trei mari componente, si anume:
Independenta si Responsabilitatea sistemului judiciar (Independence and Accoundability);
~ Sondajul privind gradul de satisfactie a justitiabililor (Court Users Survey); Calitatea (Quality).

Cu privire la prima componentd, in prima parte a acestui an, conform etapelor prevazute
tn ciclul de Tmbundtadtire, a avut loc misurarea indicatorilor rezultati in urma completérii
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chestionarelor din anul anterior, concluziile urméand a se regasi in profilele nationale ale fiecarui
sistemn judiciar. Ulterior, rezultatele au fost prezentate in raportu echipei de proiect, adoptat in
cadrul Adunarii Generale, In luna iunie 2023. in cea de-a doua parte a anului, s-a urmadrit
valorificarea rezultatelor obtinute, precum si abordarea unor noi aspecte ce vizeazd independenta
sistemelor judiciare.

Referitor la sondajul privind gradu! de satisfactie a justitiabililor, in cursul acestui an s-a
discutat cu privire la identificarea diverselor modalitati pentru a implica activ acele consilii
judiciare care nu au o cultura in aplicarea sondajelor privind gradul de satisfactie a justitiabililor.
S-a reamintitit, si cu aceastd ocazie, implicarea activd a Consiliului Superior al Magistraturii in
subgrupul dedicat acestui sondaj, precum si aportul semnificativ pe care il adue.in.continuare
bunele practici legate de aplicarea sondajelor nationale, puse la dispozifie de=Consiliu. De
asemenea, la nivelul echipei de proiect s-a abordat si posibilitatea efectudrii unui sondaj
paneuropean, pentru concretizarea unei astfel de initiative, fiind necesard oimplicare ampla a cat
mai multor membri ai echipei de proiect.

fn privinta componentei privind calitatea, scopul a rdmas in continuare conceperea unor
instrumente menite s& ajute consiliile judiciare sa evalueze si sa Imbunat&teasca, acolo unde este
cazul, influenta pe care o au in asigurarea si promovarea calitatii sistemelor judiciare nationale.

De asemenea, in cadrul acestui proiect s-a lansat apelul pentru participarea, in perioada
2023-2024, la grupuri de dialog al ciror scop este atdt de a analiza, in echipe mici alcatuite din
membri si observatori ai Retelei, provocdrile si problemeietpe ‘care le poate ridica aplicarea
acestor indicatori, precum si de a dezvolta idei de imbunatatiré g acestora la nivel national. Se
doreste a se crea un cadru care s3 permitd participantilor un schimb aprofundat de bune practici
si, totodatd, o mai bund intelegere a altor sisteme judiciare si a provocérilor cu care se confrunta
acestea, Consiliul urmand a fi reprezentat i in cadrul acestei-activitati.

Tn anul 2023 RECJ a continuat organizarea, in/ format online, a seminarelor de
zi/lunch-seminar, reuniuni tintite pe anumite teme de interes comun pentru membrii sdi, reuniuni
fa care Consiliul a fost reprezentat. In cadrul acgstor'seminare au fost abordate teme precum:
folosirea inteligentei artificiale in instante, guvetnare judiciard si democratie in Europa, Statul de
Drept.

De asemenea, in ceea ce priveste reunitinile organizate de REC), trebuie mentionatd si
Adunarea Generald, derulatd, ca in fiecare an, in luna iunie si care a avut ca tema centrald
instante adaptate viitorului”. Pe baza concluziilor generale a fost elaboratd, revizuita si adoptata
declaratia de la Ljubljana, in continutu! careia’se reitereazd rolul pe care sistemele judiciare il au
n societatea moderna si se subliniazi.necesitatea comunicarii externe, a utilizarii instrumentelor
digitale si de inteligent3 artificiald, De asemenea, au fost adoptate recomandarile proiectelor
prezentate anterior, derulate in_perioada 2022 - 2023, a fost adoptat planul de lucru pentru
perioada urméatoare 2022 - 2023, eu mentinerea proiectelor aflate in derulare si cu propunerea
de introducere a grupurilor de'dialog’in perioada 2023-2024. Se impune, de asemenea, a preciza
ci in cadrul Adunirii Generale-a‘avut loc ceremonia de decernare a premiului The ENCJ Award
for Positive Change 2023 /Schimbare Pozitiva, initiativd lansatd in anul 2018, cu ocazia Adunarii
Generale din Lisabona. in urma deliberiérii, dintre cele trei proiecte care au partic'ipat ih competitia
din acest an, participantii 1a Adunarea Generald au desemnat castigator proiectul TAES -
Transparenti, accesibilitate si educatie juridica prin imbunatdtirea comunicarii publice la niveiul
sistemului judiciar” derulat de Consiliul Superior al Magistraturii din Romaénia.

Nu in ultimul rand, se impune a mentiona si participarea Consiliului la seminarul cu tema
JAsigurarea unui echilibru intre protectia datelor si transparenta judiciard”, organizat in cadrul
Forumului Justitie Digital3 (Digital Justice Forum) al Retelei. Evenimentul a fost gazduit, in data de
17 martie 2023, de Consiliul Judiciar spaniol, la sediul Centrului de Documentare Judiciara
(CENDOJ) din San Sebastian, Spania. Scopul Digital Justice Forum este: de a crea o retea de schimb
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de informatii si consiliere pentru experfii nationali care se ocupd cu aspecte privind digitalizarea;
de a promova dialogul privind provocarile si oportunitatile — echilibrarea eficientei si a accesului
la o justitie independenta; de a monitoriza evolutiile din domeniul inteligentei artificiale, precum
si provocadrile si oportunitatile pe care aceasta le poate oferi sistemului judiciar; de a crea cadrul
propice schimbului de bune practici; de a oferi Comisiei Europene (CE) o perspectiva a sistemelor
judiciare asupra e-Justice; de a asigura legatura cu Grupul de lucru CEPEJ privind justitia
cibernetica, CCBE, Directia E-Justice DG Just a CE.

in contextul deruldrii proiectelor REC! pentru perioada 2023-2024, co-coordonarea
proiectului Digital Justice Forum va fi asigurata din partea CSM Romania, prin domnu} judecdtor
Claudiu Dragusin, membru ales al CSM.

De asemenea, Consiliut va fi reprezentat si in cadrul grupul de dialog tematic dedicat
atractivitatii carierei de judecadtor, prin domnul judecator Alin Ene, membru ales.al CSM, o prima
intdnire a membrilor proiectului fiind organizata in luna noiembrie. Trebuie precizat ¢ ulterior a
avut loc si un Forum dedicat profesiilor juridice, prin intermediul Academiei de Drept European
(ERA). : :
Beneficiind de colaborarea cu institutiile omoloage din statele membre si observatoare ale
RECJ, ia nivelul Directiei a fost continuatd activitatea de dialog si schimb de experienta si bune
practici prin transmiterea si solicitarea de informatii pe diverse teme de interes recent, cele mai
multe dintre acestea servind la elaborarea de studii de drept“comparat necesare pentru
fundamentarea unor propuneri de modificari legisiative/de legislatie secundard, de implementare
a unor noi institutii/concepte juridice, la punerea in aplicaresayunor noi dispozitii legislative,
precum si la implementarea unor proiecte privind optimizarea si eficientizarea activitaiii
instantelor sau parchetelor.

VI1.3.3. Alte activititi in domeniul relatiilor externe

La nivelul Uniunii Europene _

in anul 2023 a fost reluatd seria de vizite de studiu derulate la Consiliul Superior al
Magistraturii, Th cadrul Programului de schimb intre autoritatile judiciare EJTN.

Astfel, in cursul anului 2023, Consiliul Superior al Magistraturii a primit vizitele de studiu
ale unor delegatii de magistrati striini in cadrul\programului de schimb intre autorititile judiciare
derulat in cadrul REFJ/EJTN. In acest context~DAERIP - SAERI a asigurat cadrul discutiilor si
materialele necesare pentru a prezenta judecatorilor si procurorilor straini functiile si atributiile
Consiliului Superior al Magistraturii si organizarea sistemului judiciar din Romania.

fn anul 2023, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat s& participe la reuniunile
persoanelor de contact organizate de Cemisia Europeand in legaturd cu Tabloul de bord privind
Justitia Th UE —~ EU Justice Scoreboard. Reuniunile, in cadrul carora Consiliul este reprezentat la
nivel tehnic prin SAERI, s-au derulatiniacest an in format hibrid, reprezentarea CSM asigurandu-
se online. CSM, in colaborare«~cut, Ministerul Justitiei, a continuat implicarea activa prin
completarea chestionarului _transmis de Comisia Europeand, chestionar care va sta la baza
elaborarii editiei 2024 a Raportului EU Justice Scoreboard, contributia fiind transmisa cu
respectarea termenelor CE, Totodata, precizam ca Raportul EU Justice Scoreboard a fost publicat
in acest an la data de 8 iunie 2023.

De asemenea, trebuie mentionatd reprezentarea Consiliului Superior al Magistraturii in
activitatea Grupului de lucru Contencios al Uniunii Europene (GLCUE), organism
interguvernamental/interinstitutional, la nivelul Agentului Guvernamental pentru Curtea de
Justitie a Uniunii Europene {AgCJUE), activitate concretizatd in participarea la nivel tehnic, la
reuniunile GLCUE si colaborarea prin transmiterea de observatii si puncte de vedere relevante din
perspectiva competentelor CSM, ori de cate ori au fost primite solicitdri in acest sens.
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Colaborarea a continuat Th aceeasi maniera si in 2023, iar, spre deosebire de anul trecut,
conditiile ulterioare crizei sanitare au permis reluarea reuniunilor periodice ale GLCUE in format
face to face, agenda discutiilor urmarind, in continuare, aldturi de activitatea in perioada de
referintd a AgCJUE si aspecte tehnice care tin de colaborarea in cadrul grupului.

La nivelul Consiliului Europei (CoE)

Referitor la colaborarea in cadrul proiectului Consiliului Europei - CEPEJ, trebuie mentionat
c atat reprezentarea CSM, de la nivelul conducerii DAERIP - SAER!, in activitatea tehnicd implicata
de acesta, cat si contributia constind in completarea amplelor chestionare elaborate in acest sens
la nivelul CEPEJ a continuat in aceeasi maniera. Specificitatea chestionarelor online delevaluare a
sistemelor judiciare in cadrul CEPEJ, constd intr-o ampla evaluare a sistemelor judiciare nationale
ale statelor membre ale Consiliului Europei (CoE), realizata la fiecare doi’ ani..Distinct, prin
proiectul de colaborare cu Comisia Europeana are loc si o evaluare anuald a statelor membre UE
prin prisma raspunsului la o parte din chestionarul CEPEJ care este comunicat si evaluat in
contextul EU Justice Scoreboard. Ca si pdna acum, implicarea CSM a fostuna activa, in colaborare
cu Ministerul Justitiei. Tn acest an a fost completat chestionarul CEPEJ in'eentextul evaluarii ample
a sistemelor judiciare, mentionate anterior, urmarind-se, printre altele, reformele recente in
domeniul justitiei, modificarile legislative, dar si o serie de date statistice relevante, evaluate la
nivelul anului 2022. Rolul DAERIP este unul cheie in centralizarea si completarea acestor date,
fiind sprijinit de principalele departamente cu competente, in/aceste sens, din CSM, respectiv,
Serviciul Informatica si Statistica Judiciard, Directia Resurse Umane, Biroul Grefa Sectiilor, dar si
din cadrul INM si SNG, alaturi de reprezentantii MJ implicatifin CEPEJ.

Totodat3, in data de 18 octombrie 2023, reprezentantul CSM a luat parte la Strasbourg, la
cea de-a 17-a reuniune a corespondentilor nationali.

O altd implicare pe plan extern vizeaza reprezentarea.CSM in cadrul activitatilor derulate
in cadrul proiectului TIENI — Foster Transparency of Judicial Decisions and Enhancing the National
Implementation of ECHR, al cadrui scop este de a prGpune.solutii metodologice si tehnologice de
anonimizare (pseudonimizare) a hotdrarilor judecatoresti, in vederea publicarii si clasificarii
acestora. Consiliul a fost reprezentat in cadrul proiectului,si in acest an de la nivelul conducerii
Serviciului Informatica si Statistica Judiciard, reprezentantul Consiliului avind un rol important in
cadrul deruldrii activititilor proiectului si contribuind esential cu experienta CSM Tn acest
domeniu, in cadrul discutiilor. De aitfel, acesta.a participat si in calitate de mentor la evenimentul
de tip Hackathon organizat la Paris, in perioada 17-19 noiembrie. Amintim, de asemenea si
reprezentarea Consiliului Tn acest an la intélnirile si vizitele de studiu organizate in cadrul acestui
proiect, ce au avut loc in Cipru, Franta, Norvegia, temele de discutie vizand subiecte precum:
digitalizarea in cadrul sistemului judiciar, date deschise in sistemul judiciar: cadrui de
reglementare si misurile corectivej standarde si recomandari privind publicarea hotararitor
judecatoresti.

n contextul colaborérii in"cadrul CoE - CEDO, trebuie mentionatd implicarea Consitiului in
materia drepturilor omului siicolaborarea cu Agentul Guvernamental pentru Curtea Europeana a
Drepturilor Omului prin_ diseminarea jurisprudentei relevante, la solicitarea Agentului
Guvernamental pentru CEDQ, dar si prin raspunsurile, in limitele competentelor, la solicitarile in
materia punerii in executare-ahotdrarilor Curtii, precum si participarea, la nivel tehnic, la activitati
comune, spre exemplupinyacest an participarea la discutiile cu echipa Comisarufui pentru
Drepturile Omului in Romaénia, in data de 6 decembrie, la sediul Ministerului Afacerilor Externe.

Tn acelasi context, DAERIP a continuat colaborarea cu Institutul European din Roménia in
ceea ce priveste jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului, transmisa de {ER in forma
tradusa in limba romana.
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La nivelul Organizatiei Natiunilor Unite :

Tn data de 2 mai 2023 a avut loc evaluarea periodica Universal Periodic Review (UPR),
mecanism de evaluare periodicd universald a respectarii drepturifor omului de citre statele
membre ale Organizatiei Natiunilor Unite, instituit prin Rezolutia Adundrii Generale a Organizatiei
Natiuniior Unite nr. 60/251.

in acest context, ca membru al Consiliului Drepturifor Omului, Romania a sustinut
evaluarea din al patrulea ciclu UPR in prima parte a anului 2023, ta data de 06 februarie 2023 fiind
transmis raportul national care urma sd sprijine evaluarea oral3 care a avut loc la Geneva. Consiliul
Superior al Magistraturii a fost reprezentat de la nivelul conducerii DAERIP, incidsiv laireuniunea
de evaluare orald de la Geneva, atat prin contributii transmise in pregatirea sustineriiorale, cét si
prin interventia prezentata in sesiunea din 02 mai 2023.

Analizand recomandarile formulate in cadrul sesiunii orale UPR din“2023, Consiliul a
transmis cdtre MAE, in luna iulie 2023, observatii privind atat acceptarea, ¢4t si réspingerea unora
dintre aceste recomandéri.

Pe un loc important se afld si relatiile bilaterale dezvoltate cu duforititile omoloage din
Republica Moldova. De altfel, ulterior primirii de catre Consiliul Superior al Magistraturii din
Republica Moldova a calitatii de observator al RECJ, CSM a adoptat/insedinta Plenului din data de
6 iulie 2023 ,,Declaratia privind colaborarea dintre Consiliul Superior al Magistraturii din Romania
si Consiliul Superior al Magistraturii din Republica Moldova”. Prin aceasta, s-a exprimat sprijinul
pentru reforma sistemului judiciar din Republica Moldova si intentia de a facilita dialogul direct,
schimbul de experiente si cooperarea intre cele doud institugif, \precum si intre magistratii din
Romania si Republica Moldova.

De asemenea trebuie precizat cd, in perioada 28 septembrie 2023 — 01 octombrie 2023, o
delegatie a Consiliului Superior al Magistraturii, condusd.de-presedintele Consiliului, a luat parte
la reuniunea organizatd la Chisindu, cu aceastd ocazie fiind previzute o serie de intalniri cu
membri ai CSM Republica Moldova, dar si alti reprézentanti ai institutiilor din cadrut sistemului
judiciar moldovenesc, pentru a se discuta viitoaye activitdti de colaborare. Consiliul Superior al
Magistraturii a reiterat pe aceastd cale intentia /de/consolidare a parteneriatului bilateral in
domeniul justitiei intre cele doud institutii,4in vederea implementirii reformelor sistemului
judiciar din Republica Moldova, in acord cu _cele,statuate prin Declaratia adoptat3 Ia data de 06
iulie 2023 si si-a exprimat sustinerea ,nstitutionald pentru o colaborare dinamics si in
viitor, concretizatd in sprijinul ce va fi acordatpentru implementarea reformei judiciare din statul
omolog, intr-un moment crucial al acestuia.pentru asumarea parcursului european, ca urmare a
obtinerii statutului de candidat in vederea aderé&rii la Uniunea Europeani.

Totodatd, In data de 19 octombrie’ 2023, a fost primit3, la sediul CSM, vizita delegatiei
Consiliul Superior al Procurorilor din Republica Moldova (CSP). Tntilnirea membrilor CSP cu
membrii Sectiei pentru Procurorindin"CSM a vizat abordarea unor teme de interes precum:
apidrarea independentei/reputatiei=procurorilor, evaluarea procurorilor — limite si standarde,
comunicarea internd/externa, transparenta in procesul decizional, activitatea consilierilor de
etica, modul de functionare awotului electronic, cooptarea soft-urilor IT si/sau a inteligentei
artificiale in activitatea publicd/procesuald/administrativ. S-a subliniat si cu acest prilej
preocuparea pentru consolidarea bunei cooperdri institutionale si pentru continuarea dialogului
cu institutile omoloage=din Republica Moldova, reiterandu-se temele comune de interes in
domeniul reformei judiciare. .

De asemenea, in perioada de referinta au avut loc, vizita delegatiei franceze, formate din
presedinti de curti de apel si procurori generali de la parchetele de pe langa curti de apel din
Franta, organizatd in cadrul Proiectului de program pentru cursul international de formare
»Magistratul si interdictiile sale” de Scoala Superioard de Magistratura din Franta si de Magistratul
francez de legdtura in Romania, precum si vizita delegatiei unor reprezentanti ai serviciilor de
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inspectie judiciard din cadrul Retelei europene a inspectiilor judiciare, organizata in cadrul
proiectului CPPEI] — Cooperare pentru protectia mediului prin serviciile de Inspectie Judiciara
derulat de Comisia Europeana. _

Trebuie mentionate, in acelasi context al activitatii la nivel international, contributiile sau
punctele de vedere referitoare la diferite rapoarte de evaluare sau analize realizate de catre
organisme internationale pe teme precum situatia drepturilor omului in Romania, sens in care
meritd amintit Raportul Departamentului de Stat al Statelor Unite ale Americii, cu privire la care,
ca in fiecare an, au fost ficute analize si transmise observatii, precum si promovarea statului de
drept, combaterea antisemitismului, libertatea presei, drepturile omului si antidiscriminarea.

Tn legdturd cu reprezentarea Consiliului Superior al Magistraturii la reuniunile cu caracter
international, trebuie mentionat3 si conferinta cu tema ,Instanta infiintata prin lege”, organizata
de citre asociatia MEDEL — ,Magistrati europeni pentru democratie si libertati”, de asociatia
lustitia (membrul MEDEL din Polonia}, precum si de cdtre Universitatea dinarsovia. Evenimentul
a avut loc In data de 14 aprilie 2023, la Varsovia, Polonia. Reprezentantul CSM, la acea data, in
Comitetul Executiv al REC) a participat la aceastd reuniune, prilej cu ¢aré a inut un discurs, in
virtutea calititii sale in cadrul organismului de conducere al REC} siva desemndrii facute de
presedintele Retelei in acest scop.

De asemenea, Consiliul a fost reprezentat, de la nivelul conducerii DAERIP, la atelierul de
lucru organizat la Poznan, Polonia, in data de 25 ianuarie, n cadpul preiectului “The Improving the
application of the presumption of innocence when applying electronic evidence’ (innocent)”, iar
de la nivelul conducerii DAERIP-SPE! s-a asigurat participarga lasforumul destinat magistratilor,
organizat de Curtea de Justitie a Uniunii Europene, in periogda 26-28 noiembrie 2023, ia
Luxemburg.

VI1.3.4. Activitatea in domeniul programelor cu finantare europeand si internationala

Serviciul Programe Europene si Internationale a eontinuat in anul 2023 activitatea de
implementare a proiectelor cu finantare externd nerambursabila demarate in anii anteriori, dupa
cum urmeaza: ' :

1. Proiectul , TAE)-Transparentd, accesibilitate si educatie juridicd prin imbunatatirea
comunicarii publice la nivelul sistemului judiciar” (cod SIPOCA 454/cod MySMIS 118765),
finantat in cadrul Programului Operational-Capacitate Administrativd 2014-2020, a fost
implementat in perioada 5 septembrie 2018+ 30iiunie 2023, de Consiliul Superior al Magistraturii
in parteneriat cu Institutul National alMagistraturii, $coala Nationald de Grefieri, Ministerul
lustitiei, Inspectia Judiciard si Parchetul de pe langa nalta Curte de Casatie si Justitie.

Obiectivul general al proiecttlui a’ constat n imbunatatirea si abordarea unitara a
comunicarii publice la nivelul sistemului judiciar in vederea consolidarii imaginii acestuia,
asigurarea unei transparente sporite fhinteriorul si exteriorul sistemului, precum si imbundtatirea
accesului la justitie prin cresterea gradului de informare, constientizarea drepturilor cetatenilor si
dezvoltarea culturii juridice.

Dintre activititile relevanterealizate in perioada de referinta, amintim:

» Cu privire la «diseminarea Strategiei de comunicare, asigurarea sustenabilitatii
actiunilor derulate, precum sipentru consolidarea competentelor in domeniul comunicarii pentru
personalul din cadrul sistemului judiciar, modulele de instruire in domeniul comunicarii in format
e-learning, dezvoltate in cadrul proiectului au fost incluse in programele de formare continud ale
Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri, fiind disponibile in cursul anului
2023 pentru persoanele interesate. '

» Cu referire la rezultatul propus in proiect, privind transparentizarea si clarificarea
relationdrii cu puterea executiva si legislativd, Tn cursul anului 2023, au fost asumate bilateral cele
dous livrabile elaborate in cadrul proiectului. Astfel, Ghidul de bune practici in relatia sistemului
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judiciar cu puterea executivd a fost aprobat prin Memorandum in sedinta Guvernului din 17 mai
2023, precum si prin hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 89/2023. Ghidul
de bune practici in relatia Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativd a fost aprobat
in sedinta Biroului Permanent al Senatului Romaniei din data de 20 martie 2023, precum si prin
Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 46/2023. Ambele ghiduri au fost
tiparite Tn cite 200 de exemplare, care au fost distribuite beneficiarilor, inclusiv cu ocazia
conferintei finale a proiectului, care a avut loc la data de 22 mai 2023.

» 1n privinta rezultatului proiectului constand in cresterea transparentei si accesibilitatii
serviciilor furnizate de sistemul judiciar prin derularea unei campanii de informdre a cetitenilor,
dezvoltarea prezenfei Tn cadrul spatiului/platformelor social media, . diversificarea
mijloacelor/canalelor de comunicare a sistemului judiciar ctre public, incldsiv prin elaborarea
unor materiale audio — video privind serviciile furnizate de instante/parchete, circuitul si
modalitatea de solutionare acererilor, in 2023 au fost inregistrate urmitoarele evolutii:

a) Derularea si finalizarea campaniei integrate de informare spublici, sub sloganul
~0ameni pentru justitie. Justitie pentru oameni”, care s-a desfasurat pesparéursul a sase funi, n
perioada 12 august 2022 - 8 februarie 2023. Difuzarea campaniei s-arealizat la nivel national, atat
in mediul off-line, prin canalele media TV, radio si prin panouri stradale, cat si in'mediul on-line,
prin platformele Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn, TikTok,.pe canalul YouTube si pe site-ul
www.justitiepentruoameni.ro.

b) Distribuirea a patru brosuri de informare in demeniile Executare silitd in materie
civild, Drepturi cetdtenesti, Procesul penal pe intelesul tuturdr siDrept civil, tipirite intr-un tiraj de
80.000 de exemplare, la sediile tuturor instantelor si parchetelor/din tars.

Complexitatea activitdtilor derulate si rezultatele obfinute in cadrul proiectului au fost
recunoscute in plan international in cursul lunii iunie 2023,'cénd Consiliul Superior al Magistraturii
a primit ENCJ Award for positive change, cu ocazia Adunirii Generale a Retelei Europene a
Consiliilor Judiciare. Cu acest prilej, proiectul SIPOCA=454 s-a clasat pe primul loc in cadrul
competitiei Positive Change 2023, initiativd menjta sd premieze cele mai inovatoare proiecte si/
sau bune practici implementate la nivelul sistemélof judiciare din statele membre ale Retelei, care
au generat o schimbare.

2. Proiectul ,Consolidarea capacitétii arganizationale si administrative a Consiliului
Superior al Magistraturii” {cod SIPOCA/MySMIS 760/135225), demarat |a data de 4 august 2020,
s-a aflat Tn 2023 in uitimul an de implementare.

Reamintim c3 obiectivele generalewalé proiectului au fost: dezvoltarea unui sistem de
justitie modern, adaptat cerintelor societatii contemporane, prin imbunititirea competentelor
strategice si manageriale, consolidarea eapacitatii operationale, in calitate de factor de decizie
responsabil pentru buna gestionare a“sistemului judiciar, pentru asigurarea conditiilor de
organizare si functionare a instantelor si parchetelor, precum si pentru gestlonarea corecta si
echilibrata a carierei judecatorilorsi-procurorilor.

Pe parcursul anului 2023)\in implementarea proiectului, au fost realizate urmadtoarele
activitati semnificative:

Tn executarea contractului de achizitie publics pentru prestarea serviciilor de arhivare fizic3
si electronica a documentelar Consiliului Superior al Magistraturii, au continuat activititile de
arhivare a documentelor.create in cadrul compartimentelor institutiei, fiind utilizat noul
Nomenclator arhivistic, aprobat prin Hotararea nr. 145/11.10.2022 a Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii si confirmat de Arhivele Nationale ale Romaniei.

De asemenea, a continuat implementarea contractului de achizitie publica avind ca obiect
»Servicii privind elaborarea unui sistem informatic integrat pentru gestionarea activitatii
aparatului tehnic si de relationare cu alte institutii/organizatii din interiorul si din afara sistemului
judiciar (CSMapp)”, semnat la data de 19.059.2022.
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Prin implementarea sistemului informatic ,CSMapp”, Consiliul Superior al Magistraturii
urmireste si detind Tn gestiune o aplicatie functionald, aptd sd réspundd nevoilor sale de
digitalizare, care si utilizeze cele mai recente tehnologii.

Sistemul informatic ,CSMapp” va asigura integrarea cu sisteme nationale precum ECRIS si
site-ul institutiei, dar si cu alte aplicatii informatice care sunt dezvoltate in prezent sau care
urmeazs si fie dezvoltate in perioada urméatoare n cadrul altor proiecte.

Tn esents, conform calendarului, in executarea contractului, au fost derulate urmatoarele
activititi: dezvoltarea/implementarea aplicatiilor si produselor software; testarea si optimizarea
solutiei informatice dezvoltate; instruirea utilizatorilor si elaborarea manualelor de admtmstrare
si de utilizare; testarea-acceptanta finald a sistemului informatic ,,CSMapp”. :

n ceea ce priveste demersurile privind consolidarea capacitatii institutionale prin
asigurarea formaérii profesionale a personalului, pentru dezvoitarea abilitatilor manageriale si in
alte domenii de referint3 stabilite prin raportare la sfera de activitate a Consiliului; mentiondm ca,
in intreaga perioada de implementare a proiectului, au fost sustinute 4i finalizate cursurile de
formare profesionald in domenii variate, dupd cum urmeazd: ECDIn(standard si avansat);
Management de proiect; Management organizational: tehnici si metode'de management; Control
intern managerial si managementul riscurilor la entitatile publice (SCiM); Limba englezd; Norme
si proceduri de tehnici legislative; Managementul achizitiilor publice — planificare, proceduri si
asigurarea calitatii; Protectia datelor cu caracter personal in institutiile publice {GDPR).

La sesiunile de formare derulate in proiect au participatsin total un numér de 190 de
persoane din grupul tintd, dintre care 126 de persoane au fostijinregistrate o singura data ca
participant la sesiunile de formare finalizate.

Conferinta de inchidere a proiectului s-a desfdsurat la data de 27 noiembrie 2023.

3, Proiectul ,,Optimizarea managementului la nivelul sistemului judiciar. Componenta de
instante judecdtoresti” (cod SIPOCA 751/cod My SMIS 129513). -

Proiectu!, implementat de Consiliul Superior—al. Magistraturii, incepdnd cu data de
02.10.2019, a avut ca obiectiv general identificarea mecanismelor necesare credrii unui sistem de
justitie modern, adaptat cerintelor societdtii contémporane si este dezvoltat prin urmatoarele
obiective specifice:

1. Iidentificarea si dezvoltarea mecanismelor necesare peniru reducerea duratei

proceselor, imbunitatirea ratei de solutionare a cauzelor, sciderea duratei de solutionare a
cauzelor; : :
2. Dezvoltarea si implementarea Unor instrumente standard de management integrat,
pentru a fi introduse la nivelul instantelor, care sa permitd imbunatatirea practicilor manageriale,
s4 asigure predictibilitate in luarea deciziilar ce privesc buna functionare a instantelor i, totodata,
s3 permité adaptarea solutiilor manageriale la specificul fiecdrei instante.

Din perspectiva continudriidemersurilor pentru generalizarea categoriei de personal -
suport a asistentului judecatorului-avand in vedere impactul pozitiv al activitatii desfasurate n
cadrul exercitiului pilot, asupra duratei de solutionare a cauzelor, a termenelor de redactare a
hotirarilor judecitoresti si,.in general, asupra actului de justitie, aceastd categorie de personal
fiilnd asumati, prin prismarezultatelor, de Guvernul Romaniei prin Hotérdrea Guvernului nr.
436/2022, prin care au fost-adoptate noua Strategie de dezvoltare a sistemului judiciar 2022 -
2025 si planul de actilinesaferent acesteia, mentiondm cd, in urma parcurgerii tuturor etapelor
aferente procesului legislativ, a fost adoptatd Legea nr. 393 privind statutul asistentului
judecatorului, publicatd in Monitorui Oficial nr. 1132 din 14 decembrie 2023.

La data de 17 martie 2023, a fost semnat contractul de achizitie publica privind dezvoltarea
Sistemului informatic integrat pentru managementul instantelor (OptiMapp), conceput pentru a
veni in sprijinul activititilor manageriale si administrative ale instantelor judecdtoresti.

Noul sistem informatic contine functionalititi care faciliteazd desfasurarea activitatilor cu
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caracter administrativ din cadrul instantelor judecatoresti, fiind un instrument util atat pentru
judecatorii care ocupa functii de conducere, cat si pentru prim-grefieri si grefierii-sefi, prin crearea
unor fluxuri de lucru in mediul virtual, mult mai rapide si mai eficiente decét cele utilizate in
prezent. De asemenea, noua aplicatie va pune la dispozitia judecdtorilor si a celorlalte categorii
de personal din cadrul instantelor judecétoresti o serie de module specifice, prin care se va asigura
o transmitere facild a informatiilor utile, dar si accesul la biblioteci virtuale si la solutii moderne
de management electronic al documentelor.

in perioada de implementare a contractului, au fost desfasurate activitati precum: analizd
detaliatd, in cadruf cireia au avut loc o serie de intalniri si interviuri cu personalul\din cadrul
instantelor judecétoresti cu atributii manageriale, in vederea colectarii datelor necesare pentru
conturarea situatiei existente si structurarea cerintelor pentru viitoarea aplicatie informatics;
proiectarea sistemului informatic; etapa Dezvoltarea si testarea modulelor noului sistem
informatic; etapa de instruire a personalului pentru utilizarea sistemului i administrarea acestuia,
precum si acceptanta finala.

in cadrul etapei a 2-a a contractului, au fost livrate si receptionate cantitativ si calitativ
echipamentele IT (componente hardware si licente) necesare dezvoltdrii si punerii in functiune a
Sistemului informatic integrat pentru managementul instantelor (,,OptiMapp”}).

Conferinta de inchidere a proiectului s-a derulat la data de 8 decembrie 2023.

4, Proiectul ,,CPCI — Cresterea performantei si calitdtii institutionale prin imbundtdtirea
sistemului de evaluare si asistentd psihologicd la nivelul sistemului judiciar” (cod
SIPOCA/MySMIS 762/135456})

Proiectul, implementat de Consiliul Superior al Magistraturii in parteneriat cu Parchetul de
pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Institutul Nationalal Magistraturii si Inspectia Judiciara
ncepand cu data de 4.08.2020, s-a aflat in anul 2023 ipwultimul an de implementare.

Reamintim ci obiectivele generale ale proiectului au fost: imbundtatirea sistemelor de
recrutare a judecdtorilor si procurorilor si de asistengdsi,evaluare psihologica a acestora pe intreg
parcursul evolutiei profesionale, inclusiv sub aspectulaccesului in functii de conducere, in scopul
final al cresterii calitatii actului de justitie si imbunatatirii performantei profesionale a sistemului
judiciar, In ansamblul sdu.

Pe parcursul anului 2023, au fost realizate Urmatoarele activitati semnificative:

Au fost finalizate procedurile de achizitie publica pentru serviciile de dezvoltare a solutiei
IT integrate pentru evaluarea si asistenta psihologica la nivelul sistemului judiciar si, respectiv,
pentru serviciile de dezvoltare/adaptaresa instrumentelor de testare si asistentd psihologica.
Contractele de achizitie publicd au fost incheiate la datele de 27.04.2023 si, respectiv, 09.03.2023.

n prima etapé de realizare a serviciilor de dezvoltare/adaptare a instrumentelor de testare
si asistent3 psihologicd, a fost realizat un'sondaj aprofundat in réndul judecatorilor si procurorilor
si au fost organizate in Bucuresti;~in perioada 17-19 mai, cu participarea judecatorilor si
procurorilor, o serie de workshOpuriiavand ca obiect definirea profilului psiho-profesional specific
profesiilor de judecator si procurer pentru admiterea in profesne evaluarea psihologica periodica
si ocuparea functiilor de conducere. :

Faza intii de implementare a acestui contract a fost finalizatd prin receptia, la data de
28.06.2023, a Raportulti~de)cercetare si rezultate asociate, ca prim document de cercetare
destinat elaborarii profilurilor ocupationale specifice profesiilor de judecator si procuror.

Tn cea de a doua etapd de implementare a contractului, a fost elaborat un Raport privind
analiza aprofundati la nivelul sistemului judiciar, care a fost receptionat la data de 04.07.2023.

In baza acestor documente de cercetare, au fost elaborate: un profil psiho-profesional
pentru functia de judecitor; un profil psiho-profesional pentru functia de procuror; un profil
psiho-profesional pentru functiile de conducere ocupate de judecatori; un profil psiho-profesional
pentru functiile de conducere din parchete; un trunchi comun in privinta celor doua profiluri, care
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va fi utilizat In procedurile de admitere in profesie. Aceste livrabile au fost avizate prin Hotdrirea
nr. 131/13.07.2023 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii si receptionate la data de
17.07.2023.

in implementarea contractului de achizitie publica a serviciilor de dezvoltare a solutiei T
integrate pentru evaluarea si asistenta psihologica la nivelul sistemului judiciar, pana la acest
moment au fost livrate si receptionate echipamentele hardware si a fost receptionat Raportul de
analiza realizat de prestator, ca prima etapa in dezvoltarea sistemului informatic.

A fost realizata analiza sistemului de conformitate si evaluare a riscurilor privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si definirea instrumentelor de securizaré, pornind de la
dispozitiile obligatorii din Regulamentul {UE) 2016/679 al Parlamentului European,si al'Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date. Aceastd analiza a pornit de la evaluarea
tututor documentelor si procedurilor avute in vedere n procedura de evaluare, psihologica si a
fost identificat mecanismul optim de maxima securizare a datelor obtinute invprivinta bateriilor
de teste psihologice si a aplicatiei informatice implementate, cu asigurarea tuturor garantiifor de
securitate. '

Bateriile de probe psihologice destinate masurarii compatibilitatii dintre profilul individual
identificat si cerintele rezultate din profilul psiho-profesional specific profesiilor de judecator si
procuror, precum si bateriile de teste psihologice destinate sevaludrti profilului psihologic la
momentul accesului in profesie, evaludrii candidatilor la functiile de conducere si evaludrii
periodice o data la 5 ani, dar si asistentei psihologice permanente, la cererea persoanei aflate in
nevoie au fost finalizate si receptionate.

De asemenea, solutia informatica destinata bunel gestionari a procesului de evaluare si
asistenta psihologica, securizata, care va functiona exclusivepe.unitdtile informatice ale Consiliului
Superior al Magistraturii, ale curtilor de apel si parchetelor de pe 1angé curtile de apel, ale Tnaltei
Curti de Casatie si Justie, ale Parchetului de pe langé-inalta Curte de Casafie si Justitie, Directiei
Nationale Anticoruptie, Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si
Terorism, Inspectiei Judiciare si Institutului National al Magistraturii, a fost finalizatd si
receptionata. Solujia informaticd dezvoltata cuprindé mai multe module adaptate necesitétilor
sistemului judiciar, identificate in etapele anterioare si incorporeaza bateriile de teste dezvoltate
pe cele trei componente (profilul psihologic_ideal destinat accesului in profesie, evaluarea
candidatilor la functiile de conducere si evaluarea periodica o datd la 5 ani), cu asigurarea tuturor
conditiilor de securitate necesare pentru,securitatea datelor stocate, prelucrate si accesate,
conform analizei sistemului de conformitate si evaluare a riscurilor privind prelucrarea datelor cu
caracter personal realizate Tn cursul profectului. '

S-a derulat activitatea de formare si pregétire a personalului responsabil cu implementarea
mecanismefor imbunatatite de evaluare si asistentd psihologica {psihologi angajati in cadrul
sistemulut judiciar, formatori difieadrul institutului National al Magistraturii si administratorii IT).

De asemenea, in cadrul acestui proiect s-a realizat si imbundatatirea retelei de structuri
pentru implementarea sistemului de evaluare si asistenta psihologica, prin dotarea cu mobilier si
echipament tehnic a cabinetelorde specialitate unde functioneaza psihologi, organizate la nivelul
curtilor de apel si parcheteloride pe lang3 acestea, Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului
de pe langi Tnalta Curte-de Casatie si Justitie si structurilor specializate — DNA si DIICOT.

Rezultatele proiectului au fost larg diseminate la nivelul sistemului judiciar Tn cadrul unei
campanii de informare si constientizare, prin prezentarea demersurilor care au stat la baza
elaborarii mecanismului de evaluare psihologica si de acordare a asistentei psihologice, a tuturor
masurilor luate pentru a asigura securitatea datelor si respectarea legislatiei in materie de
protectie a datelor cu caracter personal. Un al doilea scop al campaniei a fost obtinerea de date
concrete cu privire la: asteptdrile judecatorilor si procurorilor de la noul sistem de asistent
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psihologicd, posibile obiectii si observatii in legaturd cu modalitatea in care va functiona
evaluarea, sugestii utile cu privire la abordarea in viitor a modului de utilizare a aplicatiei
informatice, date concretizate Tntr-un Raport de evaluare a gradului de satisfactie, ce cuprinde si
constatarea unor posibile vulnerabilitdti, sugestii si propunerl de imbunatdtire, previziuni de
evolutie.

Vizibilitatea proiectului la nivel national a fost completata prin sustinerea conferintei finale
la data de 6 decembrie 2023.

5. Proiectul ,Formarea profesionald si consolidarea capacititii la nivelul sistemului
judiciar”, finantat in cadrul Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021 (MFN 2014-2021)

Contractul de finantare aferent proiectului Formarea judiciar si capacitatevinstitutional a
fost semnat la data de 28 februarie 2019, activitdtile fiind implementate de-cétre Consiliul
Superior al Magistraturii, in calitate de Promotor de Proiect, in parteneriat cu Institutul National
al Magistraturii, Scoala Nationald de Grefieri si Administratia Instantelor din Norvegia, in vederea
realizarii obiectivului general constdnd in consclidarea sistemuiui judiciar prin Tmbunatitirea
eficientei acestuia, precum si dezvoltarea conceptului de culturd juridica europeana la nivelul
sistemului judiciar din Romania.

Tn cursul anului 2023, a continuat implementarea activitatilorproiectului, fiind organizate
31 de sesiuni de formare profesionald, in urmatoarele domenii; achizitii publice (2), reguli de
procedurd aplicabile litigiilor administrative (2), procedurad fiscald™3), cooperare judiciard in
materie civila (1), cooperare judiciard in materie civild si penald (3), jurisprudenta CEDO si
drepturile fundamentale (4), executare hotdrari in materie jp@nal3d (6), tehnici de audiere a
minorilor (6), accesul la justitie al populatiei de etnie roma.si grupurilor vulnerabile (4).

De asemenea, s-a finalizat procedura de dotare a camerelor de audiere a minorilorin cadrul
a 50 de instante de judecatd, la nivel national, fiind de'altfel:suplimentat num3rul de beneficiari
finali in luna septembrie 2023, prin introducerea a 3 noi beneficiari finali.

Nu in ultimul rand, in luna septembrie 2023, proiectul predefinit a fost restructurat prin
introducerea de noi activitati si suplimentarea anumitor activitati existente, pentru a asigura o
absorbtie ridicatd a fondurilor. Astfel, au fost introdusé noi activitdti menite s3 genereze un plus
valoare proiectului predefinit, respectiv: organizarea unei misiuni de bune practici pentru
fmbunatatirea formarii la nivelul sistemului judiciar; organizarea de sesiuni de formare privind
utilizarea camerelor de audiere a minorilorla_nivelu! instantelor, precum si a unei misiuni de
formare in domeniul tehnicilor de audiere a minorilor.

De asemenea, in cadrul output 4, Tnicursul anului 2023 a fost extinsi dotarea institutiilor
centrale si instantelor, finalizatd anterior, la achizitionarea de echipamente IT pentru Consiliul
Superior al Magistraturii, Institutul National al Magistraturii si Scoala Nationald de Grefieri,
echipamente audio-video pentru instant€, precum si echipamente frigotehnice si de birou pentru
Consiliul Superior al Magistraturii.

6. Proiectul ,,Optimizarea managementului la nivelul sistemului judiciar. Componenta de
parchete” (cod SIPOCA/MySMIS\761/133850) a fost demarat prin semnarea contractului de
finantare la data de 4 august 2020, avand ca obiectiv imbunétdtirea capacitatii manageriale a
Ministerului Public, ca parte esentiald a sistemului de justitie in materie penald, prin
implementarea unor instrumente standard de management integrat la nivelul unititilor
teritoriale ale parchetéfor,.cu scopul de a crea premisele necesare pentru un proces predictibil de
luare a deciziilor manageriale, in special in privinta componentelor de resurs3 umand, capacitate
de gestionare a volumului de muncd, estimare corectd a necesarului de resursid umani si
distribuire a sarcinilor la nivelul procurorilor din cadrul aceleiasi unitti teritoriale.

Proiectul a fost implementat de Consiliul Superior al Magistraturii, in parteneriat cu
Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

in cursul anului 2023, au fost implementate activitdtile 2, 3 si 4 din cadrul proiectului,
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acestea constand in:

- realizarea aplicatiei informatice de calcul al complexitatii si volumului de muncd al
procurorilor/unitatilor de parchet. Solutia informatica a fost astfel conceputd incat sa poata fi
ulterior replicatd, imbun3tatitd si ajustatd in functie de specificul de competentd si logistica al
celorlalte unititi de parchet ce functioneazd la nivel national. Prin implementarea modulului
informatic s-a urmdrit obtinerea urmitoarelor beneficii: {1) implementarea unui mecanism
automat de extragere automat3 a datelor din ECRIS necesare calculdrii punctajelor asociate
indicatorilor stabiliti prin metodologia de calcul al volumului si complexita{ii activitatii
procurorilor; (2) implementarea unui mecanism automat de calcul al punctajelor asociate
indicatorilor stabiliti prin metodologia de calcul al volumului si complexitatii activitatii procurorilor
si prezentarea punctajelor obtinute pe baza implementérii metodologiei cdtre pattile interesate
— procurori cu functii de executie si procurori cu functii de. conducere; (3) disponibilitatea unor
mecanisme de analizd a volumului si complexitétii activitdtii procurorilongi parchetelor pentru
procurorii cu functii de conducere; (4) asigurarea procurorilor cu functii "de conducere cu
instrumente moderne pentru efectuarea de analize ale volumului siseomplexitatii activitatii,
reprezentarea graficd a informatiilor sub forma de tablouri de bord care sd asigure afisarea
agregatd a informatiilor. :

- 1n august 2023 a demarat activitatea de testare a calculujui complexitaiii si a volumului
de munci la nivelul parchetelor pilot (Parchetul de pe langd Tribunalul,Bucuresti, Parchetul de pe
lang3 Judecitoria Sectorului 3 Bucuresti, Parchetul de pe langd/ludecdtoria Sectorului 6 Bucuresti,
Parchetul de pe langd Judecitoria Craiova i Parchetul de/pestangd Judecatoria Cluj Napoca).
Activitatea s-a finalizat in luna octombrie 2023, iar concluziile acesteia au fost incluse in rapoartele
redactate de grefierii desemnati in acest sens prin Ordin al Procurorului General al Romaniei.

- evaluarea impactului implementdrii Analizei de’management standard integrat la nivelul
parchetelor, activitate derulati in perioada decembrie 2022 — noiembrie 2023. Astfel, in baza
concluziilor analizei de management si avind in vedéresinelusiv modificarile aduse legiior justitiei,
a fost realizatd analiza cadrului legislativ pentru a/fi identificate modalitdtile in care acesta poate
fi imbun3tatit, la nivelul legislatiei primare si/sau secundare, in vederea credrii cadrului necesar
pentru implementarea concluziilor deduse dinvinstrdmentul de management aprobat de Sectia
de procurori din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii. De asemenea, a fost organizat un
atelier de lucru in perioada 2-3 octombrie“2023. Livrabilul Raport de analizé legisiativa din
perspectiva optimizdrii activitdtii unitGtilor de\parchet a fost avizat de Sectia pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii, la data.de'8 noiembrie 2023.

- in ceea ce priveste elaborarea unui plan de dezvoltare a resurselor umane la nivelul
parchetelor, a fost organizat un ateliersde lucru in perioada 4-5 octombrie 2023. Livrabilul
Strategia de resurse umane la nivelul parchetelor a fost avizat, la data de 8 noiembrie 2023, la
nivelul Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

Livrabilele realizate 4 TA™=>cadrul proiectului sunt disponibile la adresa
https://sites.google.com/csm:csml1909.ro/sipoca761/rezultate.

Nu in ultimul rand,.in data de 14 noiembrie 2023 a fost organizatd conferinta fmaia a
proiectului SIPOCA 761, eveniment de vizibilitate la care au participat reprezentanti ai parchetelor
la nivel national, precun'si'reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii si Parchetului de
pe langs Tnalta Curte de*Casatie si Justitie.

n data de 4 decembrie 2023, s-a finalizat implementarea acestui proiect, prin indeplinirea
integrald a rezultatelor si obiectivelor asumate.

7. Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR)

La data de 23 februarie 2023, Consiliul Superior al Magistraturii a semnat contractul de
finantare nr. 5/84920/2022/23.02.2023 aferent proiectului imbunétitirea digitalizarii la nivelul
Consiliului Superior al Magistraturii. Proiectul este finantat prin Mecanismul de Redresare si
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Rezilientd, in cadrul componentei 7 - ,Transformare digital3”, investitia 4 - ,Digitalizarea
sistemului judiciar” din Planul National de Redresare si Rezilients. in calitate de beneficiar,
Consiliul Superior al Magistraturii va implementa proiectul pe parcursul a 18 luni, pan la data de
23 august 2024,

Obiectivul proiectului este consolidarea capacitatii institutionale a Consiliului Superior al
Magistraturii pentru asigurarea indeplinirii adecvate a atributiilor, prin furnizarea de resurse
digitale, pentru a crea premisele necesare in vederea imbunatatirii guvernarii electronlce si
accelerarii transformarii digitale in sectorul judiciar.

In concret, infrastructura IT si securitatea informatica a institutiei vor fi sprijinite prin:

¢ upgrade tehnologic al platformei tehnice din silile de sedinte .ale institutiei, cu
echipamente care permit o comunicare mai sigurd n conditii de distantare social3,
intereconectarea cu sisteme de comunicare audio-video la distants, tramsmisia online si
inregistrarea sedintelor publice la calitate superioars;

® cresterea nivelului de securitate pentru infrastructura cibernetici de la nivelul
Consiliului, precum si dotéri pentru virtualizare;

¢ dotarea cu mijloace tehnice pentru desfisurarea activititivatatin cadrul Consiliului, cat
si in regim de muncd la domiciliu.

Tn cursul anului 2023, la nivelul Consiliului Superior al, Magistraturii au fost ficute
demersurile pentru pregdtirea, lansarea si derularea procedurii de achizifie publicd pentru
achizitia echipamentelor prevazute in cuprinsul proiectului,fproceduri finalizat3 in cursul lunii
octombrie 2023 prin atribuirea contractelor de achizitie publicd de produse. De asemenea, s-au
facut demersuri pentru achizitia materialelor de inforrhare si publicitate, conform regulilor
specifice mecanismului de finantare.

8. Proiectul ,Dezvoltarea sistemului de managemental cauzelor — Ecris V” (cod My SMIS
142520)

Consiliul Superior al Magistraturii, aldturi de'Curtea de Apel Bucuresti si Parchetul de pe
iangd Tnalta Curte de Casatie si justitie (Minister(l Public), participd, in calitate de parteneri, in
cadrul proiectului , Dezvoltarea sistemului de management al cauzelor — Ecris V”, implementat de
Ministerul Justitiei in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativi.

Proiectul are ca obiectiv general eficientizarea sistemului judiciar prin punerea la dispozitia
acestuia a unui sistem informatic modernssi adaptat nevoilor actuale, care s3 susting activitatea
specifica a acestuia.

in prezent, proiectul se afli in implementare, in etapa de dezvoltare si testare a
functionalitatilor sistemului informatic. '

VIL.4. Activitatea Serviciuluisinteze si pregatirea lucrarilor ;edi'n;elor Consiliului Superior
al Magistraturii

Unul dintre compartimentele Consiliului Superior al Magistraturii a cirui functionare
optima se reflectd in calitateaslucrdrilor institutiei este Serviciul sinteze i pregatirea lucrarilor
sedintelor.

In anul 2023, actiVitatea proprie a compartimentului de specialitate a presupus nu doar
efectuarea tuturor demersurilor necesare ca lucririle cu care sunt investite Sectiile si Plenul
Consiliului s3 fie inregistrate si incdrcate in mapa electronic3 E — map, ci si intocmirea tuturor
documentelor pentru buna desfisurare a sedintelor in care aceste lucriri sunt analizate si
solutionate (transmitere invitatii, elaborare buletine de vot, elaborarea ordinii de zi si a ordinii de
zi solutionate, intocmirea proiectelor de hot3réare).
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Pe parcursul anului 2023, Serviciul sinteze a asigurat buna desfisurare a sedintelor
Consiliului Superior al Magistraturii, fiind organizate 49 de sedinte ale Sectiei pentru judecatori,
67 de sedinte ale Sectiei pentru procurori si 29 sedinte ale Plenului. ‘

Tn anul 2023, date fiind competentele distincte ale Sectiilor pentru judecatori, respectiv
pentru procurori sub aspectul carierei celor dou3 profesii, trendul ascendent al numarului de
hotarari ale sectiilor fatd de cele ale Plenului Consiliului s-a mentinut, reflectdndu-se in datele
statistice prezentate in cele ce urmeaza.

HOTARARILE PLENULUI §1 ALE SECTIILOR PENTRU JUDECATORI §1 PENTRU PROCURORI

‘ < | _ | Sectie ["Sectie
Ctegoria . || iuecstéri/ fprocurori
Toral | Tase | 3487 | 1647
Apdrarea independentei autoritdtii judecatoresti in - 9 4
ansamblul s3u/apdrarea independentei sistemului
judiciar/apdrarea independentei, impartialitatii si
reputatiei profesionale/Retragere _

Propuneri de numire/ - 79 48

Numire in - functia de
judecitor/procuror/Retragere/Promovari in functii de
executie/Refncadrari

Eliberdri din functie prin pensionare (judecdtor, - 311 164
procuror, magistrat asistent)/ Renuntare la
pensionare/Suspendare pensicnare

Radieri sanctiuni disciplinare 3, dincare 2 | 2,din care
atributul GS | 1 atributul
-GS
Eliberari din functie prin demisie/Retragere \ - 9 2
Suspendare din functie/incetarea suspendare - 10, din care | 7, din care
2 atributul | 1 atributul
‘ GS GS
Eliberare din functie (motive imputabile) - 1
Mentinere in functia de judec3tor/procurer/Retragere - 8 2
Numire/reinvestire in functii de conducere/Retragere - 79 60
Promovare in functia de judecator la - 19 -
Tnalta Curte de Casatie i Justitie
Avizare numire - 9
Transfer - 1496 366
Detasare instante/parchet;.. Prelungire detasare - 112

instante/parchete; Delegare\functii de executie la
instante/parchete; Prelungire delegare in functii de
executie la instante/parchete; Incetare delegare in
functii de executie la instante/ parchete/Retragere

Prelungire detasare institutii/Detasare la alte - 42
institutii/incetare detasare institutii/Retragere

Delegare in functii de conducere/incetare delegare in - 357 458
functii de conducere/Retragere

Prelungire delegare in functii de conducere/Retragere - 397 227
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Ocuparea pe pericadd nedeterminatd — art.134 - 224 28

ind.1/Efecte hotdrari/Retragere

Eliberare din functia de conducere/ Art.5/ Demisie/ - 6 15

Revocare din functii de conducere/Retragere/incetare

mandat '

Inspectia Judiciara 12 7

(rapoarte in urma diverselor controale)

Sesizdri Inspectia Judiciard/ Respingeri solicitari de 26 10

sesizare a Inspectiei Judiciare

Acord prealabil eventuala detasare/Retragere - 26

Tncetare continuare/continuare activitate, revenire - 2 37

activitate/Continuarea activitdtii dupd mandat de

conducere

Modificare comisii evaluare 22

Sesizare comisie medicala raport de - 1 4

expertizd/Expertiza de specialitate/Comisii medicale

de specialitate

Plangeri prealabile 7 12 5

Concursuri 28 24 32

Avizarea propuneri MJ pentru functii de conducere la - 19

DIICOT/DNA/PICC)

Avizarea modificare state de funcitii si de personal 8 10 3

Contestatii la raportul de evaluare profesionald - 67 87

Contestatii la cereri transfer/impotriva hotérilor 20 3

comisiilor de organizare a concursurilor '

‘Punerea in executare (decizii ICCl) 23 4

Aviz legislativ (aviz conform), aprobare 35 15 15

R'egulamente/metodologii/proceduri, sesizari MY

Modificiri hotdrari 3 36 7

Completuri specializate - 35 -

Diverse (alte hotdrari,CSM, INM, SNG, DAERIP; TAE], 83 17 {din care 21 {din

proiécte buget) 5 atributul care 6

Grefei atributul
Sectiilor) Grefei
Sectiilor)

VI.5. Activitatea Biroului grefa sectiilor

Biroul grefa sectiilor asigura activitatea de secretariat a sedintelor sectiilor Consiliului si
redacteaza hotarérile sectiilor.Consiliului prin care s-au solutionat sesizérile privind incilcarea
normelor de conduita reglementate de Codul deontologic al judecatorilor si procurorilor, conform
dispozitiitor art.99 alin.(1), lit.f) din Regulamentu! de organizare si functionare al Consiliului

Superior al Magistraturii.

Péna la data de 31 decembrie 2023 a fost inregistrata o sesizare referitoare la incilciri ale
Codului deontologic de cétre judecitori, precum si o sesizare referitoare la incilciri ale Codului

deontologic de catre procurori (care a fost solutionat3 prin Hot3rirea nr.1338/24 octombrie 2023

a Sectiei pentru procurori).

Biroul grefa sectiilor asigura activitatea de secretariat a sedintelor sectiilor Consiliului in
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materia sesizirilor avind ca obiect suspendarea din functie a judecatorilor si procurorilor in
temeiul art. 197 alin. (1) lit. f) 5i g} din Legea nr. 303/2022 si redacteaza hotdrérile pronuntate,
conform dispozitiilor art.99 alin.(1) lit. g} din Regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului Superior al Magistraturii.

Astfel, pan3 la data de 31 decembrie 2023, in temeiul art. 197 alin. (1) lit. g) din Legea nr.
303/2022, Sectia pentru judecitori a dispus suspendarea din functie a unui numar de 4 judecatori,
iar Sectia pentru procurori a dispus suspendarea din functie a unui procuror.

De asemenea, Biroul grefa sectiilor intocmeste lucrarile referitoare la radierea sanctiunilor
disciplinare aplicate judecitorilor si procurorilor, conform art. 99 alin. (1) lit.j) din Regulamentul
de organizare si functionare al Consiliului Superior al Magistraturii.

Pana la data de 31 decembrie 2023, au fost inregistrate 4 cereri referitoare la radierea
sanctiunilor disciplinare aplicate judec3torilor (dintre care 3 cereri au fost¥solutionate prin
Hot3rarea nr. 2440/25 octombrie 2023 a Sectiei pentru judecdtori; Hotardrea nr. 3074/22
noiembrie 2023 a Sectiei pentru judecitori si Hotdrarea nr. 3075/22 noiembrie 2023 a Sectiei
pentru judecatori), precum si 2 cereri referitoare la radierea sanctiunilor disciplinare aplicate
procurorilor (solutionate prin Hotdrdrea nr. 1370/1 noiembrie 2023 a'Sectiei pentru procurori,
respectiv prin Hotdrarea nr. 7P/12.07.2023 a Sectiei pentru procur@riin materie disciplinara).

VI.6. Activitatea Serviciului de relatii cu publicul, registratura, secretariat $i arhiva
VI1.6.1. Activitatea Biroului relatii cu publicul ' '

Activitatea de solutionare a memoriitor s-a desfsurat-in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind activitatea de solutionare a petitiilor, modificata si
aprobati prin Legea 233/2002, potrivit cirora petitiile Se'solutioneazd in termen de 30 de zile de
la data inregistrérii la institutia in cauzd. Toate memoriile/inregistrate in cursul anului 2023 la
Biroul relatii cu publicul au fost solutionate cu resSpectarea strictd a termenelor legale de
solutionare. '

Biroul relatii cu publicul a urmérit permanent, atat in activitatea de solutionare a petitiilor,
cat si in cursul audientelor acordate, si furnizeze informatii complete, sistematice despre
atributiile si rolul magistratilor, despre competentele Consiliului Superior al Magistraturii, despre
demersurile efectuate de acesta in vederea fmbunatatirii activitatii instantelor si parchetelor,
considerand ¢4 o bun3d cunoastere a acestora permite o apreciere obiectivd a modului in care
problemele persoanelor pot fi optim solutionate de cétre aceastd institutie. '

fn cursul anului 2023 au fostesolutionate de cétre consilierii juridici din cadrul acestui
compartiment un numdr de 7902 petitii.

Problematica reclamati de_petitionari a vizat, in principal, nelegalitatea sau netemeinicia
hotirarilor judecitoresti si a_mésurilor dispuse de procurori, durata mare a proceselor,
suspiciunile acestora fatd de, impartialitatea si corectitudinea magistratiior, tergiversarea
solutiondrii dosarelor, atit la-instante, cét si la parchete, repartizarea aleatorie a cauzelor,
caracterul neunitar al practicii judiciare, lipsa de transparent3 a organelor de urmdrire penald,
nivelul ridicat al taxelor judiciare raportat la veniturile persoanelor care apeleaza la justitie,
precum si dificultati in materia executarii silite. Din totalul acestora, 2028 de petitii au primit
rispuns din partea BiroUlui'relatii cu publicul, fard a mai fi necesard indreptarea acestora catre
alte institutii competente, Un numir de 1843 petitii au fost transmise Inspectiei Judiciare,
intrucat in cuprinsul acestora erau descrise pretinse abateri disciplinare. Un numdr de 386 de
petitii au fost trimise la instante deoarece reprezentau apdrdri, cereri de eliberare de acte din
dosarele aflate pe rolut instantelor de judecata sau in conservarea acestora. ntr-un numér de 815
memorii petentii au formulat plangeri penale, atit impotriva unor judecdtori i procurori, cat i
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impotriva unor persoane fizice sau juridice, aspect care a impus indrumarea acestora citre
organul competent si solutioneze o plangere penala.

Tn cuprinsul a 63 memorii s-a solicitat comunicarea de hotsrari judecdtoresti si solutii
dispuse de procurori, mésura dispusa in cadrul compartimentului fiind de transmitere a acestor
petitii instantelor judecatoresti si unititilor de parchet pe rolul cirora existau dosarele in care
petentii erau parte. Un numar de 31 petitii au cuprins nemultumiri privind activitatea avocatilor,
notarilor, executorilor judecitoresti, expertilor, personalului auxiliar din instante si parchete,
acestea din urmd fiind indreptate citre institutiile competente, cu instiintarea petitionarilor.

Cu privire la activitatea de acordare a audientelor, este de mentionat ¢ pe parcursul anului
2023 a fost acordat un numir de 215 audiente de citre personalul de specialitatate’juridici din
cadrul Biroului relatii cu publicul. Audientele reprezinta principalul mijloc dg dialeg cu cetitenii,
precum si modalitatea cea mai rapida prin care se pot identifica cu precizie problemele acestora.

In majoritatea cazurilor, persoanele care au solicitat audientf. au “criticat hot3rari
judecdtoresti sau solutii ale procurorilor si durata mare a proceselor. i aceste situatii, discutiile
s-au axat pe explicarea faptului ¢d, sub nici o formé, Consiliul Superior al'Magistraturii nu se poate
pronunta asupra hotarérilor judecatoresti ori asupra solutiilor procurorilor, neputénd interpreta
considerentele pe care magistratii si-au fundamentat motivaréan.accentuindu-se faptul cd
singurele in mdsurd sa aprecieze asupra legalitatii si temeiniciei hotararilor judecatoresti sunt
instantele ierarhic superioare, in cadrul cilor de atac previzuté de lege.

Rigurozitatea in analiza problemelor semnalate de ‘petitionari, colaborarea activi cu
celelalte departamente ale aparatului tehnic din cadrul Comsiliului Superior al Magistraturii,
precum si cu aite institutii din sistemul justitiei si din afara acéstuia in vederea solutionarii in
termen rezonabil si in mod punctual a solicitdrilor petitionarilor au contribuit la 0 mai bun3
perceptie a cetatenilor, in primul rand a justitiabililorasupra rolului institutiei in angrenajul
autoritdtilor publice si la o imagine mai corectd asupra sistemului judiciar si asupra activititii
magistratilor. ' _ :

In perioada de referint3 au fost intreprinse _demersuri pentru apropierea institutiei de
justitiabil, creiondndu-se si punandu-se la dispozifia publicului interesat instrumente de
petitionare care, pe de o parte, si facilitezéwacceésul acestora la o solutie rapida din partea
Consiliutui Superior al Magistraturii, iar, pe de alt§ parte, s3 permiti crearea unei imagini mai clare
cu privire la spectrul de decizii la care, potrivitdegii, se pot astepta ca rdspuns la petitiile lor.

Pentru a raspunde nevoii de concizie giyde promptitudine, deziderate ce apartin, Tn egal3
masura, petitionarului si institutiei publice,.au fost puse la dispozl'gla persoanelor interesate
cereri-tipizate (un tipizat generic, formularuj,de petitie, publicat pe pagina de internet a Consiliului
Superior al Magistraturii) si ghidul_petitieharului, care sprijind justitiabilul in a intelege cu mai
multd precizie competentele Consiliului, limitele verificiritor pe care acesta, prin Inspectia
Judiciara, le poate efectua, natura faptelor ce pot face obiectul controlului, tipurile de decizii ce
pot fi emise in considerarea celor'constatate.

VI.6.2, Activitatea de registratura, secretariat si arhiva

Tn perioada analizatd, Compartimentul registraturd, secretariat si arhivi a inregistrat $i
repartizat catre compartimentele competente un numar de 11590 lucrari.

Potrivit competenteler conferite de lege, Compartimentul registraturs, secretariat starhiva
a expediat prin Pogta Romana si prin Posta Militard un numar de 7170 lucriri.

De asemenea, in perioada analizatd, departamentul de arhiva s-a implicat in procedura de
arhivare, selectionare si casare a documentelor aflate in depozitui institutiei (aprox. 30460 de Kg),
pentru care timpul de pastrare a expirat, conform Nomenclatorului arhivistic.

112



VI.7. Activitatea Biroului de informare publici si relatii cu mass-media

Biroul de informare si relatii cu mass-media, aflat in subordinea directd a presedintelui
Consiliului, si-a desfisurat activitatea si in anul 2023 in cadrul specific comunicarii publice
institutionale, cu respectarea dispozitiilor legale.

Obiectivul activitatilor derulate in cadrut Biroului de informare publicd si relatii cu mass-
media a fost imbun3tatirea imaginii publice a Consiliului Superior al Magistraturii si a sistemului
judiciar in ansamblul sdu, prin cresterea gradului de transparentd a acestora in scopul unei
informari publice corecte si complete, a coreldrii cu nevoile de informare contemporane ale
publicutui si, implicit, prin cresterea gradului de incredere a cetdteanului in sisternul de justitie.

Aceste deziderate au impus si in cursul anului 2023 imbundtatirea tehnicilor decomunica re
atat in interiorul, cat si in exteriorul sistemului din perspectiva accesului la informatiile de interes
pubiic, astfel cum este reglementat prin Legea nr. 54472001 privind liberul accesila informatiile
de interes public.

Dupa intrarea in vigoare a Regulamentului nr. 679/2016 privind protettia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera‘circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, adoptat de tdtre Parlamientul, European si Consiliul
Uniunii Europene la data de 25 mai 2018, analiza solicitdrilor adresate biroului a devenit complexa
din perspectiva documentérii suplimentare pentru a fi asiguratd corelarea dintre pracfica
administrativi anterioard a Consiliului, cu noile dispozitii care urmaresc protejarea datelor
personale si interesul public al cetateanului, interes public afirmat constant si fara nicio distinctie
(date confidentiale - date publice) de catre reprezentantii mass media in demersurile si solicitérile
acestora. '

Si Tn anul 2023, justitia a fost folosita constant ca tema de dezbatere publicd, printr-o
multitudine de canale de comunicare (emisiuni TV, presd‘scrisd, online, audio, video, platforma’
sociald Facebook, pagini de internet oficiale ale unor institutii publice sau platforme politice, etc.),
fiind lansate atacuri la adresa independentei justitiei, precum si la adresa independentei si
reputatiei magistratilor individual. \ ‘

Tn acest context, una dintre prioritatile birouluia fost identificarea situatiilor de afectare a
independentei justitiei, a reputatiei si independentei magistratilor in scopul sanctiondrii unor
astfel de atacuri, dar si preocuparea pentrusprevenirea expansiunii unor speculatii si atacuri la
adresa independentei justitiei si a magistratilor: ' ' ,

Monitorizarea atent si continud« presei centrale si locale, online, scrise, audio §i video,
s-a concretizat in sesiziri ale Inspectiei Judiciare dispuse de conducerea Consiliului, pentru ca,
ulterior, Plenul sau Sectiile 53 adopte hotérari de aparare in acest domeniu si pozitii publice ferme
prin publicarea unor informari sau comunicate de pres3, cu respectarea cerintelor dé claritate si
accesibilitate in transmiterea mesajului public, pe baza rapoartelor intocmite de inspectorii
judiciari. Atunci cand s-a apreciat necesar, a fost sesizat si Consiliul National al Audiovizualului.

Identificarea problemelor. de interpretare si aplicare a dispozitiilor Ghidului de bune
practici privind relatia sistemulti-judiciar cu mass-media, fie la sesizarea purtatorilor de cuvant
din instante si parchete, fléa-jurnalistilor, si coordonarea unei interpretdri cat mai unitare a
acestui instrument au constituit o alt3 preocupare in activitatea biroului. _ |

Initiate in cea mai mare parte de jurnalisti, solicitdrile telefonice au fost si in cursul acestui
an adresate si de justitiabilii nemuliumiti de activitatea magistratilor, a Inspectiei Judiciare, a
Consiliului, de solutiile pronuntate de judecétori sau procurori. Furnizarea unui feed-back prompt
jurnalistilor si altor persoane sau organizatii interesate, a fost un element suplimentar de
imbunitatire a imaginii institutiei si chiar de prevenire a lansarii in spatiul public a unor informatii
nereale sau trunchiate.
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Din punct de vedere al modalitatilor de comunicare, tindnd cont de evolutia tehnologici
spectaculoasé a ultimilor ani, a fost valorificaty o larg3 paletd a canalelor si instrumentelor de
comunicare, inclusiv platforma social media Facebook. Comunicarea public3 prin platforme social
media prezintd avantaje indubitabile pentru imaginea si vizibilitatea institutiei. Dincolo de
rapiditatea cu care mesajele sunt difuzate si propagate in spatiul public fatd de un numér mare
de potentiali destinatari, apartindnd tuturor categoriilor de grupuri tinta, utilizarea unor
elemente de identitate vizuald fac mult mai atractiv mesajul public transmis, inclusiv printre
utilizatorii din segmentul tanar al populatiei, care ar trebui s3 beneficieze din timp. de educatie
juridica.

Platforma social media Facebook Consiliul Superior al Magistraturii, alaturi-de aplicatia
telefonicd WhatsApp si de instrumentele de comunicare utilizate in relatia/eu”"mass media
(comunicat de presd, informare de presi), au reprezentat canale de comunicareweficiente pentru
asigurarea unei vizibilitati sporite a activitatii institutiei, inclusiv in cadru! proiectelor cu finantare
externa derulate de Consiliu.

De asemenea, trebuie mentionatd finalizarea in cursul anului 2023 /4 proiectului TAE) -
Transparentd, accesibilitate si educatie juridic prin imbunititirea comunicarii publice la nivelul
sistemului judiciar, cod SIPOCA 454/ cod MySMIS 118765, fidantat in cadru Programului
Operational Capacitate Administrativd 2014-2020, care a avut caobiectiv principal imbunatatirea
comunicarii publice la nivelul sistemului judiciar. Ghidurile’ realizate in cadrui proiectului,
campania media de informare difuzatd pe toate canalele/media, brosurile de informare a
cetdtenilor cu privire la drepturile acestora ori panourilé afisate tot in scop informativ au
contribuit esential la imbunatdtirea mecanismelor de cemunicare, la informarea si educarea
juridica a cetdtenilor, precum si la cresterea vizibilit3tii institutionale.

Tn cursul anului 2023, au fost actualizate materidlele puse la dispozitie in cadrul Centrului
de Informare de la parterul Consiliului, materiale ce au fost utilizate si cu ocazia Zilei Europene a
Justitiei pentru informarea cetédtenilor. :

Cu ocazia Zitei Europene a Justitiei, sediul/Consiliului a gizduit peste 100 de studenti din
cadrul facultétilor de drept din Bucuresti si de auditori'de justitie din cadrul Institutului National
al Magistraturii care au participat la activitdti dé informare privind activitatea institutiei,
organizarea sistemului judiciar si tehnici de comunicare publica.

» Volumul de activitate

Sub aspectul cuantificarii volumului de'activitate derulat de Biroul de informare publicd si
relatii cu mass- media in anul 2023, acesta'poate fi redat dupd cum urmeazs:

- au fost emise un numar de 55,de comuniciri sub formd de informari de presa,
comunicate de presa, precizéri, mesaje;

- s-au inregistrat 500 de lucrdri'avand ca obiect solicitari formulate potrivit Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public (321 solicitari scrise si 179 solicitari
verbale) si solutionat 499 (un solicitant a renuntat la comunicarea raspunsului), dintre care 88
solicitari de informatii exceptate de la liberul acces si 16 gresit indreptate, acestea din urma3 fiind
redirectionate, potrivit art.24 din H.G. nr. 123/2002;

- aufostinregistrate Ja Biroului de informare publica si relatii cu mass-media $i un numar
de 45 petitii care nu eraufundamentate pe Legea nr. 544/2001, acestea fiind transmise Biroului
de Relatii cu Publicul“din.cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, pentru a fi solutionate
potrivit atributiilor;

- functionarea biroului in acord cu dispozitiile legale este relevat si de numarul relativ
redus de reclamatii administrative, respectiv 9 reclamatii administrative, toate fiind respinse;

- grupul de informare pe aplicatia telefonicd WhatsApp a devenit deosebit de activ,
aplicatia fiind utilizatd ca un canal obignuit de transmitere a informatiilor publice in relatia cu
mass media, iar prin intermediul acestei aplicatii au fost transmise de citre purtatorul de cuvant
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si raspunsurile solicitate de cdtre jurnalisti in forma comunicatelor de presd, a precizarilor care se
impun pentru ldmurirea neclaritdtilor referitoare la activitatea Consiliului Superior al-
Magistraturii sau la pozitia publicd a acestuia, a solutiilor adoptate de plen sau de sectii;

- in vederea solutionarii cu celeritate, potrivit legii, a solicitdrilor de informatii de interes
public si a realizérii altor activitdti ce revin n competenta compartimentului, in cele mai multe
situatii, purtitorul de cuvént si ceilalti reprezentanti ai biroului au desfisurat activitdti si fn afara
programului normal de lucru.

> Problematica vizat3 prin solicitirile adresate biroului

Problematica vizatid de solicitanti prin cererile formulate in scris in/temeiul Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public a avut n vedere, in‘principat,
furnizarea de informatii din urméitoarele domenii: statistica judiciard; puncte de vedere emise de
compartimentele de specialitate ale Consiliului ; aspecte ale evolutiei in carierda‘awnor judecatori
si procurori (in ceea mai mare masura traseul profesional public), aspecte vizénd depunerea
jurdmantului; declaratii de avere, interese, rudenie sau neapartenentd ale magistratilor; date
referitoare la activitatea membrilor Consiliului Superior al Magistraturii; aspecte vizand
raspunderea disciplinard a magistratilor sau verificdrile efectuate™de Inspectia Judiciara;
regulamentele de concurs sau de functionare a Consiliului; lucrari inaintate de Consiliul Superior
al Magistraturii Inspectiei Judiciare; participarea membrilor de drept la sedintele Sectiilor si ale
Plenului; modul de solutionare a ordinii de zi alocate fiecarei sedinte = solicitari formulate inainte
de publicarea pe site-ul oficial; utilizarea fondurilor bugetafe sau cele alocate din finantare
externd in cadrul proiectelor derulate din fonduri europene™de cdire Consiliv; salarizarea
magistratilor; .concursurile organizate de Consiliul Superior./al Magistraturii; participarea
magistratilor la diverse forme de pregatire profesionald; hotdréri adoptate de Plenul sau sectiile
Consiliului; solicitdri privind modul de comunicare a jurnafistilor cu purtatorii de cuvént ai
instantelor si parchetelor; rapoarte ale Inspectiei Judiciare discutate in sedintele Plenului
Consiliul Superior al Magistraturii; proiecte derulate .deConsiliul Superior al Magistraturii.

Persoanele care au manifestat un interes’ major fatd de activitatea Consiliului au fost
jurnalistii, persoanele fizice, iar uneori asociatiile orofesionale ale magistratilor si diverse asociatii
reprezentind societatea civila.

Tn solicitsrile telefonice jurnalistii ayu_ mahiféstat interes pentru deciziile luate in plen si
sectii referitoare la avize legislative si propuneri de modificari legislative in diverse domenii,
apararea reputatiei judecdtorilor si procurorilor, sanctiunile disciplinare aplicate si detalierea
situatiei de fapt retinute de sectii in solutionarea actiunilor disciplinare, precum si solufii dispuse
n urma deruldrii unor proceduri penale fatd de magistrati. In activitatea de comunicare verbala,
purtitorul de cuvant a urmdrit si realizat informarea prompt3 a jurnalistilor prin furnizarea pe loc
a datelor solicitate si a descrierii ample a modului de functionare si organizare a Consiliul Superior
al Magistraturii si, respectiv, al instantelor si parchetelor.

> Coordonarea retelei\purtatorilor de cuvént si de formare profesionald in domeniul
comunicarii publice '

Referitor la coordonarea retelei purtitorilor de cuvant si a personalului auxiliar de la
nivelul instantelor judecdtoresti si parchetelor, in virtutea atributiilor de coordonare si
indrumare, purtitorul de'clivant a acordat consultantd acestora si recomandari pentru unificarea
procedurii administrativefnidomeniu.

Prin intreaga sa activitate, Biroul de informare publicé si relatii cu mass media a reafirmat
si in acest an deschiderea institutiei spre dialog si colaborare cu reprezentantii
mass-media si cu alte institutii sau persoane interesate de activitatea justitiei, inclusiv prin
asigurarea canalului de comunicare Tn vederea participarii conducerii Consiliului la mai multe
emisiuni televizate.
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in concluzie, se poate afirma cd, in ansamblu, desi activitatea de comunicare publici este
intotdeauna perfectibild, nu au existat sincope in comunicarea dintre reprezentantii mass media
si reprezentantii BIPRMM, aceastd activitate fiind derulati in contextul dispozititlor legale
incidente, dar si ale prevederilor Ghidului de bune practici privind relatia sistemului judiciar cu
mass-media si ale Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

VI.8. Activitatea Biroului de achizitii publice si protocol

Biroul de achizitii publice a fost infiintat prin Hotérarea Plenului Consiliului‘Superior al
Magistraturii nr. 399/2007 privind modificarea si completarea Regulamentului'de organizare si
functionare a Consiliului Superior ai Magistraturii (publicats in Monitorul Oficial nr.450 din 3 iulie
2007) si constituie compartimentul specializat in atribuirea contractelor de achizitii publice.

Atributiile si competentele Biroului de Achizitii Publice si Protocol au fostprevizute initial
in Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii aprobat prin
Hotararea Plenului CSM nr. 326/2005 si, ulterior, in Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii aprobat prin Hotararea Plenului"€SM nr. 1073/03.12.2018,
prin care a fost abrogatd Hotararea Plenului CSM nr. 326/2005.

Prin Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1108/2013, Biroul de
achizitii publice a fost transformat in Compartiment de achizitiipublice, iar incepand cu luna iulie
2015 a redevenit Birou. :

Biroul functioneaza in subordinea ordonatorului prin¢ipalde credite, deruland procedurile
de achizitie publica reglementate de actele normative in domeniu.

Prin activitatea Biroului s-au asigurat toate conditiile in vederea bunei deruliri a
contractelor in vigoare si pentru incheierea unor noiscontracte in conformitate cu solicit3rile
compartimentelor ce functioneazi la nivelul institutiei.

Biroul de Achizitii Publice si Protocol desfisoard-o.activitate de sintez3 si previziune Tn ceea
ce priveste solicitdrile compartimentelor de specialitaté, intocmind Programul! Anual al Achizitiilor
Publice pe anul 2023, in conditiile impuse dé Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
modificata si Legea bugetului de stat.

Tn mod concret, in anul 2023, Biroul de Achizitii Publice si Protocol a solutionat un numar
de peste 332 de solicitdri (referate de necesitaté pentru achizitii directe si proceduri de atribuire,
precum si alte tipuri de solicitdri) de la departamentele din cadrul Consiliului, fiind incheiate un
numar de peste 215 contracte si acte aditionale, avand ca obiect prestarea de servicii si furnizarea
de bunuri necesare bunei functionari a activititii Consiliului Superior al Magistraturi.

in cadrut derulirii procedurilor de achizitii publice, in conformitate cu prevederile Legii nr.
98/2016 privind achizitiile publice,\modificats, s-a recurs, atit la achizitionarea directd din
catalogul SICAP/off line a bunurilorisi serviciilor necesare functiondrii .institutiei, cat si la
procedurile de atribuire prevézite.de art. 68 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

Astfel, Biroul de Achizitii,Publice si Protocol, a reai:zat in anul 2023, un numar de peste 180
de achizitii directe de bunliri si'Servicii prin cumpirare directd, din catalogul electronic SICAP/off
line.

Totodata, au fest _derulate proceduri de achizitie (proceduri simplificate, proceduri
realizate dupa norme proprii, proceduri de licitatie deschis3) finalizate cu incheierea unor
contracte, acorduri cadru si contracte subsecvente cu operatorii economici specuallzatl in
domeniu, rezultdnd un numar de 17 de anunturi de atribuire.

Informatiile privind obiectul contractelor, sumele, procedurile de achizitie publici folosite,
numele/denumirea castigitorilor, procedurile anulate, se regdsesc pe site-ul www.e-licitatie.ro,
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la sectiunea autoritate contractants - Consiliul Superior al Magistraturii si pe site-ul institutiei la
sectiunea ,Achizitii publice”.

O preocupare importantd a Biroului de Achizitii Publice si Protocol a constat in selectia
riguroasd a ofertantilor, astfel incat sa se asigure institutiei servicii si produse eficiente si de
calitate, in masura posibilitdilor rezultate din derularea ulterioard a contractelor si
constrangerilor bugetare pe care a fost nevoit sé le respecte prin rectificirile bugetare aprobate.

in cadrul activititii de protocol s-a asigurat realizarea in bune conditii a deplasarilor
membrilor si personalului Consiliului in strdindtate si in tard, prin achizitionarea serviciilor de
cazare, transport, transfer si asigurare medicald, precum si desfasurarea Tn conditii
corespunzitoare a intalnirilor cu delegatiile strdine si interne, invitate de Consiliu.

Personalul din cadrul BAPP s-a implicat in organizarea si desfdsurarea activitatilor cu
caracter festiv, a asigurat protocolul necesar pentru presedintele institutiei, cabinetele membrilor
si toate intalnirile organizate la/pentru CSM si a sprijinit celelalte compartimente ale aparatuiui
Consiliului in organizarea unor evenimente internationale si interne.

Biroul de Achizitii Publice si Protocol a fost implicat si in derularea unor proiecte cu
finantare europeand, personalul fiind antrenat in organizarea procedurilor de achizitie si in
activitatea de evaluare si selectie a ofertantilor, pentru activitatile planificate in cadrul proiectelor
aprobate de autoritdtile de management, astfel:

- ,Formare profesionald si consolidarea capacitdtii la nivelul sistemului judiciar”, finantat
in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian MFN 2014 - 2021; '

- ”Optimizarea managementului la nivelul sistemuldi judiciar. Componenta de instante
judecdtoresti” finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020;

- Eliminarea factorilor pentru inflatia de cauze, identificarea elementelor normative si a
tendintelor de aglomerare - EFICIENTA”, finantat {prin=Programul Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020;

-, CPCl - Cresterea performantei si calitétii institutionale prin imbundtdtirea sistemului de
evaluare si asistentd psihologicd la nivelul sistemului judiciar”, finantat prin Programul
Operational Capacitate Administrativd 2014-2020;

- TAEJ - Transparentd, accesibilitate siveducdtie juridicd prin imbundtdtirea comunicarii
publice la nivelul sistemului judiciar, finantat prin Programul Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020;

- ,Optimizare management la niveul| sistemului judiciar. Componenta de parchete”,
finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020; '

- ,Consolidarea capacitétii organizationale si administrative a Consiliului Superior al
Magistraturii” (cod SIPOCA/MySMIS nr. 760/135225), cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020;

Jmbunitstirea digitalizarii 1a nivelul Consiliului Superior al Magistraturii” in cadrul
Mecanismului de Redresare si\Rézilients, in cadrul Componentei 7 — "Transformare digitalad”,
Investitia 4 , Digitalizarea sistemului judiciar” din Planul National de Redresare si Rezilienta.

V1.9. Activitatea Serviciului informatic3 si statistica judiciara
V1.9.1. Activitatea.Compartimentului statistica judiciara

Tn anul 2023, la nivelul Compartimentului de Statistica Judiciara au fost consemnate un
numir de 67 de lucrdri, note si adrese cu numar in EMAP — Registry, prin care s-a acordat sprijin
de specialitate compartimentelor din cadrul aparatului propriu Consiliului prin furnizarea datelor
statistice necesare elaborarii lucririlor acestora ori prin care s-a raspuns solicitarilor beneficiariior
externi de date statistice din sistemul judiciar.

117



Ca element de noutate in ceea ce priveste atributiile de functionare, incepand din mai
2023, Compartimentul de Statistica Judiciara a preluat desfasurarea activititilor de secretariat ale
Comisiei de aprobare a modificarilor aduse aplicatiei ECRIS si a celorlalte aplicatii cu specific
judiciar utilizate de instantele de judecatd in aplicarea dispozitiilor Ordinului Ministerului Justitiei
nr. 922/C din 31.05.2023/Deciziei Pre$ed:ntelw Consiliului  Superior al Magistraturii nr.
6/4314/2023.

Totodata, au fost desfasurate in cadrul Compartlmentulw si alte activitati de statistica
judiciara vizand in principal urmatoarele directii:

I Nr.crt. | ___ -Denumirea lucr3riifactivititi
Coordonarea mentenantel si functionalitdtii aplicatiei Statis- Central mclusuv pentru
1. rapoartele privind aspectele calitative ale muncii judecatorilor {incarcitura pe

judecadtor sau grefier, agregarea atributelor statistice, starea infractionals, etc).
Coordonarea mentenantei modulului Executdri penale din STATIS astfel incat si ofere
2. date dezagregate pe sexe, varstd (majori/minori} si cetitenie (remané/straina) si alte
criterii secundare cum ar fi recidiva, antecedentele penale ete:

Coordonarea mentenantei functionalitdtii aplicatiilor StatisSemicentral pentru curtile
de apel si instantele arondate, precum si a celei pehtru Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, de asa naturad incat, pe langd pilonul Statis-Central, fiecare curte de apel
3. (pentru sine si pentru instantele din subordine) si poatd si isi actualizeze datele
statistice saptdmdnal, rdmanand ca Statis-Centrall si agrege date nationale
trimestrial, pana la finalizarea versiunii Statis Care 58 asigure transferul de date pe
toate serverele dedicate aplicatiei Statis tn timp real (la zi).

Generarea, analiza, verificarea si centralizarea, dateior statistice care au servit la
fundamentarea deciziilor luate de Consiliul Superior al Magistraturii in demersuri ca

4. acelea privind rationalizarea unor instante'si parchete, echilibrarea schemelor de |
personal, transferuri sau detasdri, etc/

5 Intocmirea raportului anual de activitate pentru instante si parchete, ca parte
' integranta a Raportului privind StareaJustitiei. -

5 Furnizarea de date statistice catre:Directia Afaceri Europene, Relatii Internationale si
' Programe in vederea intocmirii raportarii statistice anuale pentru CEPEJ.

. Furnizare de date statistice compartimentelor din cadrul CSM pentru fundamentarea
' punctelor de vedere si a notelor proprii intocmite.

8 Participarea la cea de-a 17-a'reuniune anuald a corespondentilor nationali ai Comisiei
' Europene pentru Eficienta Jusiitiei (CEPEJ), din cadrul Consiliului Europei (CoE)

9 Diverse circulare catré&linstantele naticnale legate de functionarea si actualizarea

modulelor aplicatieiStatis Ecris.

10. Diverse analize si sesizéri transmise Directiei Tehnologia informatiei din cadrul MJ.
Diverse analize si date statistice transmise la solicitarea cabineteior membrilor CSM
si a grupurilor de lucru din care acestia fac parte.

Furnizare de date.statistice pentru DAERIP si alte compartimente din CSM implicate
12. in derulare~de_programe de dezvoltare institutionald cu finantare din fonduri si
granturi europene nerambursabile sau pargial rambursabile.

Participarea la sedintele Comisiei de aprobare a modificarilor aduse aplicatiei ECRIS si
a celorlalte aplicatii cu specific judiciar utilizate de instantele de judecata.
Transmitere de date statistice la solicitarea diverselor directii si departamente din
Ministerul Justitiei sau Ministerul Afacerilor Externe.

11.

13.

14,
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Transmitere de date statistice citre beneficiari externi, persoane fizice si juridice, prin

15. intermediul BIRPMM, SRPRSA sau al Cabinetului Secretarului general al Consiliului

Completarea de machete statistice transmise de INS in vederea realizarii Anuarului
16. statistic sau la cererea altor organisme internationale, precum Comisia Europeana,
UNICEF, EIGE etc.

Transmiterea citre Ministerul de Interne, Agenfia Nationald Antidrog, Agentia
17. Nationald Impotriva Traficului de Persoane, de date statistice privind traficul de
droguri si traficul de persoane.

Participarea la grupurile de lucru interinstitutionale privind Tmbunétatirea si
diversificarea colectdrii si raportiri de date statistice judiciare, aldturi‘de.-MJ, PICCJ,
IGPR, INS, MAE, ANA, ANITP si alte organizatii publice sau private/producétoare sau
beneficiare de raportari de date statistice judiciare.

18.

Furnizarea de suport tehnic si de date statistice in cadrul, proiectului POCA
,Optimizarea managementului la nivelul sistemului judiciar. Componenta de instante
judecitoresti” (date statistice privind activitatea instantelor si‘sectiilor unde au fost
repartizati asistenti ai judecétorului) pentru perioada post derulare a proiectului.

18.

Furnizarea de suport tehnic si de date statistice in “eadrul proiectului POCA

20. . s o . . . ”
,Consolidarea capacitatii orgamzatlonale si administrative a CSM”.

V1.9.2. Activitatea Biroului informatica

Biroul de informatica a oferit, pe Intreg parcursul anului 2023, suportul necesar pentru
buna desfisurare a activititii departamentelor Consiliului*Superior al Magistraturii i a asigurat
functionarea optima a produselor si serviciilor informatice.

Tn anul 2023, monitorizarea operatiilor efectuate de biroui de informatica s-a realizat prin
intermediul sistemului de helpdesk implementat la nivelul biroului si prin intermediul registrelor
specifice.

Efortul specialistilor IT din cadrul Biroul de Informatica s-a axat pe urmatoarele patru
componente: \

1. Administrarea, dezvoltarea si optimizarea produselor si serviciilor informatice
existente:

A) Administrarea, dezvoltarea si optimizarea portalului EMAP prin:

- asigurare suport tehnic permanent pentru incdrcarea de materiale fn sectiunile: mapa
electronici, vot electronic, registraturé, activitate CSM, activitati proiecte, cazuri de integritate,
intalniri trimestriale, declaratii de avere si interese, etc;

- integrare de noi tehnologii si actdalizarea celor existente la uitimele verszunl

- asigurare suport tehnic pentru exploatarea instrumentelor: Chestionare online,
Conversie audio in text;

- dezvoltarea de noi functionalitati aferente concursurilor/examenelor organizate de
CSM: reproiectarea rapoaftelor; implementarea modulelor dedicate validarii dosarelor,
eficientizarea sectiunilor saferente gestiunii candidatilor, implementarea modulelor pentru
depunerea online a contestatiilor, implementarea modulelor pentru depunerea online a
dosarelor candidatilor pentrirpromovarea in functii de executie, etc;

- eficientizarea sistemului de vot electronic.

B) Administrarea si dezvoltarea site-ului Consiliului Superior al Magistraturii

in concordanti cu obiectivele generale ale Consiliului Superior al Magistraturii, Biroul de
Informaticd are ca preocupare permanentd Tmbunatdtirea structurii pag!nn de Internet a
Consiliutui si a serviciilor oferite publicului.

Astfel, in cursul anului 2023, Biroul Informatica:

- aasigurat integrarea de noi tehnologii §i actualizarea celor existente la ultimele versiuni;
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~ a asigurat actualizarea structurii site-ului conform solicitirilor transmise de cjtre
departamentele consiliuiui;

- a efectuat actualizarea sectiunilor site-ului cu materiale transmise de citre
departamentele consiliului, pe aria de competents;

C) Asistentd utilizatori pentru exploatarea serviciilor si produselor Informatxce

Prin sistemul de evidenta si control al solicitdrilor transmise citre Birou! de informatica, in
perioada 01.01.2023 - 08.12.2023 au fost inregistrate un numir de aproximativ 7.000 solicit3ri.
Aceste solicitdri au vizat probleme precum: solicitare de suport tehnic pentru depanare hardware
si software, publicare de materiale pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii (anunturi,
concursuri, comunicate, hotarari, minute, agende, etc); publicare materiale_ in portalul EMAP;
asistentd tehnica de specialitate pentru utilizatori din instante, parchete, INM, SNG=1J, M) ; lucrdri
administrative.

D} Actualizarea permanentd a produselor legislative: Eurolex, Mohitorul*Oficial si suport
de specialitate pentru buna functionare a acestora.

E) Suport permanent pentru mentinerea infrastructurii hardware si softwa re: administrare
servere; administrare active directory; actualizare produse office, produse contabilitate, baze de
date, etc; .

F) Asigurarea, in cadrul Serviciului informatic3 si statisticd judiciara, a mentenantei
aplicatiei desktop Relust, dezvoltatd pentru uzul judecdtorilor sigrefierilor, precum si organizarea
unor sesiuni de formare a grefierilor, prin intermediul a tfei webinare organizate de Scoala
Nationalad de Grefieri; _

G) Suport tehnic de specialitate pentru concursurile/examenele organizate de Consiliul
Superior al Magistraturii, Institutul National al Magistraturii si|Scoala Nationald de Grefieri:

- Concurs de admitere la Institutul National al*Magistraturii, orgamzat in perioada 12
iulie 2022 - 31 martie 2023;

- Concurs de admitere la Institutul National al*Magistraturii, organizat in perioada 07
iulie 2023 - 28 martie 2024;

- Concurs de admitere In magistraturd, ofganizat in perioada 14 octombrie 2022 - 15
iunie 2023; .

- Concurs de admitere Tn magistraturd,\organizat in perioada 07 iulie 2023 - 06 martie
2024; _

- Examen de capacitate al judecatorilor stagiari si procurorilor stagiari la Bucuresti, in
perioada noiembrie 2022 - aprilie 2023;

- Concursul de promovare efectivd in functii de executie a procurorilor, organizat in
perioada mai - octombrie 2023;

- Concursul de promovare efectiva in functii de executie a judecatorilor organizat in
perioada mai - octombrie 2023;

- Concurs sau examen\pentru numirea in functii de conducere a judecitorilor la curtile
de apel, tribunale, tribunale specializate si judecatorii, organizat in perioada februarie- iunie.
2023; ‘

- Concurs sau examen pentru numirea in functii de conducere a procurorilor la
parchetele de pe langa cuttile'de apel, tribunale, tribunale specializate si judecitorii, organizat in
perioada august - noietmbrie 2023; _

- Concurs sau examen pentru numirea in functii de conducere a judecitorilor la curtile
de apel, tribunale, tribunale specializate si judec3torii, organizat in perioada septembrie -
decembrie 2023;

- Concurs de promovare in functia de judecitor la Tnalta Curte de Casatie si Justitie
organizat in perioada noiembrie 2022 - martie 2023;
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- Concurs de promovare in functia de judecator la Inalta Curte de Casatie si Justitie -
Sectia a Il-a CIVILA ce se va desfdsura in perioada noiembrie 2022 - martie 2023;

- Concurs de promovare in functia de judecator la Tnalta Curte de Casatie si Justitie
organizat in perioada aprilie - septembrie 2023;

- Concursul de admitere la SNG din 07 mai 2023.

2. Dezvoltare de noi proiecte

Registratura.rejust.ro

Dezvoltat, intr-o primé fazi, de Curtea de Apel Galati, portalul este disponibit la nivel
national, gratuit, putand fi-accesat la adresa de internet https://registratura.rejust.ro.

Site-ul permite interactiunea electronicd a justitiabililor si profesionistilor.dreptului cu
instantele de judecatd, oferindu-le acestora posibilitatea de a accesa cu usurintdurmatoarele
servicii: depunerea unei cereri de chemare in judecatd; declararea unei c3i de atac intr-un dosar;
depunerea inscrisurilor intr-un dosar deja existent; plata taxei judiciare destimbru intr-un dosar
utilizand cardul bancar; eliberarea certificatelor de grefd; eliberarea copiilor legalizate ale
hotérérilor judecatoresti. '

Posibilitatea de a pliti taxa de timbru utilizénd cardul bancar simplifica in mod semnificativ
interactiunea cu instanta de judecatd, aceastd modalitate de/platd_fiind implementatd n
parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei, Asotiatia de Plati Electronice din
Romania si Ghiseul.ro. N

Noua interfatd implementatd la nivelul intregului sistem judiciar este benefica
atat cetitenilor, ca destinatari ai serviciului public, cat si personalului specializat din instante.

Astfel, utilizind formulare electronice din portal, informatiile sunt transmise catre grefierii
registratori in mod structurat, facilitdndu-se inregistrarea.cu celeritate a cererilor si inscrisurilor
in sistemele informatice proprii. in masura in care justitiabilii opteaza pentru utilizarea acestui
portal, Consiliul a recomandat sa nu fie folosite, concomitent, si celelalte instrumente de sesizare
a instantei, pentru a nu incdrca in mod nejustificat activitatea insta ntelor.

Acest proiect a fost implementat cu sprijiul Curtii de Apel Galati.

Dosarul electronic pentru judecatori

Aceastd aplicatie permite cdutarea unui dosar in toate instantele de judecata.

Cu titlu de exemplu, pentru un dosarcare,in urma parcurgerii stadiilor procesuale, a figurat
pe rolul Judecatoriei Sectorului 1 Bucuresti, Tribunalului Bucuresti si Curtii de Apel Bucuresti,
aplicatia va prezenta toate informatiile din‘acest dosar intr-o interfata unica.

Aceast3 functie este benefic in special judecatorilor din cadrul tribunalelor si curtilor de
apel intrucat pot accesa in mod facil documentele din cadrul instantelor ce au judecat stadiile
procesuale anterioare, fard a fi nevoiti sa recurga la interfata de vizitare disponibild in EMAP.

Ca un element suplimentar,'spre deosebire de accesarea interfetei ECRIS de vizitare a altei
instante, dosarul electronic nu permite vizualizarea documentelor neinchise, elimindndu-se riscul
de a se accesa un document€are.nu este in forma finald a acestuia.

Mai mult, similar aplicatiei desktop Relust, dosarul electronic permite particularizarea
paginii principale cu specificul activitatii judecatorului, afisandu-se o listd cu dosarele farad termen
repartizate completurilonjudecatorului, o listd cu termenele viitoare si o listd cu documentele
neinchise sau neredactate: '

Tn acest mod, judecitorul nu trebuie si procure o listd de sedinta pentru a studia sedinta
de judecatd prin intermediul dosarului electronic, toate informatiile de care are nevoie fiind
disponibile in platforma.

De asemenea, in colaborare cu Academia Romand in cadrul Conventiei incheiate de
Consiliul Superior al Magistraturii cu Institutul de Cercetdri pentru Inteligentd Artificiala ,, MIHAI
DRAGANESCU" (ICIA) si avand finantare prin grantul acordat in cadrul proiectului Consiliului
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Europei — TIJENI, a fost derulatd o procedurd pentru identificarea unor mijloace tehnice
informatice care sid conducd la imbunititirea procesului de anonimizare a hotirarilor
judecatoresti publicate de aplicatia Rejust, prin eliminarea a cit mai multe elemente rimase
neanonimizate si trecerea la o formd de anonimizare bazati pe alias-uri, care s3 nu permita
refacerea denumirilor anonimizate pe baza fungimii slrulm de caractere sau pe baza numarului de
cuvinte dintr-o denumire.

3. Participare in cadrul mai multor proiecte :

- Optimizarea managementului la nivelu) sistemului jUdICIaf Componenta de instante
judecatoresti - cod SIPOCA/MySMIS nr. 751/129513, cofinantat din Fondul Socidl European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020;

- Consolidarea capacitdtii organizationale si administrative a Consilitlui Superior al
Magistraturii — cod SIPOCA/ MySMIS nr. 760/135225, cofinantat din Fondul Social European, prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020;

- Optimizarea managementului judiciar la nivelul sistemului judiciar, Componenta de
parchete” - cod SIPOCA 761/cod MySMIS 133850, cofinantat din Fondul.Sécial European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020;

- Cresterea performantei si calitdtii institutionale prin/imbunititirea sistemului de
evaluare si asistentd -psihologicd la nivelul sistemului judiciar” - cod SIPOCA/MySMIS nr.
762/135456), cofinantat din Fondul Social European, prin Pfogramul Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020;

- Formare profesionala si consolidarea capacitatii la/hivéltl sistemului judiciar, finantat in
cadrul Mecanismului Financiar Norvegtan 2014-2021;

4. Securitate

Produsele de securitate la nivel de statie dunfost actualizate la ultimele versiuni.
Echipamentele de protectie la nivelul retelei au fost monitorizate permanent, prin intermediul
consolelor specifice de management, pentru a asigdra protectia impotriva atacurilor cibernetice.

VI.10. Activitatea Compartimentului de audit public intern

‘Structura de audit public intern din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii este
organizata la nivel de compartiment si isi désfdsoard activitatea conform Legii nr. 672/2002
privind auditul public intern, republicatd, cu,modificarile si completirile ulterioare, Narmelor
generale privind exercitarea activitdtii dé«audit public intern aprobate prin Hotdrarea Guvernului
nr. 1086/2013 si Normelor metodologice privind exercitarea auditului public intern din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, avizate de citre Unitatea Central3 de Armonizare a Auditului
Public Intern (UCAAPI), structura in eadruf Ministerului Finantelor Publice.

Potrivit art. 102 alin. (1) din-Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, aprebat prin Hotirdrea Plenului Consiliului nr. 122/2023,
Compartimentul de audit publicintern reprezintd compartimentul de specialitate care exercita,
in conditiile legii, auditul intern asupra activitatilor desfisurate in cadrul Consiliului, Institutului
National al Magistraturii si'$coliNationale de Grefieri, iar potrivit art. 103 alin. (1) lit. e) efectueazi
misiuni de evaluare cel putin'o dati la 5 ani la Comparttmentul de audit public intern din cadruf
Inspectiei Judiciare.

Sfera auditului public intern cuprlnde toate activitatile desfdsurate in cadrul Consiliului si a
institutiilor publice aflate sub coordonarea acestuia, pentru indeplinirea obiectivelor acestora,
inclusiv evaluarea sistemului de control intern managerial. :

Structura de audit public intern din cadrul Consiliului functioneaz$ in subordinea directs a
Presedinteiui Consiliului Superior al Magistraturii, exercitind o functie distincts si independenta
de activitdtile institutiei. :
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Obiectivul general al auditului public intern vizeazd, in principal, imbunadtatirea
managementului prin misiuni de asigurare §i activitdti de consiliere. _

Compartimentul de audit public intern si-a desfdsurat activitatea in anul 2023, potrivit
Planului multianual de audit public intern pentru perioada 2023 - 2026, in baza caruia a fost
elaborat Planul de audit intern pentru anul 2023, ambele documente fiind aprobate de catre
Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii. -

Ca urmare a rezultatului analizei de risc si resurselor de audit disponibile pentru anuf 2023
(2 auditori interni, incadrati cu data de 1 aprilie 2023), au fost planificate un numdr de 2 misiuni
de audit public intern, procentul de realizare a acestora fiind de 100%, astfel:

- Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei, 2023”, in perioada 19.06- 01.09.2023,
misiune de audit.care a fost solicitati de Unitatea Centrald de Armonizare pentru.Auditul Public
Intern din cadrul Ministerului Finantelor, prin adresa nr. 430764/26.10.2022;

-, Evaluarea modului de administrare si gestionare a parcului auto si a consumului de
carburanti”, in perioada 04.09 - 06.11.2023. :

De asemenea, in cursul anului au fost efectuate activitati de pregdtife a'misiunilor de audit
si a corespondentei compartimentului din perioada 2005 - 2021 in vederea realizarii arhivarii.

Ca urmare a misiunilor de audit public intern efectuate in anul,2023, au fost elaborate un
numar de 2 rapoarte de audit intern care cuprind constatarile, cauzele, consecintele si
recomandirile auditorilor interni. Rapoartele de audit intern au fost elaborate cu respectarea
legislatiei in vigoare, fiind insusite de catre conducerea structurilorfinstitutiilor auditate si avizate
de citre Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii.

Tn cadrul fiecirei misiuni de audit public intern a fast intécmit Dosarul misiunii de audit
public intern, care cuprinde documentatia specificd pentru cele21 de proceduri aferente etapelor
realizirii fiecirei misiunii de audit, respectiv aproximativ=100 de documente concretizate in
ordine, notificari, minute, declaratii, studii, chestionare, interviuri, teste, liste de verificare, fige de
identificare si analizi a problemelor, proiecte, rapoarte, sinteze, adrese, alte documente si
Dosarul de lucru care cuprinde copii xerox ale docimentelor justificative, care confirma si sprijind
constatirile si recomandarile auditorilor interni: \ ‘ V

Implementarea recomanddrilor formulate de auditorii interni a fost asiguratd de cdtre
conducitorii structurilor/institutiilor auditate, la'termenele prevazute in Planul de actiune pentru
implementarea recomanddrilor. Urmarirea_implementarii recomanddrilor s-a realizat in cadrul
structurii de audit intern pe baza fiselor de urmarire a implementarii recomandarilor. ‘

~ Referitor la pregitirea profesionald.a’ auditorilor ‘interni, aceasta s-a realizat conform
prevederilor legale, auditorii participand la cursuri pe teme specifice domeniilor cadrului general
de competente profesionale, precum si desfasurand studiu individual pe teme de audit public
intern. ' '

VI.11. Compartimentul de psihologie a personalului

Compartimentul de_psihologie a personalului - CPP este constituit potrivit dispozitiilor
din Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practica,
infiintarea, organizared\si=functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia, structura de
specialitate fiind inregistratd in Registrul structurilor de psihologie conform avizului de
functionare nr. 5/2011 eliberat de Comitetul Director al Colegiului Psihologilor din Romania.

Compartimentul de psihologie asigura coordonarea metodologic3 a activitatii psihologilor
din sistemul judiciar, principalele activitdti desfasurate fiind in materia testarii psihologice a
candidatilor la concursurile organizate de Consiliu, evaludrii psihologice periodice a judecatorilor,
procurorilor, magistratilor - asistenti de la Tnalta Curte de Casafie si justitie si a personalului de
specialitate juridicd asimilat judecdtorilor si procurorilor din cadrul Consiliului si Institutului
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National al Magistraturii, in conditiile legii, dezvoltérii organizationale si elaborarii metodologiilor
privind organizarea si desfasurarea testarilor psihologice, desfdsurarea programelor de asistent?
psihologicd, analizelor de climat organizational, evaludrii factorilor de risc psihosocial la nivelul
personalului etc. '

- Psihologii Tncadrati la nivelul Consiliului, 1CCl, 1J, INM, PICCJ, curtilor de apel si al
parchetelor de pe {anga curtile de apel sunt atestati, in conditiile legii, Tn specialitatea , psihologia
muncii §i organizational3d”.

Schema de personal a CPP este alctuitd din trei posturi ocupate, respectiv un post
consilier—psiholog (functie publicd) si doud posturi de personal contractual, consilier = psiholog.

n ceea ce priveste situatia celor doud posturi de personal contractual, ‘acestea au fost
ocupate prin concurs, in funa februarie 2023, in conditiile art.210 alin. (2) din Hotdrarea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr.1073/2018 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, psihologiiincadrati fiind atestati
in domeniul de competentd psihologia muncii si organizationald,/ tréapta de specializare
practicant In supervizare.

Referitor la psihologul tncadrat la nivelul compartimentului pe postul de functionar public,
acesta detine atestat de liberd practicd in domeniul de competents »psihologia muncii si
organizationald", treapta de specializare ,specialist”, eliberatsin conformitate cu normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitafea profesiei de psiholog cu drept
de liberd practicd, infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania,
aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 788/2005, cu modificafile si completarile ulterioare.

Situatia ocupdrii posturilor de psiholog la nivelul |
L __ sistemului judiciar o
| Institutia | Posturi | Ocupate . | procent .|'Vacante | procent
' institutii
H 1 1| A00,00% |
INM 2 2 |"%100,00%
Instante judecatoresti

1CCJ 1 1..100,00%
CA 17 15 88,24% 2 11,76%

Unitati de parchet

PICC) 1 1| 100,00%
DNA 1 1 100,00%
DIICOT 1 1| 100,00%
PCA 15 7| 46,67% 8 53,33%
Total 42 | 32| 76,19% 10 23,81%

Tn ceea ce priveste situatia posturilor de psihoiog de la nivelul institutiilor din sistemul
judiciar, acestea sunt ocupate fiproportie de 76.19%, procente mai mari fiind inregistrate la
nivelul I} si INM, 100 % grad'de-acupare, respectiv a! instantelor judecdtoresti, 88,89 % grad de
ocupare, '

Referitor la schemade personal de Ia nivelul unititilor de parchet, aceasta este ocupati
doar in proportie de 46.67%, fapt care poate afecta aplicarea dispozitiilor legale referitoare la
evaluarea psihologicd periodic a procurorilor, desfisurarea programelor de consiliere
psihologica si a sesiunilor de dezvoltare a abilitatilor psihologice specifice, precum si a analizelor
pentru diagnosticarea eventualelor disfunctionalitati sistemice, in scopul eficientizarii si
ameliorarii conditiilor de munca de la nivelul unititilor de parchet.
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Aceastd situatie este accentuats si de faptul 28.57 % dintre psihologii incadrati la nivelul
unitatilor de parchet sunt in perioada de stagiu profesional, activitdtile desfasurate de acestia
fiind limitate potrivit dispozitiile art.38alin. 1 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr.
213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practicd, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, aprobate prin Hotardrea
Guvernului nr. 788/2005, cu modificdrile si completdrile ulterioare, potrivit cdrora supervizarea
profesionald este activitatea formativd specifici profesiei de psiholog prin care se asigura
managementul calitdtii actului psihologic.

De precizat este faptul cd o situatie similara este identificata si in cazul a(66.67 % dintre
psihologii incadrati la nivelul CSM, 100 % dintre psihologii tncadrati la nivelul 11'5i,6.25% dintre
psihologii incadrati la nivelul instantelor judecatoresti.

Raportat la situatia prezentatd, aceasta este determinati in special.de dificultatile
intampinate in trecut, cu referire speciald la situatiile in care nu s-au, inscris candidati la
concursurile organizate in cursul anului 2021 si 2022 pentru ocuparea posturitor de psiholog la
nivelul instantelor, parchetelor, Institutului National al Magistraturii si Inspectiei Judiciare in
cadrul proiectului: ,,CPCl — Cresterea performantei si calitatii institutionale prin Tmbunétatirea
sistemului de evaluare si asistentd psihologica la nivelul sistemului judiciar”, recomandarea fiind
aceea de a lua T considerare inclusiv ajustarea conditiitor specifice pentru ocuparea postului de
psiholog, prin renuntarea la impunerea unei vechimi minime Tn/specialitatea studiilor absolvite.

Referitor la competenta profesionald este de mentionat faptul cd in cursul anului 2023,
psihologii ncadrati la nivelul sistemului judiciar au participat la programele de formare
profesionald continua organizate in cadrul proiectului: ,CPCl — Cresterea performantei si calitatii
institutionale prin imbundtdtirea sistemului de evaluare si asistentd psihologicd la nivelul
sistemului judiciar”, creditate de citre Colegiul psihologilordin Roméania, avind ca tema asistenta
psihologicd in context organizational si analiza climatului organizational.

De asemenea, suplimentar psihologul incadrat=a nivelul CPP pe postul de consilier
debutant a participat in cadrul programului de gtagiu la doua cursuri de formare profesionala
continud, achizitionate de citre Consiliu si cfeditate de Colegiul Psihologilor din Romania,
respectiv Interpretarea Scalelor California Psyéhological Inventory {CPl) si Testarea Standardizata
in Consilierea in Cariers, precum si la activitdti de asistentd pentru familiarizarea cu procedurile
specifice testarii psihologice. :

Referitor la atribuiia privind dezvoltarea organizationald, in cursul anului 2023, personalul
CPP (functionar public) a participat in calitate de coordonator tehnic al proiectului: ,CPCl -
Cresterea performantei si calitdtii institutionale prin imbunatitirea sistemului de evaluare si
asistents psihologicd la nivelu! sistemuluijudiciar”, la sedintele echipei de management, echipei
de experti interni in implementare, responsabililor de contract etc., respectiv in calitate de
membru la activititile . grupului deducru pentru efectuarea analizei posturilor aferente functiilor
publice din cadrul aparatului propriu-al Consiliului.

Suplimentar, personalulCPP (personal contractual) a participat in calitate de membru la
activittile grupului de tucruinwederea stabilirii mecanismului de evaluare a satisfactiei partilor
interesate ce urmeaza a fi implementat la nivelul instantelor.

Tn ceea ce priveste competenta CPP in elaborarea metodologiilor privind organizarea si
desfisurarea testiri psihologice din cadrul concursurilor organizate de citre Consiliu, potrivit legii
si regulamentelor, in cursul anului 2023 au fost elaborate metodologia privind organizarea si
desfisurarea testéri psihologice din cadrul concursului de admitere la INM, metodologia privind
organizarea si desfisurarea testdri psihologice din cadrul concursului de admitere in magistratura,
metodologia privind organizarea si desfasurarea testarii psihologice a persoanelor care solicita
reincadrarea in functia de judecdtor si metodologia privind organizarea si desfdagurarea testarii
psihologice a persoanelor care solicitd reincadrarea in functia de procuror.
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Referitor la atributia de asigurare a testérii psihologice a candidatilor la concursurile
organizate de Consiliu, aceasta este indeplinitd in conditiile legii, regulamentelor, precum si a
metodologiei de organizare si desfasurare a testarii psihologice.

In cursul anului 2023, testarea psihologics a fost asiguratd de psihologi din cadrul
Consiliului, ICCJ, INM, curtilor de apel si PICCI, compartimentul asigurdnd coordonarea
metodoiogica a comisiilor de testare psihologici/solutionare a contestatiilor pentru evaluarea
unui numar total de 771 candidati, distribuiti astfel:

- 48 candidati in cadrul concursului/examenului pentru numirea in functii de conducere a
judecatorilor, sesiunea februarie ~ junie 2023.

- 45 candidati in cadrul concursului/examenului pentru numirea in functii'de.conducere a
judecatorilor, sesiunea septembrie — decembrie 2023.

- 92 candidati in cadrul concursului/examenului pentru numirea in func’;u de conducere a
procurcrilor, sesiunea august — noiembrie 2023.

- 471 candidati in cadrul concursului de admitere in magistratirafadmitere la Institutul
National al Magistraturii, sesiunea iulie 2022— martie 2023.

- 79 candidati in cadrul concursului de admitere in magistratura, sesiunea octombrie
2022 iunie 2023. ‘

- 27 candidati in cadrul proceduru de reincadrare in funetia de judecitor, sesiunea mai-
august 2023.

- 9 candidati in cadrul procedurii de reincadrare in functia de procuror, sesiunea
septembrie — noiembrie 2023.

Activitatile desfasurate in cadrul comisiilor de examinare/solutionare a contestatiilor din
cadrul concursurilor/examenelor enumerate au fost consemnate in rapoartele de activitate
intocmite la nivelul CPP, acestea fiind comunicate Comisiei de organizare a
concursului/examenului.

Referitor la participarea consilierului — -psiholog=(functionar public} incadrat Ia nivelut
compartlmentulw in cadrul comisiilor de testapé psihologicd/solutionare a contestatiilor din
cadrul concursurilor enumerate, acesta a procedat in cursul anului 2023 la examinarea unui
numar de 222 de candidati, reprezentand 28.8% din'totalul candldatllor, respectiv la intocmirea
unui numdr de 222 rapoarte de evaluare psihocomportamentala.

Cu privire la situatia calificativelor,acordate in cadrul comisiilor de testare psihologics,
aceasta se prezinta astfel:

Concurs Persoane Calificative acordate

examinate apt procent inapt procent
numirea in functii de
conducere a judecatorilor 93 92 | 98,92% 1| 1,08%
numirea in  functii de ,
conducere a procurorilor 92 88 1 95,65% 4 4,35%
Total 185 180 | 97,30% 51 2,70%
Concurs/procedura Persoane Calificative acordate

examinate admis procent | respins procent
admitere INM/magistratura 550 484 88% 66 12%
reincadrare h functia de
judecétor 27 21| 77,78% 6 22,22%
reincadrare in funciia de :
procuror -9 8| 88,89% 1 11,11%
Total 586 513 | 87,54% 73| 12,46%
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Referitor la situatia calificativelor acordate in cadrul comisiilor de solutionare a
contestatiilor, aceasta se prezinta astfel:

- Callificative acordate

Concurs Persoane

reexaminate apt procent inapt procent
numirea in functii de
conducere a judecatorilor 1 0 0,00% 1 | 100,00%
numirea in  functii de
conducere a procurorilor 4 1| 25,00% 3| 75,00%
Total 5 -1 20,00% 4| 80,00%
Concurs/procedura Persoane _Calificative acordate

reexaminate | admis procent™y respins procent
admitere INM/magistratura 66 37 | 56,06% 29 | 43,94%
reincadrare in functia de 6 ) 4
judecator 33,33% 66,67%
reincadrare in functia de 1 1 0
procuror 100,0 % 0,00%
Total 73 40, 54,79% 33| 45,21%

Suplimentar fatd de concursurile mentionate, consilierul — psiholog (functionar public) a
fost desemnat de conducerea Consiliului in calitate de membru in comisia de interviu din cadrul
concursului de promovare in functia de judecitor la Inalta’Curte de Casatie si Justitie, sesiunea
noiembrie 2022 - martie 2023, concursului de promavare in functia de judecdtor la nalta Curte
de Casatie si Justitie, sesiunea aprll;e septembrie 2023, procedurii pentru selectia procurorilor
de rang inalt in vederea efectusrii de citre Ministrdl Justitiei a propunerilor de numire in functiile
de conducere vacante de procuror general al Parchetului de pe langa nalta Curte de Casatie si
Justitie si procuror sef al Directiei NationalerAnticoruptie, procedurii pentru selectia procurorilor
de rang inalt in vederea efectudrii de citré'Ministrul Justitiei a propunerilor de numire in functia
de conducere vacanti de procuror sef al.Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism si concursului pentruocuparea posturilor vacante de procuror existente in
cadrul Structurii centrale si teritoriale a.DIICOT.

Raportat la numdrul total de candidati examinati in cursul anului 2023, volumul de
activitate al CPP a inregistrat o crestere de 6.64%, comparativ cu anui 2022.

Referitor la atributia CPP_ptivind organizarea trimestriald a sesiunilor de dezvoltare a
abilitstilor psihologice specifice, pentru personalul Consiliului, in cursul anului 2023 au fost
organizate 3 sesiuni la nivelulaparatului tehnic.

Avand in vedere opfithizarea sesiunilor de dezvoltare a abilitatilor psihologice in functie de
nevoile specifice personalulti Consiliului, instantelor si unitatilor de parchet, in cursul anului 2023
la nivelul CPP a fost elaborat un chestionar de evaluare a nevoilor de asistentd psihologica, acesta
fiind distribuit, pentru completare online, pe adresele de email ale personalului de la nivelul
Consiliului, precum si ale judecitorilor si procurorilor de la nivelul instantelor si parchetelor.

in ceea ce priveste datele colectate, acestea au scos th evidentd interesul sporit al
respondentilor de la nivelul Consiliului (N =78) de a participa ia sesiunile de dezvoltare a abilitdtilor
psihologice, 72.1% dintre respondenti apreciind cd sunt interesati si foarte interesati sa participe
la acest tip de activitati.
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1. Sunt interesat s particip la acest tip de activitate @ Copy

79 responses
40 |
30
20

10
1 (1.§3%)

1

Situatie - CSM

Acelasi interes sporit pentru participarea la activititile de/dezvoltare a abilitatilor
psihologice a fost inregistrat si la nivelul judecatorilor (N=306), 62.5% dintre respondenti fiind
interesati intr-o mare masura de acest tip de activititi, respectiv al procurorilor (N= 283), 53%
dintre respondenti fiind interesati de acest tip de activitti.

Referitor la structura sesiunilor de dezvoltare a abilitdtilor psihologice, 71.6% dintre
judecatori doresc ca acestea si aibd o componenta preponderent practic-aplicativa, comparatlv
cu 66.1% dintre procurori si 57% dintre respondentii de la nivelul Consiliului, aspect care scoate
in evidentd diferentele dintre solicitarile specifice de la nivelu! institutiilor din cadrul sistemului
judiciar.

2. Ce tip de workshoputi ati prefera 3 co

306 responses

& interactiv - cara implica activitsti de lucnt
n echipa
@ teoretic

@ practic - care implic exersarea de
tehnici si metode psihologice

Situatie — instante judecdtoresti
Tn ceea ce priveste compozitia grupuiui de participanti, majoritatea respondentilor opteaz
pentru grupuri mici, formate din 3-6 persoane, aspect care coreleazd semnificativ cu scopul
practic-aplicativ al sesiunilor de dezvoltare a abilititilor psihologice.

3. Prefer s3 particip intr-un grup de:

79 responses

@ 3-8 persoane
@ 7-10 persoane
& 11-15 persoans

Situatie - CSM
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Referitor la frecventa organizirii sesiunilor de dezvoltare a abilitatilor psihologice,
majoritatea respondentilor opteazd pentru desfdsurarea trimestriald, aspect care scoate in
evidents utilitatea acestei activitati din perspectiva gestionarii eficiente a solicitérilor profesionale
de la nivelul Consiliului, instantelor si unitatilor de parchet.

5. Cu ce frecvents doriti 54 fie organizate?

286 responses

@ o dala fa 2 saptamani
@ o daté pe und

@ trimestriat

@ anual

@ Anual

@ semestrial

@ tan

@ o datape an

PRI~ /

Situatie — unitati de parchet
n ceea ce priveste desfisurarea sesiunilor, majoritatea participantiior prefera ca acestea
s3 se desfisoare in format fizic, la locul de muncd, principalele teme definteres fiind gestionarea
relatiilor tensionate, deprinderi pentru toleranta distresului, echilibrul viatd profesionald — viata
privatd, tehnici de mindfulness etc.

6. Prefer ca sesiunile s3 se desfésoare

306 responses

@ cnline
@ fizic, 1a locid de munca

Situatie —instante
Referitor la consilierea psihologicé.la cerere, marea majoritate a participantilor preferd ca
eventualele solicitdri s3 fie comunicate catre psiholog prin email, procente mai mici fiind ale
respondentilor care preferd s3 adreseze.personal eventualele cereri sau telefonic.

8. Referitor la sistemul de programare a intalnirilor, ag prefera ca: ‘ lg Copy

79 responses

@ sclicitarea de consiiere 53 fie ficutd prin
mail cAfre psitiolog

@ sclicitarea s fie adresata personal
psihologului

@ soficitarea s2 fie facuté telefonic

@ alté variantd

Referitor la activitatea privind coordonarea metodologicd a psihologilor din sistemul
judiciar, in cursul anului 2023 la nivelul CPP au fost centralizate si analizate rapoartele de
activitate ale psihologilor de la nivelul instantelor si unitatilor de parchet, pentru anul 2022,
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Din analiza datelor, rezultd cd au fost realizate studii de climat organizational pe raza a
10 curti de apel (5 tribunale si 23 judecatorii) si a DNA, concluziile fiind comunicate, in unele
cazuri, conducerii si angajatilor prin intermediul rapoartelor, discutiilor, workshopurilor si
pliantelor.

Tn ceea ce priveste activitatile de asistentd psihologica la cerere, acestea s-au desfisurat
pe raza a 13 curti de apel si DNA in format fizic, online si telefonic.

Sesiunile de dezvoltare a abilitatilor psihologice s-au organizat la nivelul a 14 curti de apel,
10 tribunale, 22 de judecitorii si DNA. Acestea au abordat teme referitoare Ia stres, epuizare,
gestionarea relatiilor interpersonale si a conflictelor, exercitii de autocunoastére sirdezvoltare
personald, dezvoltarea inteligentei emotionale, metode de comunicare eficiente sihaspecte legate
de valori si principii in mediul organizational.

Referitor la structura rapoartelor de activitate intocmite de psihologii de ia nivelul
instantelor si unitdtilor de parchet, aceasta este una nesistematizati, modalitatea de raportare a
datelor cantitative si calitative fiind foarte diferit3, fapt care conduce 14 dificultati in prelucrarea
ulterioara a acestora in scopuri statistice.

De asemenea, referitor la studiile de climat organizational, din analiza datelor se observi
lipsa unei metodologii unitare de lucru, fapt care afecteazi eficienta demersului pentru
diagnosticarea eventualelor disfunctionalititi sistemice, in scopul eficientizarii si ameliorarii
conditiilor de munca de la nivelul instantelor si parchetelor.

Raportat la situatia prezentatd, CPP va intreprinde demersuri pentru standardizarea
structurii rapoartelor de activitate ale psihologilor din Sistéful judiciar, precum si pentry
elaborarea unei metodologii unitare de analiz a climatului organizational.

Referitor la organizarea interna a structurii, in anul 2023, s-a procedat la implementarea
masurilor stabilite de Comisia de monitorizare a Sistemlui de contro! intern managerial din
cadrul Consiliului, sens n care au fost comunicate rapoartele privind monitorizarea
performantelor compartimentului, inventarul obiectivelor specifice, activitatilor si-a procedurilor
documentate, inventarui documentelor gestionate la ivelul structurii etc.

Avand in vedere derularea in bune «onditii a proiectului Consolidarea capacitatii
organizationale si administrative a Consiliului“Superior al Magistraturii (Cod MySMIS
135225/SIPOCA760), in cursul anului 2023, consilierul — psiholog ( functionar public) a participat
la sedintele planificate, respectiv a procedatila testarea aplicatiei CSMapp dezvoltate in cadrul
proiectului, componenta CPP.

Suplimentar, personalul incadrat la*nivelul compartimentului a procedat la predarea citre
Compartimentul registraturd, secretariat, si arhivdi a documentelor arhivate la nivelul
compartimentului.

Tn ceea ce priveste activitatea, dé’intocmire a lucrdrilor, in cursul anului 2023 fa nivelul
compartimentului au fost nregistraté'un numar de 200 de lucriri, volumul de activitate fiind mai
mic cu 16.6%, comparativ cu anul2022.

De asemenea, in cursul.anului 2023 la nivelul compartimentului au fost organizate stagii
de practicd la care au participat 36 studenti la Facultatea de Drept din cadrul Universitatii Titu
Maiorescu, 10 studenti din‘cadrul Universitatii Bucuresti, 1 student din cadrul ASE si 1 student din
cadrul Universitdtii BabégBolyai. In cadrul stagiului de practic studentii au beneficiat de servicii
de orientare profesionald;respectiv familiarizarea cu profesiile de judecitor si procuror, structura
organizatoricd a Consiliului, organizarea sistemului judiciar i evaluarea intereselor, aptitudinilor
si trasaturilor de personalitate.

Referitor la desfasurarea de lucrdri de cercetare in domeniul psihodiagnozei si psihologiei
resurselor umane la nivelul compartimentului a fost elaborat studiul “ Profilul psihoprofesional al
functiei publice — consilier juridic din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii”, disponibil la
adresa https://www.researchgate.net
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De asemenea, in ceea ce priveste actele profesionale emise in cadrul comisiilor de
examinare/reexaminare psihologicé, acestea au fost inregistrate in Registrul de evidenta a actelor
profesionale, gestionat potrivit dispozitiilor emise de Colegiul Psihologilor din Romania.
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CAPITOLUL ViI

Concluzii

Consiliul Superior al Magistraturii, in limita prerogativelor conferite de Constitutia
Romaniei si de prevederile legii organice, a urmdrit in cursul anului 2023 ca activitatea derulats
sa asigure, in primul rand, cadrul legal si resursele necesare unei activitati calitative'a sistemului
judiciar. |

Astfel cum s-a ardtat si in partea introductivd, una dintre marile provocéri ale anului de
referintd, cu impact pentru sistemul judiciar, a reprezentat-o asigurarea necesarului de resurse
umane pentru buna desfasurare a activitatii la nivelu! instantelor si parchetelor.

Avand in vedere necesitatea asiguririi desfasuraru in bune conditii a attivitatii Inaltei Curti
de Casatie si Justltle, au fost organizate doud concursuri de promovaréin/furictia de judecitor la
instanta supremd, unul dintre acestea finalizat in cursul anului 2023 prin numirea a 8 judecatori,
iar cel de al doilea concurs fiind in derulare.

Tot in cursul acestuia an, in vederea organizérii in bune conditii a activitatii marilor
parchete din Romania, au fost numiti in functie procurorul general al Parchetulu; de pe langa
Tnalta Curte de Casatie si Justitie, precum si procurorii sefi aj Directiei Nationale Anticoruptie si
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism. De asemenea, a
fost demaratd procedura de ocupare a unor functii de condu€ere vacante din cadrul parchetelor,
respectiv patru functii de procuror-sef de sectie in cadrul Parchetului de pe Iangs Tnalta Curte de
Casatie si Justitie, trei functii de procuror-sef de sectieiinrcadrul Directiei Nationale Anticoruptie
si una de procuror-sef adjunct, precum, si trei functii de procuror-sef de sectie Tn cadrul Directiei
de Investlgare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism.

Tn cursul anului 2023 au fost finalizate dou3 hdi concursuri de admitere in maglstratura
fiind ocupate 127 de posturi de judecitor la judecatorii'si 40 de posturi de procuror la parchetele
de pe langd acestea. Totodatd, este in derulare ‘concursul de admitere in magistratura pentru
ocuparea a 250 de posturi de judecdtor la judecdtorii si 147 de posturi de procuror la parchetele
de pe langa judecdtorii, concurs care urmeazia-i finalizat Th cursul lunii martie 2024, precum si
concursul de admitere la Institutul National'al Magistraturii ce urmeaz3 a fi finalizat la data de 28
martie 2024. _

in perioada noiembrie 2022 - aprilie 2023 s-a desfdasurat examenul de capacitate al
judecatorilor si procurorilor stagiari, fiind numiti in functie 140 de judecdtori si 68 de procurori.

De asemenea, in cadrul procedurii de numire si reincadrare in functia de judecator si
procuror organizate in temeiul aft=2216 alin. (2) - (3) din Legea nr. 303/2022, au fost numiti in
functie 13 judecétori si 5 procureri.in.urma reincadririi acestora.

Tot in cursul anului de referintad a fost finalizat concursul pentru ocuparea functiilor de
conducere in cadrul instantelor judecatoresti demarat in anul 2022 sub legea de organizare
anterioard, fiind numiti in functiide conducere 36 de judecitori. In acord cu noile dispozitii legale
aplicabile procedurii de numire in functii de conducere, intrate in vigoare in luna decembrie 2022,
a fost aprobatd organizarea concursului pentru ocuparea unui numir de 137 de functii de
presedinte vacante la curti de apel, tribunale, tribunale specializate si judecatorii, fiind numiti 34
de judecdtori in functii de conducere, pentru un mandat de 3 ani.

De asemenea, in perioada septembrie — decembrie 2023 s-a desfasurat un nou concurs
pentru ocuparea unui numar de 134 de functii de presedinte la curti de apel, tribunale, tribunale
specializate si judecatorii, iar rezultatele acestei proceduri privind cele 32 de functii de conducere
ocupate vor impacta situatia aferenta anului 2024,
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Totodats, este fn desfisurare concursul pentru numirea in functii de conducere a
procurorilor la parchetele de pe 1angé curti de apel, tribunale, tribunale specializate si judecatorii,
fiind scoase la concurs 177 de functii vacante de procuror general si prim-procuror de la
parchetele de pe 1angé curtile de apel, tribunale gi judecatorii.

Tn cursul anului 2023 a fost organizat un concurs de promovare efectivé a judecatorilor in
functii de executie, fiind promovati un numdr de 201 judecétori, dintre care 53 la curtile de apel
si 148 de judecatori la tribunale. Totodatd, este in derulare concursul de promovare in functii de
executie efectivd a procurorilor pentru un numar de 154 de posturi. ' '

n ceea ce priveste activitatile derulate in raport de atributiile in materie legislativa, in anul
2023, in exercitarea prerogativelor conferite de art. 39 alin. (3) din Legea nr. 305/2022, au fost
inaintate Consiliului Superior al Magistraturii spre avizare proiectele mai multor acte normative
care privesc activitatea autoritatii judecdtoresti. 7

Tn exercitarea acestei atributii, Consiliul Superior al Magistraturiina avizat favorabil cu
observatii sau fird observatii, mai multe proiecte de acte normative, activitate'amplu detaliatd in
sectiunea dedicatd din prezentul raport. Totodatd, cu privire la unele dintre/proiectele de acte
normative supuse analizei si avizdrii, Consiliul a emis avize negative.

Tn anul de referintd, in exercitarea atributiilor Consiliujtiy, Superior al Magistraturii
previzute de art. 39 alin. (1) din Legea nr. 305/2022, dar si, punctual, de"alte dispozitii legale, au
fost adoptate, modificate si completate mai multe regulamente ce intrd in competenta de
reglementare a Consiliului, in special in ceea ce priveste cariera magistratilor.

Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu Parlamentul Romaniei s-au concretizat,
in principal, in avizarea propunerilor legislative aflate in dezbatere parlamentara si fn exprimarea
unor puncte de vedere fatd de o serie de propuneri legislative, atat de cdtre Plen, cat si prin
intermediul comisiilor de specialitate. De asemenead,“€ste’ de menfionat participarea unor
reprezentanti ai Consiliului la sedintele comisiilor de specialitate ale celor doud camere ale
Parlamentului in care s-au discutat acte normative carejvizau sistemul judiciar.

Tn ceea ce priveste raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea executiva, se
evidentiaza colaborarea cu Ministerul Justitiei din perspectiva procesului legislativ, colaborare in
cadrul cireia Consiliul si-a exercitat atributiile refefitoare la avizarea actelor normative care
privesc activitatea autoritatii judecatoresti, prevazute de art. 39 alin. (3) din Legea nr. 305/2004,
prezentate anterior. O altd componentd impertantd a acestor raporturi se referd la sesizarile
transmise Ministerului Justitiei de citre PlenulConsiliului Superior al Magistraturii, Tn temeiul art.
39 alin. (5) din Legea nr. 305/2022, pentrutinifierea sau modificarea unor acte normative.

Tn ceea ce priveste relatia Consiliului cu Presedintele Romaniei, aceasta s-a circumscris
prevederilor art. 134 din Constitutia Romaniei si celor din legile organice privind justitia, in temeiul
cirora au fost inaintate Presedintelui”Roméniei hotérdrile Sectiilor Consiliului Superior al
Magistraturii privind propunerile de numire si de eliberare din functiile de judecétor si procuror.

Activitatea Consiliului Supérior al Magistraturii in anul 2023 a urmdrit si dezvoltarea
capacitatii institutionale a Institutului Nationa! al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri,
asigurand participarea celor dous institutii in cadrul proiectelor cu finantare externa ce asigura
formarea judecitoritor, procurorilor si grefierilor, dar si completarea echipelor de formatori ale
celor doui institutii, prin'gcuparea posturilor vacante din structura organizatorica.

n ceea ce privéstesatributiile jurisdictionale in materie disciplinari ale Consiliului, datele
statistice indicd un numir de 21 sanctiuni disciplinare aplicate judecétorilor, dintre care 11
sanctiuni disciplinare nu sunt definitive, si 2 sanctiuni disciplinare aplicate procurorilor, dintre
care una nu este definitiva.

Subsumat rolului principal al Consiliului Superior al Magistraturii, acela de garant al
independentei justitiei, in anul 2023, Consiliului a adoptat 13 hotdrari avand ca obiect apdrarea
reputatiei profesionale si a independentei si impartialitdtii judecatorilor si procurorilor.
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Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii, in perioada de referinta, a
solutionat 9 sesizari avand ca obiect apdrarea reputatiei profesionaie si a independentei si
impartialitatii judecatorilor, fiind pronuntate 5 hotarari de admitere si 4 hotdrari de respingere.

Totodatg, Sectia pentru procurori a pronuntat 4 hotdrari avand ca obiect cereri privind
apararea reputatiei profesionale si a independentei si impartialitdtii procurorilor, dintre care 3
hotarari de admitere si 1 hotarare de respingere.

In ceea ce priveste Mecanismul de Cooperare si Verificare, Consiliu! Superior al
Magistraturii a subliniat importanta ridicarii acestuia fata de Romania in mod public, iar in ceea
ce priveste mecanismul statului de drept instituit de catre Comisia Europeand inga din,anul 2020,
Consiliul a transmis contributia sa anuala la chestionarul Comisiei Europene $i a participat la
reuniunile de dialog organizate. :

in cursul anului 2023, a continuat dialogul de cooperare cu reprezentanti ai sistemelor
judiciare sau reprezentanti ai altor state atat din spatiul european, cét si la nivel international,
precum Reteaua Europeand a Consiliilor Judiciare, Consiliul Superior al Magistraturii manifestand
deschidere spre dialog si colaborare in domenii de interes comun.

in ceea ce priveste activitatea in domeniul programelor cu“finantare externd, trebuie
mentionat ca Tn anuf 2023 aceasta a fost intensa, Consitiul Superior ai,Magistraturii implementand
6 proiecte cu finantare externd POCA si avand in derulare o serie de proiécte cu finantare in cadrul
mecanismului norvegian si, respectiv, al programului de finantare“elvetian, alaturi de proiecte
derulate prin Planul National de Rezilienta si Redresare.

Consiliul Superior al Magistraturii a continuat demersurile si in sfera digitalizarii justitiei,
fiind implementat ia nivel national, In mod gratuit, portalul/ Registratura.rejust.ro, dosarul
electronic pentru judecatori care permite cautarea unui dosar in toate instantele de judecats
printr-o interfata unicd, precum si o procedura pentru,identificarea unor mijloace tehnice
informatice care sa conducd la imbunadtitirea procesului de anonimizare a hot3rarilor
judecatoresti publicate in aplicatia Rejust.

Se poate concluziona, avand in vedere activitatéa Consiliului in perioada de referintd, cd in
anul 2023, aceasta a fost orientata spre a asigura necesarul de personal ia nivelul instantelor
judecatoresti si parchetelor de pe langd acestea;/pentru garantarea accesului la justitie al
cetdtenilor ca drept fundamental.

in acelasi timp, activitatea Consiliului @ urmarit constat, pe parcursul intregului an,
asigurarea unui Tnalt nivel de performantd n cadrul autoritatii judecdtoresti, precum si
respectarea independentei si a impartialitatii corpului magistratilor, premise indispensabile
intr-o societate democratica pentru ocrotirea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale
cetdtenilor, dar si independenta sistemului judiciar, in ansamblul sdu, garantie a separatiei
puterilor in stat.

n consecinta, si in anul 2023;coordonata in jurul cireia s-a desfisurat misiunea Consiliului
Superior al Magistraturii a fost"aceea de a asigura un sistem judiciar impartial, independent,
responsabil si credibil, conditie esentiald pentru calitatea justitiei si a statului de drept.
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