Consiliul Superior al Magistraturii oy
HOTARARE Nr. 1.169
din 28 septembrie 2023

pentru aprobarea Regulamentului de ordine interioari al Directiei Nationale Anticoruptie*)
Publicati in: Monitorul Oficial Nr. 895 bis din 5 octombrie 2023

*) Hot#rarea nr. 1.169/2023 a fost publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 895 din 5
octombrie 2023 si este reprodusd si in acest numar bis.

in temeiul dispozitiilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei, republicati, ale art. 23 alin.
(1) si art. 41 alin. (2) lit. d) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere dispozitiile art. 153 alin. (2) din Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciari,
cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti,

Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii hotariste:

Art. 1 - Se aprobd Regulamentul de ordine interioara al Directiei Nationale Anticorupfie, previzut
in anexa care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 2 - Functiile de conducere din cadrul Serviciului de reprezentare la Inalta Curte de Casatie si
Justitie, Serviciului de combatere a coruptiei in institutiile publice, Serviciului resurse umane,
perfectionare profesionald §i documentare, Serviciului de cooperare internationald si programe gi
Biroului de reprezentare la alte instante, prevazute de Regulamentul de ordine interioard al Directiei
Nationale Anticoruptie, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 1.643/C/2015, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 350 din 21 mai 2015, cu modificarile ulterioare, sunt
preluate de structurile nou-infiintate potrivit Regulamentului de ordine interioard al Directiei Nafionale
Ant1corup§1e, aprobat prin prezenta hotdrére, respectiv de Serviciul de reprezentare la fnalta Curte de
Casatie si Justitie si la Curtea de Apel Bucuresti, Serviciul de combatere a coruptiei in legéturd cu
mediul privat, Serviciul de resurse umane, Serviciul de cooperare internationald si Serviciul de
reprezentare la alte instante.

Art. 3 - Prezenta hotiirare se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea 1.

Vicepresedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
procuror Daniel Constantin Horodniceanu

Anexi
Regulamentul de ordine interioari al Directiei Nationale Anticoruptie

Titlul I
Dispozitii generale

Art. 1 - (1) Directia Nationald Anticoruptie este organizati si functioneazi in cadrul Parchetului de
pe langa nalta Curte de Casatie si Justitie, ca structurd autonomd, cu personalitate juridics, specializata
in combaterea infractiunilor de coruptie.

(2) Directia Nationald Anticoruptie se bucurd de independenté operationald si functionald si isi
exercitd atributiile pe intreg teritoriul Romaéniei.

(3) Directia Nationald Anticoruptie are sediul in municipiul Bucuresti.

Art. 2 - (1) Directia Nationald Anticoruptie este infiintatd si functioneaza potrivit
dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 43/2002 privind Directia Nafionald Anticoruptie,
cu modificirile si completirile ulterioare, si isi desfagoars activitatea potrivit principiului legalitatii, al
impartialitatii si al controlului ierarhic.

(2) Procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie conduce Directia
Nationald Anticoruptie prin intermediul procurorului-gef al acestei directii.




(3) Procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie este asimilat prim-adjunctului procurorului
general al Parchetului de pe l4ngd Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(4) Procurorul-gef al Directiei Nationale Anticoruptie este ajutat de 2 procurori-sefi adjuncti,
asimilati adjunctului procurorului general al Parchetului de pe langs Inalta Curte de Casatie si Justitie,
precum si de 2 consilieri, asimilati consilierilor procurorului general al Parchetului de pe langa inalta
Curte de Casatie si Justitie.

(5) Procurorul general al Parchetului de pe langi inalta Curte de Casatie si Justifie solutioneazi
conflictele de competentd aparute intre Directia Nationald Anticoruptie si celelalte structuri sau unititi
din cadrul Ministerului Public, conform legii.

Titlal 1T
Organizarea administrativa a Directiei Nationale Anticoruptie

Art. 3 - (1) Directia Nationald Anticoruptie este organizati la nivel central, denumiti in continuare
structurd centrald, si la nivel teritorial, denumitd Tn continuare structuri teritorial.

(2) La nivel central, Directia Nationald Anticoruptie este organizati n sectii, servicii, birouri si alte
compartimente de activitate, astfel:

a) Sectia de combatere a coruptiei;

b) Sectia de combatere a infractiunilor asimilate infractiunilor de coruptie;

¢) Serviciul pentru efectuarea urmaririi penale in cauze privind infractiuni de coruptie savarsite de
militari;

d) Sectia judiciara;

e) Structura de sprijin a procurorilor europeni delegati in Roméania pentru Parchetul European;

f) Serviciul de cooperare internationali;

g) Serviciul de documente clasificate;

h) Serviciul tehnologii si metode emergente;

1) Serviciul tehnic;

J) Serviciul resurse umane;

k) Serviciul formare profesionald, programe si documentare;

1) Serviciul registraturd, grefa, arhivi si relatii cu publicul;

m) Compartimentul economico - financiar si administrativ;

n) Biroul de informare si relatii publice;

0) Biroul juridic;

p) Compartimentul de centralizare si de analizd a datelor privind coruptia;

q) Compartimentul de protectie a muncii;

r) Cabinetul de psihologie.

(3) La nivel teritorial, Directia Nationald Anticoruptie este organizati prin ordin al procuroruluisef
in servicii teritoriale si birouri teritoriale. Sediile serviciilor teritoriale si ale birourilor teritoriale,
precum i circumscriptia acestora, se stabilesc de procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie, de
reguld, In localitdtile in care si au sediul parchetele de pe langa curtile de apel si respectiv, parchetele
de pe langa tribunale, in raport cu circumscriptia acestora.

Titlul IIT
Ierarhia functiilor din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie

Art. 4 - Directia Nationald Anticoruptie functioneaza cu urmitoarele categorii de personal:

a) procurori;

b) consilieri ai procurorului-gef directie;

¢) personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor;

d) ofiteri si agenti de politie judiciara;

e) specialisti cu 1nalti calificare in domeniul economic, financiar, bancar, vamal, informatic si in alte
domenii;

f) personal auxiliar de specialitate;

g) personal conex personalului auxiliar de specialitate;

h) functionari publici;

i) personal contractual.



Art. 5 - (1) Functiile procurorilor, in ordine ierarhici, sunt urmatoarele:

a) procuror-sef directie;

b) procuror-sef adjunct directie;

¢) consilier al procurorului-gef directie;

d) procuror-gef sectie;

e) procuror-sef adjunct sectie;

f) procuror-gef serviciu; procuror militar sef serviciu;

g) procuror-gef birou;

h) procuror.

(2) Personalul de specialitate juridica asimilat judecitorilor si procurorilor este sub directa
coordonare a procurorului-sef directie si poate ocupa functia de sef birou, in conditiile legii.

Art. 6 - Functiile ofiterilor si agentilor de politie judiciard, in ordine ierarhicd, sunt urmatoarele:

a) sef serviciu;

b) sef birou;

¢) ofiter de politie judiciari;

d) agent de politie judiciard.

Art. 7 - Functiile specialigtilor, in ordine ierarhicd, sunt urmétoarele:

a) sef serviciu;

b) sef birou;

c) specialist.

Art. 8 - Functiile personalului auxiliar de specialitate, in ordine ierarhica, sunt urmatoarele:

a) grefier-gef cabinet;

b) grefier-gef sectie;

¢) grefier-sef serviciu;

d) grefier cu studii superioare, grefier documentarist;

¢) grefier cu studii medii;

f) grefier arhivar.

Art. 9 - Functiile personalului conex sunt urmétoarele:

a) agent procedural;

b) sofer.

Art. 10 - Functiile publice, in ordine ierarhics, sunt urméatoarele:

a) manager economic;

b) sef serviciu;

¢) sef birou;

d) consilier de achizitii publice;

¢) consilier.

Art. 11 - Functiile personalului contractual, in ordine ierarhicé, sunt urmitoarele:

a) sef birou;

b) consilier pentru afaceri europene;

c) expert;

d) psiholog;

e) consilier;

f) referent;

g) sef formatie muncitori;

h) muncitor;

i) ingrijitor.

Titlal IV
Atributiile procurorului-gef, ale adjunctilor acestuia si ale consilierilor procurorului-gef
directie

Cap. I
Atributiile procurorului-gef al Directiei Nationale Anticoruptie

Art. 12 - (1) Procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie indeplineste urmatoarele atribugii:



a) conduce, coordoneaza si rispunde de activitatea Directiei Nationale Anticoruptie, luaAnd masuri
pentru buna organizare si functionare a acesteia;

b) exercité din oficiu controlul asupra legalitatii si temeiniciei actelor, misurilor si solutiilor
procurorilor din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii;

¢) repartizeazi procurorii si celelalte categorii de personal din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie pe sectii, servicii, birouri si alte compartimente de activitate;

d) urméreste repartizarea cauzelor sau, dupd caz, repartizeazi cauze, in raport cu criterii obiective,
precum: specializarea si pregétirea procurorului, volumul de activitate, complexitatea si operativitatea
solutionarii cauzelor, conflictele de interese sau incompatibilitatile in exercitarea functiei;

¢) ia mésuri pentru respectarea programului de activitate si folosirea eficientd a timpului afectat
acestuia de cétre intregul personal al Directiei Nationale Anticoruptie, peniru indeplinirea la timp si in
condiiii de calitate a lucrarilor i pentru stabilirea unor raporturi de serviciu care si asigure realizarea
corespunzitoare a atributiilor;

f) convoacd si prezideaza adunarea generald a procurorilor din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie;

g) convoaci colegiul de conducere §i prezideazi sedintele acestuia;

h) infiin{eaza si desfiinteaza sectiile Directiei Nationale Anticoruptie, cu avizul Consiliului Superior
al Magistraturii, si dispune cu privire la infiintarea si desfiintarea serviciilor si birourilor teritoriale, a
serviciilor, birourilor si a altor compartimente de activitate de la nivel central;

i) numeste si revoca procurorii Directiei Nationale Anticoruptie, cu avizul Consiliului Superior al
Magistraturii, in conditiile legii;

J) propune Consiliului Superior al Magistraturii numirea, delegarea sau emiterea avizului pentru
revocarea procurorilor din functiile de conducere ale Directiei Nationale Anticoruptie, potrivit legii;

k) propune procurorului general al Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie
delegarea procurorilor la Directia Nationald Anticoruptie;

1) numeste si elibereaza din functie consilierii procurorului-gef al Directiei Nationale Anticoruptie,
cu avizul prealabil al Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, atunci cand este
cazul, si dispune incetarea calitétii de consilier, la cererea acestuia sau la incetarea mandatului de
procuror-sef al Directiei Nationale Anticoruptie;

m) numeste §i revoca ofiterii si agentii de politie judiciard ai Directiei Nationale Anticoruptie,
potrivit legii;

n) exercitd atributiile prevazute de lege pentru ministrul afacerilor interne privind drepturile si
raspunderile ce revin ofiterilor si agentilor de politie judiciari din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie, inclusiv cele privind evaluarea activititii profesionale a acestora;

0) propune ministrului afacerilor interne acordarea gradelor profesionale pentru ofiterii si agentii de
politie judiciara;

p) numeste, cu avizul ministerelor de resort, specialisti cu inaltd calificare in domeniul economic,
financiar, bancar, vamal, informatic, precum si in alte domenii;

q) numeste personalul de specialitate juridici asimilat judecétorilor si procurorilor, personalul
auxiliar de specialitate, personalul conex si personalul economic si administrativ, respectiv functionarii
publici i personalul contractual, inclusiv consilierul pentru afaceri europene din cadrul Directiei
Nationale Anticoruptie;

1) dispune delegarea, promovarea in functii de conducere, in trepte sau grade profesionale,
transferarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munci sau a raportului de serviciu si
aplicarea sanctiunilor disciplinare pentru personalul de specialitate juridica asimilat judecitorilor si
procurorilor, personalul auxiliar de specialitate, personalul conex, personalul economic si
administrativ, respectiv functionarii publici si personalul contractual, inclusiv consilierul pentru afaceri
europene, in conditiile legii;

s) asigurd si verificd modul de respectare a dispozitiilor legale, a regulamentelor si a ordinelor, de
catre intregul personal,;

$) exercitd controlul asupra activitétii procurorilor si a intregului personal din subordine, direct sau
prin procurori anume desemnati;

t) stabilegte indemmizatiile de incadrare brute lunare sau salariile de bazi brute, precum si alte
drepturi pentru personalul Directiei Nationale Anticoruptie;



\

1) acorda sporuri la salariu pentru specialigti, personalul auxiliar de specialitate, personalul conex,
personalul economic si administrativ, respectiv functionarii publici si personalul contractual, inclusiv
consilierul pentru afaceri europene, In conditiile legii;

u) acordd premii personalului Directiei Nationale Anticoruptie, potrivit legii, cu incadrarea in
fondurile aprobate anual prin buget cu aceasta destinatie;

v) propune ministrului justiiei aprobarea statelor de functii §i de personal ale Directiei Nationale
Anticoruptie;

w) analizeazi anual volumul de activitate al Directiei Nationale Anticoruptie si, dacd se impune,
face propuneri ministrului justitiei pentru suplimentarea sau reducerea numarului de posturi, cu avizul
Consiliului Superior al Magistraturii, in conditiile legii;

x) stabileste sediile serviciilor si birourilor teritoriale i circumscriptia acestora;

y) Inainteaza procurorului general al Parchetului de pe ldnga Inalta Curte de Casatie si Justitie
raportul anual privind activitatea Directiei Nationale Anticoruptie, aprobat de adunarea generald a
procurorilor;

z) stabileste modul de gestionare si de utilizare a depozitului previzut in bugetul anual al Directiei
Nationale Anticoruptie pentru actiuni privind organizarea si constatarea infractiunilor flagrante de
coruptie;

aa) dispune cu privire la utilizarea parcului auto din dotarea Directiei Nationale Anticoruptie,
precum si la consumul de carburanti;

bb) organizeazi activitatea de relatii cu publicul;

cc) conduce si coordoneazi activitatea de comunicare public;

dd) organizeazi activitatea de protectie a datelor cu caracter personal;

ee) organizeazi paza sediului Directiei Nationale Anticoruptie si a celorlalte bunuri, precum si paza
contra incendiilor, in conditiile legii;

ff) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

(2) In exercitarea atributiilor ce 1i revin procurorul-gef al Directiei Nationale Anticoruptie emite
ordine cu caracter intern.

Cap. I
Atributiile procurorilor-sefi adjuncti ai Directiei Nationale Anticoruptie

Art, 13 - Procurorii-sefi adjuncti ai Directiei Nationale Anticoruptie au urmitoarele atribufii:

a) actioneazi pentru indeplinirea ordinelor si masurilor dispuse de procurorul-sef al Directiei
Nationale Anticoruptie, coordoneaza, controleazi si raspund de activitatea sectiilor, serviciilor,
birourilor si a altor compartimente de activitate, conform repartizirii dispuse prin ordin de procurorul-
sef directie;

b) inlocuiesc procurorul-sef directie, pe perioada absentei temporare a acestuia, exercitind atributiile
ce le revin in aceasti calitate, potrivit desemnirii efectuate de acesta;

c) efectueazi urmirirea penald in cauzele repartizate de procurorul-sef directie;

d) procurorul-sef adjunct directie care coordoneaza Sectia judiciard penald poate repartiza procurorii
in vederea participdrii la sedintele de judecata;

e) formuleazi propuneri procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie vizind legalitatea
actelor si misurilor procesuale luate, precum si a solutiilor dispuse de procurorii ierarhic inferiori;

f) formuleazi propuneri procurorului-gef al Directiei Nationale Anticoruptie privind preluarea unor
cauze de la nivelul structurilor teritoriale pe care le coordoneaza;

g) acordi calificativele privind evaluarea activitatii profesionale a ofiterilor si agentilor de politie
judiciara detasati;

h) exerciti orice alte atributii prevazute de legi, regulamente i ordine sau stabilite din dispozitia
procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Cap. 11T
Atributiile consilierilor procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptic

Art. 14 - (1) In activitatea sa, procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie este ajutat de 2
consilieri numiti prin ordin al acestuia, in conditiile legii, pe durata mandatului procurorului-gef al
Directiei Nationale Anticoruptie.



(2) Consilierii procurorului-gef directie au urmitoarele atributii:

a) asigurd aducerea la indeplinire a ordinelor si dispozitiilor date de procurorul-gef al Directiei
Nationale Anticoruptie;

b) efectueazi sau participd la realizarea unor studii, evaludri, sinteze si altor lucriri privind
activitatea Directiei Nationale Anticoruptie, din dispozitia procurorului-sef directie;

¢) formuleaza propuneri privind organizarea §i funcfionarea Directiei Nationale Anticoruptie, pe
care le supun aprobarii procurorului-gef al directiei;

d) din dispozitia procurorului-sef directie, asistd la primirea in audients de citre acesta a unor
compartimente ale Directiei Nationale Anticoruptie;

e) din dispozitia procurorului-sef directie examineazi proiecte de acte normative ori note de studiu
si fac propuneri sau observatii asupra cuprinsului acestora;

f) participd, din dispozitia procurorului-sef directie, la sedinfele comisiilor Parlamentului, cu prilejul
dezbaterii unor proiecte de acte normative, in calitate de reprezentanti ai Directiei Nationale
Anticoruptie;

g) examineazi §i supun aprobarii procurorului-gef directie, din dispozitia acestuia, analizele
semestriale si anuale privind activitatea Directiei Nationale Anticoruptie, intocmite de procurorii-sefi
ai sectiilor, serviciilor gi ai altor compartimente de activitate;

h) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
procurorului-gef al Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(3) Consilierii procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie care au si calitatea de procuror,
din dispozitia acestuia:

a) examineaza legalitatea unor masuri si acte dispuse ori a unor solutii date de procurorii din cadrul
Directiei Nationale Anticoruptie, formulénd propuneri pe care le prezinti procuroruluisef:

b) pot exprima o opinie asupra preludrii unor cauze de la nivelul structurilor teritoriale.

Titlul V
Organizarea si atributiile adunirii generale a procurorilor si ale Colegiului de conducere al
Directiei Nationale Anticoruptie

Cap. 1
Adunarea generali a procurorilor

Art. 15 - Adunarea generald a procurorilor este convocati de procurorul-sef directie, iar in lipsa
acestuia, de unul dintre procurorii-gefi adjuncti directie, desemnat de acesta.

Art. 16 - (1) Adunarea generald a procurorilor Directiei Nationale Anticoruptie are urmitoarele
atributii:

a) dezbate activitatea anuala desfisuratd de directie;

b) dezbate probleme de drept;

c) analizeazd proiecte de acte normative, la solicitarea ministrului justitiei sau a Consiliului Superior
al Magistraturii;

d) formuleazi puncte de vedere la solicitarea Plenului sau, dupa caz, a sectiilor Consiliului Superior
al Magistraturii;

e) alege si revocd membrii colegiului de conducere;

f) indeplineste alte atributii previzute de lege sau regulamente.

(2) Adunarea generala a procurorilor este legal constituitd in prezenta majoritatii procurorilor in
functie.

(3) Adunarea generald a procurorilor este compusa din toti procurorii in functie ai Directiei
Nationale Anticoruptie, inclusiv procurorii delegati sau detagati de la alte parchete.

(4) Hotérarile adundrii generale a procurorilor se adopta cu votul majorititii membrilor prezenti.

(5) Secretariatul adundrii generale este asigurat de procurori si/sau grefieri desemnati de citre
procurorul-gef al Directiei Nationale Anticoruptie, pentru care vor fi asigurati supleanti.

(6) Hotérarile si lucrdrile adunarii generale se pistreaza la nivelul Serviciului resurse umane.

Cap. 11
Colegiul de conducere



Art. 17 - (1) In cadrul Directiei Nationale Anticoruptie functioneazi colegiul de conducere, care
dezbate problemele generale de conducere ale acestei directii i adopta hotérari menite si asigure buna
organizare si functionare a acesteia.

(2) Colegiul de conducere al Directiei Nationale Anticoruptie este constituit din procurorul-gef al
directiei, adjunctii acestuia, procurorii-sefi de sectie si 2 procurori alesi pe o perioada de 3 ani in
adunarea generald a procurorilor.

(3) In cazul in care, din motive obiective, colegiul de conducere nu se poate constitui cu numérul
legal de membri, atributiile colegiului de conducere se exercitd de procurorul-sef directie.

(4) Hotirarile colegiului de conducere se adoptd cu votul majoritétii membrilor sii. Votul
procurorului-gef al directiei este decisiv in caz de paritate de voturi.

(5) Colegiul de conducere se intruneste trimestrial sau ori de céte ori este necesar, la convocarea
procurorului-gef al directiei sau a cel putin unei treimi din num#rul membrilor sai.

(6) Cénd colegiul de conducere dezbate probleme economico-financiare sau administrative, la
sedinfele acestuia participd §i managerul economic al directiei, cu vot consultativ.

(7) In functie de problemele supuse dezbaterii, la sedintele colegiului de conducere pot fi invitati si
procurori de la alte parchete, care nu au drept de vot.

(8) Membrii alesi in colegiul de conducere pot fi revocati de adunarea generald in cazul exercitdrii
necorespunzatoare a atributiilor previzute de lege.

(9) In caz de vacantare a unui loc de membru ales al colegiului de conducere se vor organiza alegeri
pentru desemnarea unui nou membru, in termen de cel mult 30 de zile de la vacantare.

Art. 18 - (1) Membrii colegiului de conducere sunt alesi de adunarea generald a procurorilor prin
vot secret, direct si personal, In prezenta majoritafii.

(2) Adunarea generald a procurorilor pentru alegerea membrilor colegiului de conducere se
convoaca potrivit art. 15.

(3) Pot fi alesi ca membri ai colegiului de conducere procurorii numiti si care functioneaza efectiv In
cadrul directiei, cu exceptia membrilor de drept.

(4) Au drept de vot procurorii numiti, conducitorii directiei si procurorii delegati sau detasati de la
alte parchete.

(5) Pentru alegerea membrilor colegiului de conducere al Directiei Nationale Anticorupiie se
intocmesc buletine de vot care se inmaneazi procurorilor prezenti.

(6) Fiecare procuror va primi cdte un buletin de vot.

(7) Votarea se va face prin incercuirea numelui unui numir de maximum 2 candidati.

(8) Buletinele de vot se vor impéturi si vor fi introduse in urnd, in asa fel Incét si se asigure secretul
votérii.

(9) Buletinele de vot in care vor fi incercuite numele unui numir de 3 sau mai multi candidati vor fi
declarate nule.

(10) Sunt declarati alesi membri ai colegiului de conducere procurorii care obiin cel putin jumatate
plus unu din numdrul voturilor valabil exprimate.

(11) Procedura de votare se repetd in cazul in care la primul tur de scrutin nu au fost alesi tofi
membrii colegiului de conducere.

(12) La urmatorul tur de scrutin va fi trecut pe liste, in ordinea descrescitoare a voturilor obtinute,
un numir de procurori mai mare cu cel putin unu fati de numérul locurilor ramase neocupate in
colegiul de conducere. Dispozitiile alin. (10) se aplicd in mod corespunzitor la fiecare tur de scrutin.

(13) Pentru numirarea voturilor si stabilirea rezultatului votirii se va constitui o comisie formatd din
3 procurori alesi de adunarea generald a procurorilor dintre cei care nu si-au depus candidaturile.

(14) Secretariatul tehnic privind desfigurarea Adundrii generale a procurorilor pentru alegerea
membrilor Colegiului de conducere al Directiei Nationale Anticoruptie va fi asigurat de o comisie
formati dintr-un procuror si un grefier din cadrul Serviciului resurse umane.

(15) Comisia previzuti la alin. (14) va fi desemnata de procurorul-sef directie. Aceasta va intocmi
un proces-verbal cu operatiunile de votare si rezultatul final al alegerilor, care va cuprinde:

a) numele si prenumele membrilor comisiei;

b) data si locul desféagurérii alegerilor;

¢) numarul, numele si prenumele procurorilor prezenti;

d) numérul, numele si prenumele procurorilor absenti si cauzele neprezentarii;

¢) rezultatul votarii si semnétura membrilor comisiei.



(16) Calitatea de membru al colegiului de conducere inceteaza, dupé caz: la expirarea mandatului,
prin demisie, pensionare, revocare sau suspendare din functia de procuror, prin dobandirea calititii de
membru de drept, prin incetarea functiei de procuror in cadrul directiei ori prin imposibilitatea
exercitérii atributiilor pe o perioada mai mare de 3 luni, precum si prin deces.

(17) Membrul ales al colegiului de conducere al cdrui mandat a incetat potrivit dispozitiilor alin.
(16) va f1 inlocuit de un nou membru ales potrivit dispozitiilor alin. (1) - (15), prin organizarea de

alegeri.
Art. 19 - Colegiul de conducere al Directiei Nationale Anticoruptie indeplineste urmétoarele
atributii:

a) analizeazi proiectul de buget al Directiei Nationale Anticoruptie;

b) numeste comisiile de concurs/examen pentru definitivarea in functii si pentru promovarea in
functii de executie sau conducere, grade ori trepte profesionale a personalului auxiliar de specialitate;

¢) aproba tematica examenului de promovare in functii de executie si de conducere, grade sau trepte
profesionale si pentru definitivarea in functii a personalului auxiliar de specialitate;

d) propune procurorului-gef al directiei numérul de posturi care urmeazi a fi scoase la concurs
pentru ocuparea functiilor vacante de grefieri arhivari si personal conex, data concursului, taxa de
Inscriere, comisia de examinare, comisia de solutionare a contestatiilor, presedintii acestora, precum si
secretariatul concursului;

e) stabileste masurile necesare privind imbuntitirea stérii de disciplini si perfectionarea
profesionali a personalului;

f) face propuneri privind premierea si alte drepturi cuvenite personalului Directiei Nationale
Anticoruptie;

g) hotaraste cu privire la orice alte probleme importante in legéturs cu exercitarea atributiilor ce
revin Directiei Nationale Anticoruptie, potrivit legii.

Art. 20 - (1) Comunicarea ordinii de zi a colegiului de conducere se face prin secretariatul acestuia.
Secretariatul colegiului de conducere este asigurat de un procuror din cadrul Serviciului resurse
umane.

(2) Sedintele colegiului de conducere nu sunt publice.

(3) Dezbaterile si hotarérile colegiului de conducere se consemneazi intr-un proces-verbal, incheiat
de secretariatul colegiului de conducere si semnat de toti membrii sdi. Hotardrile colegiului de
conducere se aduc la cunostinta celor interesati.

(4) Hotérérile si procesele-verbale incheiate potrivit alin. (3) se péstreaza intr-o mapi speciali in
cadrul Serviciului resurse umane.

Titlul VI
Structura centrali a Directiei Nationale Anticoruptie

Cap. 1
Conducerea, structura si atributiile sectiilor si serviciilor

Sectiunea 1
Conducerea §i structura Sectiei de combatere a coruptiei

Art, 21 - Sectia de combatere a coruptiei este condusi de un procuror-gef sectie, ajutat de un
procuror-sef adjunct sectie, si are in structurd Serviciul pentru efectuarea urmdririi penale in cauze de
coruptie, Serviciul de combatere a coruptiei in legéturd cu mediul privat si Serviciul de combatere a
coruptiei la nivel inalt, conduse de procurori-gefi serviciu.

Art. 22 - Sectia de combatere a coruptiei efectueazi urmérirea penald, in conditiile previzute de
lege, pentru infractiunile date in competenta Directiei Nationale Anticoruptie prin actele normative in
vigoare.

Art. 23 - In realizarea sarcinilor ce ii revin, Sectia de combatere a coruptiei colaboreaza cu celelalte
sectii, servicii, birouri gi alte compartimente de activitate din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie,
cu instantele de judecatd si cu parchetele de pe l4ngé acestea, precum si cu alte institutii publice, in
conditiile legii.

Sectiunea a 2-a



Conducerea §i structura Sectiei de combatere a infractiunilor asimilate infractiunilor de corupfie

Art. 24 - Sectia de combatere a infractiunilor asimilate infractiunilor de coruptie este condusa de un
procuror-sef sectie, ajutat de un procuror-gef adjunct sectie, si are in structurd Serviciul pentru
efectuarea urmaririi penale n cauze privind infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie, Serviciul de
combatere a macrocriminalititii economico-financiare i Serviciul de combatere a infractiunilor de
coruptie impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, conduse de procurori-gefi serviciu.

Art. 25 - Sectia de combatere a infractiunilor asimilate infractiunilor de corupfie efectueaza
urmirirea penal, in condiiile previzute de lege, pentru infractiunile date in competenta Directiei
Nationale Anticoruptie prin actele normative in vigoare.

Art. 26 - in realizarea sarcinilor ce ii revin, Sectia de combatere a infractiunilor asimilate
infractiunilor de coruptie colaboreazi cu celelalte sectii, servicii, birouri si alte compartimente de
activitate din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, cu instantele de judecata si cu parchetele de pe
langa acestea, precum si cu alte institutii publice, in condifiile legii.

Sectiunea a 3-a
Atributiile procurorului-sef sectie si ale procurorului-sef adjunct al sectiei

Art. 27 - Procurorul-sef sectie indeplineste urmétoarele atributii:

a) organizeazi, conduce, controleazi si raspunde de activitatea intregului personal din cadrul sectiet,
ludnd sau, dupi caz, propunénd conducerii Directiei Nationale Anticoruptic mésurile care se impun;

b) organizeazi, coordoneazi si exercitd controlul asupra activititii de urmdrire penala desféisurate de
procurorii, ofiterii i agentii de politie judiciard din subordine;

¢) urmireste si raspunde de repartizarea cauzelor si lucrarilor, pe criterii obiective: specializare,
aptitudini, experientd, numirul de lucrari aflate in lucru si gradul lor de complexitate, cazurile de
incompatibilitate si conflict de interese, in mésura in care sunt cunoscute, precum si alte situatii
deosebite;

d) repartizeazi, potrivit legii, personalul pe compartimente de activitate, stabileste atributiile ce 1i
revin acestuia, precum si mésurile si termenele de realizare a lor;

e) verifica rechizitoriile intocmite de procurorii din subordine, de procurorii militari din cadrul
structurii centrale si de procurorii sefi ai serviciilor teritoriale, in raport cu obiectul cauzelor, respectiv
infractiuni de coruptie ori infractiuni asimilate acestora;

f) avizeazi limitele si efectele acordurilor de recunoastere a vinovatiei intocmite de procurorii din
subordine, de procurorii militari din cadrul structurii centrale si de procurorii sefi ai serviciilor
teritoriale, in raport cu obiectul cauzelor, respectiv infractiuni de coruptie ori infractiuni asimilate
acestora;

g) verifica legalitatea si temeinicia solutiilor de clasare si de renuntare la urmérirea penald dispuse
de procurorii sefi ai serviciilor din cadrul directiei §i de cétre procurorii militari ai directiei, in raport cu
obiectul cauzelor, respectiv infractiuni de coruptie ori infractiuni asimilate acestora;

h) solutioneaz plangerile formulate impotriva actelor si mésurilor procesuale luate, precum si a
solutiilor dispuse de procurorii sau procurorii militari si de procurorii sefi ai serviciilor
teritoriale/serviciul militar;

i) efectueazd urmdirirea penald in cauzele repartizate;

j) elaboreazi programele de activitate ale sectiei, stabileste obiectivele anuale ale acesteia cuprinse
in raportul anual privind activitatea Directiei Nationale Anticoruptie si in acord cu obiectivele
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, asigurd i urméreste realizarea integrald a acestora, in
termenele stabilite;

k) controleazi activitatea desfigurata de personalul din subordine prin efectuarea periodica de
controale operative curente, materializate prin referate/rapoarte scrise, pe care le inainteazd conducerii
directiet;

1) realizeaza anual evaluarea activititii profesionale a ofiterilor si agentilor de politie judiciard, a
personalului auxiliar de specialitate si a personalului conex;

m) examineazA trimestrial datele statistice §i rispunde pentru exactitatea acestora;

n) efectueazi planificarea serviciului de permanentd pentru procurorii din cadrul sectiei si o trasmite
Serviciului resurse umane;



0) exercita orice alte atributii prevazute de legi, regulamente, ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Art. 28 - Procurorul-sef adjunct al sectiei il ajutd pe procurorul-sef al sectici in aducerea la
indeplinire a dispozitiilor legale, a regulamentelor §i ordinelor procurorului-sef al Directiei Nationale
Anticoruptie si are urmétoarele atributii:

a) solutioneaza lucrarile repartizate de procurorul-gef al sectiei si de conducerea Directiei Nationale
Anticoruptie;

b) efectueazi urmarirea penald in cauzele repartizate;

¢) in lipsa procurorului-gef al sectiei, exercita atributiile ce i revin acestuia;

d) exercitd orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Sectiunea a 4-a
Atributiile procurorului-sef serviciu si procurorului militar-sef serviciu

Art. 29 - (1) Serviciile sunt conduse de un procuror-gef serviciu, care are urmitoarele atributii:

a) organizeaza, coordoneazi, controleazi si rispunde de activitatea personalului din cadrul
serviciului, ludnd sau, dupi caz, propundnd conducerii sectiei masurile ce se impun;

b) efectueazd urmérirea penald in cauzele repartizate;

¢) urmdreste si controleaza modul de respectare a programului de lucru si de rezolvare a lucrarilor in
termenele stabilite, precum gi de péstrare a secretului profesional;

d) tine evidenta cauzelor prioritare, informeaza operativ conducerea sectiei cu privire la stadiul
cercetdrilor in aceste dosare si intocmeste periodic informiri privind stadiul cercetdrilor in cauzele
repartizate serviciului si le prezintd conducerii sectiei si directiei;

e) Intocmegte periodic analiza activititii serviciului si face propuneri pentru imbunititirea acesteia;

f) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente, ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Procurorul militar-gef serviciu are atributiile previzute la alin. (1), precum si urmitoarele
atributii:

a} organizeaza participarea procurorilor militari la sedintele de judecati in fata instantelor militare,
urmarind instiintarea prealabila a instantelor si a Sectiei judiciare din cadrul directiei;

b) verificd modul de pregitire a procurorilor militari pentru participarea la sedintele de judecati si
analizeazi legalitatea si temeinicia hotararilor pronuntate de instant3, in vederea exercitirii ciilor de
atac;

¢) organizeaz si desfdsoara, conform competentei, activititi comune constand in conferinte,
seminare si alte actiuni de colaborare si cooperare cu organe din cadrul Ministerului Apararii
Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, precum si din cadrul altor structuri militare, pe bazi de
protocoale, in scopul previzut de art. 113 alin. (2) din Legea 304/2022 privind organizarea judiciara;

d) indeplineste atributiile specifice sefului de stat major al unitatii, in scopul pregitirii militare si
fizice corespunzitoare a procurorilor militari;

e) intocmeste si actualizeaza proiectele statelor de functii si de personal pe timp de pace si de rizboi.

Cap. Il
Conducerea, structura si atributiile Sectiei judiciare

Art. 30 - Sectia judiciari este condusi de un procuror-sef sectie, ajutat de un procuror~$ef adjunct
sectie si are in structurd Serviciul de reprezentare la Inalta Curte de Casatie si Iustlpe si Curtea de Apel
Bucuresti si Serviciul de reprezentare la alte instante, conduse de procurorisefi serviciu.

Art. 31 - Sectia judiciara indeplineste urmétoarele atributii:

a) asigurd participarea procurorilor la judecarea cauzelor penale sau civile, potrivit legii §i ordinului
procurorului general al Parchetului de pe l4nga Inalta Curte de Casatie si Justitie;

b) analizeaz3 legalitatea si temeinicia hotérarilor judecitoresti pronuntate de instanti in cauzele
penale de competenta Directiei Nationale Anticoruptie;

¢) analizeaza cauzele in care instanfele judecitoresti au pronuntat hotirari de achitare si restituire la
procuror i prezintd propuneri corespunzitoare pentru inldturarea deficientelor, pe cale ierarhica;

d) intocmeste semestrial situaia statisticd privind activitatea judiciari;



e) examineaza jurisprudenta instantelor judecatoresti in cauzele de competenta directiei si
formuleaza propuneri in cazurile de aplicare neunitara a legii;

f) exercitd Indrumarea procurorilor de la serviciile teritoriale ale directiei in activitatea desfigurata in
faza de judecats;

g) exercita orice alte atributii previzute de lege.

Art. 32 - Procurorul-sef al Sectiei judiciare indeplineste urmétoarele atributii:

a) conduce, controleazd, coordoneaza si raspunde de activitatea intregului personal din cadrul
sectiei, luAnd sau, dupi caz, propundnd conducerii directiei masurile care se impun;

b) coordoneazi programarea participérii procurorilor la judecarea cauzelor;

¢) coordoneazi si sprijind pregétirea procurorilor pentru sedintele de judecata;

d) organizeaza sedinte cu procurorii din cadrul sectiei, in vederea analizérii solutiilor pronuniate de
instante;

e) exerciti ciile de atac Impotriva hotdrérilor pronuntate de instantele judecitoresti, in conditiile
legii;

f) examineaza jurisprudenta instantelor judecétoresti in cauzele cu participarea directiei si
formuleaza propuneri in cazurile de aplicare neunitara a legii;

@) repartizeaza spre solutionare lucririle inregistrate in sectie, pe bazi de criterii obiective:
specializare, aptitudini, experien{d, numérul de lucrari aflate in lucru si gradul lor de complexitate,
cazurile de incompatibilitate si conflict de interese, in mésura In care sunt cunoscute, precum si alte
situatii deosebite;

h) examineazi lucririle intocmite de procurorii din cadrul sectiei $i, dupd caz, lucrdrile intocmite de
procurorii desemnati pentru desfasurarea activitatii judiciare din cadrul serviciilor teritoriale,
propunand misuri corespunzitoare procurorului ierarhic superior;

i) asigurd indrumarea procurorilor de sedinti de la serviciile teritoriale, urmarind indeplinirea
sarcinilor ce le revin, potrivit legii;

i) organizeazi, coordoneazi si controleazi evidenta cdilor de atac declarate, precum gi comunicarea
solutiilor pronuntate, formulénd observatii privind deficientele constatate;

k) participa la judecarea cauzelor, cind considerd necesar sau din dispozitia conducerii directiei;

1) intocmeste semestrial analiza activititii judiciare, respectiv a cauzelor in care instantele
judecitoresti au pronuntat hotériri de achitare i restituire la procuror si prezinti propuneri
corespunzatoare pentru inliturarea deficientelor, pe cale ierarhicd;

m) exercitd actiuni de control tematic la serviciile teritoriale, din dispozitia procurorului-gef directie;

n) rezolvi sesizarile, reclamatiile si plangerile in legéturd cu activitatea judiciard penald, repartizate
de conducerea Directiei Nationale Anticoruptie; ‘

0) elaboreazi programele de activitate ale sectiei, stabileste obiectivele anuale ale acesteia cuprinse
in raportul anual privind activitatea Directiei Nationale Anticoruptie si In acord cu obiectivele
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, asiguri si urméreste realizarea integralé a acestora, in
termenele stabilite;

p) exercita orice alte atributii prevazute de legi, regulamente i ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii directiei, in conditiile legii.

Art. 33 - Procurorul-sef adjunct al Sectiei judiciare indeplineste urmétoarele atributii:

a) il ajutd pe procurorul-gef sectie la indeplinirea dispozitiilor legale, a regulamentelor si a ordinelor
procurorului-sef al directiei;

b) organizeaz3, conduce, controleazi si rispunde de indeplinirea atributiilor manageriale delegate de
catre procurorul-sef sectie;

¢) solutioneaza lucrarile repartizate de procurorul-gef al sectiei sau de conducerea directiei;

d) participi la judecarea cauzelor directiei, din dispozitia conducerii directiei sau a procuroruluigef
sectie;

e) exercitd, in lipsa procurorului-sef sectie, atributiile acestuia;

f) exercita orice alte atributii prevazute de legi, regulamente §i ordine sau stabilite din dispozifia
conducerii directiei, in conditiile legii.

Art. 34 - (1) Serviciul de reprezentare la Inalta Curte de Casatie si Justitie si Curtea de Apel
Bucuresti indeplineste urmétoarele atributii:

a) asigurd participarea, potrivit legii, la judecarea cauzelor de competenta directiei, aflate pe rolul
Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al Curtii de Apel Bucuresti i al judecitoriilor din raza Tribunalului
Bucuresti;



b) intocmeste lucriri din dispozitia conducerii directiei, in conditiile legii;

c) evidentiaza probleme de aplicare neunitara a legii penale, aparute cu ocazia judecarii cauzelor
penale si informeaza procurorul-gef al Sectiei judiciare;

d) exercita orice alte atributii previzute de lege si regulamente sau stabilite prin dispozitia
procurorului ierarhic superior, in conditiile legii.

(2) Procurorul-sef al Serviciului de reprezentare la Inalta Curte de Casatie si Justitie si Curtea de
Apel Bucuresti indeplineste urmatoarele atributii:

a) organizeazi, coordoneaza, controleaza si raspunde de activitatea personalului din subordine
privind indeplinirea la timp §i in mod corespunzétor a atributiilor de serviciu;

b) coordoneazi programarea participérii procurorilor la judecarea cauzelor, potrivit legii;

¢) participd In sedintele de judecati i solutioneaza lucririle care i-au fost repartizate;

d) exercitd orice alte atributii previzute de lege si regulamente sau stabilite prin dispozitia
procurorului ierarhic superior, in conditiile legii.

Art. 35 - (1) Serviciul de reprezentare la alte instante asigura participarea, potrivit legii, la judecarea
cauzelor de competenta directiei, aflate pe rolul instantelor din raza Curtii de Apel Bucuresti, cu
exceptia celor de la art. 34 alin. (1) lit. a) si indeplineste atributiile previzute de art. 34 alin. (1) lit. b) -
d).

(2) Procurorul-sef al Serviciului de reprezentare la alte instante indeplineste atributiile prevazute de
art. 34 alin. (2).

Cap. 111
Conducerea si atributiile Serviciului resurse umane

Art. 36 - (1) Serviciul resurse umane este condus de un procuror-sef serviciu.

(2) Serviciul resurse umane ndeplineste urmétoarele atributii:

a) intocmeste lucrérile necesare numirii, promovarii, delegérii, detagdrii, transferului, precum si
modificarii sau incetérii raporturilor de munca, pentru personalul Directiei Nationale Anticoruptie,
potrivit legii;

b) intocmeste proiectele statelor de functii si de personal ale Directiei Nationale Anticoruptie si le
inainteaza procurorului-gef al Directiei Nationale Anticoruptie in vederea supunerii spre aprobare de
citre ministrul justitiei;

¢) intocmeste proiectul de ordin al procurorului-sef directie privind structura si organizarea Directiei
Nationale Anticoruptie;

d) intocmeste lucrarile privind redistribuirea, suplimentarea sau reducerea numarului de posturi din
cadrul Directiei Nationale Anticoruptie;

e) asigurd si actualizeaza evidenta posturilor din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie;

f) propune procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie constituirea comisiel de examinare
pentru Incadrarea i promovarea personalului §i organizeazi concursurile sau examenele, potrivit legii;

g) gestioneaza dosarele profesionale ale salariatilor din Directia Nationald Anticoruptie, cu exceptia
procurorilor, asigurind confidentialitatea datelor din dosare, precum si actualizarea permanenti a
acestora, prin introducerea actelor si documentelor necesare;

h) intocmeste si prezinta procurorului-gef directie proiectele ordinelor de stabilire a drepturilor
salariale si a altor drepturi ale personalului Directiei Nationale Anticoruptie;

1) tine evidenta planificarilor concediilor de odihna si adoptd masurile ce se impun in cazul
personalului care beneficiaza de concedii fira platé, concedii de studii sau concedii de crestere si
ingrijire a copiilot;

j) intocmeste legitimatiile de serviciu pentru personalul Directiei Nationale Anticoruptie;

k) intocmeste adeverintele si elibereazid documentele necesare pensiondrii personalului, conform
legii;

1) completeaza si transmite electronic datele privind personalul contractual in programul REVISAL;

m) centralizeaza planificarea cu programarea procurorilor privind efectuarea serviciului de
permanentd si o Tnainteaza, spre aprobare, procurorului-sef directie;

n) intocmeste planificarea serviciului, in afara programului de lucru, a ofiterilor si agentilor de
politie judiciari;

o) face propuneri pentru decontarea cheltuielilor privind chiria, precum si a cheltuielilor de
transport, pentru ofiterii si agentii de politie judiciara;



p) exercitd orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(3) Procurorul-gef al Serviciului resurse umane are urmétoarele atributii:

a) organizeaz3, coordoneazi, controleazi si rispunde de activitatea Intregului personal din serviciu
privind indeplinirea la timp $i in mod corespunzétor a atributiilor;

b) repartizeaza personalului din serviciu lucrdrile de competenta acestuia si 1l indruma in vederea
solutionarii corecte si la termen a acestora;

¢) solutioneaza lucriri ale serviciului;

d) colaboreazi cu Consiliul Superior al Magistraturii, Parchetul de pe 1ang3 Inalta Curte de Casatie
si Justitie, ministrul justitiei, Ministerul Afacerilor Interne, Agentia Nationald a Functionarilor Publici,
precum si cu alte institutii publice, in vederea realizirii sarcinilor privind organizarea concursurilor,
incadrarea, transferul, promovarea si acordarea unor drepturi personalului Directiei Nationale
Anticoruptie, conform legii;

e) colaboreaza cu procurorii-gefi ai sectiilor, serviciilor, birourilor, precum si cu sefii celorlalte
structuri din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, cu privire la incadrarea si evaluarea personalului
directiei, precum si cu privire la orice alte aspecte necesare solutiondrii lucrérilor de competenta
serviciului, conform legii;

f) exercitd orice alte atributii previizute de legi, regulamente gi ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Cap. IV
Conducerea si atributiile Serviciului formare profesionali, programe §i documentare

Art. 37 - (1) Serviciul formare profesionald, programe si documentare este condus de un procuror-
sef serviciu/specialist sef serviciu.

(2) Serviciul formare profesionald, programe si documentare indeplineste urmétoarele atributii:

a) identifica nevoile de formare profesionald ale personalului directiei si formuleazi propuneri, in
acest sens, conducerii directiei;

b) organizeazi si coordoneazi activitatea de formare profesionald a personalului Directiei Nationale
Anticoruptie, potrivit legii, propunénd procurorului-sef directie masuri corespunzitoare;

¢) propune adoptarea de masuri in vederea participérii personalului directiei la programele de
formare profesionald continua organizate de Institutul National al Magistraturii, Scoala Nationald de
Grefieri, Agentia Nationald a Functionarilor Publici, precum si de alte institutii de profil, din tard i din
straindtate;

d) implementeazi activitatile de formare profesionald stabilite in cadrul proiectelor aprobate,
indiferent de sursa de finantare;

¢) tine evidenta participarii personalului directiei la formele de pregitire profesional;

f) intocmeste lucrarile privind participarea personalului directiei la formele de pregitire
profesionala;

2) tine evidenta legislatiei, jurisprudentei si a doctrinei, precum si a ordinelor cu caracter normativ
emise de procurorul general al Parchetului de pe linga Inalta Curte de Casatie si Justitie si de
procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie;

h) informeaza periodic despre necesarul de carte sau de alte publicatii;

i) tine evidenta si gestiunea bibliotecii directiei,

j) informeaza procurorii cu privire la actele normative nou-apérute, inclusiv cele previzute la lit. g)
si la jurisprudenta publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I;

k) identificd doctrina judiciara relevantd, tiparitd sau in format electronic, privind o problema de
drept indicatd de catre procurorii directiei;

1) prin intermediul Unitdtii de implementare a proiectelor redacteazi propunerile de proiecte si
realizeazid managementul proiectelor cu finanfare nerambursabila in care Directia Nationala
Anticoruptie este initiator sau partener;

m) faciliteazi si organizeazi, in colaborare cu Serviciul de cooperare internationala, activitatile de
schimb de experientd cu structurile anticoruptie din alte state;

n) disemineaza, in interiorul institutiei, rapoartele intocmite i materialele documentare obtinute ca
urmare a participirii personalului Directiei Nationale Anticoruptie la stagii de pregétire sau vizite de
studiu in straindtate;



0) exercitd orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(3) Seful Serviciului formare profesionald, programe si documentare are urmétoarele atributii:

a) organizeazd, coordoneazd, controleaza si rispunde de activitatea intregului personal din serviciu
privind indeplinirea la timp §i in mod corespunzator a atributiilor;

b) repartizeazi personalului din serviciu lucréirile de competenta acestuia si il Indruma in vederea
solutiondrii corecte si la termen a acestora;

¢) solutioneazi lucréri ale serviciului;

d) coordoneaza activitatea Unitatii de implementare a proiectelor;

¢) colaboreazd cu procurorii-gefi ai sectiilor, serviciilor, birourilor, precum si cu sefii celorlalte
structuri din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, cu privire la perfectionarea profesionald a
personalului, potrivit legii;

f) exercita orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Art. 38 - (1) Biblioteca este organizatd in cadrul Serviciului formare profesionald, programe si
documentare, persoana care rdspunde de bibliotecé fiind numité din randul grefierilor documentaristi.

(2) Fondul documentar al Bibliotecii directiei se organizeaza pe grupe si subgrupe componente, in
raport cu specificul publicatiilor.

(3) Incadrarea fondului documentar in grupe si subgrupe componente se face de grefierul
documentarist care raspunde de bibliotecd, sub controlul sefului de serviciu.

Cap. V
Conducerea si atributiile Serviciului registratura, gref, arhivi si relatii cu publicul

Art. 39 - (1) Serviciul registraturs, grefa, arhiva si relatii cu publicul este condus de un procurorsef
serviciu.

(2) Serviciul registratura, grefd, arhiva si relatii cu publicul are urmitoarele atributii:

a) Inregistreazd si distribuie corespondenta adresata Directiei Nationale Anticoruptie;

b) asigura primirea, inregistrarea i repartizarea memoriilor, sesizérilor, petitiilor si a altor lucrari
cétre structurile Directiei Nationale Anticoruptie, potrivit competentei acestora;

c) transmite altor autoritéti si institufii publice, In raport de competenta acestora, corespondenta
gresit indreptaté catre Direcfia Nationald Anticoruptie, instiintdnd petitionarii;

d) asigurid expedierea corespondentei;

e) realizeazi activitatea de arhiva in conditiile legii si asigura pastrarea documentelor potrivit
Nomenclatorului arhivistic privind activitatea Ministerului Public;

f) organizeazi si coordoneazi activitatea de arhivi;

g) inregistreaza si tine evidenta ordinelor interne cu caracter normativ emise de procurorul-sef al
Directiei Nationale Anticoruptie, cu exceptia celor privind informatiile clasificate;

h) exercitd orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(3) Procurorul-sef al Serviciului registratura, grefa, arhivi si relatii cu publicul are urmitoarele
atributii:

a) organizeazd, coordoneazd si controleazd activitatea intregului personal din cadrul serviciului
privind indeplinirea la timp si in mod corespunzitor a atributiilor;

b) repartizeaza lucrérile $i desemneazi grefierii cu atributii privind primirea si inregistrarea
corespondentei si a celorlalte lucriri;

¢) solutioneaza lucrari ale serviciului;

d) examineaza corespondenta i lucrarile primite si le repartizeazi compartimentelor din cadrul
Directiei Nationale Anticoruptie sau, dupé caz, dispune trimiterea acestora spre solutionare institutiilor
competente, potrivit legii, Instiintdnd petitionarii;

e) organizeaza activitatea de primire in audientd a cetitenilor i, dupa caz, acordd audientd
petitionarilor, informéand conducerea directiei cu privire la situatiile deosebite aparute;

f) verificé activitatea serviciului gi face propuneri pentru imbunatatirea acestuia;

) exercita orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.



Cap. V1
Conducerea, structura si atributiile Serviciului de cooperare internationali si ale Biroului de
legituri cu institutii similare din alte state

Art. 40 - (1) Serviciul de cooperare internationala este condus de un procuror-sef serviciu si are in
structurd Biroul de legituri cu institutii similare din alte state, condus de un procurorgef birou.

(2) Serviciul de cooperare internationald indeplineste urmatoarele atributii:

a) Intocmeste si supune spre aprobare procurorului-sef al directiei acorduri, conventii si alte forme
de cooperare internationald, bilaterald sau multilaterald, in domeniul de competenta al Directiei
Nationale Anticoruptie, cu autoritafi similare din alte state ori organisme internationale i se ocupd de
organizarea activitafilor desfasurate in cadrul acestora;

b) asigurd cooperarea cu organizatiile europene si internationale, precum si cu misiunile diplomatice
striine acreditate in Romaénia, in vederea dezvoltarii relatiilor internationale ale Directiei Nationale
Anticoruptie in domeniul luptei impotriva coruptiei si organizeaza participarea Directiei Nationale
Anticoruptie la activitatile desfdsurate de acestea;

¢) colaboreazi, cu acordul conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, cu institutiile nationale
avand responsabilititi in domeniul anticoruptiei, pe teme ce {in de cooperarea internationald;

d) realizeazi activitatea de raportare in domeniul politicilor anticoruptie ale institutiilor europene si
ale organizatiilor internationale la care Roménia este parte;

¢) faciliteazd §i organizeazi participarea personalului Directiei Nationale Anticoruptie la conferine,
seminare, simpozioane, vizite de studiu i Iintruniri in care se dezbat probleme specifice infracfiunilor
de competenta directiei i urméreste valorificarea observatiilor, a constatérilor si a materialelor
documentare obtinute cu prilejul participarii;

f) sprijini activitatea de primire a vizitelor oficiale de catre conducerea Direciei Nationale
Anticoruptie, realizind corespondenta oficiala in acest sens;

g) sprijind activitatea operativa si neoperativa a Directiei Nationale Anticoruptie prin efectuarea de
activitati de traducere si interpretariat;

h) intocmeste periodic informari privind proiectele de acte normative ale UE si elaboreazi, la
solicitarea conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, note de studiu privind cooperarea judiciard si
relatiile internationale, precum si informari privind reglementarile din legislatia statelor europene si ale
altor state cu relevanta pentru activitatea Directiei Nationale Anticoruptie;

i) exerciti orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(3) Biroul de legiituri cu institutii similare din alte state indeplineste urmétoarele atributii:

a) asigura buna desfasurare a activititii de cooperare judiciard internationald in cauzele de
competenta Directiei Nationale Anticoruptie, potrivit legii si instrumentelor juridice internationale la
care Romania este parte, prin sprijinul acordat sectiilor si serviciilor directiei in formularea si
executarea ordinelor europene de ancheti si a altor forme de cooperare juridicd internationala in
materie penal;

b) asigurs schimbul de date si de informatii cu institutiile similare din alte téri cu privire la
investigarea si urmirirea infractiunilor de competenta Directiei Nationale Anticoruptie;

¢) asigurdl cooperarea cu magistratii si ofiterii de legitura desemnati pe ldngd ambasadele acreditate
in Romania, precum si cu magistratii si ofiterii de legaturd romdani detasafi in striinitate;

d) asigurd cooperarea cu misiunile diplomatice ale Roméniei, precum i cu misiunile diplomatice
striine acreditate n Romaénia, in realizarea atributiilor directiei, referitoare la solicitarea sau executarea
unor cereri de cooperare judiciara internationald;

e) asigurd participarea Directiei Nationale Anticoruptie la activitatile Retelei judiciare europene,
Retelei judiciare roméne si a Eurojust, precum si a altor retele internationale, prin persoanele
desemnate;

f) la solicitarea procurorului de caz, efectueazi formalitati privind traducerea autorizaté a cererilor
de asistentd judiciari internationald active si pasive, a documentelor primite in executarea cererilor,
precum si comunicarea actelor de procedurd citre cetitenii stréini cu domiciliul sau resedinta in
straindtate;

g) exerciti orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii directiei, in conditiile legii.

Art. 41 - (1) Procurorul-sef al Serviciului de cooperare internationala are urmétoarele atributii:



a) organizeazd, coordoneazi, controleazi i rispunde de activitatea personalului din serviciu;

b) repartizeazi lucririle de competenta serviciului si di indruméri in vederea rezolvarii corecte sila
termen a acestora;

¢) asigurd informarea operativa a procurorului-sef directie cu privire la reflectarea in documentele
organizafiilor si organismelor internationale a situatiei coruptiei din Romania si a actiunilor de
combatere a acesteia;

d) participi la elaborarea si solutionarea lucririlor complexe sau de importantd deosebitd date in
competenta serviciului;

e) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Procurorul-sef al Biroului de legatura cu institutii similare din alte state are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, indruma si controleazi activitatea personalului, luind sau, dupi caz, propunind
procurorului-gef serviciu mésurile care se impun;

b) ia mésuri si, dupé caz, face propuneri pentru realizarea in bune conditii si la termen a atributiilor
¢ce revin biroului, previzute la art. 40 alin. (3);

¢) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Cap. VII
Conducerea si atributiile Serviciului de documente clasificate

Art. 42 - Personalul Serviciului de documente clasificate asiguri indeplinirea tuturor obligatiilor
stabilite prin legislatia privind documentele si informatiile clasificate pentru toate sectiile si serviciile
teritoriale ale Directiei Nationale Anticoruptie, avind urmiitoarele atributii:

a) asigurd evidenta, prelucrarea, procesarea, pastrarea, manipularea, multiplicarea, transmiterea,
distrugerea, inventarierea anual, arhivarea si alte operatiuni privind documentele clasificate, in
conditiile legii;

b) executd mésurile dispuse de seful structurii de securitate si de functionarul de securitate sub toate
componentele de protectie a informatiilor clasificate si {ine evidenta lucririlor acesteia;

¢) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege si regulamente sau stabilite de conducerea
Directiei Nationale Anticoruptie.

Art. 43 - (1) Serviciul de documente clasificate este condus de un procuror-sef serviciu,
functioneazi in subordinea directd a procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie si face parte
din structura de securitate constituita la nivelul directiei.

(2) Procurorul-sef serviciu are urmitoarele atributii:

a) supravegheazi, coordoneazi si verifica activitatea cu privire la aplicarea regulilor de protectie a
informatiilor clasificate si de gestionare a documentelor clasificate la nivelul sectiilor si serviciilor din
cadrul structurii centrale a Directiei Nationale Anticoruptie;

b) efectueazi, din dispozitia conducerii directiei, controale privind respectarca dispozitiilor legale in
ceea ce priveste protectia informatiilor clasificate;

¢) consiliazd si propune mésuri conducerii Directiei Nationale Anticoruptie i structurii de securitate
in legdturd cu aplicarea dispozitiilor privind protectia informatiilor clasificate, inclusiv sub aspectul
vulnerabilitatilor si riscurilor existente in sistemul de protectie a informatiilor clasificate si prezinta
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie propuneri de remediere a deficientelor constatate;

d) face propuneri privind actualizarea dispozitiilor cu caracter intern vizind protectia informatiilor
clasificate, sub toate componentele;

¢) asigurd centralizarea datelor referitoare la protectia informatiilor clasificate;

f) indeplineste orice alte atributii previzute de lege si regulamente sau stabilite de conducerea
Directiei Nationale Anticoruptie.

Cap. VIII
Serviciul tehnologii si metode emergente

Sectiunea 1
Conducerea, structura §i atributiile Serviciului tehnologii si metode emergente



Art. 44 - (1) Serviciul tehnologii i metode emergente este coordonat de procurorul-gef adjunct
directie desemnat de citre procurorul-gef directie, si este condus de cétre un procuror-sef/ofifer de
politie judiciard sef serviciw/specialist sef serviciu.

(2) Serviciul tehnologii si metode emergente are In componentd Biroul specialisti, Biroul investigatii
financiare in cadrul céiruia functioneazi Compartimentul de analizi a informatiilor, Biroul perchezitii
informatice si Biroul IT.

(3) Seful serviciului are urméatoarele atributii:

a) organizeazi, coordoneazi, controleazi si raspunde de activitatea personalului din cadrul
serviciului, ludnd sau, dupi caz, propunénd conducerii directiei mésurile care se impun;

b) repartizeazi lucriirile de competenta serviciului si d& indrumari cu acordul procurorului de caz in
vederea rezolvarii corecte si la termen a acestora;

¢) ia masuri si, dupa caz, face propuneri pentru realizarea in bune conditii si la termen a atributiilor
ce revin serviciului;

d) elaboreazi metodologii de lucru si proceduri interne sau, dupa caz, ghiduri de bune practici, in
domeniile de competenta ale serviciului;

e) intocmeste si actualizeazi figele de post ale sefilor de birou sau, dupi caz, ale personalului din
subordine;

f) elaboreazi criterii de performanta si propune conducerii directiei acordarea calificativelor privind
evaluarea activitifii profesionale a sefilor de birou si, dupi caz, a personalului din subordine;

g) contrasemneazi, potrivit legii, evaluarea activitatii profesionale a personalului din subordine
intocmiti de cétre gefii de birou;

h) propune conducerii directiei participarea personalului din subordine la derularea proiectelor
privind achizitionarea sau dezvoltarea de aplicatii/produse necesare desfasurdrii in bune conditii a
activitatii serviciului;

1) exercitd orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(4) Atributiile previzute la alin. (3) se completeaza cu atributiile previzute in fisa postului, atunci
cénd este cazul.

Sectiunea a 2-a
Biroul specialisti

Art. 45 - (1) Biroul specialisti este coordonat de citre geful serviciului si este condus de un
specialist sef birou. Seful biroului indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) organizeazi si conduce activitatea specialistilor din Directia Nationald Anticoruptie, sub
coordonarea sefului serviciului, urmérind realizarea in termen si Tn bune conditii a lucrérilor
repartizate;

b) propune desemnarea specialistilor in vederea Intocmirii rapoartelor de constatare
tehnicostiintifice in dosarele de urmarire penala;

c) colaboreazi cu specialistii care solicita indrumare, cu acordul procurorului de caz, in vederea
clarificarii aspectelor tehnice privind intocmirea rapoartelor de constatare;

d) la solicitarea conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, intocmeste rapoarte, analize si sinteze
privind activitatea specialistilor;

e) elaboreazi criteriile de evaluare profesionald §i intocmeste fisele de evaluare a specialistilor din
cadrul Biroului specialisti si a serviciilor teritoriale, care sunt supuse aprobirii procuroruluisef directie;

f) intocmeste si actualizeaza figele de post ale specialistilor;

g) efectueazi constatiri tehnico-stiintifice in dosarele penale;

h) intocmeste planificarea privind serviciul de permanentd al personalului din subordine;

i) asigura consultanti tehnici pentru achizitia din fondurile publice ori externe a instrumentelor
necesare in activitatea serviciului, pe domeniul de competentd, conform specializarii;

j) identifici programe de pregitire profesionald in aria de competentd a biroului i propune sefului
de serviciu participarea personalului din subordine;

k) exercita orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, In conditiile legii.

(2) Atributiile previzute la alin. (1) se completeazi cu atributiile previzute in fisa postului.

Art. 46 - (1) Specialistii din cadrul structurii centrale §i teritoriale au urmitoarele atribugii:



a) din dispozitia scrisd a procurorului, intocmesc constatéri tehnico-stiintifice in dosare penale, in
domeniul lor de specialitate;

b) formuleazi, la solicitarea procurorului, puncte de vedere privind obiectiunile formulate de
expertii autorizati la rapoartele de constatare intocmite de specialisti;

¢) formuleazd puncte de vedere privind obiectiunile la expertizele tehnice judiciare Intocmite de
expertii autorizati, la solicitarea procurorului;

d) asigura sprijin de specialitate ori participd, la propunerea sefului de serviciu, la toate fazele
proiectelor privind achizitionarea sau dezvoltarea de aplicatii/produse necesare desfisuririi in bune
conditii a activitatii biroului;

e) se preocupd de perfectionarea continui a pregatirii profesionale, participand la formele de
pregatire profesionald organizate de Directia Nationald Anticoruptie sau de alte institutii abilitate;

f) specialistii din cadrul serviciilor teritoriale comunici Biroului specialisti, prin intermediul
procurorului-gef serviciu teritorial, datele solicitate privind activitatea desfasurati;

g) asigurd serviciul de permanentd, conform planificarii efectuate de citre seful biroului;

h) exercita orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
sefului ierarhic superior §i a conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Atributiile previzute la alin. (1) se completeazi cu atributiile prevazute in fisa postului.

Art. 47 - (1) Specialistii din cadrul Biroului specialisti isi desfisoars activitatea sub directa
conducere, supraveghere si control nemijlocit al procurorilor Directiei Nationale Anticoruptie.

(2) Specialigtii care isi desfigoara activitatea in cadrul serviciilor teritoriale ale directiei se
subordoneaza administrativ procurorilor-sefi ai serviciilor teritoriale din care fac parte, iar profesional
Biroului specialisti.

Art. 48 - (1) Activitatea de efectuare a constatarilor tehnico-stiintifice, desfigurati in conditiile legii,
este coordonaté de procurorul-gef adjunct directie desemnat prin ordin al procuroruluisef directie.

(2) Procurorul care solicita efectuarea constatirii tehnico-stiintifice are obligatia de a anexa toate
materialele necesare intocmirii acesteia.

(3) Specialistul desemnat cu efectuarea constatirii tehnico-gtiintifice, dac socoteste ci materialele
puse la dispozitie ori datele indicate sunt insuficiente, comunici aceasta procurorului, prin nota
motivatd, in vederea completirii lor.

(4) Raportul de constatare intoemit de specialist, se transmite, prin intermediul grefei Serviciului
tehnologii si metode emergente, la sectia/serviciul care a solicitat intocmirea acestuia.

Sectiunea a 3-a
Biroul investigatii financiare

Art. 49 - (1) Biroul de investigatii financiare este coordonat de citre seful serviciu si este condus de
citre un gef de birou. Seful de birou are calitatea de ofiter de politie judiciara si indeplineste
urmdtoarele atributii principale:

a) organizeaza, coordoneazi, controleazi i raspunde de activitatea personalului din subordine
privind indeplinirea la timp si in mod corespunzitor a atributiilor de serviciu, luand sau, dupi caz,
propundnd sefului de serviciu masurile care se impun;

b) ia masuri si, dupa caz, face propuneri pentru realizarea in bune conditii si la termen a atributiilor
ce revin biroului;

¢) repartizeazd lucrérile de competenta biroului si di indrumdri in vederea rezolvarii la termen a
acestora;

d) participd la elaborarea si solufionarea lucrérilor complexe date in competenta biroului;

¢) elaboreazi criterii de performanta si propune conducerii directiei acordarea calificativelor privind
evaluarea activitatii profesionale a personalului din subordine;

f) asiguré consultanta tehnica pentru achizitia din fondurile publice ori externe a instrumentelor
necesare in activitatea serviciului, pe domeniul de competents, conform specializirii;

g) identificd programe de pregitire profesionala in aria de competenti a biroului si propune sefului
de serviciu participarea personalului din subordine;

h) exercita orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Atributiile prevazute la alin. (1) se completeazi cu atributiile previzute in figa postului.



Art. 50 - (1) Biroul de investigatii financiare are in structura ofiteri §i agenti de politie judiciara
detasati in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, care au urmétoarele atributii:

a) efectueazi investigatii financiare, din dispozitia procurorului care efectueazi urmérirea penald, in
vederea identificdrii bunurilor asupra cérora urmeaz3 a se institui mésuri asiguratorii;

b) intocmesc profilul financiar al persoanelor fizice si al persoanelor juridice cercetate, cét si al
tertilor aflati in legituri cu acestea, in cazul bunurilor care pot face obiectul confiscérii speciale sau al
confiscarii extinse;

¢) colecteazi, verifici si analizeazi toate informatiile disponibile, in vederea identificarii si urméririi
bunurilor si instrumentelor obtinute sau folosite la sdvéarsirea de infractiuni date in competenta
Directiei Nationale Anticoruptie;

d) duc la indeplinire activitatile dispuse de procuror prin ordonanté de delegare in legaturd cu
instituirea, mentinerea, restringerea, extinderea, respectiv ridicarea masurilor asiguratorii;

e) in situatia n care instanta desemneazi Directia Nationald Anticoruptie ca organ insércinat cu
punerea in executare a dispozitiei de indisponibilizare, duc la indeplinire aceste méasuri;

f) pistreazi si actualizeazi evidenta mésurilor asiguratorii dispuse si aplicate;

g) in situatii justificate, cu acordul procurorului-gef directie, pot fi delegati pentru efectuarea oricéror
acte de urmarire penalé;

h) se preocupi de perfectionarea continui a pregatirii profesionale, participdnd la formele de
pregitire profesionali organizate de Directia Nationald Anticoruptie sau de alte institufii abilitate;

i) exercita orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Atributiile previzute la alin. (1) se completeazi cu atributiile previzute in figa postului.

Art. 51 - (1) In cadrul Biroului investigatii financiare functioneazd Compartimentul de analizi a
informatiilor ce are in structura ofiteri si agenti de politie judiciard detasati in cadrul Directiei
Nationale Anticoruptie si care au urmitoarele atributii:

a) acord suport analitic prin intocmirea de note, rapoarte, analize, procese-verbale si reprezentiri
grafice, realizate ca urmare a aplicdrii unor procedee si tehnici specializate de procesare, evaluare,
colationare, interpretare, descriere i reprezentare a datelor i informatiilor;

b) efectueazi activititi de ciutare specializati, culegere, colectare, validare si analizd a datelor si
informatiilor, utilizdnd sursele deschise de informare;

¢) efectueazi verificdri complexe in bazele de date disponibile, coroboreazi si analizeaza datele
obtinute gi le valorificd In lucrarile analitice intocmite;

d) efectueazi investigatii financiare gi alte activitati dispuse de procuror pentru instituirea mésurilor
asigurdtorii;

e) desfiisoari activititi de descoperire si investigare a infractiunilor din competenta directiei, de
identificare a unor moduri de operare, mijloace de comitere §i mecanisme de disimulare a veniturilor
ilicite, prin valorificarea datelor i informatiilor disponibile in baze de date si surse deschise;

f) desfasoar activititi de identificare, evaluare, dezvoltare i implementare a solutiilor de procesare,
colectare, analizd, descriere si reprezentare a informatiilor gi datelor, prin exploatarea noilor tehnologii
informationale;

g) dezvolti noi tehnici, procedee si instrumente de analiza a informatiilor pentru a rispunde
necesitatilor institutionale;

h) se preocupi de perfectionarea continud a pregétirii profesionale, participind la formele de
pregitire profesionald organizate de Directia Nationala Anticoruptie sau de alte institutii abilitate;

i) in situatii justificate, cu acordul procurorului-gef directie, lucritorii de politie judiciard din cadrul
Compartimentului de analizi a informatiilor pot fi delegati pentru efectuarea oriciror acte de urmérire
penalé;

j) exerciti orice alte atributii previzute de legi, regulamente i ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Atributiile previzute la alin. (1) se completeazi cu atributiile previzute in figa postului.

(3) La nivelul serviciilor teritoriale, atributiile previzute la alin. (1) sunt exercitate, cu precédere, de
un ofiter de politie judiciard, anume desemnat prin dispozitie scrisi de cétre procurorul-gef al
serviciului teritorial respectiv.

Sectiunea a 4-a
Biroul perchezitii informatice



Art. 52 - (1) Biroul perchezitii informatice este coordonat de seful serviciu si este condus de citre
un gef de birou. Seful de birou are calitatea de ofifer de politie judiciard sau specialist §i indeplineste
urmatoarele atributii principale:

a) organizeazd, coordoneazi, controleazi si raspunde de activitatea personalului din subordine
privind indeplinirea la timp si in mod corespunzitor a atributiilor de serviciu, luand sau, dupi caz,
propunénd sefului de serviciu mésurile care se impun;

b) ia masuri si, dupa caz, face propuneri pentru realizarea in bune conditii si la termen a atributiilor
ce revin biroului;

¢) repartizeazi lucrdrile de competenta biroului in vederea rezolvirii la termen a acestora;

d) participd la elaborarea si solutionarea lucrarilor complexe date in competenta biroului;

e} intocmeste si actualizeaza fisele de post ale personalului din subordine;

f) elaboreazi criterii de performant si propune conducerii directiei acordarea calificativelor privind
evaluarea activittii profesionale a personalului din subordine:

g) asiguré consultant3 tehnica pentru achizitia din fondurile publice ori externe a instrumentelor
necesare in activitatea serviciului, pe domeniul de competens, conform specializarii;

h) intoemeste analize periodice ori la cererea sefului de serviciu privind activitatea biroului :

1) sprijina seful de serviciu in elaborarea metodologiilor de lucru si a procedurilor interne sau, dupa
caz, a ghidurilor de bune practici, in domeniul de competent al biroului;

J) identifica programe de pregitire profesionali in aria de competents a biroului si propune sefului
de serviciu participarea personalului din subordine;

k) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
sefului de serviciu ori a conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Atributiile prevazute la alin. (1) se completeazi cu atributiile previzute in fisa postului.

Art. 53 - (1) Biroul perchezitii informatice are n structurd specialisti numiti i ofiteri sau agenti de
politie judiciard detasati in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, care au urmitoarele atributii:

a) efectueazd, in conditiile legii, perchezitii informatice in cauzele repartizate de seful de birou,
respectind intocmai dispozitiile i termenele impuse;

b) acorda sprijin de specialitate in executarea unor procedee probatorii din dispozitia procurorilor, in
lucrarile repartizate, respectdnd intocmai dispozitiile si termenele impuse;

¢) specialigtii intocmesc constatéri tehnico-stiintifice in dosare penale, in domeniul lor de
specialitate;

d) ofiterii si agentii de politie judiciari asigurd punerea in executare a mandatelor de supraveghere
tehnica emise de judecatorul de drepturi si libertéti ori a ordonantelor emise de procuror, in conditiile
legii;

¢) asigurd sprijin de specialitate ori participd, la propunerea sefului de serviciu, la derularea
proiectelor privind achizitionarea sau dezvoltarea de aplicatii/produse necesare desfasurarii in bune
conditii a activitatii biroului;

f) se preocupd de perfectionarea continui a pregatirii profesionale, participand la formele de
pregatire profesionald organizate de Directia Nafionald Anticoruptie sau de alte institutii abilitate;

g) exercitd orice alte atributii previizute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Atributiile prevézute la alin. (1) se completeazi cu atributiile previzute in fisa postului.

Sectiunea a 5-a
Biroul IT

Art. 54 - (1) Biroul IT este coordonat de seful serviciu si este condus de citre un sef de birou. Seful
de birou are calitatea de specialist si indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) organizeazd, coordoneazi, controleazi si raspunde de activitatea personalului din subordine
privind indeplinirea la timp si in mod corespunzitor a atributiilor de serviciu, luand sau, dupai caz,
propunand sefului de serviciu misurile care se impun;

b) ia mésuri si, dupi caz, face propuneri pentru realizarea in bune conditii si la termen a atributiilor
ce revin biroului;

¢) repartizeazi lucrérile de competenta biroului in vederea rezolvirii la termen a acestora;

d) participa la elaborarea si solutionarea lucrarilor complexe date in competenta biroului;



e) intocmeste si actualizeazi fisele de post ale personalului din subordine;

f) elaboreazi criterii de performantd si propune conducerii directiei acordarea calificativelor privind
evaluarea activitatii profesionale a personalului din subordine;

g) asiguri consultantd tehnici pentru achizitia din fondurile publice ori externe a instrumentelor
necesare in activitatea serviciului, pe domeniul de competentd, conform specializérii;

h) intocmeste analize privind activitatea biroului;

i) sprijind seful de serviciu in elaborarea metodologiilor de lucru si a procedurilor interne sau, dupd
caz, a ghidurilor de bune practici, in domeniul de competentd al biroului;

j) identificd programe de pregatire profesionald in aria de competentd a biroului si propune sefului
de serviciu participarea personalului din subordine;

k) exercitd orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
sefului de serviciu ori a conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Atributiile prevazute la alin. (1) se completeaza cu atributiile prevazute in fisa postului.

Art. 55 - (1) Biroul IT are in structura specialisti numiti si lucratori de politie judiciars detasati in
cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, care au urmdtoarele atributii:

a) asigurd managementul infrastructurii IT&C;

b) creeazi si intretin aplicatiile software (realizare, depanare, adaptare, modificare §i extindere) ale
directiei;

¢) participi la proiectele privind achizitionarea sau dezvoltarea de aplicatii/produse software;

d) realizeazi activitafi de adaptare gi/sau de armonizare a solutiilor hardware si a sistemelor de
operare, precum si a aplicatiilor existente ori proiectate la necesitatile reale sau estimate ale
utilizatorilor, in vederea indeplinirii cerintelor privind satisfacerea gradului de solicitare (timpul de
raspuns, cerinte specifice rezultate in urma activitétilor directiei);

e) desfasoara activitati de furnizare a expertizei de specialitate in managementul sistemelor de baze
de date si 1n utilizarea datelor informatice pentru a raspunde cerintelor sistemului informatic in orice
moment al ciclului de viatd, in conformitate cu criteriile de calitate definite;

f) proiecteazi, realizeazi si administreazi bazele de date;

g) administreazi aplicatiile si serverele pe care sunt instalate, inclusiv accesul la aplicatiile externe;

h) desfasoard activititi de analizi si evaluare a cerintelor pentru aplicatiile informatice si pentru
sistemele de operare, proiectare, dezvoltare, testare si intretinere a solutiilor software pentru
satisfacerea acestor cerinfe;

i) mentine serverele de comunicatii, securitate si retea;

j) asiguri aplicarea politicii de securitate a directiei in domeniul IT;

k) asigura asistenta tehnicd pentru personalul directiei, in utilizarea produselor software;

1) intretine si actualizeazi site-urile de internet si intranet ale directiei;

m) asigurd securitatea informatiilor si protectia impotriva alterarii si distrugerii acestora;

n) desfisoard activitifi care combind aptitudinile analitice si de proiectare cu cunostinte adecvate de
tehnologie software in vederea definirii, proiectarii, realizarii, testirii, implementérii si modificarii
sistemelor informatice ce contin software ca principald component;

o) desfisoari activititi de realizare a programelor pentru calculator, conform unor specificatii
predefinite, si asamblarea lor in sisteme coerente, inclusiv testarea in vederea asigurdrii conformitétii
cu specificatiile;

p) colaboreazi cu celelalte structuri ale directiei inclusiv la nivelul serviciilor teritoriale, respectiv
acordi/solicitd sprijin in activitdtile complexe si proiectele de implementare I'T cu impact la nivelul
institutiei sau suport tehnic de specialitate.

(2) Atributiile previzute la alin. (1) se completeaza cu atributiile prevazute n fisa postului.

Cap. IX
Conducerea, structura si atributiile Serviciului tehnic, ale procurorului-sef serviciu si ale
sefilor de birou

Art. 56 - (1) Serviciul tehnic are in structurd ofiteri si agenti de politie judiciard detasati In cadrul
Directiei Nationale Anticoruptie si este compus din Biroul tehnic si Biroul de telecomunicatii.

(2) In cadrul Serviciului tehnic pot fi infiintate centre tehnice zonale, prin ordin al procuroruluigef
directie.

Art. 57 - Serviciul tehnic are urmétoarele atributii:



a) realizeaza punerea in executare a metodelor speciale de supraveghere sau cercetare, in conditiile
legii;

b) asigurd sprijin tehnic pentru obtinerea, in conditiile legii, a datelor de trafic si de localizare
prelucrate de cétre furnizorii de retele publice de comunicatii electronice ori furnizorii de servicii de
comunicatii electronice destinate publicului;

¢) participd, sub coordonarea procurorului de caz, la organizarea si constatarea infractiunii flagrante;

d) acorda sprijin tehnic pentru administrarea procedeelor probatorii care impun fixarea prin filmare
sau fotografiere a persoanelor sau obiectelor;

e) intretine mijloacele tehnice proprii;

f) efectueazi orice alte activititi cu caracter tehnic In cauze de competenta Directiei Nationale
Anticoruptie.

Art. 58 - Serviciul tehnic este condus de un procuror-gef care indeplineste urmiitoarele atributii:

a) organizeazi, coordoneaza, controleazi si raspunde de activitatea personalului din cadrul
serviciului;

b) propune elaborarea de metodologii de lucru i proceduri interne in domeniul de competenti;

¢) indruma si sprijind activitatea centrelor tehnice zonale si a politistilor din cadrul structurii
teritoriale a Directiei Nationale Anticoruptie, conform competentelor atribuite serviciului;

d) ia mésuri si, dupé caz, face propuneri pentru realizarea in bune conditii si la termen a atributiilor
ce revin serviciului;

e) propune achizifionarea de echipamente si bunuri necesare bunei desfisurari a activitatii
serviciului;

f) elaboreazi criterii de performanti si propune procurorului-sef adjunct directie desemnat acordarea
calificativelor privind evaluarea activitdtii profesionale a ofiterilor gi agentilor de politie judiciari
detasati;

g) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Art. 59 - Biroul tehnic este condus de un sef birou. Acesta are calitatea de ofiter de politie judiciari
si are urmdtoarele atributii:

a) organizeazd, coordoneazd, controleazi si raspunde de activitatea personalului;

b) indruma si sprijind activitatea centrelor tehnice zonale si a politistilor din cadrul structurii
teritoriale a Directiei Nationale Anticoruptie, conform competentelor atribuite biroului;

c) ia masuri si, dupé caz, face propuneri pentru realizarea In bune conditii si la termen a atributiilor
ce revin biroului;

d) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente i ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Art. 60 - Biroul telecomunicatii este condus de un sef de birou. Acesta are calitatea de ofiter de
politie judiciard si indeplineste urmétoarele atributii:

a) organizeazi, coordoneaz, controleazi si raspunde de activitatea personalului;

b) indruma si sprijind activitatea centrelor tehnice zonale si a poliistilor din cadrul structurii
teritoriale a Directiei Nationale Anticoruptie, conform competentelor atribuite biroului;

c) 1a méasuri i, dupd caz, face propuneri pentru realizarea in bune conditii si la termen a atributiilor
ce revin biroului;

d) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Cap. X
Atributiile Compartimentului de centralizare si de analizi a datelor privind coruptia

Art. 61 - Compartimentul de centralizare si de analiza a datelor privind coruptia are urmitoarele
atributii:

a) efectueazi operatiuni de centralizare si analizi a datelor privind coruptia si propune conducerii
directiei valorificarea acestora;

b) centralizeazi si rdspunde de exactitatea datelor din formularele statistice si controleazi exactitatea
acestora;

c) organizeazd arhivarea documentelor privind datele statistice, potrivit normelor legale in vigoare;



d) indrumi si controleaza activitatea de statistica judiciara a serviciilor teritoriale ale Directiel
Nationale Anticoruptie;

¢) cu aprobarea procurorului-sef directie, furnizeaza date statistice si materiale de sinteza structurilor
din cadrul Directiei Nationale Anticorupiie, altor institutii nationale ori organisme i organizafii
internationale;

f) exerciti orice alte atribufii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Cap. XI
Conducerea si atributiile Biroului de informare si relatii publice

Art. 62 - (1) Biroul de informare si relatii publice este subordonat direct procurorului-gef al
Directiei Nationale Anticorupiie.

(2) Biroul de informare si relafii publice desfigoari activitatea de informare publicé, indiferent de
modalitatea de realizare, pentru toate sectiile, serviciile si birourile din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie.

(3) Personalul din cadrul Biroului de informare si relatii publice are urmétoarele atribuii:

a) indeplineste, potrivit legii, activititile de informare publica;

b) intocmeste si actualizeazi anual Buletinul informativ privind liberul acces la informatiile publice,
potrivit legii;

¢) realizeazi informarea publicului asupra activititii Directiei Nationale Anticoruptie, inclusiv
publicarea pe site a acestor informatii, si raspunde presei, in numele institutiei, prin purtitorul de
cuvant;

d) transmite comunicate si buletine de presi, organizeazi conferinte de presa si interviuri $i asigura
reprezentarea Directiei Nationale Anticoruptie la manifestari care privesc activitatea parchetelor;

e) prezinti procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie cererile de interviuri ale
reprezentantilor mass-mediei si propune locul si conditiile in care vor fi acordate;

f) realizeazii informarea si documentarea cu privire la activitatea de urmérire penald din care ar
putea rezulta date si informatii de interes public;

g) intocmeste proieciele comunicatelor de presd, iar dupa aprobarea lor de cétre procurorulgef al
Directiei Nationale Anticoruptie, le difuzeazd operativ mass-mediei;

h) monitorizeaza articolele din presa centrald si, cu sprijinul structurilor teritoriale, pe cele din presa
locald, cu privire la reflectarea activitatii Directiei Nationale Anticoruptie si intocmeste zilnic o notd in
acest sens;

i) colaboreazi cu sectiile si celelalte compartimente din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie
privind formularea de raspunsuri la solicitarile de informatii de interes public, in domeniul de activitate
al acestora, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite de procurorul-gef al Directiei Nationale Anticoruptie, in
conditiile legii.

(4) Biroul de informare si relatii publice poate fi condus de un procuror desemnat de procurorul-gef
al Directiei Nationale Anticoruptie, de un absolvent al unei facultati de jurnalisticd sau de un specialist
in comunicare, numit prin concurs sau examen, care indeplineste urmétoarele atributii:

a) organizeaza, coordoneazi, controleaza gi rispunde de activitatea personalului biroului;

b) exercitd atributiile prevazute la alin. (3) lit. a) - i);

¢) exerciti orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(5) Conducétorul biroului indeplineste si functia de purtitor de cuvént.

Cap. XII
Conducerea si atributiile Biroului juridic

Art. 63 - (1) Biroul juridic asigura reprezentarea Directiei Nafionale Anticoruptie si apird interesele
institutiei in cauzele civile in care institutia are calitate procesuala.

(2) Biroul juridic este condus de catre un sef birou, care isi desfasoara activitatea sub directa
conducere si coordonare a procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie.

(3) Seful Biroului juridic indeplineste urmatoarele atributii:



a) organizeazi, coordoneazi, controleazi si rispunde de activitatea personalului biroului;

b) ia masuri $i, dupi caz, face propuneri pentru realizarea in bune conditii si la termen a atributiilor
ce revin biroului;

¢) exercitd orice alte atributii previzute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(4) Personalul Biroului are urmdtoarele atributii:

a) redacteazi actiuni, Intdmpinari, cereri de chemare in garantie, cereri de interventie, cereri
reconventionale, cereri de suspendare, contestatii la executare, motive de apel sau de recurs, concluzii
scrise, referate, note i alte lucréiri previzute de lege;

b) exercitd céile de atac Tmpotriva hotérérilor judecatoresti pronuntate in cauze in care este parte
Directia Nationald Anticoruptie i ia orice mésuri necesare pentru apirarea intereselor legitime ale
institutiei, potrivit legii;

¢) acorda asistentd de specialitate juridica In lucrarile cu caracter juridic ale Directiei Nationale
Anticoruptie;

d) colaboreazi la intocmirea actelor specifice ale institutiei, vizind activitatea Biroului Juridic;

¢) avizeazi, din punct de vedere al legalitatii, actele juridice pe care le incheie institutia;

f) exercita orice alte atributii previzute de lege si regulament sau stabilite de ciitre procurorulsef al
Directiei, potrivit legii.

Cap. XIII
Atributiile Compartimentului de protectie a muncii si ale Comitetului de securitate si siniitate
in munci

Art. 64 - (1) La nivelul Directiei Nationale Anticoruptie, activitatea de protectie a muncii este
realizata prin Compartimentul de protectie a muncii, potrivit legii.

(2) Atributiile Compartimentului de protectie a muncii sunt urmétoarele:

a) identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componenti a sistemului de munci,
respectiv executant, sarcini de muncd, mijloace de munca/echipamente de munci si mediul de munca
pe locuri de muncé/posturi de lucru;

b) elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementirilor de securitate
si sdnitate in munc4, tindnd seama de particularitatile activititilor si ale unititii, precum si ale locurilor
de muncé/posturilor de lucru, si difuzarea acestora in unitate numai dupa ce au fost aprobate de
conducerea Directiei Nationale Anticoruptie;

¢) propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securititii si sinititii in munci ce revin
angajatilor, corespunzitor functiilor exercitate, care se consemneazi in fisa postului, cu aprobarea
conducerii Directiei;

d) informarea, consultarea si consilierea personalului cu privire la factorii ce influenteazi sinitatea
si securitatea in munci;

e) desfisurarea de activitati specifice de supraveghere a sinatitii lucritorilor, la indicatia medicului
de medicind a muncii, potrivit legii;

f) elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a periodicitiitii instruirii
adecvate pentru fiecare loc de munci in instructiunile proprii, asigurarea informirii si instruirii
personalului in domeniul securitatii i sanatatii in munca si verificarea insusirii si aplicarii de catre
angajati a informatiilor primite;

g) elaborarea programului de instruire-testare la nivelul unitatii;

h) verificarea stirii de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgents,
precum si a sistemelor de siguranti;

1) participarea la cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute de legislatia specificd
in vigoare;

J) colaborarea cu angajatii si/sau reprezentantii angajatilor, serviciile externe de prevenire si
protectie, medicul de medicina muncii, in vederea coordondrii mésurilor de prevenire si protectie;

k) propunerea de clauze privind securitatea si sindtatea in munci la incheierea contractelor de
prestéri de servicii cu alti angajatori;

1) alte activité{i necesare/specifice asigurarii securititii si sanatitii personalului la locul de munci.

(3) Activitatile legate de supravegherea stirii de sinatate a personalului se vor efectua in
conformitate cu prevederile previizute de legislatia specifica in vigoare.



Art. 65 - Comitetul de securitate si sdndtate in munca este organizat, functioneazi si exercitd
atributii, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare, prin ordin al procurorului-sef al Directiei
Nationale Anticoruptie.

Cap. X1V
Atributiile Cabinetului de psihologie

Art. 66 - (1) in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie functioneazi Cabinetul de psihologie, din
care fac parte psihologi cu specializarea cel putin in domeniul de competentd "psihologia muncii si
organizationald".

(2) Cabinetul de psihologie este organizat si functioneazi cu respectarea prevederilor Legii nr.
213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practicé, infiintarea, organizarea
si functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia, cu modificarile ulterioare.

(3) Psihologii din cadrul cabinetului de psihologie se subordoneazi din punct de vedere
administrativ procurorului-gef al directiei si exercitd urmatoarele atributii:

a) realizeazi, cel putin o datd la 3 ani, o analizi a activitafii organizationale la nivelul Directiet
Nationale Anticoruptie pentru diagnosticarea eventualelor disfunctionalititi sistemice, in scopul
eficientizéirii activitatii specifice parchetelor gi ameliorérii conditiilor de munca, pe care o Tnainteazi
procurorului-sef in vederea ludrii masurilor care se impun. O astfel de analizi poate fi realizaté
oricind, la solicitarea procurorului-gef;

b) evalueazi cantitatea, calitatea si eficienta resurselor umane in scopul optimizarii sarcinilor de
munci, reorientirii profesionale in cadrul directiei si formarii anumitor abilititi profesionale;

¢) asigurd asistenta psihologicd a personalului directiei pentru facilitarea acomoddrii cu cerintele
specifice unui anumit post gi a integrérii noilor angajati in colectivul de lucru;

d) mediazi conflictele interpersonale care afecteazi calitatea relatitlor de muncé, in vederea
diminuérii sau rezolvarii acestora;

¢) elaboreazi programe de dezvoltare organizationald si adapteazd instrumente de diagnoza
organizationald;

f) asigura pregatirea motivationald si aptitudinald a resurselor umane - antrenarea motivatiei
intrinseci, capacitafii de memorare, capacititii de autocontrol, abilitifilor comunicationale si
optimizarea atentiei;

g) indeplineste atributiile previzute in hotirdrea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii, respectiv in ordinul conducétorului institutiei, in conformitate cu art. 222 din Legea nr.
303/2022 privind statutul judecitorilor si procurorilor;

h) participa in comisiile de evaluare/reexaminare psihologica la concursurile/examenele organizate
de cétre Ministerul Justitiei, Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al Magistraturii sau
de catre parchete;

i) participa in proiectele implementate de citre Parchetul de pe langi fnalta Curte de Casatie si
Justitie, Directia Nationald Anticoruptie, Consiliul Superior al Magistraturii sau de catre Institutul
National al Magistraturii;

j) asigurd, la cerere, consilierea psihologicd a personalului directiei, in cazul confruntérii cu situatii
existentiale critice, inclusiv de naturd profesionald, in vederea optimizirii performantelor i asigurarii
confortului personal si interpersonal in mediul organizational;

k) indeplineste atributiile corespunzitoare sferei sale de competentd privind sdnétatea si securitatea
in munci;

1) organizeaza sesiuni de dezvoltare a abilitétilor psihologice specifice pentru personalul directiei;

m) gestioneaza si arhiveazd probele psihologice aplicate, rezultatele si orice alte documente in
legaturd cu acestea, precum si insemndrile ce au legitura cu exercitarea atributiilor;

n) completeazd Condica activitatilor cabinetului de psihologie;

o) indeplineste orice alte sarcini primite de la procurorul-sef al directiei, in sfera de competenta.

(4) In situatia in care, in exercitarea atributiilor specifice, psihologul identificd existenta unor
potentiali factori de risc psihosociali in privinta procurorilor si a celorlalte categorii de personal, aduce
acest lucru la cunostinta conducerii directiei.

(5) Categoriile de factori de risc psihosociali se stabilesc prin ordin al procurorului general al
Parchetului de pe lang Inalta Curte de Casatie si Justitie.



Art. 67 - Procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie stabileste calendarul activititilor pe care
psihologul le realizeazi in cadrul directiei, avind in vedere si solicitarile Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie, ale Sectiei pentru procurori si ale compartimentului de psihologie din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 68 - Psihologul intocmeste un raport anual asupra activitatii sale pe care il prezinti
procurorului-sef al directiei. Dupé aprobare, raportul este trimis cabinetului de psihologie din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. 69 - Psihologul are obligatia de a pastra confidentialitatea datelor obtinute sau detinute in
exercitarea functiei.

Art. 70 - Procurorii participd la o intélnire individuald cu psihologul directiei si la sesiunile de
dezvoltare a abilititilor psihologice specifice organizate de acesta in conformitate cu dispozitiile art, 66
alin. (3) lit. 1), potrivit calendarului prevazut la art. 67.

Cap. XV
Structura de sprijin a procurorilor europeni delegati in Romania pentru Parchetul European

Art. 71 - (1) Structura de sprijin a procurorilor europeni delegati in Roménia pentru Parchetul
European este Infiintatd si functioneaza potrivit dispozitiilor Legii nr. 6/2021 privind stabilirea unor
mésuri pentru punerea in aplicare a Regulamentului (UE) 2017/1.939 al Consiliului din 12 octombrie
2017 de punere in aplicare a unei forme de cooperare consolidati in ceea ce priveste instituirea
Parchetului European (EPPO).

(2) Structura de sprijin previizuta la alin. (1) este compusi dintr-un birou central, organizat in cadrul
structurii centrale a Directiei Nationale Anticoruptie, si din 3 birouri teritoriale, organizate in cadrul
serviciilor teritoriale ale Directiei Nationale Anticoruptie Cluj, Iasi si Timisoara.

(3) Structura de sprijin Isi desfigoara activitatea sub coordonarea unuia din procurorii sefi adjuncti ai
Directiei Nationale Anticoruptie, potrivit desemnérii procurorului-sef al directiei.

Titlul VII
Structura teritoriala a Directiei Nationale Anticoruptie

Cap. I
Conducerea, structura si atributiile structurii teritoriale a Directiei Nationale Anticoruptie

Art. 72 - (1) Structura teritoriald a Directiei Nationale Anticoruptie este constituitd din servicii si
birouri teritoriale, care au sediile, de reguld, in localitafile de resedinta ale parchetelor de pe langa
curtile de apel, respectiv ale parchetelor de pe langi tribunale, avind aceeasi circumscriptie teritoriala.

(2) In cadrul serviciilor teritoriale pot fi infiintate sedii secundare, prin ordin al procurorului-sef
directie.

Art. 73 - (1) Serviciile teritoriale sunt conduse de procurori sefi serviciu si au in structuri procurori,
lucritori de politie judiciara, specialisti, grefieri sefi serviciu, grefieri, consilieri, referenti si soferi.

(2) Birourile teritoriale ale serviciilor teritoriale sunt conduse de procurori sefi birou si au in
structurd procurori, lucrdtori de polifie judiciara, grefieri, consilieri, referenti si soferi.

Art. 74 - Structura teritoriald exercitd in mod corespunzator atributiile Directiei Nationale
Anticoruptie, previizute la art. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 43/2002, cu modificirile si
completdrile ulterioare, si duce la indeplinire ordinele si dispozitiile procuroruluisef al Directiei
Nationale Anticoruptie.

Art. 75 - In realizarea sarcinilor ce i revin, structura teritoriald colaboreazi institutional cu celelalte
structuri ale Directiei Nationale Anticoruptie, cu instantele de judecata si parchetele de pe langi
acestea, precum si cu alte instituii publice, in conditiile legii.

Cap. 11
Atributiile procurorului-sef serviciu si ale procurorului-sef birou

Art. 76 - Procurorul-gef al serviciului teritorial are urmatoarele atributii:
a) organizeazd, coordoneazi, controleazé, conduce si rispunde de activitatea serviciului si a
personalului, potrivit legii si ordinelor procurorului-gef al Directiei Nationale Anticoruptie, rispunzind



de indeplinirea sarcinilor ce ii revin, luénd sau, dupé caz, propunédnd conducerii Directiei Nafionale
Anticoruptie misurile care se impun;

b) supravegheazd, coordoneaza, verifica §i rispunde de activitatea cu privire la aplicarea regulilor de
protectie a informatiilor clasificate si de gestionare a documentelor clasificate;

¢) verificé legalitatea si temeinicia hotararilor judecétoresti;

d) repartizeaza procurorii pe domenii de activitate, in functie de necesitatea asigurarii functiondrii
corespunzatoare a unititii, precum si de pregitirea, aptitudinile si specializarea acestora;

e) repartizeazi procurorilor spre solutionare dosarele penale si celelalte lucréri inregistrate, potrivit
dispozitiilor legale;

f) repartizeazi personalul serviciului pe compartimente de activitate si stabileste atributiile ce i
revin acestuia, precum si mésurile si termenele de realizare a lor, potrivit legii, regulamentelor,
ordinelor si fiselor de post;

g) urmareste si raspunde de repartizarea cauzelor si lucrérilor, pe criterii obiective: specializare,
aptitudini, experienti, numarul de lucréiri aflate in lucru si gradul lor de complexitate, cazurile de
incompatibilitate si conflict de interese, in mdsura in care sunt cunoscute, precum si alte situatii
deosebite;

h) verifica rechizitoriile intocmite de procurorii din subordine;

i) avizeaza limitele si efectele acordurilor de recunoastere a vinovatiei intocmite de procurorii din
subordine;

j) verifica legalitatea si temeinicia solutiilor de clasare si de renuntare la urmérire penalé dispuse de
procurorii din subordine;

k) efectueazi personal urmirirea penald in dosare ale serviciului si participi la sedintele de judecata;

1) solutioneazi plangerile impotriva actelor, masurilor i solutiilor dispuse de procurorii din
subordine;

m) comunica procurorilor-gefi adjuncti directie masurile procesuale luate si solutiile In dosarele
serviciului teritorial;

n) realizeazi activitatea de control asupra activitafilor desfisurate de personalul din subordine prin
efectuarea, periodic, de controale operative curente, materializate prin referate/rapoarte scrise, pe care
le inainteaza conducerii directiei;

0) urmdareste si controleazd modul de respectare a programului de lucru;

p) coordoneazi si controleazd modul de rezolvare a lucririlor in termenele stabilite;

q) examineazi trimestrial datele statistice si réispunde pentru exactitatea acestora;

r) participa la intocmirea analizelor periodice privind activitatea serviciului;

s) tine evidenta cauzelor prioritare si informeaza operativ conducerea Directiei Nationale
Anticoruptie cu privire Ia stadiul cercetéirilor In aceste dosare;

s) elaboreazi programele de activitate ale serviciului teritorial, stabilegte obiectivele anuale ale
acestuia cuprinse in raportul anual privind activitatea Directiei Nationale Anticoruptie si in acord cu
obiectivele conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, asigurd §i urméireste realizarea integrald a
acestora, in termenele stabilite;

t) organizeazd sdptdménal sedinte de analizi a solufiilor pronuntate de instantele judecétoresti in
dosare ale Directiei Nationale Anticoruptie, in vederea exercitérii cdilor de atac;

t) organizeazd evidenta si actualizarea bazei de date privind faptele de coruptie constatate in
circumscriptia serviciului;

u) organizeaza, potrivit legii, activitatile de formare profesionald continua a procurorilor, a
lucritorilor de politie judiciard si a specialistilor, precum si a celorlalte categorii de personal;

v) intocmeste fisele de apreciere/rapoartele de evaluare anuale si acordd calificativele personalului,
potrivit legii, cu exceptia procurorilor;

w) organizeaza activitatea de primire in audientd a cetdtenilor, precum si activitatea de rezolvare a
sesizdrilor, reclamatiilor si plangerilor;

X) se preocupd de buna administrare a sediului serviciului $i biroului, lund mésuri pentru asigurarea
unor conditii optime de munci si pentru aplicarea si respectarea normelor de protectie a muncii, de
prevenire a incendiilor si de pazi a imobilelor;

y) intocmeste planificarea serviciului de permanentd pentru procurorii si lucrétorii de politie
judiciara din cadrul serviciului pe care o comunicd Serviciului resurse umane;

z) exercitd orice alte atributii prevazute de legi, regulamente si ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, In conditiile legii.



Art. 77 - (1) In exercitarea atributiilor care ii revin, procurorul-sef serviciu teritorial din cadrul
Directiei Nationale Anticoruptie emite dispozitii cu caracter intern.

(2) Pe perioada absentei procurorului-sef al serviciului teritorial, acesta va desemna in prealabil,
dintre procurorii unitétii, un inlocuitor care va indeplini atributiile administrative aferente functiei de
conducere.

(3) In cazul imposibilititii exercitarii functiei de citre procurorul-sef al serviciului teritorial,
indiferent de cauza acesteia, inclusiv revocarea sau incetarea delegérii pe functia de conducere,
procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie va desemna un inlocuitor, dintre procurorii unitatii,
pentru a indeplini atributiile administrative aferente functiei de conducere, pana la ocuparea functiei de
conducere, in conditiile legii.

(4) In situatiile previizute la alin. (3), actele procesuale supuse, potrivit legii, confirmarii
procurorului ierarhic superior sunt verificate de procurorul-sef sectie, in conditiile legii.

Art. 78 - Procurorul-gef al biroului teritorial se subordoneaza procurorului-gef al serviciului
teritorial si are urmétoarele atributii:

a) coordoneazi, controleazi si raspunde de activitatea personalului, ludnd sau, dupi caz, propunand
procurorului-sef al serviciului teritorial masurile care se impun;

b) ia mésuri ori, dupa caz, face propuneri pentru organizarea si desfdsurarea corespunzitoare a
activitdtii de urmarire penal;

¢) tine evidenta lucrarilor i a cauzelor aflate in curs de urmarire penali;

d) tine evidenta cauzelor prioritare aflate in curs de solutionare la procuror;

e) efectueazi personal urmdirirea penala in cauzele repartizate;

f) intocmeste periodic analize in legétura cu activitatea desfagurata de biroul teritorial;

g) organizeaza activitatea de primire In audienti a cetédtenilor, precum si activitatea de rezolvare a
sesizdrilor, reclamatiilor si a plangerilor;

h) se preocupéd de buna administrare a sediului biroului, ludnd méasuri pentru asigurarea unor conditii
optime de munci si pentru aplicarea si respectarea normelor de protectie a muncii, de prevenire a
incendiilor si de paza a imobilelor;

i) intocmeste planificarea serviciului de permanenti pentru procurorii si lucritorii de politie
judiciard din cadrul biroului pe care o comunicd Serviciului resurse umane;

j) exercitd orice alte atributii ce ii revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispozitiilor
emise de procurorul-gef al serviciului teritorial ori de conducerea Directiei Nationale Anticoruptie, in
conditiile legii.

Titlul VIII
Atributiile personalului directiei

Cap. I
Atributiile procurorilor

Art. 79 - (1) Procurorii din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie sunt subordonati procurorului-
sef al Directiei Nationale Anticoruptie, care exercita controlul asupra tuturor procurorilor din
subordine, direct sau prin procurori anume desemnati.

(2) Procurorii din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie au urmaitoarele atributii:

a) asigurd prin activitatea desfiguratd respectarea legii;

b) respectd dispozitiile regulamentelor, ordinelor si dispozitiilor, hotérdrile Adunarii generale a
procurorilor i ale colegiului de conducere al directiei, in conditiile legii;

¢) participa la activitatile de formare profesionald continud, conform necesitétilor de specializare;

d) respecté programul de lucru, au un comportament decent si civilizat in relatiile de serviciu;

¢) efectucaza urmarirea penald, participa la sedintele de judecati si solutioneazi lucririle in mod
temeinic §i operativ;

f) participa, potrivit dispozifiei procurorului ierarhic superior, la judecarea cauzelor penale;

g) exercitd cdile de atac impotriva hotéardrilor judecatoresti, in conditiile previzute de lege;

h) asiguréd securitatea dosarelor penale si a celorlalte lucréiri, precum si confidentialitatea acestora,
potrivit legii;



i) aduc de indati la cunostinta procurorului-sef directie orice ingerinté in activitatea pe care o
desfisoars din partea unei persoane fizice sau juridice ori a unui grup de interese, care ar putea s ii
afecteze independenta sau impartialitatea ori ar putea crea suspiciuni cu privire la acestea;

j) fac parte din comisiile de concurs, examen sau interviu, organizate la nivelul directiei, din
dispozitia conducerii directiei;

k) indeplinesc, in limitele functiei, orice alte atributii stabilite, in conformitate cu legea, de
conducerea Directiei Nationale Anticoruptie;

1) utilizeaza mijloacele tehnice criminalistice din dotarea directiei;

m) coordoneazi, supravegheazi si controleazi activitatea de urmarire penald efectuata de lucratorii
de politie judiciari, precum si activitdtile de ordin tehnic efectuate de specialisti;

1) intocmesc planul de ancheti si tin evidenta cauzelor repartizate, respectdnd termenele stabilite de
procurorul ierarhic superior;

o) informeazi, de indatd, conducerea Sectiei judiciare cu privire la termenele acordate, solutiile sau
orice fel de incidente care apar pe parcursul solutionrii cauzelor, in situatia in care participa la
sedintele de judecaté;

p) sesizeazi conducerea serviciului cu privire la practicile neunitare din activitatea instantelor de
judecati, precum si cu privire la dificultatile in aplicarea unor dispozitii legale;

q) participi la elaborarea studiilor, analizelor sau a lucrarilor previzute in ordinele procurorului-gef
al Directiei Nationale Anticoruptie;

r) solutioneaza, potrivit legii, lucrarile repartizate de procurorul ierarhic superior;

s) exerciti orice alte atributii ce le revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispozitiilor
emise de procurorul ierarhic superior, in conditiile legii.

Cap. II
Atributiile ofiterilor si agentilor de politie judiciari

Art, 80 - (1) Ofiterii si agentii de politie judiciard numiti la Directia Nationald Anticoruptie i
desfisoar activitatea numai n cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, sub autoritatea exclusivi a
procurorului-gef al directiei.

(2) Ofiterii si agentii de politie judiciard prevazuti la alin. (1) isi desfasoara activitatea de cercetare
penali sub directa conducere, supraveghere i controlul nemijlocit ale procurorilor din cadrul Directiei
Nationale Anticoruptie.

(3) Dispozitiile procurorilor din Directia Nationald Anticoruptie, date in conformitate cu legea, sunt
obligatorii pentru ofiterii i agentii de politie judiciara previzuti la alin. (1).

Art. 81 - Ofiterii si agentii de politie judiciar din cadrul Directiei Nationale Anticorupiie, structura
centrald si structura teritoriald, au urmétoarele atributii:

a) efectueazi activititile si actele de urmirire penald dispuse de procuror, sub directa conducere,
supraveghere si control nemijlocit ale acestuia;

b) desfisoari orice alte activititi necesare pentru solutionarea cauzelor si lucrdrilor, din dispozitia
procurorului;

¢) respecti programul de lucru §i modul de rezolvare a lucrdrilor in termenele stabilite;

d) pastreaza secretul profesional si confidentialitatea lucrérilor;

e) indeplinesc sarcinile ce le revin in legiturd cu evidenta si circuitul lucrérilor, precum si cu
evidenta, pistrarea si conservarea corpurilor delicte, potrivit dispoziiilor legale;

f) efectueazi, din dispozitia procurorului, punerea in executare a mandatului de supraveghere
tehnicd, potrivit prevederilor legale;

g) solutioneazi, potrivit legii, lucrdrile repartizate de conducerea sectiei, serviciului sau a biroului;

h) asigura serviciul de permanentd, conform planificérii efectuate;

i) conduc autovehiculele institutiei, conform dispozitiilor ordinului procurorului-gef al Directiei
Nationale Anticoruptie.

j) exerciti orice alte atributii ce le revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispoziiilor
emise de procuror, in conditiile legii.

Cap. III
Atributiile personalului auxiliar de specialitate si ale personalului conex acestuia



Art. 82 - (1) Personalul auxiliar de specialitate se subordoneazi ierarhic procurorului-gef al Directiei
Nationale Anticoruptie.

(2) Personalul auxiliar de specialitate din structura centrald a Directiei Nationale Anticoruptie este
format din grefieri sefi cabinet, grefieri sefi sectie, grefieri sefi serviciu, grefieri, grefieri
documentaristi si grefieri arhivari.

(3) Personalul auxiliar de specialitate din structura teritoriala a Directiei Nafionale Anticoruptie este
format din grefieri sefi serviciu si grefieri.

(4) Personalul auxiliar de specialitate din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, structura centrald
si structura teritoriald, este subordonat in mod direct si nemijlocit conducerii structurii din care face
parte.

Art. 83 - (1) Grefierii sefi sectie si grefierii sefi serviciu din structura centrald si structura teritoriali
a Directiei Nationale Anticoruptie indeplinesc urmitoarele atributii:

a) organizeaza, coordoneazi si raspund de activitatea personalului auxiliar de specialitate si propun
procurorului-sef sectie sau, dupa caz, procurorului-sef serviciu masuri de imbunititire a activitatii
acestuia;

b) primesc corespondenta adresata sectiei sau serviciului, o verifica si o prezinti procuroruluigef
sectie sau, dupa caz, procurorului-sef serviciu;

¢) dupé repartizarea lucrérilor de citre procurorul-sef, grefierul sef le Inregistreazi, conform
rezolutiei §i Nomenclatorului arhivistic;

d) conform rezolutiei procurorului-sef, predau lucrarile personalului, pe condica de lucriri, pe bazi
de semnituri;

€) opereazi in registru lucririle solutionate i le arhiveazii, conform Nomenclatorului arhivistic al
Ministerului Public si a dispozitiilor procurorului-sef;

f) completeaza formularele statistice, centralizeazi si stocheazi computerizat datele statistice,
potrivit dispozitiilor legale in vigoare, a regulamentelor, ordinelor si dispozitiilor interne;

g) tin la zi evidenta lucrarilor cu termene de solutionare i il informeaza pe procurorul-sef asupra
respectdrii acestora;

h) certificd, la sfargitul anului calendaristic, inchiderea registrelor existente in grefd, consemnand
numérul inregistrérilor si numarul filelor folosite;

1) verifica corespondenta pregititd pentru expediere, ludnd mésuri de efectuare a acestor operatiuni
de indata;

j) verificd modul de respectare a dispozitiilor privind activitatea de primire, inregistrare, expediere si
arhivare a lucrérilor de cétre personalul auxiliar de specialitate;

k) nainteazi procurorului-sef directie si adjunctilor sii, in format electronic, rechizitoriile, dupa
verificarea acestora de catre procurorii-sefi sectie/serviciu, dar anterior sesizirii instantei;

1) verificd necesarul de registre, condici, imprimate, aparaturi, mobilier ori de alte materiale pentru
sectie sau serviciu i propun procurorului-gef dotarea corespunzitoare cu astfel de bunuri;

m) repartizeazi lucrérile pentru tehnoredactare personalului auxiliar de specialitate sau contractual,
dupi caz;

n) verificd, intocmeste inventarele, selectioneaza si predau la Arhivele Nationale ale Roméniei i,
respectiv, la arhivele serviciilor judetene din cadrul Arhivelor Naionale, lucririle cu termen expirat,
conform Nomenclatorului arhivistic al Ministerului Public;

0) asigurd evidenta, folosirea si pastrarea stampilelor si a sigiliilor sectiei sau ale serviciului,
conform prevederilor legale;

p) tin la zi evidenta prezentei personalului la locul de munci, a concediilor de odihna, a concediilor
medicale si a altor concedii, completand condica de prezentd, si iau masuri pentru intocmirea foii
colective de prezentd, in vederea platii drepturilor salariale;

q) tehnoredacteaza lucrarile repartizate;

r) grefierii gefi serviciu, in lipsa grefierului-gef sectie, exercita atributiile acestuia, din dispozitia
procurorului-gef;

s) exercitd orice alte atributii ce le revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispozitiilor
emise de conducerea Directiei Nationale Anticoruptie sau, dupi caz, de conducitorul structurii din care
fac parte, in conditiile legii.

(2) Atributiile previzute la alin. (1) se completeazi cu atributiile previzute in fisa postului.

Art. 84 - (1) Grefierii sefi ai cabinetelor procurorului-gef directie, procurorilor-sefi adjuncti directie
si consilierilor procurorului-sef directie au urmitoarele atributii:



a) primesc, verificd si prezintd corespondenta adresatd procurorului-gef directie, procurorilorsefi
adjuncti directie sau, dupd caz, consilierilor procurorului-sef directie;

b) efectueazi operatiunile de inregistrare a lucrérilor primite la cabinet;

¢) transmit lucririle, de indatd, in baza condicii de expeditie, conform rezolutiei procuroruluisef-
directie, a procurorilor-sefi adjuncti directie sau, dupi caz, a consilierilor procurorului-gef directie, la
sectii, servicii, birouri si la alte compartimente din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie;

d) tin evidenta lucririlor cu termene de solutionare stabilite de procurorul-sef directie, de procurorii-
sefi adjuncti directie sau, dupa caz, de consilierii procurorului-sef directie si i informeazi cu privire la
respectarea acestor termene;

e) dupi semnarea lucrarilor de citre procurorul-sef directie, procurorii-gefi adjuncti directie sau,
dupi caz, consilierii procurorului-gef directie, iau masuri pentru expedierea de indatd a acestora;

f) arhiveazi lucrdrile solutionate, dupd ce au fost scdzute in registrul de la cabinet;

g) din dispozitia procurorului-gef directie, a procurorilor-sefi adjuncti directie sau, dup caz, a
consilierilor procurorului-sef directie, tehnoredacteaza lucrarile repartizate, iar la solicitarea si sub
indrumarea acestora, si proiecte de acte judiciare, pe baza modelului dat de acestia;

h) {in la zi evidenta prezentei personalului la locul de munci, a concediilor de odihni, a concediilor
medicale si a altor concedii, completind condica de prezentd, si iau méasuri pentru intocmirea foii
colective de prezentd, in vederea platii drepturilor salariale;

i) exercitd orice alte atributii ce le revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispozitiilor
emise de conducerea Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(2) Atributiile previzute la alin. (1) se completeazi cu atributiile previzute in fisa postului.

Art. 85 - (1) Grefierii din structura centrald si teritoriala a Directiei Nationale Anticoruptie au
urmétoarele atributii:

a) primesc de la grefierul sef sectie/serviciu lucrarile repartizate prin rezolutie de procurorulgef sau
conducitorul structurii din care fac parte si le inregistreaza in registrele sectiei/serviciului, conform
Nomenclatorului arhivistic, precum si in alte evidente dispuse de procurorul-sef sau de conducerea
Directiei Nationale Anticoruptie;

b) opereazi lucririle solutionate in registre si, dupd caz, ian misuri de expediere sau de arhivare a
acestora, conform Nomenclatorului arhivistic;

¢) tehnoredacteazi lucririle repartizate de grefierul sef al sectiei sau al serviciului ori de procuror,
iar la solicitarea procurorilor si sub indrumarea acestuia, si proiecte de acte judiciare, pe baza
modelului dat de acestia;

d) grefierii exerciti, in lipsa grefierului-sef, atributiile acestuia, din dispozifia conducatorului
structurii din care fac parte;

e) exerciti orice alte atributii ce le revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispozitiilor
emise de conducerea Directiei Nationale Anticoruptie ori, dup caz, de conducitorul structurii din care
fac parte, in conditiile legii.

(2) Atributiile previizute la alin. (1) se completeazi cu atributiile prevazute in fisa postului.

Art. 86 - (1) Grefierul documentarist are urmétoarele atribuii:

a) tine evidenta legislatiei, jurisprudentei si a doctrinei, precum si a ordinelor cu caracter normativ
emise de procurorul general al Parchetului de pe ldnga Inalta Curte de Casatie si Justitie si de
procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie;

b) informeaza periodic despre necesarul de carte sau de alte publicatii;

¢) tine evidenta si gestiunea bibliotecii directiei;

d) informeazi procurorii cu privire la actele normative nou-apérute, inclusiv cele previzute la lit. a),
si la jurisprudenta publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I;

e) identifici doctrina judiciari relevantd, tiparitd sau in format electronic, privind o problema de
drept indicatd de catre procurorii directiei.

(2) Atributiile previzute la alin. (1) se completeaza cu atributiile previizute in fisa postului.

Art. 87 - (1) Grefierul arhivar din cadrul structurii centrale a Directiei Nationale Anticoruptie are
urmdétoarele atributii: ‘

a) gestioneaza fondul arhivistic al Directiei Nationale Anticoruptie, luAnd sau propunind mésuri
pentru constituirea, conservarea si selectionarea periodici a acestuia;

b) pastreazi si selecteazd documentele primite de la sectiile, serviciile, birourile si de la alte
compartimente de activitate ale Directiei Nationale Anticoruptie, conform dispozitiilor legale si
Nomenclatorului arhivistic;



¢) primeste inventarele si intocmeste procesele-verbale de predare-primire a documentelor la fondul
arhivistic, In conformitate cu dispozitiile legale;

d) exercitd orice alte atributii care i revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispuse de
conducerea Directiei Nationale Anticoruptie sau de conducatorul structurii din care face parte, in
conditiile legii.

(2) Atributiile prevazute in alin. (1) se completeaza cu atributiile previzute in fisa postului.

Art. 88 - (1) Personalul conex al Directiei Nationale Anticoruptie este format din agenti procedurali
si soferi, care sunt subordonati conducerii directiei, a sectiei, a serviciului, a birourilor si a altor
compartimente de activitate in cadrul carora functioneazi.

(2) Agentul procedural indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigurd expedierea corespondentei citre destinatar, conform datelor inscrise pe plic;

b) inregistreazd corespondenta in borderoul-tip, in vederea expedierii, si ia maisuri de trimitere prin
posti a scrisorilor recomandate i a celor simple, potrivit legii;

¢) indeplineste activitatea de curierat, predind lucrérile pe condica de corespondenti la sectiile,
serviciile, birourile si la alte compartimente de activitate ale Directiei Nationale Anticoruptie, precum
si la alte institutii, in cazuri urgente;

d) exercitd orice alte atributii ce 1i revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispozitiilor
emise de procurorul-gef al serviciului teritorial ori de conducerea Directiei Nationale Anticoruptie, in
conditiile legii.

(3) Soferii indeplinesc urmatoarele atributii:

a) au obligatia de a cunoaste si a respecta normele, dispozitiile si procedurile de lucru specifice
parcului auto, adoptate la nivelul Directiei Nationale Anticoruptie si aprobate de conducerea institutiei;

b) asiguri serviciul de permanentd, conform planificirii efectuate de Biroul administrativ al
Serviciului investitii, achizitii si administrativ din cadrul Departamentului economico-financiar si
administrativ;

c) executd dispozitiile date de grefierul sef, potrivit legii;

d) exerciti orice alte atributii ce le revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor sau dispozitiilor
emise conducerea Directiei Nationale Anticoruptie sau de conducitorul structurii din care face parte, in
conditiile legii.

(4) Atributiile previzute la alin. (2) si (3) se completeaza cu atributiile previzute in fisa postului.

Cap. 1V
Atributiile consilierului pentru afaceri europene

Art. 89 - (1) Consilierul pentru afaceri europene din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie isi
desfagoard activitatea sub coordonarea directd a procurorului-sef directie.

(2) Consilierul pentru afaceri europene are urmétoarele atributii:

a) sprijind activitatea Serviciului de cooperare internationald, indeplinind activititi referitoare la
organizarea participérii personalului Directiei Nationale Anticoruptie la conferinte, seminare,
simpozioane si Intruniri in care se dezbat probleme specifice luptei de combatere a coruptiei;

b) sprijind activitatea Serviciului formare profesionald, programe si documentare, indeplinind
activitéti referitoare la organizarea seminarelor, atelierelor de lucru, stagiilor de pregatire si vizitelor de
studiu, desfdsurate in cadrul programelor la care Directia Nationald Anticoruptie ia parte, atét in tar3,
cét i in striinitate;

¢) sprijind activitatea Serviciului de cooperare internationald, indeplinind activititi referitoare la
monitorizarea angajamentelor si masurilor ce revin Directiei Nationale Anticoruptie in cadrul
mecanismelor in care Roménia si-a asumat obligatii la nivel international;

d) in calitate de membru al Unitatii de implementare a proiectelor din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie, indeplineste atributiile functionale descrise in fisa postului pe care il ocupi in cadrul
acestei structuri;

e) exercitd orice alte atributii ce 1i revin potrivit legii, regulamentelor, ordinelor dispuse de
conducerea Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

(3) Atributiile prevézute la alin. (2) se completeaza cu atributiile previzute in fisa postului.

Titlal IX



Modul de organizare, functionare si atributiile Compartimentului economico-financiar si
administrativ

Cap.1
Conducerea, structura si atributiile Compartimentului economico-financiar si administrativ

Art. 90 - In cadrul Compartimentului economico-financiar si administrativ functioneazi
urmitoarele compartimente de activitate:

A. Serviciul financiar, buget, contabilitate si salarizare:

a) Biroul buget si contabilitate;

b) Biroul salarizare si decontéri.

B. Serviciul achizitii, administrativ, logistic i parc auto:

a) Compartimentul de achizitii publice;

b) Biroul administrativ, intretinere si deservire, n cadrul céruia functioneazi Formatia de Intrefinere
si deservire;

¢) Biroul logistic si parc auto.

Art. 91 - (1) Compartimentul economico-financiar §i administrativ este condus de un manager
cconomic, subordonat procurorului-sef al Directiei Nationale Anticoruptie, cu urmétoarele atributii:

a) conduce, organizeaza si raspunde de activitatea personalului din cadrul Compartimentului
economico-financiar si administrativ al Directiei Nationale Anticoruptie;

b) conduce, organizeazi si raspunde de procesul de fundamentare, elaborare si prezentare la
Parchetul de pe langs Inalta Curte de Casatie si Justitie a proiectului de buget anual intocmit pentru
Directia Nationald Anticoruptie, la termenele §i In conditiile prevazute de Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

¢) urmireste si raspunde de utilizarea eficientd a fondurilor primite de la bugetul de stat, bugetul
asiguridrilor sociale de stat sau bugetele fondurilor speciale, potrivit legii;

d) asiguri si rispunde de respectarea cadrului bugetar, agsa cum este definit prin Legea nr. 500/2002,
cu modificarile si completérile ulterioare;

e) raspunde de organizarea si conducerea contabilitétii proprii a Directiei Nationale Anticoruptie,
precum si de intocmirea si prezentarea la termenele stabilite a situatiilor financiare, potrivit normelor si
reglementirilor contabile aplicabile in vigoare;

f) asigura efectuarea plitii integrale si la timp a drepturilor de naturd salariald cuvenite personalului
Directiei Nationale Anticoruptie;

g) organizeazi tinerea evidentei tuturor imobilelor din proprietatea sau adminisirarea Directiei
Nationale Anticoruptie, precum si a celorlalte bunuri aflate in patrimoniul acesteia;

h) organizeazi, indrumai si coordoneazd activititile de administrare si intretinere-deservire a sediului
Directiei Nationale Anticoruptie si ia masuri pentru asigurarea conditiilor materiale in vederea
desfasurdrii corespunzitoare a acestor activitéfi;

i) rispunde de organizarea i efectuarea inventarierii patrimoniului, in conditiile legii;

i) evalueazi anual, potrivit legii, performantele profesionale individuale ale personalului aflat in
subordine;

k) asigurd pregiitirea si perfectionarea profesionald a personalului din cadrul departamentului, ludnd
masurile care se impun;

1) indeplineste orice alte atributii previzute de lege si regulamente sau dispuse de conducerea
Directiei Nationale Anticoruptie, potrivit prevederilor legale in vigoare.

(2) Sefii serviciu si sefii birou din cadrul Compatimentul economico-financiar i administrativ au
urmdtoarele atributii generale:

a) organizeazi, coordoneazi, controleaza si réspund de activitatea personalului din subordine
privind indeplinirea la timp si in mod corespunzitor a atributiilor de serviciu;

b) repartizeazi personalului din subordine lucririle de competenta serviciului ori biroului si il
indrum3 in vederea solutionarii corecte i n termen a acestora;

¢) solutioneazi unele lucriri ale serviciului ori biroului, in special cele cu grad ridicat de
complexitate;

d) evalueaza anual activitatea personalului, conform figei postului, sarcinilor de serviciu si
metodologiei specifice de evaluare;

e) fac propuneri pentru premierea sau sanctionarea personalului din subordine;




f) atributiile specifice ale sefilor de serviciu/sefilor de birou, in functie de domeniul de activitate,
sunt redate in mod detaliat in fisele de post;

g) exercitd orice alte atributii previzute de legi, regulamente §i ordine sau stabilite din dispozitia
conducerii Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.

Cap. I
Conducerea, structura si atributiile Serviciului financiar, buget, contabilitate si salarizare, ale
Biroului buget si contabilitate si ale Biroului salarizare si decontiiri

Art. 92 - (1) In cadrul Serviciul financiar, buget, contabilitate si salarizare functioneaza:

a) Biroul buget si contabilitate;

b) Biroul salarizare i decontiri.

(2) Serviciul financiar, buget, contabilitate si salarizare este condus de un sef serviciu, iar birourile
din cadrul serviciului sunt conduse de sefi birou.

(3) Serviciul financiar, buget, contabilitate i salarizare are urmaitoarele atributii:

A. Atributii referitoare la operatiunile de trezorerie si casierie:

a) urmdreste, efectueazi si rispunde de executia platilor, incasarilor si decontirilor de orice fel din
fondurile bugetare ori extrabugetare;

b) intocmeste documentele de plata pentru operatiunile financiare, potrivit reglementrilor legale in
vigoare, §i vireazi sumele cuvenite;

¢) verificd operatiunile consemnate de Trezoreria Statului in extrasele de cont;

d) efectueaza plata drepturilor banesti ale salariatilor si rispunde pentru corecta intocmire a formelor
de plata;

e) verificd si preda zilnic, pentru inregistrare in contabilitate, documentele care stau la baza
operatiunilor de Incasare si plati cuprinse in registrul de casi;

f) urméreste corectitudinea incasdrilor si a efectudirii decontirilor cu persoanele fizice si juridice;

g) Intocmeste si tine evidenta documentelor de incasari si pliti prin casierie, precum si a celorlalte
valori banesti;

h) intocmeste situatia incasérilor din extrasele conturilor de trezorerie si din registrul de casi;

1) asigurd fondurile necesare pentru deplasirile in tara ale salariatilor, tine evidenta avansurilor
acordate si verifica deconturile, stabilind diferentele de plati/incasare;

j) asigurd fondurile necesare pentru deplasérile in striinétate ale salariatilor, tine evidenta
avansurilor acordate si verifici deconturile, stabilind diferentele de platd/incasare;

k) asigurd fondurile necesare de cofinantare nationald pentru activititile desfigurate in cadrul
proiectelor cu finantare externi nerambursabila;

1) asigurd programarea plitilor la Trezoreria Statului, conform prevederilor legale;

m) incaseaz si vireazd la bugetul statului sumele provenite din vanzarea, inchirierea, concesionarea
bunurilor sau inchirierea spatiilor;

n) verificd documentele justificative in baza carora se efectueazi plitile din fondurile externe
nerambursabile si ITntocmeste documentele de plati;

0) organizeazi activitatea casieriei, In conformitate cu prevederile legale.

B. Atributii privind obligatiile fiscale:

a) rispunde de indeplinirea obligatiilor fiscale referitoare la taxe, impozite, contributii sociale de stat
si alte fonduri speciale;

b) intocmeste si depune lunar si/sau anual declaratiile privind indeplinirea obligatiilor de naturi
fiscala, potrivit legii, si raspunde pentru intocmirea corecti a acestora.

C. Atributii privind relatia cu salariatii:

a) calculeazi drepturile banesti cuvenite salariatilor;

b) intocmeste documentele pentru plata drepturilor salariale si a altor drepturi banesti care decurg
din raporturile de munca, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

¢) intocmeste si depune declaratia nominala privind obligatiile de plati a contributiilor sociale,
impozitul pe venit i evidenta nominald a persoanelor asigurare, declaratia privind obligatiile de plati
la bugetul de stat, alte declaratii, dupi caz;

d) elibereazd adeverintele solicitate de salariati;



e) rispunde, din punct de vedere salarial, de aplicarea ordinelor procurorului-gef al Directiei
Nationale Anticoruptie privind incadrarea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din
functie/desfacerea contractelor de munci;

f) executi deciziile de retinere sau imputare avizate de consilierul juridic privind recuperarea
pagubelor cauzate de salariai;

o) stabileste si efectueaza varsidmintele la bugetul statului, bugetul asigurdrilor sociale de stat,
bugetul asigurdrilor sociale de sanatate si al fondurilor speciale, In termenele prevazute de lege;

h) intocmegte darile de seama statistice lunare si periodice privind indicatorii de muncé si de salarii,
asigurdnd transmiterea acestora citre Institutul National de Statistic;

i) urmareste angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor de personal, conform Legii nr.
500/2002, cu modificérile si completarile ulterioare;

j) elaboreaza puncte de vedere la cererile, sesizérile si memoriile primite din partea personalului
Directiei Nationale Anticoruptie privind problematica pe linie de salarizare si alte drepturi ale acestuia,
potrivit legii.

D. Atributii referitoare la inregistrarile in contabilitate:

a) asigurd aplicarea prevederilor legale cu privire la organizarea si conducerea contabilitatii si
urmireste reflectarea in evidenta contabild a intregului proces al executarii bugetului de cheltuieli,
inregistrand cronologic si sistematic toate operatiunile privind patrimoniul institutiei;

b) inregistreaza cronologic in contabilitate operatiunile patrimoniale, cu respectarea succesiunii
documentelor justificative, dupa data de intocmire sau intrare in institutie, i sistematic in conturile
sintetice si analitice, cu ajutorul registrului-jurnal;

¢) verificd documentele si efectueazi contabilizarea salariilor si a decontérilor cu personalul, precum
si a celor privind asigurdrile de sanétate;

d) raspunde de Intocmirea registrelor contabile obligatorii previazute de Legea contabilitétii nr.
82/1991, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare, respectiv: registru jurnal, registru
inventar, cartea mare;

¢) conduce evidenta contabild a activelor si stocurilor;

f) asigurd evidenta contabild a creantelor;

g) asiguri evidenta contabild a imobilizirilor necorporale, imobilizérilor corporale, imobilizérilor in
curs si a imobilizarilor financiare;

h) asigura evidenta contabil3 a furnizorilor;

i) asigurd evidenta contabila a datoriilor citre bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat si
conturi asimilate;

j) asigura evidenta contabild a fondurilor externe nerambursabile;

k) asigurd evidenta contabild a fondurilor cu destinatie speciala;

1) asigurd eviden{a contabila a cheltuielilor;

m) asigurd evidenta contabild a veniturilor;

n) asigura evidenta contabili a conturilor in afara bilantului.

E. Atributii referitoare la inventarierea patrimoniului:

a) asigurd Inregistrarea In registrul inventar a rezultatelor inventarierii patrimoniului Directiei
Nationale Anticoruptie, potrivit normelor legale, precum si valorificarea rezultatelor inventarierii;

b) inregistreaza in contabilitate diferentele dintre soldurile scriptice corespunzitoare bunurilor
respective si stocurile constatate cu ocazia inventarierii, potrivit legii.

F. Atributii privind evidenta patrimoniului, inventarierea si evaluarea elementelor patrimoniale:

a) evalueaza la valoarea justd bunurile, potrivit legii;

b) stabileste si evalueazi, potrivit legii, creantele si obligatiile, inclusiv pe cele incerte si pe cele In

¢) evalueazi la valoarea justa fiecare element din bunurile depreciate, in functie de utilitatea bunului
in institutie si de pretul pietei;

d) organizeaza tinerea evidentei tuturor imobilelor din proprietatea sau din administrarea Directiei
Nationale Anticoruptie, precum si a celorlalte bunuri aflate in patrimoniul acesteia;

e) inregistreazi in evidenta contabild rezultatele inventarierii, in baza procesului-verbal de
inventariere, aprobat de ordonatorul secundar de credite, In conformitate cu prevederile legale;

f) analizeaza si avizeaza, in limitele competentelor, propunerile formulate de comisia de inventariere
privind scoaterea din functiune a unor active fixe, casarea si declasarea activelor fixe si a altor bunuri
fard miscare, potrivit reglementarilor legale in vigoare;



g) coordoneazd operatiunile de valorificare a bunurilor prevézute la lit. c).

G. Atributii referitoare la situatiile lunare, trimestriale si anuale:

a) rdspunde de intocmirea situatiilor financiare trimestriale §i anuale, potrivit normelor metodologice
emise de Ministerul Finantelor Publice;

b) stabileste totalul sumelor debitoare si creditoare, precum si soldul final al fiecdrui cont;

c) intocmeste si verificd lunar balanta de verificare analitici si sintetica;

d) Intocmeste raportdri privind plitile restante, indicatorii de bilant, executia cheltuielilor finantate
din fonduri externe nerambursabile s.a., la termenele si in conditiile prevazute de lege;

e) intocmeste situatiile privind monitorizarea cheltuielilor finantate prin bugetul aprobat pentru
Directia Nationalda Anticoruptie, conform dispozitiilor legale n vigoare;

f) asigurd raportarea in Sistemul national de raportare FOREXE, a situatiilor financiare si a altor
tipuri de rapoarte, stabilite pe baza datelor din contabilitatea proprie, inclusiv a proiectelor cu finantare
externd, Tn termenele si conditiile prevazute de lege.

H. Atributii privind planificarea, formarea, administrarea, angajarea si utilizarea fondurilor alocate
Directiei Nationale Anticoruptie:

a) fundamenteaza si intocmeste proiectul de buget, inclusiv proiectul de buget rectificat, conform
dispozitiilor Legii nr. 500/2002, cu modificérile si completirile ulterioare, precum si ale altor
reglementdri in domeniul fiscal-bugetar;

b) repartizeaza pe trimestre bugetul aprobat, potrivit legii;

¢) intocmeste necesarul de credite i urméareste atat incadrarea platilor in limita creditelor bugetare
repartizate, cat $i disponibilul existent in conturile institutiei gi face propuneri de retragere, cind este
cazul;

d) analizeaz4 situatia utilizarii creditelor bugetare aprobate si face propuneri de virari de credite sau
anulare, in conditiile legii;

e) Intocmeste note, situatii i analize privind finantarea cheltuielilor aprobate prin bugetul institutiei,
inclusiv a activitdtilor cuprinse in programele si proiectele cu finantare externd nerambursabil;

f) evidentiaza veniturile incasate conform normelor legale in vigoare;

2) Intocmeste documentele previzute de lege privind propunerile de angajare a cheltuielilor,
angajamentele bugetare si ordonantarile de platd, potrivit competentelor sale si reglementarilor din
actele de decizie internd, aprobate de conducerea institutiei;

h) efectueazi plati din creditele bugetare, numai dupi ce cheltuielile au fost angajate, lichidate si
ordonantate de ordonatorul de credite;

1) primeste, analizeaza si solufioneazi corespondenta referitoare la domeniul de activitate;

) asigurd aplicarea legislatiei in domeniu si aduce la cunostinta conducerii aparitia unor situatii
financiare neprevazute;

k) asigura raportarea in Sistemul national de raportare FOREXE a bugetului;

1) asigura inregistrarea in Sistemul national de raportare FOREXE a creditelor de angajament si a
creditelor bugetare, a angajamentelor legale, precum si punerea in rezervi a creditelor deschise in
vederea efectudrii platilor;

1. Atributii in domeniul controlului financiar preventiv propriu - activitatea de control financiar
preventiv propriu este desfiguratd de cétre un consilier din cadrul Serviciului financiar, buget,
contabilitate si salarizare, cu independenta decizionald in activitatea profesionald, avind urmaitoarele
atributii:

a) organizeazi, potrivit legii, controlul financiar preventiv propriu la nivelul Directiei Nationale
Anticoruptie;

b) exercitd viza de control financiar preventiv propriu asupra proiectelor de operatiuni, potrivit
limitelor de competentd si normelor metodologice previzute de legislatia in vigoare pentru persoanele
care desfégoard activitatea de control financiar preventiv propriu;

¢) intocmeste, conform legii, rapoarte trimestriale privind activitatea de control financiar preventiv
propriu la nivelul Directiei Nationale Anticoruptie.

(4) Serviciul financiar, buget, contabilitate i salarizare indeplineste, in mod corespunzitor,
atributiile prevzute la alin. (3) si in ceea ce priveste activitatea Structurii de sprijin a procurorilor
europeni delegati in Roménia pentru Parchetul European.

(5) Serviciul financiar, buget, contabilitate si salarizare indeplineste orice alte sarcini dispuse de
managerul economic sau stabilite de conducerea Directiei Nationale Anticoruptie, in conditiile legii.




Cap. 111

Conducerea, structura si atributiile Serviciului achizitii, administrativ, logistic si parc auto,
ale Biroului logistic si parc auto, ale Biroului administrativ, intretinere si deservire, ale
Formatiei de intretinere si deservire si ale Compartimentului de achizitii publice

Art. 93 - (1) In cadrul Serviciului achizitii, administrativ, logistic si parc auto functioneazi:

a) Compartimentul de achizitii publice;

b) Biroul administrativ, intretinere si deservire, in cadrul cireia functioneazi Formatia de Intretinere
si deservire;

¢) Biroul logistic i parc auto.

(2) Serviciul achizitii, administrativ, logistic si parc auto indeplineste urmatoarele atributii:

A. Atributii referitoare la activitatea de investitii:

a) elaboreazi si prezinta, conform legii, programul anual al achizitiilor din cadrul Directiei
Nationale Anticoruptie, in functie de obiectivele/propunerile/proiectele de investitii prioritizate, in
vederea cuprinderii cheltuielilor de investitii in proiectul de buget;

b) urmareste si verifica intocmirea studiilor de fezabilitate tehnico-economice pentru investitiile
planificate, precum si a documentatiilor de avizare a lucrérilor de interventii pentru reparatii capitale;

¢) analizeaza periodic stadiul fizic al lucrérilor si propune mésuri de incadrare in termenele si
bugetele alocate;

d) asigurd indrumarea si supravegherea tehnici pentru realizarea investitiilor si intocmeste situatiile
periodice privind stadiul de realizare a acestora;

e) verificd documentatiile tehnico-economice pentru obiectivele/proiectele de investitii,
documentatiile de avizare a lucrarilor de interventii, respectiv a notelor de fundamentare privind
necesitatea gi oportunitatea efectudrii cheltuielilor aferente categoriilor de investitii, dupa care le
supune aprobdrii, in conditiile legii;

f) fundamenteaza necesarul de credite bugetare si credite de angajament pentru cheltuieli de
investitii, reparatii curente si obiecte de inventar destinate procesului investitional, in vederca
cuprinderii acestora in proiectul de buget al Directiei Nationale Anticoruptie;

g) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie In vederea
cuprinderii in proiectul de buget a cheltuielilor de investitii, altele decét cele finantate prin bugetul de
stat;

h) verifica si avizeazi solicitérile de deschideri lunare de credite pentru cheltuieli de investitii,
reparatii curente si obiecte de inventar destinate procesului investitional,

1) intocmeste $i supune aprobdrii listele cheltuielilor de investitii aprobate prin legea anuald a
bugetului de stat, precum si modificirile solicitate si aprobate pe parcursul anului;

j) verificd documentatiile tehnico-economice ale lucrérilor de reparatii curente, dupé care le
avizeazi, potrivit legii;

k) verifica si avizeazi, in conditiile legii, propunerile de viréri de credite bugetare si/sau credite de
angajament neutilizate intre obiectivele/proiectele si categoriile de investitii inscrise in programul de
investitii;

1) efectueaza demersurile legale pentru obtinerea avizelor gi a aprobarilor necesare de la autoritatile
competente, pentru efectuarea lucrarilor de constructii si reparatii capitale, dupi caz;

m) coordoneaza si verifica activitatea dirigintilor de santier pentru lucrérile aflate in derulare;

n) initiaza proiecte de norme, instructiuni si proceduri de lucru in domeniul de competenta, pe care
le supune aprobdrii pe cale ierarhica.

B. Atributii referitoare la activitatea de achizitii publice:

a) centralizeaza propunerile structurilor interne ale institutiei privind achizitionarea de produse,
servicii gi lucréri necesare pentru buna desfisurare a activitétii in cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie;

b) elaboreaza si, dupd caz, actualizeazi, pe baza necesitétilor transmise de celelalte compartimente
ale autoritdtii contractante, $i supune aprobdrii conducerii Directiei Nationale Anticoruptie Programul
anual al achizitiilor publice pentru bunuri, servicii §i lucréiri, ca instrument managerial pe baza cidruia
se planifici procesul de achizitie;

c) organizeazi, deruleazi si finalizeaza procedurile de achizitii publice pentru atribuirea contractelor
de achizitie publica si achizitionarea de bunuri materiale, servicii si lucrdri, previzute in Programul
anual al achizitiilor publice;



d) asigura transparenta in aplicarea criteriilor de selectie si a celor pentru atribuirea contractului de
achizitie publics, prin indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, astfel cum acestea sunt
prevazute in legislatia de specialitate;

e) intocmeste si pastreazi dosarele de achizitie publicd pentru fiecare contract atribuit in urma
aplicarii procedurii de achizitie publicd, urmérind cuprinderea tuturor documentelor si actelor care au
stat la baza atribuirii contractului;

f) asigurd participarea personalului desemnat in comisia de evaluare, verificnd eligibilitatea
ofertantilor, inregistrarea acestora gi indeplinirea criteriilor referitoare la capacitatea tehnic si
economico-financiari;

g) asigurd intocmirea documentatiei pentru elaborarea si prezentarea ofertelor, cu respectarea
prevederilor legale;

h) transmite si urmareste comunicirile privind rezultatul etapei de selectare a ofertantilor, precum si
al aplicarii procedurii respective;

i) redacteaza proiectul contractului de achizitie publici si urméreste Incheierea acestuia cu ofertantul
declarat castigitor;

j) face propuneri privind solutionarea contestatiilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitii;

k) Intocmeste si transmite raportéri privind procedurile de achizifii publice desfédsurate cétre alte
institufii sau autoritdti publice, in conditiile si la termenele previzute de lege;

1) monitorizeazd derularea contractelor de furnizare de bunuri, prestari de servicii si lucrari de
reparatii-intretinere care au fost incheiate, confirmand indeplinirea obligatiilor In vederea efectudrii
platii.

C. Atributii referitoare la activitatea de administrare, intretinere si deservire:

a) asigurd aprovizionarea cu materiale de ntretinere si uz gospodaresc, cu rechizite, obiecte de
inventar si mijloace fixe, intocmind notele de receptie pe categorii de bunuri si {indnd evidenta
acestora pe fige de magazie;

b) administreaza si gestioneazi bunurile mobile si imobile din patrimoniul institutiei, indiferent de
titlul cu care le detine;

c) organizeazi gestionarea si evidenta mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, a materialelor si
pieselor de schimb, a carburantilor si lubrifiantilor si a altor materiale aflate in dotare si asigurad
inscrierea numerelor de inventar, efectudnd si propuneri de casare a acestora sau de scoaterea din
functiune;

d) urméreste folosirea sau exploatarea in bune conditii a bunurilor din dotare conform destinatiei
acestora, 1n vederea satisfacerii necesititilor institutiei;

e) organizeazi si controleazi modul de tinere a evidentei tehnico-operative de cétre personalul
desemnat in acest scop si ia masurile necesare pentru asigurarea conditiilor legale de gestionare;

f) asigurd intretinerea, curdfenia si administrarea in bune conditii a sediilor institutiei;

g) organizeaza intretinerea si efectuarea reparatiilor pentru clédiri, dotéri si alte active din
patrimoniul institutiei;

h) participd la inventarierea anuala §i la activitatile de casare prin reprezentanti in cazul comisiilor
specifice, verificand existenta in teren a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;

i) depoziteaza si distribuie marfurile, piesele de schimb, carburantii, pe care le/ii preia in gestiune i
le/ii elibereazi pe baza bonurilor de consum;

j) verificd periodic modul de gestionare, depozitare si pastrare a materialelor intrate si iesite din
magazie;

k) asigurd legaturile telefonice ale Directiei Nationale Anticoruptie cu celelalte parchete sau cu alte
institutii si mentine in stare de functionare si remediaza orice defectiuni la centrala telefonica sau la
aparatele telefonice din dotarea Directiei Nationale Anticorupfie;

1) intocmeste specificatiile tehnice pentru achizitionare de bunuri, servicii si lucréri de Intretinere §i
reparatii necesare bunei functiondri a institutiei;

m) luarea mésurilor necesare pentru elaborarea documentelor in vederea autorizéirii functionérii in
conditii de legalitate a echipamentelor de producere a agentului termic si instalatiilor de ridicat,
precum si a instalatiilor de conditionare/climatizare a aerului;

n) luarea mésurilor necesare pentru asigurarea bunei functionéri a echipamentelor de printare,
copiere, scanare §i remediere a oricdror defectiuni la acestea;

0) luarea masurilor necesare pentru buna functionare a echipamentelor care asigurd monitorizarea
activititilor din sediile institutiei si cele care privesc accesul in si din incintele institutiei.



D. Atributii referitoare la activitatea logisticd si a parcului auto:

a) intocmeste notele de fundamentare si colaboreazi cu Compartimentul de achizitii publice pentru
elaborarea Programului anual al achizitiilor publice al Directiei Nationale Anticoruptie referitor la:
prestiri de servicii de service auto, prestiri de servicii de spalare si curdtare autovehicule, servicii de
asigurare auto, roviniete auto, carburanti auto, alte servicii si materiale necesare pentru desfasurarea
activitatii de exploatare a parcului auto al Directiei Nationale Anticoruptie;

b) tine evidenta autovehiculelor si organizeaza activitatea de exploatare a parcului auto al Directiei
Nationale Anticoruptie, a materialelor si pieselor auto pe fige distincte pentru fiecare autoturism;

¢) intocmeste specificatii tehnice pentru achizitionarea de bunuri, servicii si lucrari de intretinere-
reparatii necesare bunei functionri a parcului auto, face propuneri privind necesarul de carburanti si
lubrifianti si intocmeste programul de utilizare §i intretinere a autovehiculelor din dotare;

d) elibereaza foile de parcurs si verificd completarea acestora de cétre conducatorii auto cu toate
datele necesare Intocmirii situatiilor cerute de lege si de procedurile interne si asigurd intocmirea
situatiei consumului de carburanti pentru fiecare autovehicul;

¢) intocmeste fisa activititii zilnice pentru fiecare autovehicul aflat in dotarea sau folosinta Directiei
Nationale Anticoruptie;

f) intocmeste situatia lunard a parcului auto al Directiei Nationale Anticoruptie pe mdrci si tipuri de
autovehicule;

g) gestioneazi bonurile valorice de carburanti auto si cardurile de carburant auto, pe care le
distribuie conducitorilor auto in functie de necesititi si de stocul "la zi" inregistrat in fisa activitaii
zilnice (F.A.Z.);

h) monitorizeazi modul de incadrare al consumului de carburanti auto in limitele stabilite prin acte
normative specifice si normele interne;

i) face propuneri privind proiectul de buget referitoare la cheltuielile de exploatare si de intrefinere a
parcului auto;

j) urmireste efectuarea reviziei tehnice si plata asigurarii obligatorii de rdspundere civila auto in
termen, pentru toate autovehiculele;

k) tine evidenta termenelor scadente ale politelor de asigurare auto si ia mésuri in vederea Innoirii in
termen a acestora;

1) tine evidenta dosarelor de daune In cazul accidentelor in care sunt implicate autovehicule aflate in
dotarea sau folosinta Directiei Nationale Anticoruptie;

m) asiguri serviciile de inspectie tehnica auto, revizie auto si reparatii auto pentru toate mircile de
autovehicule din parcul auto al Directiei Nationale Anticoruptie, precum si spilarea i curdtarea
acestora;

n) aplici procedurile aprobate de conducerea directiei pentru activitatea parcului auto.

E. Atributii referitoare la activitatea de protectie si stingere a incendiilor:

a) ia masuri pentru dotarea sediilor Directiei Nationale Anticoruptie cu materiale pentru prevenirea
si stingerea incendiilor, precum si pentru inliturarea consecintelor unor calamitagi;

b) intocmeste planurile de evacuare in caz de incendiu i asigurd afisarea acestora la locuri vizibile;

¢) elaboreazi si actualizeaza planurile de protectie impotriva incendiilor, elaboreazé si actualizeaza
planul de prevenire si protectie;

d) propune misuri de organizare a activitatii de ap#rare impotriva incendiilor;

¢) asigurd planificarea activititii de prevenire si stingere a incendiilor in toate sediile in care
institutia 1si desfisoard activitatea;

f) controleazi modul de respectare a mésurilor de prevenire si stingere a incendiilor de catre
personalul directiei;

g) elaboreazi alte documentele specifice activititii de prevenire si stingere a incendiilor;

h) elaboreaz3 tematica necesard instruirii personalului in domeniul prevenirii i stingerii a
incendiilor;

i) urmireste termenele de valabilitate si elaboreaza referate de necesitate pentru verificarea si revizia
periodic a instalatiilor de furnizare a gazelor naturale, a sistemelor de detectie a incendiilor precum si
a sistemelor antiefractie aflate la sediul central si la serviciile teritoriale.

(3) Personalul din cadrul Serviciul investitii, achizitii si administrativ indeplineste orice alte sarcini
dispuse de managerul economic al departamentului sau stabilite de conducerea Directiei Nationale
Anticoruptie, in conditiile legii.



(4) Serviciul investitii, achizitii $i administrativ este condus de un sef serviciu, iar Biroul
administrativ, Intretinere si deservire si Biroul logistic si parc auto sunt conduse de cate un sef birou.
in cadrul Biroului administrativ, intretinere $i deservire functioneazi Formatia de intretinere si
deservire, condusa de un sef formatie muncitori, care exercita atributiile prevazute la alin. (2) lit. C.

Titlul X
Reguli generale de desfiagurare a activititii in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie

Art. 94 - Programul normal de lucru

(1) Programul administrativ de lucru al directiei este de 8 ore zilnic, timp de 5 zile pe sdptdmana si
se desfdgoara in intervalul orar 8,00 - 16,00.

(2) In cazul procurorilor programul incepe, de reguld, la ora 8,00 si se incheie, de regula, la ora
16,00. Acestia sunt insa obligati si fie prezenti la ora stabilitd pentru indeplinirea activitdtilor in care
sunt planificati ori pe care si le-au stabilit sau care impun prezenta lor, ca efect al unor dispozitii legale
sau regulamentare ori pentru sedintele de judecat in care au fost desemnati.

(3) Conditiile de desfiisurare a activititii in afara programului obisnuit de lucru sunt reglementate
prin ordin al procurorului-gef directie.

Art. 95 - Accesul publicului

(1) Accesul publicului este permis la compartimentele care desfasoars activititi cu publicul, potrivit
programului stabilit de cétre conducerea Directiei Nationale Anticoruptie, precum si in orele de
audientd. Persoanele care au calitatea de avocat au prioritate.

(2) Programul de lucru cu publicul se aduce la cunostinta prin afisare la loc vizibil.

(3) Programul de primire in audient3 se organizeazi de citre procurorul-gef directie, cu asigurarea
conditilor de desfasurare corespunzitoare a activitatii directiei.

Art. 96 - Protectia documentelor Scoaterea din incinta directiei a dosarelor, actelor si lucririlor, in
afara cazurilor prevazute de lege si de prezentul regulament, este interzisa.
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