CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

JConsihiul Superior al Magistraturii esie garantul independentai ustities"
fart, 133 alin.1 din Congtitutie, republicata)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 67

din 21 martie 2024

Prin plangerea prealabild inregistratd 'a Cénsilidl Superior al Magistraturii sub nr.
1/4592/2024, petenta Ungur Alina Daniela a solicitat.reevaluarea probei interviului sustinut in
data de 19.02.2024 in cadrul concursului de admitere/in magistraturd organizat in perioada iulie
2023-martie 2024.

De asemenea, prin memoriul inregistratela Consiliul Superior al Magistraturii sub nr.
4665/4592/2024, in data de 13.03.2024, doémnul Florin-lulian Hrib a exprimat o serie de
observatii si propuneri in vederea fidentificirii si remedierii cauzelor sciderii constante a
numarului de candidati declarati admisi'la ¢oncursurile de admitere in magistratura organizate
in ultimii ani.

Totodatd, prin memoriile formulate de citre petentii Glivan lulian Cristian, Pan3 Diana
Cezara, Cotofana Lavinia Nicoleta“si*Asociatia personalului din justitie, ROJUST, inregistrate sub
nr. - nr. ‘ , N, ) si nr. - au fost
supuse atentiei Consiliulyi Superior al Magistraturii pretinse aspecte de nelegalitate privind
desfasurarea testarii psihologiee”in cadrul concursului de admitere n magistraturd/admitere la
INM, sesiunea iulie 2023- martie 2024, solicitandu-se astfel reluarea test3rii psihologice.

in prealabil, observand solicitirile antereferite, Plenul constatd existenta unui element
comun in formulareasacestora, anume imprejurarea ca toate supun analizei deficiente privind
organizarea 4i desfdsurarea concursului de admitere in magistraturd si a concursului de
admitere la InStitutuh National al Magistraturii sesiunea iulie 2023-martie 2024, astfel ca, in
acest context, se apreciaza ca se impune a fi analizate impreun3 si solutionate prin aceeasi
hotdrare.

Retindnd\acest aspect, precum si mentiunile din nota nr.. . intocmita de
Directia Resurse Umane si Organizare, Biroul Concursuri, vizand si inscrisurile anexate in
sustinere, Plenul retine urmatoarele:
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Prin Hotdrarea nr. 119/06.07.2023 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii a fost
aprobat3 organizarea concursului de admitere in magistraturd in perioada,7 iulie 2023 - 6 martie
2024, in conditiile art. 63 alin. {1) din Legea nr 303/2022 privind/statutul judecatorilor si
procurorilor.

Concursul a fost aprobat pentru ocuparea unui numéar de 397, de posturi, din care 250 de
posturi de judecitor si 147 de posturi de procuror, cu posibilitatea suplimentarii cu 50 de
posturi de judecitor si 39 de posturi de procuror, in conditiile art."3 alin. (4) din Regulamentul
privind concursul de admitere in magistratura, aprobat jprin Hotdrarea nr. 115/2023 a Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii (in continuare Regulament).

Prin aceeasi hotirare, Plenul a aprobat tematica, bibliografia de concurs, cuantumul taxei
de inscriere, formularul tipizat al cererii de inscriere si.calendarul de desfasurare a concursului.

in conformitate cu prevederile art. 16 “din_Regulament, examinarea candidatilor la
concurs s-a realizat in doua etape.

Prima etapd, eliminatorie, a constat in verificarea cunostintelor juridice prin susfinerea
unei probe eliminatorii tip grild la materiile drept civil, drept procesual civil, drept penal si drept
procesual penal, fiind sustinutd la data=de,10.09.2023 si o proba scrisd de verificare a
cunostintelor juridice, teoretice si practice; sustinutd la drept civil si drept procesual civil,
respectiv drept penal si drept proceSual/penal, care s-a desfasurat in doud zile consecutive, la
datele de 07 - 08.10.2023.

Cea de-a doua etapd a coneursului a constat, conform art. 16 alin. (5} din Regulament,
intr-o testare psihologica si sustinereaunui interviu.

n perioada 06 - 30.01:2024;,a fost sustinutd testarea psihologica a candidatilor - proba
scrisd la datele de 06 - 07.01.2024, iar in perioada 10 - 14.01.2024, interviul Tn cadrul aceleiasi
probe.

in ceea ce priveste proba interviului, aceastd proba s-a desfdsurat in perioada 03-
17.02.2024.

Dup3 cele doua etape ale concursului au fost declarati admisi candidatii care au obtinut
calificativul “Admis”. latinterviu, Tn ordinea descrescitoare a notei obtinute la prima etapa a
concursului, stabilitd, conform art. 16 alin. (4} din Regulament, in limita numarului de posturi
scoase la concurs.

Revénind. [asolicitirile ce fac obiectul prezentei analize, Plenul constata urmdtoarele:

Cu.privite la pléngerea prealabild formulatd de petenta Ungur Alina Daniela, se observd
¢ se contestd nota acordatd la interviul desfasurat in data de 17.02.2024, precum i nota
acordati=indurma solutiondrii contestatiei formulate la data de 19.02.2024 la Comisia de
Contestatii, solicitindu-se reevaluarea probei constand n sustinerea interviului.
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in sustinerea plangerii, petenta a invederat faptul ¢i proba interviului s-a desfasurat cu
incdlcarea principiului egalititii de sanse, nota acordat3 fiind rezultatul unej idei preconcepute a
membrilor comisiei exprimat3 de altfel cu ocazia sustinerii intefviului, in sensul ci profesia de
judecdtor este una de vocatie la fel ca aceea de medic, $i cd 0 asemened profesie se formeazs in
o fiindu-

20 de ani. A mai precizat petenta ci a
i incaicat astfel dreptul la un interviu corect §i principiul respectdrii demnititii umane.

In drept, plangerea a fost intemeiati pe dispozitiile art. 7 din Legea nr.554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificirile si completarile ultéripare.

Cu titlu prealabil, pornind de la obiectul plangeritformulate si retinand faptul ca petenta
contesta notele obtinute la interviul desfasurat in data.de 17.02.2024, precum si nota acordata
in urma solutiondrii contestatiei formulate la data de 19.02.2024 la Comisia de Contestatii,
Plenul apreciaza c§, in realitate, plangerea este Thdreptats impotriva borderourilor de notare
intocmite in data de 17.02.2024 de comisia de examinare, respectiv fa data de 19.02.2024, de
comisia de contestatii.

Potrivit art. 1 alin. (1) din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare, , 6Fice persoand care se considerd vétdmatd intr-un drept
al sdu ori intr-un interes legitim, de edtre'd autoritate publicd, printr-un act administrativ squ
prin nesoluticnarea in termenul legal @ unei cereri, se poate adresa instantei de contencios
administrativ competente, pentru ahularea actului, recunoasterea dreptului pretins sau a
interesului legitim si repararea pagubei ce i-a fost cauzatd, interesul legitim putdnd fi atét
privat, cat si public”.

Art. 2 alin, (1) [it. ¢} din Legea nr. 554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare,
defineste actul administrativ ca fiind ,actu! unilateral cu caracter individual sau normativ emis
de o autoritate publicd in regimde putere publicd, in vederea organizdrii executdrii legii sau a
executdrii in concret a legii, care dd nastere, modificd sau stinge raporturi juridice.”

Din aceastd perspectivéd, Plenul apreciazi ci borderourile de notare intocmite in data de
17.02.2024 de comisia de examinare, respectiv la data de 19.02.2024 de comisia de contestatii,
pot fi calificate €awgi_acte administrative in sensul dispozitiilor art. 2 alin.1 lit.c din Legea
nr.554/2004, bordetourile de notare reprezentand acte unilaterale, cu caracter individual,
emise de o autoritate publicd, in regim de putere publica, in vederea executirii legii sau a
executdrii infeoncret a legii, care dau nastere, modifici sau sting raporturi juridice. In situatia
concretd,,aceastd concluzie se impune cu atit mai mult cu cat, in urma sustinerii probei
interviului, urma solutiondrii contestatiei, petenta -

mRrocedura de concurs finalizdndu-se in cazul sdu in aceasts etapa, fard a mai fi emis
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vreun alt act prealabil adoptédrii hotdrarii de validare a rezultatelor concursului’ de admitere in
magistratura.

Revenind la situatia concretd a petentei, rezulta din nota Directiei Resurse Umane si
Organizare faptul ¢d doamna Ungur Alina Daniela a participat la“eencéursul de admitere in
magistratura organizat in perioada iulie 2023-martie 2024, fiind astfel declaratd admisa la prima
etapd a concursului. Ulterior, la proba interviului, aceasta jar in urma
solutiondrii contestatiei

Plenul observa ca principalul motiv invocat de petentd'in sustinerea plangerii este acela
ci, in timpul intervievarii sale, membrii comisiei si-au gxprimat parerile personale in legaturd cu
accederea in profesia de magistrat si au adresat serie de intrebari pe care petenta le-a
perceput drept ofensatoare §i au conturat o conduit3 lipsitd de obiectivitate a membrilor
comisiei.

Potrivit art. 25 alin. (1} din Regulament, , candidatii care indeplinesc conditic de a fi apt
din punct de vedere psihologic pentru exercitared finctiei sustin interviul in fata comisiei sau,
dupd caz, a subcomisiilor de interviu. Proba interviului constd in:

a) prezentarea candidatului prin‘prisma.experientei personale si profesionale;

b) elaborarea in scris a unei apalizé\cu privire la interpretarea unui text la prima vedere,
pe baza unui subiect extras de cdtre candidat, si sustinerea orald a acesteia;

c) analiza orald a unei spete cu'elemente de eticd specifice profesiei.

Aprecierea interviului se face'eu note de la 1 la 10, cu doud zecimale, fara rotunjire. Nota
obtinutd la aceastd probd reprezintdmedia aritmeticé a notelor acordate de membrii comisiei
sau, dupd caz, ai subcomisieide interviu.

in functie de notg obtinutd de candidat la interviu se acordd unul dintre calificativele
"Admis" sau “Respins”. Sunt'declarati admisi la aceastd probd candidatii care au obtinut nota
minimd 7.”

De asemenea, potrivit art. 27 alin. (1) din Regulament, “fn cadrul probei interviului,
evaluarea de cdtrecomisie/subcomisie a candidatului se face prin notarea, cu respectarea
punctajului maxim'indicat, pe baza urmdtoarelor criterii de evaluare:

a) motivationde a accede in profesia de judecdtor sau procuror - punctaj maxim 20 de puncte;

b) existenta aptitudinilor specifice profesiei de judecdtor sau procuror, fiind avute in vedere
aptitudinea.decomunicare clard si logicd a ideilor, capacitatea de gdndire criticd, capacitatea de
analizd,smetivare si sintezd, intelegerea realitdtii sociale, folosirea corectd a limbii romdne -
punctaj maxim 40 de puncte;
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¢} elemente de eticd specifice profesiei, fiind avut in vedere modul in care candidatul se
raporteazd la valori precum independenta justitiei, impartialitateasjudeedtorilor $i procurorilor,
integritateq, responsabilitatea - punctaj maxim 40 de puncte.”

in primul rand, Plenul constatid c3 impotriva notei acordate,la proba interviului este
reglementatd legal calea de atac a contestatiei care se solutioneazi.de o subcomisie, alta decéat
comisia de evaluare, procedura pe care petenta a si exercitat-o.

Astfel, modalitatea de solutionare a contestatiilor este previzuti de dispozitiile art. 28
din Regulament, conform cérora “(1) Candidatii pot contesta'nota acordatd la proba interviului.
Contestatia se transmite prin fax sau e-mail la InstitutulNational al Magistraturii, in termen de
cel mult 24 de ore de la data publicérii rezultatelor.

(2) Contestatiile se solutioneazd de cdtre subcomisiile prevdzute la art. 14 alin. (6), in
termenul stabilit de Plenul Consiliului Superior ol Magistraturii prin catendarul de concurs.

(3) Solutionarea contestatiei la proba interviului se realizeazd prin reevaluarea probei, pe
baza inregistrdrii audio-video si a analizei scrise depuse de candidat, avénd in vedere grila de
evaluare elaboratd de comisia de interviu. Nota acordatd in urma solutiondrii contestatiei este
definitiva si nu poate fi mai micd decdt netaweontestatd.

(4) Rezultatele finale ale probei se afiseazd si se publicd in conditiile art. 27 alin. (7).”

Prin urmare, obligatia de a solutioha contestatia candidatului impotriva notei acordate la
proba interviului revine subcomisiei prévazate de art. 14 alin.6 din Regulament, obligatie pe care
aceasta a indeplinit-o in situatia,oncretd a petentei, prin reevaluarea probei, nota finali

Asa fiind, Plenul constata ¢&, potrivit dispozitiilor precitate, nu are abilitarea legala de a
interveni si a aprecia asupra ‘concluziilor comisiei de examinare sau de solutionare a
contestatiitor si nici nu se peate/Substitui unei comisii de examen in dreptul sdu de apreciere
consacrat prin lege sau regulament, neputind cenzura activitatea membrilor acestei comisii sub
aspectul solutiondrii contestatiilor sau a efectelor aferente.

De altfel, rapertat la faptul ci petentei i-au fost adresate o serie de intrebiri de citre
membrii comisieigde examinare, Plenul constata c3 acest aspect este concordant cu prevederile
art. 27 alin. (1) din"Regulament, potrivit cdrora comisia de interviu are in vedere urmitoarele
criterii de evaluare: Motivatia de a accede in profesia de judecitor sau procuror, existenta
aptitudinilorspecifice profesiei de judecator sau procuror, fiind avute in vedere aptitudinea de
comunicare clara si logica a ideilor, capacitatea de gindire criticd, capacitatea de analiz3
motivare si sintezad, intelegerea realitdtii sociale, folosirea corectd a limbii romane, elementele
de eti€dspecifice profesiei, fiind avut in vedere modul in care candidatul se raporteaza la valori
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precum independenta justitiei, impartialitatea judecdtoritor si procuroriler, integritatea,
responsabilitatea.

Prin urmare, Plenul observa c3 interviul are drept scop culegerea de informatii legate de
conduite si experiente concrete, relevante in raport cu criteriile evaltate,acestea fiind apreciate
din perspectiva capacitdtii persoanei de a-si controla comportamentul intr-o manierd care sa
asigure adaptarea eficientd la solicitdrile profesionale. Retinand acest aspect, se apreciaza ca
adresarea unor intrebiri candidatului reprezintd o conduitad absolut fireascd in procedura de
examinare, obiectivul fiind acela de a stabili profilul candidatului si modul in care acesta se
raporteazd la valori precum independenta justitiei, impartialitatea judecatorilor si procurorilor,
integritatea, responsabilitatea.

in fine, evaludnd motivele invocate din perspectiva dispozitiilor regulamentare expuse
anterior, Plenul mai observa cd acestea nu se sprijina pemiciun element probator concret.

Simplul fapt ca perceptia petentei a fost in sensul sus referit, nu poate Insemna ca faptul
pretins a fost dovedit, iar in absenta unui minims<cadru probator, imprejurarile expuse se
situeazd in sfera unor simpie afirmatii sau judecati de valoare, fard o baza factuala dovedita.

Tn considerarea celor prezentatemmai.sus, retindnd ca au fost respectate dispozitiie
Regulamentului privind concursul de admitére in magistraturd, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii va respinge plangerea prealabila formulata de petenta Ungur Alina Daniela.

Tn continuare, in ceea ce priveste memoriul formulat de domnul Florin-lulian Hrib, Plenul
constatad ci acesta contine o serie deéwbservatii si propuneri Tn vederea identificarii si remedierii
cauzelor sciderii constante a.numérului de candidati declarafi admisi la concursurile de
admitere in magistraturé organizate in ultimii ani. In esent3, observatiile se referd la majorarea
taxei de inscriere, necesitatea simplificdrii testelor grild si la reevaluarea testului psihologic si a
interviului, ca probe distincte,de.concurs, in scopul de a facilita promovarea examenului de un
procent mai mare al candidatilor inscrisi.

Referitor la acestéwaspecte, in contextul in care in memoriul formulat nu se identifica
punctua! ncélcareayunor, dispozitii ale Regulamentului privind concursul de admitere in
magistraturd, ci se.expun propuneri de amendare a procedurii de organizare si desfasurare a
examenului de_admitere in magistraturd, Plenul constatd cd acestea exced competentei sale i,
prin urmare, n, pot constitui obiect al analizei din perspectiva regulamentului sus referit, astfel
cd, In virtuteasacestor consideratii, va respinge in consecintd memoriul formulat de Florin-lulian
Hrib.

in'fine, in ceea ce priveste memoriile formulate de cdtre petentii Glavan lulian Cristian,
Pand Diana\Cezara, Cotofand Lavinia Nicoleta si Asociatia personalului din justitie, ROJUST,
Plenul constata c3, prin formularea lor, au fost expuse pretinse aspecte de nelegalitate privind
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-
desfasurarea testarii psihologice in cadrul concursului de admitere in magistraturd/admitere |a
INM, sesiunea iulie 2023-martie 2024, solicitandu-se in consecintd/reluarea testarii psihologice.

Din analiza considerentelor expuse in continutul memoriilor, fezulti c3 principalele
deficiente semnalate se referd la urmitoarele aspecte:

- durata interviului sustinut in cadrul procedurii de regxaminarea psihologica, opinia fiind
aceea ¢a nu s-au respectat cele 30 minute prevazute in Metodologie,

- competenta psihologilor desemnati in comisia de examinare/reexaminare psihologics,
opinia fiind cd psihologii trebuiau s3 detind atestat de fiberd practicd in specialitatea
psihologie aplicatd in domeniul securitdtii nationale)

- faptul ¢3 rapoartele de evaluare psihocompgrtamentala intocmite in cadrul procedurii de
examinare/reexaminare psihologic3 nu se comunica,

- accesul uncra dintre candidati la continutul probelor cognitive utilizate in cadrul
examinarii psihologice, anterior aplicriintestarii scrise,

- elementele de form3 si continut ale rapoartelor de evaluare psihocomportamental3
intocmite in cadrul examindrii/reexamingrii psihologice, respectiv forma parafei,
concluziile retinute etc.,

- continutul considerat inadecvat al‘unor intrebiri din cadrul testului scris/interviului,
privind viata intim3,

- numdrul mare al candidatilor respinsi in urma testarii/reexamindrii psihologice.

Referitor la aspectele semnalate, observand punctul de vedere exprimat in continutul
notei nr. nr, fntoemitda de Directia Resurse Umane si Organizare, Biroul
Concursuri, Plenul retine urmitoarele:

Potrivit art. 24 din Regulament, “(2) Testarea psihologicd constd in sustinerea unui test
scris si a unui interviu in fatd unui psiholog desemnat de Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii din réndul psiholegilor din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, Inaltei Curti
de Casatie si Justitie, Inspeetiéi Judiciare, Institutului National al Magistraturii, Parchetului de pe
langd Inalta Curte de Casatie si Justitie, curtilor de apel, parchetelor de pe ldngd acestea ori din
Registrul unic al psihelogilor cu drept de liberd practicd din Roménia atestati in conditiile legii.
Rezultatele testdrii psihologice sunt concretizate intr-un raport, care cuprinde profilul psihologic
al fiecdrui candidat, precum si calificativul "admis” squ “respins”,

(3) in funétiede.numdrul candidatilor, acestia sunt repartizati pe grupe dupd criteriul alfabetic,
urménd cafiecare grupd sd sustind testarea psihologicd in fata unui psiholog.

{4) Testarec psihologi&é a candidatilor se realizeazd conform Metodologiei privind organizarea
si desfagtrarea testdrii psihologice, previzutd in anexa nr. 1.
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(5) in vederea publicdrii rezultatelor testdrii psihologice, fiecdrui candidat if‘este atribuit un
cod alcdtuit dintr-o literd si 4 cifre. Calificativul acordat se aduce la cunostintd prin publicarea pe
pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturii si¢ o Institutului National al
Magistraturii.

(6) Candidatii nemultumiti de calificativul acordat pot formula, instermen de 24 de ore de lo
publicarea rezultatelor, contestatii care se transmit prin fax'sau e-mail Institutului National al
Magistraturii.

(7) Contestatiile se solutioneazd de comisia de reéxaminare psihologicd, formatd din 3
psihologi, desemnati potrivit alin. (2), altii decdt ceiveare au examinat candidatii initial.
Reexaminarea psihologicd se realizeazd prin reevalyarea testului scris, aplicarea unui nou test
scris si sustinerea unui nou interviu.

(8) Calificativul acordat de comisia de reexaminare psihologicd este definitiv si se publicd in
conditiile alin. (5).”

Conform Metodologiei privind organizarea, sisdesfasurarea testdrii psihologice din cadrul
concursului de admitere in magistraturd (Anexa/nr.1 la Regulament): “Scopul metodologiei
constd in asigurarea unui cadru unitdf “depdesfasurare a procedurii de testare, respectiv
reexaminare psihologicd. .

Activitatea de psihologie dé lal nivelul Consiliului este organizatd potrivit Legii nr.
213/2004 privind exercitarea profesieizde’ psiholog cu drept de liberd practicd, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiulti Psihologilor din Roménia, cu modificGrife §i completdrile
ulterioare.

Prestarea serviciilor Psihologice de cdtre psihologii desemnati sd realizeze testared,
respectiv reexaminarea psihologicé este conditionatd de detinerea atestatului de liberd practicd
in specialitatea "psihologiamuncii i organizationald”, treapta de specializare cel putin
"qutonom”, eliberat in_conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, precum si de dreptul de a
desfdsura activitdtile prevézute de dispozitiile art. 5 din Legea nr. 213/2004, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Rezultatele'@btinute de cdtre candidatii examinati in cadrul procedurii de testare, respectiv
de reexaminare.psihelogicd vor fi raportate la acelasi set de criterii, stabilite in conformitate cu
dispozitiile din\Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 131/2023 privind
aprobared profilutilor psihoprofesionale ale profesiei de judecdtor, respectiv procuror.”

Tnceea e priveste testarea psihologica desfisurata in cadrul concursului de admitere in
magistraturd/admitere la INM organizat in perioada iulie 2023-martie 2024, rezultatele obtinute
de catré“eandidatii examinati in cadrul procedurii de testare, respectiv reexaminare psihologica
ad"fost.raportate la acelasi set de criterii, stab'ilite in conformitate cu dispozitiile din Hotararea
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Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 184/2006 privind aprobarea profilului profesiei
de judecator si procuror, respectiv rationamentul analitic st sintetic (capacitatea de a opera cu
concepte in plan mintal si de a gdsi conexiuni logice intre acestéa, abilitatea de a gandi logic),
rationamentul verbal (capacitatea de a rationa intr-un context verbal, precum si de a face
conexiuni intre conceptele verbale si de a le aplica in rezolvarea de probleme), criteriul privind
profilul de personalitate (capacitatea de luare a deciziilor, capagitatea de asumare a raspunderii,
capacitatea de a manifesta abilitdti interpersonale si de lucruin echipd, capacitatea de a
manifesta echilibru si rezistent la stres).

De asemenea, tehnicile si metodele de evaltare standardizats utilizate in cadrul
procedurii de testare, respectiv reexaminare psihologicd sunt avizate de citre comisia de
metodologie din cadrul Colegiului Psihologilor 'din’ Romania in domeniul de competent3
“psihologia muncii si organizationald", utilizaréawacestora de catre psihologii desemnati si
realizeze testarea, respectiv reexaminarea psihologicd fiind Tn conformitate cu licenta de
utilizare, manualul tehnic, precum si a prineipiilor'prevazute de dispozitiile art. 3 din Hot3rirea
Comitetului Director al Colegiului Psihologilor din Romania nr. 1/2006 privind constituirea,
declararea, inregistrarea si functionareacabinetelor individuale, cabinetelor psiholog cu drept
de liberd practica in sectorul public sau privat, in regim salarial.

Tn ceea ce priveste tehnicile’si metodele de evaluare standardizat utilizate in cadrul
concursurilor de admitere ta INM si admitere in magistratura derulate in perioada 2023-2024,
acestea fac parte din noua baterie dextestare psihologica operationalizatd la nivelul Consiliului in
anul 2021 pentru a putea gasigura, la standarde de calitate desfasurarea procedurii de
evaluare/reexaminare psiholegicd*motivul schimbirii bateriei de testare psihologica fiind uzura
foarte mare a probelor cognitive $i chestionarelor de personalitate pe fondul utiliz3rii intensive
din anul 2007 si a popularizériidnstrumentelor in randul candidatilor pe fondul contestatiilor
formulate in instant3, dar si a accesului facil la confinutul probelor, aspect datorat cresterii
popularitatii platformei dextestare psihologicd la nivelul cabinetelor individuale de psihologie.

Referitor la “sustinerile petentilor privind presupusa existentd pe piatd a testelor
psihologice folositesin_cadrul concursului, respectiv mentiunea ca unii dintre candidatii care au
sustinut examipareaspsihologic3 au fost in posesia acestora inainte de inceperea probei, Plenul
apreciazd ca acestea sunt nedovedite, reprezentand doar simple afirmatii nesustinute de probe
din aceastd @erspectiva.

Acgasta ‘concluzie rezultd si din punctul de vedere transmis de citre distribuitorul
autorizat al bateriei de teste psihologice utilizate in cadrul concursurilor de admitere la INM si
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admitere in magistratura derulate in perioada 2023-2024, la solicitarea compartimentului de
psihologie a personalului.

De asemenea, referitor fa continutul inadecvat al unor dntrgbari, adresate in cadrul
interviului, aspect semnalat de Asociatia personalului din justitie ROJUST, Plenul retine ca
aceastd imprejurare a ficut obiectul unor verificari interne, urmareia unor articole publicate pe
site-ul clujust.ro, sub anonimat.

Din verificarile efectuate nu au rezultat indicii privind adresarea in cadrul interviului a
unor intrebdri privind viata intimd a candidatilor dewcatre membrii comisiilor de
examinare/reexaminare psihologicd, acestea fiind regdsite exclusiv in lista de itemi specifici
inventarului MMPI-2, probd utilizatd in procedura feexaminarii psihologice pentru evaluarea
patternurilor majore legate de tulburdrile psihologice si de personalitate, la adulti cu varsta
peste 18 ani, avizatd de catre Colegiul Psihologilor din Rémania pentru utilizare in domeniul de
competenta psihologia muncii si organizationala.

Referitor la aspectele de formd {sivndes’continut ale rapoartelor de evaluare
psihocomportamentald, contestate de catre petenti, Plenul constatd ca acestea au facut
obiectul controlului de legalitate al instanteixde contencios administrativ, exceptiile invocate
fiind respinse potrivit Sentintei civileynr. : . a

o pronuntata in Dosarul civil nr.

De asemenea, observatiile privind’ procentul mare de candidati respins in cadrul
procedurilor de examinare/reexaminare psihologicd sunt neintemeiate, procentul semnalat de
aproximativ 20% fiind in confermitate cu inventarul obiectivelor specifice, activitatilor si a
indicatorilor de performanti‘sau deyrezuitat stabiliti la nivelul Compartimentului de psihologie a
personalului, Tn conformitate cu prevederile Ordinului SGG nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intefn/managerial al entitdtilor publice, respectiv prevederile
Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare a sistemului de control
intern managerial din cadful Consiliului Superior al Magistraturii.

Tn ceea ce ‘priveste observatiile referitoare la faptul ca rapoartele de evaluare
psihocomportamentald intocmite in cadrul procedurilor de examinare/reexaminare psihologica
nu se comunicd, Plenul constatd c3 acestea sunt neintemeiate, avand in vedere faptul ca
dispozitiile Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 121/06.07.2023 permit
posibilitatéa “de.comunicare a actelor intocmite in procedurile de concurs care ii privesc pe
candidatiznumai in privinta celor care se regasesc la dosarul profesional al magistratilor, astfel
cum suntyprevazute de art. 92 din Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
1073/2018, cu modificdrile si completdrile ulterioare pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii.
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in considerarea tuturor argumentelor expuse anterior, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii constata cd aspectele sesizate prin memoriile formujatéade citre petentii Glavan
lulian Cristian, Pand Diana Cezara, Cotofan3 Lavinia Nicoleta si Asociafia personalului din justitie,
ROJUST sunt nefondate, motiv pentru care va dispune respingerea agestora.

Fata de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 27 alip. (3)si art. 39 alin.(1) din Legea nr.
305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturi, prinfvet direct si secret, cu majoritatea
voturilor membrilor prezenti ( 2 voturi pentru ,, Admitere”, 12 voturi pentru , Respingere, 1 vot

nul)

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL/MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art. 1 — Respingerea plangerii prelabile fermulate de candidata UNGUR ALINA DANIELA.

Art. 2 ~ Respingerea memoriilor formulate de candidatii HRIB FLORIN IULIAN, GLAVAN
IULIAN CRISTIAN, PANA DIANA CEZARA,, COTOFANA LAVINIA NICOLETA SI ASOCIATIA
PERSONALULUI DIN JUSTITIE ROJUST.

Art. 3 - Prezenta hotdrére sé comunic3 Directiei resurse umane si organizare, in vederea

fuarii masurilor legale.

Data in‘Bucuresti, fa data de 21 martie 2024
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